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Il presente Fascicolo infor mativo, contenente la Nota infor mativa, le Condizioni di assicurazione,
il Glossario, il Modulo di proposta, deve essere consegnato al Contraente prima dela
sottoscrizione della proposta di assicurazione.

Avvertenza: prima della sottoscrizione legger e attentamente la Nota infor mativa.

HDI Assicurazioni S.p.A. I I D I

Societa Capogruppo del Gruppo Assicurativo . - :
“HDI Assicurazioni” iscrittoall’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015 ASS'CU raZzionli



HDI Assicurazioni S.p.A.
ViaAbruzzi, 10-00187 Roma
Tel. +39 06 421 031

Fax +39 06 4210 3500
hdi.assicurazioni @hdia.it
www. hdiassicurazioni.it

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANTE

MobD. VITCMCFIA —ED. 05/2014



WOl Assinrazioni 0.4, - Sede Leqale ¢ Direrione Genesaler Vi dbnas, 10

00187 Roma (f] = Telefono +33 06 471 091 .« Fax <33 06 4210 3500 o)
wana hdagingamionin - Capitak Socale £ 000000 in - CE o F VA {?7'».
(4343061004 Regiam mpmsedi Roma NZYS2-REA dihams TSI T2 5 (R |l
Sadeth con wico 2zt - Autozzat allesmezin delle Assarazionl an '%E'F':' ]

il{ CA n 1570 dellEB53 (EU WES e scmdaela. Serane | del’ o
H H 1 S bmprese AzeuRthe 3in 10001 - Cipogruomo del b Asamtio
Assicurazioni : g

TEMPORANEA PURO RISCHIO
IN FORMA DI CAPITALE COSTANTE

NOTA INFORMATIVA

Data ultimo aggiornamento del documento 26/05/2014

La presente Nota informativa € redatta secondo lo kema predisposto dall'IVASS (gia ISVAP), ma il suo contenuto

non & soggetto alla preventiva approvazione dell'lVASS.

Il Contraente deve prendere visione delle condizioni di assicurazione prima della sottoscrizione della polizza.

Eventuali variazioni delle informazioni non derivanti da innovazioni normative contenute nel “Fascicolo informativo”,
successive alla conclusione del contratto, potranno essere consultate sul sito internet della Societa (www.hdiassicurazioni.

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI unico; essa deve essere scelta tenendo presente che l'eta
ASSICURAZIONE dell'Assicurato alla sottoscrizione del contratto deve essere
compresa tra 18 e 74 anni nel primo caso e tra 18 e 72 anni
nel secondo. Per entrambe le forme I'eta a scadenza non
puo risultare superiore a 75 anni.

1. Informazioni generali

HDI Assicurazioni S.p.A. — Societa per Azioni,

Capogruppo del Gruppo Assicurativo “HDI Assicurazioni”

:;cnttp aIIGAIbo dle' GrSupé)l ,;A_ssmluratwn aII' n.V(?15Abcon Il contratto prevede le seguenti prestazioni assicurative:
rezione >enerale e sede ega1e n ltalia, ,|a ADIUZZ15) Prestazioni in caso di decesso - assicurazione

n.10 (00187) Roma — autorizza@ll'esercizio dellattivita principale. Si rimanda allart. 1 delle condizioni di

assicurativa con D.M.I.C.A. n.19570 dell’8 giugno 1993 e assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

iscritta alla Sezione | dell’Albo delle Imprese Assicurative b) Prestazioni in caso di decesso - assicurazione

al'n. 1.00022 — tel. 06 421 031 — fax 06 4210 3500 — Sito * ;omplementare infortuni (abbinabile solo alla forma

Internet: www.hdiassicurazioni.it — indirizzo  e-mail: a premio annuo).Si rimanda all'art.1 delle condizioni
hdi.assicurazioni@hdia. it delle assicurazioni complementari per gli aspetti di

dettaglio.
2. Informazioni  sulla  situazione  patrimoniale Avvertenza: & previsto un periodo di carenza durante il
dell'impresa quale I'assicurazione non ha efficacia.

L'ammontare del patrimonio netto al 31/12/2013 &i par Si rimanda agli artt. 23 e 24 delle condizioni di
176,58 milioni di Euro, di cui capitale sociale pari a 96,00 assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

milioni di Euro e riserve patrimoniali pari a 80,58 milionidi E necessario che il Contraente presti particolare

Euro. attenzione alle raccomandazioni ed alle avvertenze
L'indice di solvibilita relativo alla gestione vita alla contenute in proposta relative alla compilazione del

medesima data € pari a 127,8%. Tale indice & dato dajuestionario sanitario.

rapporto tra il margine di solvibilita disponibile ed il

margine richiesto dalla normativa vigente. 4. Premi
Le prestazioni garantite dalla presente assicurazion
B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI vengono corrisposte dietrb pagamento di un premio

ASSICURATIVE E SULLE GARANZIE OFFERTE unico o0 annuo anticipato

S _ _ L'entitd del premio dipende dalla tariffa (Fumatori / Non
3. Prestazioni assmura\nve € garanzie offertg . . Fumatori) applicata, dal capitale assicurato, dalla durata del
La durata del contratto € compresa tra un minimb @ino  contratto, eta dell’Assicurato, nonché dal suo stato di salute,

e un massimo di 30 per la forma a premio annuo, e tra URja|le sue abitudini di vita, dallattivita professionale svolta e
minimo di 3 e un massimo di 30 anni per la forma a premionon dipende dal fattore sesso.

OC.F. e P.IVA 04349061004
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Il premio annuo pud essere corrisposto anche i sab-
annuali: semestrali, quadrimestrali, trimestraiindstrali e
mensili. Si rimanda al punto 6.1.1 per i relatiost.

Il Contraente pud versare i premi con assegnotattesid
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto remte
postale o con bonifico bancario su conto correntesiato
alla Societa, come indicato per il pagamento tmamit
assegno, con bancomat o carta di credito/debito se
disponibile presso [lintermediario assicurativo. FE’
consentito, inoltre, il versamento dei premi metd#an
trattenuta sulla retribuzione effettuata dal datdirdavoro
(solo nel caso di apposita convenzione) e tramitetac
corrente  bancario con preventiva autorizzazione del
Contraente alla Banca di effettuare il versamemiopdemi
con addebito sul proprio conto corrente (Addebiitth
SEPA - SDD). In caso di modifica o chiusura deltoon
corrente bancario, al fine di garantire la contaudei
versamenti, il Contraente & tenuto a comunicaseliliezione
della Societa, la variazione delle coordinate ba@mdaodice
IBAN) almeno quarantacinque giorni prima della srah
della rata successiva ed a sottoscrivere il nuoamdato
SEPA - SDD. | premi non possono essere corrisposti
contanti.

5. Modalitd di calcolo e assegnazione partecipazione
agli utili

Non sono previsti meccanismi di partecipazione aifli in

gualsiasi forma attuata.
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Etd/Durata| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16) 17 14 1 2 2L 2R B 14 5) IZG p7 28 29

18 38,63% 37,26% 36,6500 3641% 36,41% 36,02% 35[76% 39,1088%p35,06% 3545% 3534% 35,18% 34.92% 3580% 34,77% 34BHB% 33,98% 33,8590 3362% 33,78% 3326% 33[32% 32,54%%'231,860 31,9346 31,23% 308

19 36,70% 36,36% 35,6300 35,74% 35,60% 3545% 34[92% 39,3098%34,88% 34,88%0 34,67% 34,56% 34,94% 3442% 3449% 3431688% 34,20% 338746 3344% 32.86% 32.83% 32/61% 3;,41%%h31,22° 31,06% 30,73% 30,1

20 36,029 35,32% 34,8500 34,81% 34,77% 3446% 34{84% 34,74%%h34,63° 35306 34420 34,219 34.99% 346% 3375% dzmann] 3375% 33246 3321% 32.58% 32.82% 31004% 3]40%°8130,46% 30,0746 30,086 293

21 35,34% 34,98% 35,0500 34,43% 34,80% 34,10% 34[60% 34,7m%h34,700 34,600 34,396 3456% 3345% 3383% 3360% 3p3BATY) 33,13% 324500 32,33% 32,04% 31,67% 3105% 30,88%6%8030,01% 29,4146 29.16% 28,7

22 34,639 34,21% 34,29% 34,19% 34,10% 34,19% 34[19% 34,3999%h34,29° 34,087 34,260 34,28% 34,40% 3387% 3356% 3BATIAY 32,44% 32,2300 31,94% 31.40% 31,81% 30146% 30,070378029,28% 28,9746 2845% 28,2

2 34,499 34,46% 3446% 34,56% 34,56% 3398% 34{19% 34,1999%h34,56° 34,054 33,93% 33,80% 3348% 3316% 3332% 3% 32,22% 31,76% 31,23% 31,06% 30,[3% 30126% 29,4924%028,78% 28,2146 27,90% 274

24 34,339 34,05% 34,2600 34,34% 34,56% 34,19% 34[19% 34,08%%h33,85° 33,7240 33,50% 33,75% 33,.34% 32,84% 3272% 3PFAIBY 3158% 30.96%6 30,74% 30,32% 29,[0% 29144% 2~,05%%B27,82° 274746 26,870% 264

25 34,46% 33,98% 33,9800 34,19% 34,30% 34,89% 3429% 34,56%%B33,62° 339746 33,56% 33,09% 33,42% 3225% 31,86% 3pRB#Y 31,31% 30,39% 3043% 29,78% 29,89% 28/93% 2 ,28‘&7%|727,48° 26,76%0 26,19% 260!

26 34,08% 34,08% 34,2900 34,60% 34,40% 34,89% 33[98% 34.854098133,68% 33,1606 33,296 3254% 32.44% 317% 31]85% 31BeT 3049% 29,866 29.64% 290 280% 2782% 2',47%)%726,530 26,250 25,560 25,1

0

nsoo 9

21 34,0804 34,39% 34,8000 34,60% 34.40% 34.56% 34133% 3990987B33,34% 32,651 3244% 32.14% 31.48% 3158% 3079% 32N 29.73% 29,390 28.74% 28,18% 276% 27128% 2 ,57W%b25,75° 25,350 24,810 244 _

28 34,809 34,53% 34,8000 34,60% 34,56% 34.23% 33}50% 33,46%2%8B32,64% 32,33% 31,86% 31,85% 31,14% 30,80% 30,40% 297R%4% 29,05% 28,314 28,06% 27,56% 26.96% 26/63% 26,07%%525,040 24,364 2393% 235

29 34,94% 34,80% 34490 34,34% 33,72% 33$8% 33}44% 33,2134%P31,95% 32,03} 3131% 31,06% 30,45% 30,18% 2941% 20Z848% 28,16% 27,79 27,24% 2641% 26,03% 25[78% 25,15%%|424,18° 2396% 234700 2311%

30 33984 33.98% 34,3300 3360% 33.26% 3294% 32/62% 34,329uBl131,22% 31.05% 30,72 30,26% 29.43% 29B8% 26]84% 2BamBEU 27,32% 27,090 2628% 25,68% 25.33% 25)05% 24,28%1%[323,460 23,19%0 22,760 22,2

31 33,989 33,83% 33,38%0 32,84% 32.46% 32,60% 3231% 31,7696%D30,72% 30,324 29,70% 29,60% 29.40% 2850% 27,82% 2| BR¥6% 2640% 25914 25,61% 2528% 24,14% 24130% 2:,6992%[322,820 22,55(0 21,97% 216

32 33,68% 33,05% 33,0000 32,60% 32,18% 31,16% 31[23% 30,97%7%8D30,10% 29,50% 29,26% 28,78% 28,1% 27,2% 27,10% 2pR%6% 2584% 2544V 24.89% 24.20% 23§7% 23[34% ZM,IZWUZ*ZZZ,NO 21.80f6 21,30 20,94

33 32459 32,32% 31,94% 31,49% 31,14% 31,14% 30831% 29,.8582%929,16% 28,78% 28210 27,90% 2748% 26/0% 26,37% 25EB0% 25.11% 24,38} 24,09% 23,36% 2328% 22158% 22,24W%|121,48° 21,16{6 20,72% 204 5

34 32,129 31,31% 31,49% 31,14% 30,56% 30,18% 29157% 28,9996%B28,33% 28,16% 27,22% 27,12% 26,31% 2583% 2565% 252688% 24.24% 23,78Y% 2330% 22,60% 22.25% 22{09% 21,76%%1120,890 20,59% 20,180% 19,9

oIIa1d [NS NUeAeIb 1S0) 119

35 31,059 31,14% 30,8190 30,08% 29,55% 2946% 28/67% 2§,3182%) 27,54% 26,93% 26,790 26,28% 2544% 2586% 2483% 2423%6% 2333% 23,1106 22,39% 22,14% 21.84% 2137% 21,10%%b20,36° 20,0416 19,67% 193 AL

36 30,56% 30,33% 30,03% 29,34% 29,12% 28,82% 28[32% 2',65%1%|726,53° 26,22% 25,510 2529% 2487% 24.26% 2379% 287R48% 22,75% 22,24% 21,84% 21.41% 21,09% 2069% 2! ,51%%‘319,770 19,5196 19,28% 189

37 30,029 29,50% 29,1006 28,54% 28,28% 27,62% 27[34% 2 ,76%%26,020 25,2206 24,79 24,65% 23.92% 232% 2330% 207298 21.93% 21,720 21.15% 206% 2042% 2006% 1.,90W%b19,19° 19,0246 18,8%% 185

38 294199 28,80% 28,2300 27,74% 27,5% 26,/3% 2653% 26,04%7%524,980 2447% 2419% 23,74% 2341% 22,83% 2251% 22ABT6% 21,37% 20,95%6 20,64% 20,20% 1997% 19)63% 19,42%%918,830 18,68{0 1843% 181

39 28099 27555% 27,1106 2684% 26.44% 26,07% 25/50% 25, 23864124,36% 23,950 2338 22.98% 2247% 22D6% 21[64% 2] AT 20,63% 204206 2010% 19.70% 1945% 19}10% 1E,88W%B18,36° 18,1746 17,90% 17,7

40 27419 26,99% 26,6990 26,10% 25,58% 25,80% 24[94% 24,13%7%AB23,58% 22,90% 22,66% 22,19% 21,44% 21,50% 21,20% 20E340% 20,05% 19,836 19,51% 19.16% 18,85% 18[74% 1E,37@1%B17,96° 17,8846 17,62 174

41 26,53 25,94% 25,7200 2544% 24.96% 2441% 23189% 23,36007B22,63% 22,24% 21.97% 2144% 21,04% 20,82% 20,59% 20PBF7% 19,63% 19,18} 19,09% 18,66% 18$9% 18{30% I ,09%%|717,69° 17.44% 1723 17003

42 25,78% 2546% 24,9800 24,33% 24,06% 23,86% 23[10% 22,68%2%021,93% 21,48% 21,15% 20,89% 2091% 20,17% 19,94% 19BK28% 19,09% 18,8460 1849% 18.26% 18,03% 17)85% 1',72%)%|717,24° 17,18% 16970 16840

/3 25059 24.64% 23810 23.47% 23,3% 22.95% 2242% 27,05%%l21,45% 20920 20500 2020% 2044% 1958% 1938% 10m8BY 18,61% 1831} 18.14% 17.9M% 17.80% 17j51% 1',30%"/14716,960 16,860 16,68% 165

44 24,159 2366% 23,3000 22,64% 22,51% 21,89% 21[76% 21,30%4%D20,74% 20,22% 20,10% 19,75% 1944% 19,p0% 1899% 18TEBH0% 18,16% 18,026 17,89% 17,56% 1744% 1722% 1',08%%F16,71° 16,6140 16,390 163 $

45 231194 22,73% 22,250 22,08% 21,60% 21,83% 21{05% 20,80%%P20,06% 19,80% 19,51% 19,29% 18,90% 18,/3% 1850% 18R00% 17,74% 17,6106 1744% 17,21% 1711% 16/96% 1 ,80%%b16,48° 16,34% 16,210 16,1

31 NVLSOD FVLIdVYO 1ad YINJO4 NI OIHOSIH OdNd VANVHOdAT |

46 22,60% 22,02% 21,720 21,49% 21,12% 20,§9% 2053% 19,9869%P19,55% 19,15% 18960 18,64% 1847% 18P%% 1804% 17B788% 17,50% 17,2460 17,10% 16,98% 1680% 16/62% 16,52%%&316,220 16,13f6 15,95%

4 21,689 21,29% 21,0506 2090% 20,60% 20,03% 19181% 1d61949818.99% 18,85 1856% 18.21% 186% 17p4% 1767% 1{:4R9794 17.10% 16,950 16,80% 16,60% 1648% 16[33% 16,19%8%8615.98% 1589}

8 21,129 20,90% 20,5690 20,31% 19,82% 19,56% 1941% 1§9876%8,18,63% 18,36%0 18,010 17,86% 17,47% 17p52% 17,35% 17H3%6% 16,78% 16,726 1643% 16,44% 16,22% 1612% 19,989%4%615,79

49 20,59% 20,14% 19,97% 19,54% 19,4b% 19,16% 18/81% 14,6332%48,18,09% 17,924 17,77% 17,58% 17,48% 17,13% 17,02% 16B886% 16,57% 16,39% 16,29% 16,12% 16,05% 15[92% 19,8194%p,

50 19.86% 1962% 1947} 19.02% 18:81% 18,§0% 18J46% 18,1897 17,77% 1744% 17,280% 17,14% 17,d0% 16,89% 16,72% 1683469 16,35% 16,19% 16,04% 1590% 1587% 15[15% 1§67%

51 19,3299 19.22% 18,80% 18,56% 18,46% 18,21% 17/94% 1',74‘5ﬂ%|717,36° 17,19% 17,07 16.98% 1649% 1651% 1646% 16B794%] 16,08% 1596 15:83% 15,70% 1566% 15/56%

52 18,79% 1858% 1843} 18,12% 17,96% 17.10% 174%% 1',38?&%|717,04° 16,931 16,80% 16,66% 1646% 1686% 16.22% 161898% 1588% 1574 1563% 1556% 15%1%

53 18,229 18,06% 17,936 17,7Q% 17,58% 17.37% 17[20% 1',02%%16,730 16,61% 16,48% 16,34% 16,40% 16/10% 16,00% 15EE80% 1566% 1559 1550% 1542%

54 18,01% 17,81% 17,569 17.31% 17,20% 17,02% 16/90% 16,71%%16,440 16407 16,220 16,11% 16,02% 15P4% 1976% 157283% 15,53% 1541% 15,34%

55 17,68 1744% 17,274 17,03% 16,86% 16,/1% 16/64% 1 ,50%%16,200 16,18% 16,010 1594% 15,17% 1558% 1562% 15B044% 1534% 1529

56 17,2194 1702% 1693} 16,74% 16,61% 16,379 16[34% 16,2598%516,01% 159600 158106 15,7% 15.62% 1553% 1946% 15ERE6U 1521%

57 16,95% 16,78% 16,6200 1643% 1636% 1627% 16]13% 16,0694%p1582% 15,754 1567% 1558% 1548% 1585% 1931% 1575%2%

58 16,61% 1643% 1631% 1620% 16,16% 16,05% 15[95% 19,87%8%61563% 15530 1543% 1539% 1527% 1523% 1514% 1507%

59 16,319 16,22% 16,14% 16,00% 1596% 1586% 15[79% 19,64%8%p15,43% 1535% 1532% 15,25% 1514% 1508% 1503%

60 16,11% 1598% 1594% 1581% 15,70% 155% 15/58% 19,5196%61534% 152740 1518% 15,08% 1504% 14,04%

61 1594% 1587% 15,74% 15,69% 15,60% 15$51% 15/40% 19,3296%p1515% 15,084 1505% 1495% 14,40%

62 15,77% 15,67% 15,6296 1550% 1546% 1587% 15[25% 19,2194%p15,05% 14,954 14.91% 14.84%

63 15,649 1556% 15474 1534% 1526% 1521% 15{12% 19,0700%p14.94% 148740 14.82%

64 1548% 1533% 15279 1517% 15,18% 1506% 14/96% 14 9486%14,83% 14,75%

65 15,279 1522% 1511% 15,09% 1500% 14.91% 14)88% 14,82%%h14,69°

66 15,119 15.02% 14,9706 14.91% 14:88% 1483% 14[74% 14 69869,

67 14,98% 14.92% 14,88% 14.80% 14,76% 14.69% 14167% 14.60%

68 14.89% 14,81% 14,7600 14,72% 14,67/% 14,62% 14/58%

"060‘SY e Led 3 ayeoipul eidos Ijenjuadiad apepawlaiul 1jBep eipaw ul eudadiad aued elonb e

69 14,759 14,70% 14,64% 14,60% 14,5% 14.$4%

70 14679 14,62% 14,5500 1451% 14,50%

71 14,589 1452% 14.48%6 1449%

72 14,509 1444% 1441%

73 14,434 14,39

8 Ip € euibed

74 14,369
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Eta/ Durata 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
18 42,95% 42,05%| 41,75%| 40,93%| 40,39%| 40,14%| 40,02%| 39,50%| 39,78%| 39,52%| 39,27%| 39,14%| 39,67%| 39,55% | 39,16%| 38,78%| 38,94%| 38,97%| 38,22% | 38,26% | 38,18%| 37,85%| 37,42%| 37,00%| 36,36%| 36,47%| 36,24%| 35,21%| 34,81%| 34,21%
19 41,06%| 41,07%) 40,41%) 40,02% 40,04%| 39,14%| 39,55%| 39,16%| 38,91%| 38,78%) 38,78%| 39,44%| 39,32%| 39,06%| 38,56%| 38,72%)| 38,10%) 38,14%| 38,05%| 37,85%| 37,54%| 37,12%| 36,70%)| 36,07%) 35,97% 35,86%| 35,45%| 34,94%| 34,26%| 33,50%
20 40,14%| 39,63%| 39,39%| 39,42%| 38,78%| 39,19%| 38,94%| 38,81%| 38,69%| 38,81%| 38,69%| 38,56%| 39,09%| 38,59%| 38,10%| 38,14%| 38,18%| 38,09%| 37,89%| 37,58%| 37,05%| 36,53%| 36,52%| 35,80% 35,49%| 35,09%| 34,49%| 33,72%) 33,56%) 33,21%
21 39,14%| 38,91%) 39,19%) 38,56%| 39,09%| 38,97%| 38,84%| 38,84%| 38,97%| 38,84%) 38,84%| 38,59%| 38,10%| 38,26%| 38,30%| 37,57%)| 37,49%)| 37,19%| 36,88%| 36,36%| 36,47%| 35,74%| 35,65%| 35,24%)| 34,74%| 34,16%| 33,97%| 33,05%| 32,62%| 32,04%
22 38,69%| 39,09%) 38,59%| 38,47%| 38,47%| 38,35%| 38,47%| 38,59%| 38,59%| 38,59%| 38,35%| 38,63%| 37,89%| 37,93%| 37,85%| 37,78%)| 37,47%)| 37,05%| 36,41%| 36,52%| 35,69%| 35,49%| 35,09%| 34,49%| 33,83% 33,56%| 33,21%| 32,05%| 32,03%| 31,23%
2 38,72%| 38,10%) 38,10%) 38,10%) 38,10% 38,35%| 38,47%| 38,47%| 38,47%)| 38,10%) 38,38%| 38,42%| 37,69%| 37,49%| 37,30%| 37,00%| 36,47%) 36,58%| 35,85%| 35,76%| 35,45%| 34,94%| 34,26%| 33,50%) 33,15%| 32,72%| 32,13%| 31,40%| 31,06%| 30,57%
24 38,14%| 38,51%| 38,63%| 38,75%| 38,22%| 38,47%| 38,35%| 38,35%| 38,10%| 38,26%| 38,30%| 37,45%| 37,89%] 36,95%| 37,28%| 36,76%] 36,02%| 35,91%| 35,71%| 35,30%| 34,80%| 34,03%| 33,18%| 32,75%| 32,15%)| 32,12%| 31,31%) 30,89%)| 30,26%| 29,27%
25 38,10%| 38,22%| 38,22%| 38,47%| 38,72%| 38,59%| 38,59%| 38,22%| 38,26%| 38,18%| 37,97%| 37,66%| 37,35%| 36,93%| 36,19%| 36,19%| 35,97%| 34,95%| 34,56%| 34,56%| 33,70%| 33,44%| 32,91%| 32,22%| 31,49%| 31,14%| 30,57%) 29,87%) 29,39%| 28,88%
26 38,35%| 38,35%) 38,59% 38,84%| 38,72%| 38,59%| 38,22%| 38,26%| 38,05%| 37,73%)| 37,30%| 36,88%| 36,36%| 36,36%| 36,24%| 35,21%)| 34,81%)| 34,32%| 34,23%| 33,28%| 32,94%| 32,24%| 31,58%| 31,31%) 30,89%| 30,26%| 29,42%| 28,74%| 28,11%| 27,90%
27 38,35%| 38,59%| 38,97%| 38,84%| 38,72%| 38,22%| 38,14%| 37,81%| 37,38%| 37,58%| 37,16%| 36,53%| 36,41%| 35,36%| 35,06%| 34,56%| 33,98%| 33,80%| 33,44%| 32,91%| 32,13%| 31,31%| 30,97%| 30,40%| 29,71%)| 29,32%| 28,58%| 27,82%)| 27,49%) 26,93%
28 38,97%| 38,56%) 38,97%) 38,84%| 38,22%| 37,89%| 37,45%| 37,66%| 37,12%| 36,47%) 36,47%| 36,24%| 35,21%| 34,81%| 34,21%| 34,13%) 33,18%)| 32,75%| 32,15%| 31,94%| 30,96%| 30,55%| 29,93%| 29,60%) 29,14% 28,28%| 27,93%| 26,97%| 26,72%| 26,25%
29 38,94%| 38,97%| 38,72%| 38,75%| 38,30%| 37,61%| 36,95%| 37,05%| 36,30%| 36,30%] 35,97%| 35,45%| 34,94%| 34,26%| 33,50%| 33,15%] 32,53%| 31,86%| 31,49%| 31,06%| 30,49%| 29,73%| 29,33%| 28,75%)| 27,78%)| 27,32%| 26,76%| 26,41%) 25,78%) 24,98%
30 38,22%| 38,22%) 38,02%)| 37,45%| 37,42%| 36,65%| 36,64%| 35,91%| 35,69%| 35,38%)| 34,77%| 34,19%| 34,10%| 33,26%| 32,73%| 32,14%)| 31,93%) 30,88%| 30,40%| 29,70%| 29,46%| 28,93%| 28,23%| 27,67%)| 27,10%) 26,37%| 25,92%| 25,60%| 24,72%| 24,30%
31 38,22%| 38,42%| 37,49%| 37,23%| 36,36%| 36,13%| 36,13%| 35,10%| 34,70%| 34,70%| 34,03%| 33,18%| 32,84%| 32,33%| 31,58%| 31,31%| 30,72%| 30,09%| 29,35%| 28,97%| 28,33%| 28,04%| 27,37%| 26,69%| 26,35%| 25,79%| 24,89%| 24,72%)| 24,17%) 23,56%
32 37,73%| 37,47%| 36,98%| 36,13%| 35,91%| 35,10%| 34,92%| 34,32%| 34,33%| 33,58%| 33,32%| 32,25%| 32,22%| 31,40%| 31,06%| 30,41%| 29,65%| 29,33%| 28,82%| 28,13%| 27,22%| 26,89%| 26,12%| 25,63%| 25,44%| 24,83%| 24,12%| 23,84%)| 23,07%) 22,64%
33 36,36%| 35,91%) 35,80%) 35,60%| 34,81%| 34,53%| 33,95%| 33,87%| 33,05%)| 32,72%) 32,22%| 31,49%| 31,14%| 30,65%| 29,87%| 29,07%)| 28,63%) 28,09%| 27,74%| 27,23%| 26,31%| 25,86%| 25,28%| 24,94%)| 24,26%| 23,78%| 23,39%| 22,89%| 22,65%| 22,27%
34 35,36%)| 35,38%) 35,30%)| 34,53%| 34,16%| 33,50%| 33,34%| 32,45%| 32,05%| 31,49%) 31,23%| 30,81%| 30,18%| 29,36%| 28,99%| 28,42%| 27,69%)| 27,31%| 26,69%| 26,10%| 25,50%| 25,26%| 24,36%| 23,97%)| 23,76%| 23,23%| 22,58%| 22,24%| 21,72%| 21,48%
35 34,70%| 34,42%) 34,36%)| 34,00% 33,16%| 32,83%| 32,51%| 32,03%| 31,31%)| 30,98%) 30,42%| 29,74%| 29,27%| 28,23%| 28,09%| 27,32%)| 26,76%) 26,47%| 25,78%| 25,10%| 24,72%| 24,12%| 23,55%| 23,22%)| 22,91%| 22,50%| 21,97%| 21,68%| 21,30%| 21,00%
36 34,16%| 34,20%| 33,65%| 32,65%| 32,24%| 31,76%| 31,13%| 31,06%| 30,58%| 29,89%| 29,09%| 28,50%| 27,89%| 27,63%| 27,19%| 26,53%| 25,68%| 25,31%| 24,92%| 24,41%| 24,08%| 23,39%| 22,93%| 22,43%| 22,22%| 21,60%| 21,18%)| 20,95%| 20,53%) 20,39%
37 33,48%| 33,32%) 32,71%) 32,13%) 31,58%| 30,88%| 30,57%| 29,95%| 29,14%| 28,78%) 28,16%| 27,37%| 27,00%| 26,47%| 26,19%| 25,65%)| 25,07%)| 24,60%| 23,96%| 23,51%| 23,05%| 22,80%| 22,19%| 21,84%)| 21,41%| 21,13%| 20,77%] 20,51%| 19,96%| 19,65%
38 32,44%| 32,31%) 31,58%) 30,97% 30,74%| 29,86%| 29,13%| 28,76%| 28,28%| 27,48%)| 27,17%| 26,63%| 26,00%| 25,58%| 25,34%| 24,69%)| 24,04%) 23,68%| 23,11%| 22,90%| 22,50%| 21,76%| 21,56%| 21,01%) 20,90% 20,43%| 20,03%| 19,87%| 19,63%| 19,15%
39 31,49%| 30,80%) 30,23%) 29,94%) 29,52%| 28,67%| 28,18%| 27,66%| 27,21%)| 26,73%) 26,16%| 25,84%| 25,27%| 24,94%| 24,12%| 23,75%)| 23,27%) 22,92%| 22,55%| 22,05%| 21,48%| 21,15%| 20,74%| 20,48%) 20,18%) 19,91%| 19,60%| 19,23%| 19,08%| 18,73%
40 30,65%| 30,10%) 29,75%) 29,20%| 28,23%| 28,09%| 27,38%| 26,83%| 26,25%)| 25,99%) 25,52%| 24,87%| 24,41%| 23,82%| 23,34%| 23,07%)| 22,61%)| 22,10%| 21,76%| 21,37%| 20,88%| 20,64%| 20,23%| 20,04%)| 19,64%| 19,43%| 19,16%| 18,84%| 18,54%| 18,38%
41 29,50%| 28,95%) 28,75%) 28,13%) 27,36%| 26,99%| 26,28%| 26,08%| 25,22%| 25,11%) 24,28% | 24,10%| 23,36%| 23,13%| 22,75%| 22,11%)| 21,80%)| 21,33%| 21,09%| 20,77%] 20,35%| 20,09%| 19,77%| 19,46%)| 19,12% 18,94%| 18,68%| 18,43%| 18,12%| 17,90%
42 28,82%| 28,04%) 27,77%) 26,83%) 26,37%| 25,92%| 25,57%| 25,07%| 24,40%| 23,92% 23,57%| 23,05%| 22,67%| 22,20%| 21,80%| 21,64%| 21,01%) 20,90% 20,43%| 20,14%| 19,75%| 19,55%| 19,35%| 19,07%) 18,74% 18,53%| 18,33%| 18,04%| 17,84%| 17,57%
43 27,74%| 27,16%| 26,50%| 25,95%| 25,36%| 24,92%| 24,72%| 23,93%| 23,73%| 23,26%| 22,95%| 22,42%| 22,13%| 21,60%| 21,26%| 20,82%| 20,52%| 20,19%| 19,77%| 19,48%| 19,39%| 19,04%| 18,86%| 18,56%| 18,23%| 18,06%| 17,81%| 17,61%| 17,51%) 17,30%
44 26,44%| 25,76%) 25,65%)| 24,98%| 24,42%| 24,14%| 23,69%| 23,31%| 22,69%| 22,25%) 21,93%| 21,52%| 21,19%| 21,03%| 20,72%| 20,24%)| 20,00%)| 19,70%| 19,28%| 19,04%| 18,81%| 18,68%| 18,43%| 18,13%)| 17,97%| 17,74%| 17,55%| 17,28%| 17,06%| 16,92%
45 25,53%| 24,94%) 24,47%)| 24,24%| 23,84%| 23,27%| 22,79%| 22,43%| 22,10%)| 21,68%) 21,41%| 20,95%| 20,64%| 20,42%| 20,08%| 19,68%)| 19,47%) 19,14%| 18,79%| 18,60%| 18,35%| 18,16%| 18,04%| 17,76%)| 17,51% 17,33%| 17,19%| 16,95%| 16,79%| 16,65%
46 24,76%| 24,24%) 23,55%)| 23,42%| 22,80%| 22,52% 22,02%| 21,80%| 21,52%| 21,16%) 20,84% | 20,35%| 20,00%| 19,72%| 19,42%| 19,09%| 18,85%)| 18,76%| 18,44%| 18,24%| 18,07%| 17,82%| 17,54%| 17,46%| 17,24%| 17,09%| 16,82%| 16,75%| 16,55%

47 23,68%| 23,23%| 23,11%| 22,74%| 22,36%| 21,68%| 21,29%| 21,16%| 20,69%] 20,50%] 20,15%| 19,89%] 19,43%| 19,21%| 18,94%| 18,77%| 18,54%| 18,30%| 18,12%| 17,80%| 17,56%| 17,45%| 17,22%| 17,12%| 16,94%| 16,77%| 16,53%| 16,42%
48 23,07%| 22,66%| 22,15%| 21,88%| 21,37%| 21,01%| 20,76%| 20,40%| 20,07%| 19,81%| 19,64%| 19,25%| 18,86%| 18,65%| 18,55%| 18,21%| 18,02%| 17,87%| 17,74%| 17,51%| 17,23%| 17,12%| 17,00%| 16,78%| 16,57%| 16,52%| 16,35%
49 22,19%| 21,88%) 21,44%) 21,04% 20,72%| 20,56%| 20,13%| 19,92%| 19,48%) 19,36%)| 19,01%| 18,71%| 18,56%| 18,30%| 18,03%| 17,89%| 17,75%)| 17,47%| 17,24%| 17,11%| 16,98%| 16,82%| 16,69%| 16,55%) 16,32% 16,20%
50 21,52%| 21,08%) 20,78%) 20,39% 20,16%| 19,85%| 19,52%| 19,38%| 19,12%| 18,79%) 18,52%| 18,23%| 18,04%| 17,83%| 17,73%| 17,45%| 17,34%)| 17,23% 16,93%| 16,78%| 16,71%| 16,53%| 16,35%| 16,28%) 16,09%

51 20,85%) 20,41%| 20,16%| 19,89%| 19,52%| 19,34%| 19,02%)| 18,82%| 18,53%| 18,32%| 18,08%| 17,93%| 17,76%| 17,53%| 17,42%)| 17,15%| 17,03%| 16,86%| 16,66%| 16,54%| 16,43%| 16,28%| 16,14%) 15,99%

52 20,14%| 19,81%| 19,59%| 19,25%| 19,20%| 18,92%| 18,56%| 18,28%| 18,09%| 17,90%| 17,80%| 17,52%| 17,31%| 17,22%| 17,09%| 16,93%| 16,73%| 16,61%| 16,43%| 16,26%| 16,15%| 16,05%| 15,90%

53 19,58%) 19,39%| 18,99%| 18,85%| 18,62%| 18,33%| 18,20%)| 17,88%| 17,73%| 17,49%| 17,42%| 17,24%| 17,01%)| 16,85%)| 16,80%) 16,55%| 16,51%| 16,28%| 16,15%| 16,06%| 15,97%) 15,83%

54 19,14%) 18,80%| 18,73%| 18,32%| 18,13%| 17,91%| 17,74%) 17,59%| 17,37%| 17,19%| 17,02%| 16,90%| 16,72%)| 16,61%)| 16,45%) 16,33%| 16,25%| 16,13%| 15,96%| 15,87%| 15,72%)

55 18,77%)| 18,38%) 18,13%| 17,92%| 17,79%| 17,61%| 17,35%| 17,18%| 17,03%| 16,88%| 16,75%| 16,66%| 16,50%| 16,40%| 16,22%| 16,16%)| 15,96%| 15,89%| 15,80%| 15,64%

56 18,27%) 17,92%| 17,78%| 17,55%| 17,42%| 17,23%| 17,10%)| 16,89%| 16,76%| 16,62%| 16,49%| 16,40%| 16,24%| 16,09%| 16,05%) 15,87%| 15,78%| 15,68%| 15,58%

57 17,82%)| 17,52% 17,37%| 17,20%| 16,99%| 16,95%| 16,81%) 16,71%)| 16,55%| 16,37%| 16,22%| 16,10%| 15,99%)| 15,94%) 15,76%| 15,66%| 15,62%| 15,49%

58 17,41%)| 17,12%| 17,04%| 16,95%| 16,83%| 16,63%| 16,55%)| 16,37%) 16,33%| 16,21%| 16,01%| 15,90%| 15,83%| 15,72%)| 15,59%| 15,51%| 15,41%

59 16,97%)| 16,93%)| 16,71%| 16,61%)| 16,52%| 16,45%| 16,35%)| 16,22%| 16,01%)| 15,91%) 15,79%| 15,71%) 15,65%) 15,55%| 15,42%)| 15,35%|

60 16,80%) 16,69%| 16,52%| 16,45%| 16,30%| 16,18%| 16,04%) 15,98%| 15,86%| 15,77%| 15,64%| 15,52%| 15,44%| 15,39%| 15,31%)

61 16,58%) 16,45%| 16,30%| 16,18%| 16,12%| 16,01%| 15,88%) 15,79% 15,67%| 15,54%| 15,44%| 15,37%| 15,31%) 15,22%

62 16,32%) 16,21%| 16,16%| 16,00%| 15,88%| 15,76%| 15,71%) 15,60%) 15,48%| 15,38%| 15,29%| 15,23%| 15,18%)

63 16,10%) 15,98%| 15,88%| 15,77%| 15,71%| 15,59%| 15,49%) 15,42%) 15,31%| 15,27%| 15,18%| 15,09%

64 15,90%) 15,82%| 15,69%| 15,56%| 15,49%| 15,40%| 15,34%) 15,22%| 15,16%| 15,11%| 15,00%

65 15,67%) 15,63%| 15,47%| 15,41%| 15,35%| 15,22%| 15,15%)| 15,12%| 15,05%) 14,95%

66 15,49%)| 15,41%) 15,33%| 15,23%| 15,19%| 15,11%| 15,04%| 14,99%| 14,89%

67 15,30%) 15,24%| 15,17%| 15,08%| 15,02%| 14,95%| 14,89%) 14,83%

68 15,21%) 15,14%| 15,02%| 14,99%| 14,89%| 14,87%| 14,78%)

69 15,05%) 14,95%| 14,90%| 14,85%| 14,78%| 14,76%

70 14,92%| 14,87%)| 14,79%| 14,72%| 14,71%

1 14,81%)| 14,76%)| 14,70%)| 14,63%)

72 14,70%) 14,63%| 14,62%

73 14,59%) 14,56%

74 14,50%)
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Eta/Durata| 3 4 5 6 7 8 9 10| 11| 12 13| 14| 15| 16| 17| 1§ 19 2 2 2 2B 4 a5 6 p7 P8 P9 RO
18 26,799 39,28% 47.84% 52,28% 5183% 5156% 51[33% 51.12% 55,12% 1$5,00% 54,88%|54,76% 54,59% 57.94% 57.61% 57.27% 56.89% 56149% 59,31% 5B,87% $8,38% 57.88%|57,34% 59,70% 59,11% 5847 57.80% 57,09%
19 2587% 38,15% 46,8206 51,31% 51,08% 50,$8% 50[72% 50,58% 54,66% $4,57% B4.45%|54,30% 54,08% 57,390 57,06% 56,68% 56,28% 5585% 58,64% 5B,14% $7,64% [57,09%|56,50% 58,81% 58,18%6 57.49% 56,77% 56,05%
20 252190 37,45% 46,15% 50,79% 5056% 5042% 5087% 50,27% 54,33% $4,25% 54,12%| 53,9194 53,64% 56.90% 5653% 56,18% 55,10% 5523% 57,96% 5144% $6.89% 66,30%| 55,669 57.91% 57.22% 5649 55,74% 54,98%
2L 24909 3687% 4568% 50,37% 50,24% 50,20% 50[18% 50.04% 54,14% $4,01% 53,77%| 53,529 53.21% 5644% 5606% 5562% 5512% 5458% 57.29% 55,71% 96,10% |5,46%] 54,779 56,98% 56,220 554 54,68% 5387%
22 24,759 36,65% 45,519 50,14% 50,11% 50,0% 50/02% 4994% 5B.92% 1$3,74% 5345% 53,1294 52,80% 5599% 5553% 55,08% 54.50% 5392% 56,55% 55,94% 5,26% 54,57%| 53,849 5596% 55,18% 5438 5357% 52,73%
23 245509 36,51% 45,37% 50,13% 50,11% 50,02% 49(95% 4981% 5B,69% $3,40% 53,09%|52,719 52,35% 55500 5498% 54.4p% 5381% 53[19% 55.78% 55,10% $4,37% |53,62%|52,83% 5491% 5409% 532% 5240% 5153%
24 24,609 36,55% 45419 50,17% 50,12% 50,03% 4987% 4958% 5B,37% 1$3,05% 52.65%52,26% 51,83% 5490% 5433% 53.7p% 53,06% 52140% 54.89% 50,16% $3,39% 52,58%| 51,769 53,77% 52.92% 52040 51.17% 50,22%
25 24,39% 36,65% 45,544 50,24% 50,17% 49,98% 49}63% 49,29% 58,03% $2,62% 52,22%|51,76% 51,25% 54,24% 53,61% 52,96% 52,26% 5150% 53,92% 5B,15% $2,31% p1,47%)|50,61% 52,59% 51,71% 50,80% 49,83% 48,93%
26 24,75% 36,73% 45,579 50,26% 50,00% 49,68% 49128% 48,84% 5p.55% $2,12% 51,61%]51,09% 50,53% 53,4696 52,71% 52,06% 51,29% 5050% 54,86% 5P,00% $1,14% [50,28%|49,40% 51,30% 50,38%0 4944 "2(38,49%1 47,58%
27 24,74% 36,73% 45,56% 50,04% 49,76% 49,27% 48/82% 48,32% 5[1,96% $143% 50,89%|50,29% 49,70% 52,550 51.81% 51,04% 50,21% 49/39% 51,66% 5D.79% 49,91% [49,01%|48,10% 49,94% 48,9606 48,0%ers7 1B 46,21%
28 24,70% 36,88% 45,390 49,71% 49,20% 48,68% 48121% 47,69% 5[L,21% 30,66% 50,03%49,42% 48,76% 51,53p6 50,74% 49,90% 49,06% 48/16% 50,39% 4p,49% 48,59% A7,68%|46,76% 48,48% 47,54% 46,6 /(:545,7@ 44,78%
29 24,68% 36,50% 44,94% 49,08% 4850% 47.98% 47146% 464,89% 5D,31% 49,70% 49,03%|48,38% 47,68% 50,370 4952% 48,67% 47,{5% 46/88% 49,02% 48,12% 47,20% |46,27% 45,29% 47,02% 46,08% 4511 5442-8) 43,34%
30 2450% 3593% 44,13% 4821% 47,66% 47,12% 4654% 45,90% 4D,.24% 4859% U7,92%)| 47,22 4649% 49,08% 48.22% 47,20% 4640% 45/51% 47,60% 46,67% 45.74% 4,77%|43,85% 4552% 44,61% 4369042, 41,89%
3L 24,039 3523% 43,26% 47,29% 46,75% 46,15% 45/49% 44.80% 4B,12% 47,43% W6,70%| 45,959 45,19% 47,74% 46.80% 45.80% 4500% 4410% 46,11% 45,18% 44,21% 43,29%| 42,4190 4402% 43,10% 42200k$138% 40,49%
32 2336% 34.25% 42,17% 46,20% 45,60% 44.97% 4431% 43,62% 45,85% 46,13% 145,38%| 44,58%) 43,82% 46,24% 4534% 44.44% 4354% 42}65% 4459% 4B,62% 42,71% 141,83%| 40,97% 42,49% 41,60% 40,7206:39,98b 39,12%
33 22/60% 33,24% 41,15% 4503% 4441% 43,12% 43[05% 42,40% 4p53% 44,77% ¥3,97%|43,20% 42,39% 44,78% 43871% 42.971% 42,07% 41{18% 43,01% 4P.10% 41,22% [40,37%| 39,51% 40,99% 40,1206 39,3005=38,53% 37,81%
34 22,14% 32,41% 40,04%0 43.81% 4320% 42,50% 4181% 41,12% 44,13% 43,34% {2,58%|41,75% 40,99% 43,27% 42,39% 41,48% 40,61% 39/68% 41,48% 4D,62% $9,77% [38,92%|38,11% 39,50% 38,69% 37.94U37,2€% 36,58%
35 21569 31,68% 38,99% 42,62% 4196% 41,27% 4053% 39,77% 4P,69% 4191% 41,11%|40,329 39,56% 41,79% 4090% 40,0{1% 39,09% 38/25% 40,00% 3p,16% 3832% [37,50%] 36,71% 38,08% 37,33% 36,64 bze,o@ 35,40%
36 21,03% 30,65% 37,72% 41,36% 40,66% 3995% 39/17% 3§40% 41,22% 40,41% 39,64%]38,87% 38,15% 40,28%0 39.40% 38,48% 37,64% 36/84% 3§,53% 3,69% 36,91% [36,12%35,39% 36,71% 36,050 3541 &4,8216_ 34,25%
37 20,49% 29,62% 36.55% 40,03% 39.28% 38,52% 37[76% 37,03% 3D,70% 38,91% [38,16%)| 37,44% 36,73% 38,75% 37,89% 37,08% 36.24% 35{48% 371,06% 36,28% $551% [34,79%|34,14% 3543% 34,82% 34,240 33688 33,15%
38 19,8199 28,62% 3519 3858% 37,83% 37,02% 36[29% 3555% 38,16% 37.41% 36,70%]35,99% 35,30% 37,20% 36,31% 3561% 34,86% 34/12% 35,64% 34.87% $4,18% 33,55%| 32,96% 34,21% 33,65% 33,110 2,5@7- 32,09%
39 102490 2755% 33,850 37,01% 36,31% 3557% 34i81% 34,12% 35,63% 3594% [35,24%| 34,569 3386% 35,7206 34.96% 34,23% 3351% 32/82% 34,25% 3B.57% $2.94% B2.37%|3L85% 3305% 32520 320031585 31,10%
40 18509 26553% 3246% 3554% 34,80% 34,05% 33[37% 32,72% 35.15% 34,48% 33,80%] 33,1299 3253% 34,31% 3360% 32,88% 32,21% 31/56% 32.94% 3P.34% 31,78% 31,28%|30,80% 31.94% 3145% 30,994i30,56% 30,17%
41 18,00% 2541% 31,0506 34,04% 33,20% 32,65% 31199% 31,37% 38,69% 3305% B32,37%| 31,78% 31,25% 329506 32.2% 31,60% 30,96% 30,39% 31,72% 31,18% $0,69% 30,24%) 29.80% 30,87% 3043%6 300405529,64%, 29,29%
42 17,20% 24,31% 29,71% 3251% 31,85% 31,22% 30/61% 30,05% 32.26% $1,59% 31,01%30,51% 30,02% 3161% 30,97% 30,36% 29,19% 29{30% 30,57% 30,11% 29,67% [29,25%|28,85% 29,87% 29.47% 29,11 /5??8,7@ 28,47%
43 16,68% 23.25% 28,33% 3104% 30411% 29.84% 29130% 24,76% 30,79% 30,24% 129,76%| 29,29% 28,84% 30,35% 29,75% 29.20% 28,11% 28[27% 29,52% 2D,09% 28,69% [28,30%)| 27,95% 28,93% 2857% 28,24%6-27,98% 27,22%
44 16,219 22,14% 26,.99% 2958% 29,06% 2853% 28/01% 21.47% 2D.46% 28,99% 128,55%| 28,10% 27.72% 29,1246 2860% 28.1M% 27,11% 27[34% 26,52% 2B,13% 27.76% [7.42%| 27,11% 28,04% 27,73% 27.39R226,66% 25,95%
45 15,649 21,25% 25,76% 28,29% 27,76% 27,25% 26{73% 26,29% 28,22% 27,79% [27,36%)| 27,009 26,64% 28,0000 27,58% 27,14% 26,19% 2645% 21,57% 2|/,22% 26,90% [26,60%| 26,33% 27,21% 26,82% 26,1(#/525,49_1: 24,76%
46 15,1199 20,39% 24,66% 2696% 26,49% 25,98% 25/56% 25,21% 2[7,04% 26,63% [26,28%|25,94% 25.65% 26.96% 2658% 26,24% 2593% 25/63% 26,68% 265,37% 26,09% 25,84%|2561% 26,25% 2556%0 24,843/824,2%
47 14,649 19,54% 23,5000 25,71% 25,21% 24,85% 24/50% 24,20% 2p,89% 2556% [25,23%)| 24,97% 24,76% 26,01% 2569% 2538% 2511% 24/85% 25,84% 2b,58% 2534% [25,12%)| 24,78% 25,02% 24,38% 23,7¢% QD
48 14,24% 18,80% 22,47% 24.49% 24,13% 2319% 23152% 23,22% 24,85% 24,53% [24,29%) 24,09% 2394% 25,1506 24.8G% 24,60% 24,35% 24{12% 29,06% 201,84% 24,64% [24,26%)| 23,64% 2388% 23,28%6 =3
49 13,849 18,04% 21,42% 2338% 23,08% 22,81% 22i54% 24,31% 2B,82% 2359% [23,42%)|23,29% 23,19% 24,32% 24,08% 23,84% 23,63% 2345% 24,34% 244,15% 23,75% [23,15%]| 22,58% 22,80% S
50 1343% 17,27% 2047% 22,33% 22,00% 21,86% 21/65% 2144% 22.90% 22,74% [22,62%|22,55% 22,49% 2356% 2334% 23 16% 22,98% 22182% 23,67% 2B,26% 22,68% [22,12%| 21,59% o)
51 13,10% 16,559% 19,6006 21,39% 21,16% 20,95% 20[79% 2(,65% 2P,05% 21,96% 21,90%)|21,86% 21,84% 22,84% 22,66% 22.50% 22,36% 2224% 22,77% 2P,21% 21,68% P1,16% Q
52 12,73% 16,04% 18,80% 2044% 20,28% 20,12% 20/01% 19.96% 2[1,30% 21,25% [21,24%|21,22% 2123% 22,16% 2203% 21,90% 21,80% 21149% 21,76% 2[L,24% 20,75% 8
53 12,45% 1549% 18,03% 19,61% 19,44% 19,86% 1933% 19,32% 2D,61% 20,60% [20,60%| 20,62% 20,66% 2155% 2144% 21,34% 21,06% 20,56% 20,82% 20,34% S
54 12,229 15,00% 17,38% 18.83% 18,76% 18,12% 18[73% 18,77% 1P,98% 20,00% [20,03%| 20,0794 20,14% 20,98% 20,90% 20,66% 20,17% 19{72% 19,95% 2
55 11,98 1456% 16,70% 181Q% 18,08% 18,10% 1817% 1824% 10,39% 19,43% [19,48%]19,57% 19,66% 2045% 20,24% 19,78% 19,34% 18/92% D
56 11,779 14,09% 16,11% 1744% 17,48% 17%6% 17/65% 14,74% 18,82% 18,89% [18,99%|19,09% 19,21% 19,84% 1940% 18,97% 18%7% Q
57 11,549 1369% 1560% 1684% 16,97% 17,06% 17|16% 17,27% 18,30% 1840% [18,52%] 18,65% 18,76% 19,024 1863% 18,23% =)
58 11,36% 1337% 15,14% 1631% 16,48% 16,60% 16{72% 16,85% 11,83% 17,96% [18,10%)| 18,26% 18,03% 18,28% 17,91% ('_S
59 11,2199 1308% 14,76%6 1591% 16,03% 16,16% 16{30% 16,46% 1740% 17,54% 17,71%|17,57% 17,37% 17,59% 3
60 11,099 12,84% 14,4000 1549% 15,60% 15,17% 15093% 16,11% 11,00% 17,17% [17,13%| 16,93% 16,76% )
61 11,009 12,62% 14,06% 1509% 1523% 15,39% 15/58% 18,78% 15,63% 16,69% [16,51%| 16,34% c
62 10,89% 12,38% 13,7200 14,68% 14,86% 15,04% 15025% 1447% 15,26% 16,08% [15,93% =3
63 10,779 12.17% 1339% 14,33% 14,51% 14,12% 14/95% 1518% 15.66% 1552% 8
64 10,66% 11,94% 13,09% 1396% 14,18% 14,42% 14/66% 14,75% 1p,11%
65 10,55% 11,74% 12.81% 1364% 1388% 14,14% 14{36% 14,26%
66 10479 1156% 12,56% 1334% 1361% 13,89% 13:89%
67 10,38% 1140% 12,33% 13,09% 13,37% 13%3%
68 10,3199 1126% 12,12 1286% 13,15%
69 10,250 11,12% 11,94% 1264%
70 10,18% 1101% 11,77%
7 10,13% 1091%
72 10,08%
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Eta/Durata| 3 4 5 6 7 8 9 0] ] 2] 1] ] 5] 1] 17 1 1 2 2 P 6 7 b8 Do

18 30,61% 44,35% 53,496 57,81% 57,30% 57,07% 56/81% SI ,60%%b60,46° 60,30% 60,13% 59,94% 63,46% 62,02% 62,55% 6RARTEY 64,53% 64.08%)0 63,51% 63,047% 62,51% 64182% 64 ,22‘&7%b62,89° 62,17

19 29,349 4330% 524606 56,93% 56,66% 56,39% 56/20% 56,06%2%6D60,00% 598796 59,69% 59.40% 62,71% 62.86% 61]96% 61ErIA% 63.86% 63,36} 62.84% 62,08% 6148% 63]95% 63,3080%P61,87% 61,11

20 28,89% 42,553% 51,70% 56,31% 56,15% 55,99% 55/84% 59,7378%D59,69% 59,536 59,30% 58,99% 62,45% 61,86% 61}45% 61EMIBY 63,19% 62,676 62,08% 61.4P% 60,82% 63/05% 67 ,3591101‘74160,84U 60,04

21 28,239 41,86% 51,2506 55,99% 55.8B% 55,12% 55/65% 59,5190%P59,44% 59,20% 58,90% 58,5p% 61,18% 61,37% 60,91% 6(ZMB6% 62,52% 61,94p6 61,32% 60,64% 5994% 62(11% 61 ,36%%b59,76" 58,91

22 28,09% 41,58% 50,94p6 55,71% 55,68% 55,65% 55/53% 54,40%4%P59,17% 58,86%0 58,53% 58,14% 61,34% 60,87% 60,33% SdJEW,W(V 61,81% 61,17P6 60,47% 59,76% 5899% 61)11% 60,30%8%P58,63% 57,74

23 27,9194 41,48% 50,8506 55,70% 55,68% 55,58% 5547% 53,25%%P58,85% 58,50% 58,10% 57,69% 60,§3% 60,29% 5970% 5938%4% 61,03% 60,31%0 59,51% 58,78% 5796% 60/05% 59,1993%B857,43% 56,50

24 27,71% 4154% 50,8796 55,73% 55,68% 5553% 55/33% 53,0486%858,48% 58,0646 57,64% 57,19% 60,45% 59,63% 59,00% 5S3BAB4Y 60,15% 59,36)6 58,54% 57,71% 56,85% 58|90% 5§,0209%(756,15% 55,14

25 28,119 4158% 51,04%6 55,89% 55,74% 5546% 55[14% 54,74%%B58,05% 57,6046 57,13% 56,59% 59,96% 58,93% 5824% STHE.I8Y 59,16% 58,35)6 57.41% 56,58% 55,68% 57168% 56, 75¥8%b54,76% 53,77

26 28,099 41,79% 51,080 55,80% 555p% 55,21% 54179% 54,2790%B57,51% 57,02% 56,44% 55,84% 58,§0% 58,08% 57,33% S¢EE360% 58,08% 57,18%0 56,26% 55,3p% 54,*1% 5636% 59,38361%53,35% 52,35

27 28,289 41,76% 51,08% 55,70% 55.28% 54.77% 54[27% 53,7190%[756,87% 56,279 55.63% 54.97% 57.87% 57,12% 56,20% 5531989 56,84% 55930 5500% 54,08% 5306% 54195% 53,8988%P51,88% 50,88

28 28,28% 41,76% 50,85p6 55,31% 54,71% 54,21% 53|61% 53,08Br%656,07% 55,3846 54,70% 54,00% 56,85% 56,00% 5511% 5S422¥6% 55,54% 54,59%6 53,62% 52,68% 51,63% 53141% 54,4088%(150,38% 49,34

29 27,98% 4148% 50,34% 54,63% 54,08% 5344% 52|87% 53, 2496%555,06% 54,3840 53,66% 52,89% 5585% 54.76% 5383% SPEIIIY 54,13% 53,16)6 52,19% 51,14% 50,07% 51186% 5(,8683%P48,80% 47,79 <

30 27,759 40,88% 49,496 53,79% 53,16% 5257% 51(89% 53,2486%053.96% 5321% 5243% 51,68% 54,33% 5388% 5241% S5)30M% 52,64% 51,62} 50,60% 49,504% 48$1% 50{28% 492622%BA7,21% 46,1847

31 27,0794 40,029% 48,63)6 52,80% 52,21% 51,56% 50/81% 5(0,07%0%B52,75% 51,96% 51,1% 50,2*3% 52,91% 51,01% 5093% 494596% 51,08% 50,05p6 48,91% 47,H% 46,95% 48|65% 41.62B1%p45,59% 44,6240t

32 26,53% 38,99% 47,5000 51,66% 51,04% 50,31% 49/57% 4§,84%%P51,38% 50,56%0 49,68% 48,8k% 51,35% 50,37% 4939% 484038% 49,44% 48,36P6 47,39% 46,3% 4536% 46/99% 49,99%%44,00% 43,09

33 25,879 37,99% 46,36Y0 50,51% 49,7D% 49,06% 48]28% 41,5298%049,94% 49,07% 48,19% 47,29% 49,§0% 48,80% 47,80% 464mB0%) 47,73% 46,7200 45,73% 44,76% 43,15% 45/34% 44 ,33!&7%t3,42,47° 41,62%
34 24,959 37,00% 45,2506 49,24% 485[1% 47,13% 46/96% 40,1584%PA8,45% 4757% 46,64% 45,71% 48,19% 47,20% 46,19% 45L0%6% 46,09% 45,1006 44,12% 43,1B% 42,18% 43[69% 41 ,74%%l1,41,00“ 40,21 S

35 24,4294 35,98% 44,0400 47,98% 47,16% 46,38% 45[59% 44,7290%[46,91% 4598%0 45,10% 44,2P% 46,99% 45,09% 44157% A4BERHY 44,44% 4349 42,49% 41,56% 40,61% 42[10% 41 ,21%7%{)39,60“ 38,85

36 23,799 34,94% 42,800 46,63% 45.8[1% 45,00% 44109% 43,2228%645,29% 44,40% 43,51% 42,6% 44.94% 43,95% 42,89% 414390% 42,82% 41,8500 40,92% 39,98% 39,11% 40/56% 39 ,74%%B38,240 37,52

37 23,159 33,85% 41,4500 45,13% 44,34% 43,43% 42157% 41,679%AA3,67% 42,79% 41,94% 41,08% 43,49% 42,23% 41,28% 403B%6% 41,17% 40,2500 39,34% 38,47% 37,68% 39/09% 3§ ,34@2%|736,91° 36,23

38 22,299 32,64% 39,9106 43,61% 42,71% 41,81% 40[96% 40,0690%4P42,01% 41,16% 40,30% 3947% 41.95% 40,50% 3969% 3pBI6U 39,58% 38,67)6 37.83% 37,08% 36.30% 37/59% 36,9981%8635,64% 35,00

39 21,669 31,31% 38486 41,93% 41,08% 40,21% 39]30% 344524%]140,37% 395496 38,70 37.80% 39,90% 38,09% 3812% 3]FEHR% 37.98% 37,1606 3640% 35,68% 3501% 3635% 39,6808%534,41% 33,83

40 20,71% 30,11% 36,91% 40,21% 39,46% 38,56% 37[72% 30.89%'%8D38,73% 37,93% 37,06% 36,32% 38,30% 37,45% 36,59% 3538%6% 36,49% 35,74)6 35,09% 34,39% 33,18% 3504% 34 ,42W%b33,25“ 32,72 L

41 20,16% 28.87% 35380 38,61% 37,78% 36,91% 36{13% 34 ,37%%|737,12“ 36,29% 3554% 34,86% 36,16% 35P2% 3511% 3432%8% 35,08% 344006 33,71% 33.11% 32,60% 33/80% 39 ,21@7%,@32,15“ 31,66

42 19,26% 27,59% 33,8500 36,94% 36,08% 35.30% 34/58% 33 ,83W%b35,46“ 34,75% 34,08% 3348% 3543% 3444% 33,66% 3pIB3A% 33,74% 33,14% 32,56% 32,00% 31.47% 32161% 33 ,08%%l131,11° 30,68

43 18,53% 26,37% 32,24% 35,24% 34,4p% 33,15% 33/05% 37 ,36%@33,93“ 33,29% 32,69% 32,04% 33,16% 32,09% 32,30% 31EBIDY 32,50% 31,950 31,40% 30,88% 30,39% 31149% 31 ,00%%b30,13° 29,75 o

44 17,769 25,10% 30,68% 33,64% 32.92% 32,22% 31{56% 3( ,84@9%1332,46“ 31.87% 31,26% 30,72% 32,33% 31,66% 31,04% 302B98% 31,32% 30,8006 30,29% 29,83% 29,38% 30143% 24 ,99“59%b29,22“ 28,88 )

31 NVLSOD FVLIdVYO 1ad YINJO4 NI OIHOSIH OdNd VANVHOdAT |

45 17,18% 23,94% 29,3006 32,01% 31,40% 30,75% 30/05% 29 ,47%%[].31,07“ 30,50% 29,97% 29,46% 31,00% 30,42% 29,87% 29AR98% 30,20% 29,71p 29,26% 28,84% 28,45% 29}43% 29 ,04%b28,37“ 27,88

46 16,519 22,87% 27,95% 30,58% 29,97% 29,27% 28[70% 24 ,2298%b29,72° 29,20% 28,71% 28,28% 29,18% 29,27% 28,80% 283698% 29,12% 28,68%0 28,26% 27,91% 27%6% 28/50% 2&,16%%|727,30°

4 16,029 21,88% 26,6600 29,13% 284% 27,94% 27/44% 21 ,01%%b28,43° 27.96% 27559% 27.20% 2863% 28P0% 27,78% 2/ B9 28,12% 27,73V 27,31% 27.04% 26.13% 27|63% 21,34%3%p,

48 15509 20,99% 25,4006 27,6§% 27,16% 26,70% 26/26% 29 ,82W%|727,21° 26,83% 2649% 26,21% 27,60% 27,20% 26(81% 262530% 27,18% 26,83)0 26,52% 26,28% 2597% 26{82% 24,17%

49 14,959 20,08% 24,08%0 26,34% 2598% 25%2% 25/09% 24 ,73%%{326,08“ 25,79% 2552% 25,31% 26,62% 26,25% 2590% 25Z598% 26,30% 25990 25,72% 2548% 25.26% 25162%

50 1454% 19,12% 22,97% 25,13% 24,76% 24,35% 24]02% 23 ,67%1%1525,05“ 24,82% 24,62% 24,46% 2569% 2535% 25,04% 2424%4% 2547% 2521%0 24,.99% 24,78% 24,18%

51 14,049 18,31% 21,96%0 23,99% 23,60% 23,30% 22(97% 23 ,73%%|424,10° 2393% 23,78% 23,6’5% 24,.80% 2451% 2425% 242280% 24,70% 2449 24,30% 23,688%

52 13,6294 17,64% 20,96%0 22,81% 2254% 22,27% 22{03% 21 ,87%%t323,25D 23,119 2300% 22,9p% 2398% 23774% 2351% 2bAYa 23,99% 238006 23,19%

53 13,249 16,93% 20,0500 21,84% 215p6% 21,35% 21{19% 21 ,08%%h22,45“ 22,3540 22,26% 22,20% 23,43% 23,02% 22,83% 22BA%R2% 23,30% 22,71%

54 13,009 16,35% 19,25%0 20,84% 20,6P% 20,$5% 20i46% 2 ,40%)%h21,71“ 21,64% 21,59% 21,51% 22,33% 22,86% 22,20% 2p2r%Y 22,25%

55 12,65% 15,78% 18,41% 19,9§% 19,88% 19,82% 19(76% 19 ,75%%[].21,00“ 20,96%0 20,96% 20,91% 21,§7% 21,/4% 21,62% 2] ZR0A%

2
56 12,35% 15,18% 17,680 19,1§% 19,14% 19,14% 19[13% 15,13%%b20,35° 20,35% 20,37% 20,41% 21,47% 21,16% 21,08% 20.59%

57 12,109 14,71% 17,020 18.49% 184b% 1852% 18/53% 14,55%294D19,74% 19,779 19,8206 1990% 20,41% 20,54% 20,18%

58 11,874 14,32% 16,47h0 17,81% 17,90% 17,93% 17/97% 1802%9%D19,18% 19.24% 19,3F% 19.48% 20,40% 19,79%

59 11,66% 1394% 15,980 17,31% 17,36% 17,39% 17/45% 17,54%9%818,66% 18,76% 18,87% 19,00% 1941%

60 11,509 1363% 15530 16,74% 16,8B8% 16,90% 16]98% 11,10099%B18,19% 18,319 1845 18,3h%

61 11,35% 13.34% 15,09% 16,24% 16,33% 1643% 16/55% 16,68620%717,76% 1791% 17,91%

"060‘pT ® led 3 ayeaipul eidos Ijenjuadiad ayeipawlaiul I|6ep eipaw ul eudaoiad aued elonb e

62 11,2194 1306% 14,67% 15,7% 1588% 1599% 16{13% 16,2990%)17,35% 17.45%

63 11,079 12,77% 14,27% 15.30% 1544% 1557% 15[74% 15,9379%6,16,98%

o b
64 10,94% 1248% 13,8906 14,84% 150p% 1519% 15/39% 1959%2%6,
65 10,819 12,25% 13,5306 14,4% 14,64% 14,84% 15/06% 19.29%

66 10,69% 12,02% 13,21% 14,09% 14,30% 14,52% 14[76%

67 10,609 11,82% 12,91% 13,76% 13,99% 14,24%

68 10,49% 11,63% 12,66Y6 13.41% 13,72%

69 10,40% 1146% 12,42% 13,19%

70 10,33% 11,31% 12,20%

71 10,269 11,18%

8 Ip 9 euibed

72 10,209
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Il premio annuo pud essere corrisposto anche i sab-
annuali. Qualora il Contraente scelga di rateizdgremio,

a quest'ultimo vengono applicate le successive zaatukli

di frazionamento: Semestrale 1,5%; Quadrimestréle 2
Trimestrale 2,5%; Bimestrale 3%; Mensile 3,5%. Tali
addizionali di  frazionamento  determinano  una
maggiorazione dell'importo dello stesso.

L’eventuale visita medica richiesta per la valutaz del
rischio é a carico dell’Assicurato.

In caso di recesso € applicato un costo fisso,spese di
emissione, pari a € 20,00.

6.1.2. Costi per riscatto
Non previsti.
Non é previsto alcun riconoscimento agli intermadia

7. Sconti
AVVERTENZA : IImpresa o
applicare sconti di premio.

I'Intermediario possono

8. Regime fiscale

8.1 Regime fiscale dei premi

Il trattamento fiscale di seguito indicato pud weei per
modifiche future della normativa di riferimento @ehde
dalla situazione del contraente o del beneficiario

| premi dei contratti di assicurazione sulla vitannsono
soggetti all'imposta sulle assicurazioni. Invecgremi della
garanziacomplementarénfortuni sono soggetti allimposta
del 2,5%.

| premi corrisposti a fronte della copertura dsthio morte
(e quindi anche quelli delleventuale garanzia
complementarelnfortuni), a condizione che la persona
dell'Assicurato sia la stessa del Contraente o gpers
fiscalmente a suo carico, danno diritto ad unaagéaine di
imposta sul reddito dichiarato dal Contraente alRPEF,
alle condizioni e nei limiti fissati dalla legge.

Se solo una componente del premio di assicurazéone
destinata alla copertura dei suddetti rischi, ilitwi alla
detrazione spetta con riferimento a tale componectie
viene appositamente indicata dalla Societa.

8.2 Regime fiscale delle somme corrisposte

Nota informativa

10. Risoluzione del contratto per
pagamento dei premi

Il Contraente_per la forma a premio annba facolta di
risolvere il contratto con la sospensione del pagamdel
premio.

Avvertenza: in _caso di risoluzione del contratt@remi
corrisposti restano acquisiti dalla Soci&darimanda all'art.
11 delle condizioni di assicurazione per gli aspdit
dettaglio.

sospensione del

11. Riscatto e riduzione

Non previsti.

In caso di sospensione del pagamento premi il @ente
ha la facolta di richiedere il ripristino della pee efficacia
del contratto (riattivazione). Si rimanda allail delle
condizioni di assicurazione per modalita, termini
condizioni economiche.

12. Revoca della proposta

Il Contraente pud revocare la proposta finché it@ito
non & concluso dandone comunicazione alla Societa ¢
lettera raccomandata. La Societa entro 30 giorfdi da
ricevimento della comunicazione di revoca rimboeda
Contraente l'eventuale somma versata alla sottbene
della proposta.

13. Diritto di recesso
Il Contraente pud recedere dal contratto entro B®ng
dalla sua conclusione dandone comunicazione akdeo
con lettera raccomandata contenente gli elementi
identificativi del contratto, indirizzata al segtemecapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.

Il recesso ha leffetto di liberare entrambe le tipala
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risddhtimbro
postale di invio della comunicazione di recesso.
Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicaziodel
recesso, la Societa rimborsa al Contraente, pmriaegna
dell'originale di polizza e delle eventuali appendiil
premio versato al netto delle eventuali imposteledspese

Le somme corrisposte in caso di morte sono esentii emissione del contratto di cui al punto 6.1.6nehé la

dall'lRPEF. Le somme corrisposte in caso di moxiacs
anche esenti dall'imposta sulle successioni.

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

9. Modalita di perfezionamento del contratto

Si rimanda allart. 7 delle condizioni di assicioae per le
modalita di perfezionamento del contratto e la denaa delle
coperture assicurative.

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTAN TE

parte di premio relativa al periodo per il qualedhtratto ha
avuto effetto.

14. Documentazione da consegnare allimpresa per la
liquidazione delle prestazioni e termini di
prescrizione

Si rimanda all'art.17 (Pagamenti della Societa) ledel

condizioni di assicurazione pé&Assicurazione principale

ed allart.5 (Pagamento del capitale assicurato) delle
condizioni delle assicurazioni complementari per

Pagina 7 di 8



Nota informativa

I'Assicurazione infortuni per la documentazione che il 21, 00187 Roma, telefono +39 06 421 331, corredando
Contraente o il Beneficiario sono tenuti a presentare pefesposto della documentazione relativa al reclamo trattato
ogni ipotesi di liquidazione da parte dell'impresa. dalla Compagnia. In relazione alle controversie inerenti la
| pagamenti vengono effettuati dalla Societa entro 30 giorniquantificazione delle prestazioni si ricorda che permane la
dalla presentazione della documentazione completa e€ompetenza esclusiva dell’Autorita giudiziaria, oltre alla
specificamente indicata. facolta di ricorrere a sistemi conciliativi ove esistenti.

Il Contraente € tenuto a prestare particolare attenzione d@er la risoluzione di liti transfrontaliere si pud presentare
termini di prescrizione: i diritti derivanti dal contratto di reclamo alllVASS o al sistema estero competente
assicurazione si prescrivono in dieci anni da quando si €hiedendo l'attivazione della procedura fin-net. Il sistema
verificato il fatto su cui il diritto stesso si fonda secondo competente € individuabile accedendo al sito internet:
guanto stabilito dall'art.2952 del Codice Civile. http://ec.europa.eu/internalmarket/finservices-

Decorso suddetto termine, in caso di omessa richiesta glietail/finnet/index en.htm

importi dovuti ai Beneficiari sono obbligatoriamente
devoluti al Fondo per le vittime delle frodi finanziarie
costituito presso il Ministero del’Economia e delle Finanze,

secondo quanto disciplinato dalla Legge 266/2005 €19, Comunicazioni del Contraente alla Societa

successive modificazioni ed integrazioni. Il Contraente, ai sensi dellart.1926 del Codice il€jve
tenuto a comunicare per iscritto alla Societa le modifiche di
professione dell’Assicurato eventualmente intervenute in
corso di contratto.

|I Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto del presente
contratto, devono inoltre comunicare per iscritto alla Societa
ogni cambiamento di residenza o domicilio assumendosi, in
16. Lingua in cui é redatto il contratto difetto, tutte le conseguenze di legge o di contratto.

Il contratto, ogni documento ad esso allegato e Iezo_ Conflitto di interessi

comunicazioni in corso di contratto sono redatti in lingua . o .
gua,, presente prodotto non presenta situazioni in ldmfdi

italiana, salvo che le parti non ne concordino la redazione in . . - . . .
urvaltra lingua interessi. In ogni caso l'impresa, pur in presenza di conflitto

di interessi, opera in modo da non recare pregiudizio ai
17. Reclami Contraenti. Si rimanda al rendiconto della gestione separata
Gli eventuali reclami riguardanti il rapporto contuale o la  per la quantificazione delle utilita ricevute e retrocesse agli
gestione dei sinistri devono essere inoltrati per iscrittoassicurati. Non sussistono servizi resi e/o ricevuti dalla
all'Ufficio Reclami e Procedure Speciali, come di seguito Compagnia la cui utilita trovi riscontri riconducibili ai

18. Informativa in corso di contratto
Non prevista.

15. Legge applicabile al contratto

Al contratto si applica la legge italiana. Le pantissono,
tuttavia, pattuire I'applicazione di una diversa legislazione
sulla quale, comungue, prevarranno le norme imperative d
diritto italiano.

specificato: risultati della gestione.
HDI Assicurazioni S.p.A. —- RECLAMI E
PROCEDURE SPECIALI 21. Informativa sull’attivazione dell’area web riservata
Via Abruzzi, 10 — 00187 ROMA E’ possibile consultare online le informazioni relative al
Fax: 06 42.10.35.83 — E-maikclami@pec.hdia.it presente contratto accedendo all’ Area Clienti dalla home

page del sito www.hdiassicurazioni.it. Le credenziali per
Qualora I'esponente non si ritenga soddisfatto dall'esito del'accesso saranno rilasciate dalla Societa previa richiesta del
reclamo o in caso di assenza di riscontro nel termineContraente all'Intermediario assicurativo.
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgersi
all'lVASS, Servizio Tutela degli Utenti, Via del Quirinale

HDI Assicurazioni S.p.A. & responsabile della veridicita e della completezza dei dati e delle notizie contenuti nella
presente Nota informativa.

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)

e
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TEMPORANEA PURO RISCHIO
IN FORMA DI CAPITALE COSTANTE

CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Data ultimo aggiornamento del documento 26/05/2014

Art. 1 - Prestazioni assicurate fumato neanche sporadicamente nel corso di tale
La Societa con il presente contratto di assicurazione sulla periodo.

vita, in caso di morte dell’Assicurato nel corso della durata Avendo I'Assicurato dichiarato di essere Non Fumatore, la
del contratto, si obbliga a corrispondere ai BeneficiariSocieta determina il premio dovuto dal Contraente
designati il capitale assicurato indicato nel documento diapplicando la tariffa per non fumatori.

polizza ovvero nel documento di accettazione della proposta

da parte della Societa. Art. 3 — Assunzione del rischio

Sono previste due diverse tariffe per soggetti fumatori o norL’assunzione del rischio da parte della Societa antapil
fumatori in funzione del consumo o meno di tabacco dapreventivo accertamento:

parte dell’Assicurato. Qualora [I'Assicurato risulti Non - delle condizioni di salute dell’Assicurato, attraverso
Fumatore, la Societa applica una tariffa avente condizioni il questionario sanitario o la visita medica e gli
piu favorevoli rispetto a quelle previste per un Assicurato eventuali ulteriori accertamenti sanitari richiesti
Fumatore. dalla Societa (come indicato nella tabella
Lo stato di non fumatore deve risultare da apposita “Accertamenti sanitari” successivamente riportata);
dichiarazione, contenuta nella proposta, sottoscritta dal - delle abitudini di vita dell'Assicurato quali |l

Contraente e dall'Assicurato se persona diversa. consumo di tabacco, lattivitd professionale,
| premi versati (unico o annui costanti) vengono utilizzati per I'attivita sportiva, ecc..

far fronte al rischio demografico della mortalita; pertantoll preventivo accertamento dello stato di salute

nessuna prestazione €& prevista in caso di sopravvivenzdell'assicurato attraverso il questionario sanitario, come
dell’Assicurato alla scadenza del contratto e i premiindicato nella tabella “Accertamenti sanitari”, pud avvenire

corrisposti restano acquisiti dalla Societa. solo se le seguenti condizioni si verificano entrambe:

La prestazione sopra descritta e relativa allassicurazione - eta dell’assicurato alla sottoscrizione del contratto
principale é garantita qualunque possa essere la causa del minore od uguale a 60 anni;

decesso dell’Assicurato, senza limiti territoriali, salvo le - capitale assicurato iniziale minore od uguale a
esclusioni e limitazioni previste, ai successivi abtt.2 € 200.000,00.

(Esclusioni) e 2 (Limitazioni). Solo al verificarsi di entrambe queste condizioni e purché il

La prestazione della formula a premio annuo costante pufrazionamento del premio sia diverso da quello mensile e
essere integrata da quella prevista dall’assicurazionéoimestrale, il Contraente pud provvedere al pagamento del
complementare, operante se espressamente richiesta dalemio contestualmente alla sottoscrizione della proposta
Contraente nel documento di polizza. La Societa procedera alladeterminazione del capitale
assicuratq qualora I'eventuale premio versato al momento
della sottoscrizione della proposta di assicurazione non
Art. 2 — Definizione di Non Fumatore risulti adeguato al reale stato di salute dell’Assicurato
Lo stato di Non Fumatore deve risultare da appositarispetto a quanto dallo stesso dichiarato nel questionario
dichiarazione sottoscritta dal Contraente, unitamentesanitario.
all'’Assicurato, se persona diversa, dalla quale risulti che:
- I'Assicurato non abbia mai fumato (sigarette, sigari, Art. 4 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuato
pipa o altro); Le dichiarazioni del Contraente e dell'Assicurato/aite
oppure essere veritiere, esatte e complete ai fini di una esatta
- abbia smesso di fumare da almeno 6 mesi rispetto lavalutazione del rischio da parte della Societa.
data di sottoscrizione della proposta e non abbiaLa Societa, in caso di dichiarazioni inesatte e reticenti
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Condizioni di assicurazione

relative a circostanze tali che non avrebbe dato il sucogni cambiamento di professione o di attivitd
consenso o0 non lo avrebbe dato alle medesime condizioni sgell’Assicurato

avesse conosciuto il vero stato delle cose, ha diritto: Qualora il cambiamento di professione o attivita comporti un
a) quando esiste dolo o colpa grave aggravamento del rischio tale che, se il nuovo stato di cose

v di dichiarare al Contraente, entro 3 mesi dal giornofosse esistito alla conclusione del contratto, la Societa non
in cui ha conosciuto l'inesattezza della dichiarazioneavrebbe dato il proprio consenso o non lo avrebbe dato alle
o la reticenza, di voler impugnare il contratto per medesime condizioni, la Societa stessa si riserva di applicare
l'annullamento dello stesso; quanto previsto dall’'art. 1926 del Codice Civile.

v in_caso di sinistro, di rifiutare qualsiasi pagamento, In caso di mancata comunicazione o di dichiarazioni inesatte
gualora l'evento si sia verificato prima del decorsoo reticenti relative alla professione o all'attivita
del termine di 3 mesi dallavvenuta conoscenzadell’Assicurato, la Societa applica le norme riportate al
dell'inesattezza della dichiarazione o della reticenza;precedente  art. 4 Dichiarazioni del Contraente e

b) quando non esiste dolo o colpa grave dell'Assicurato.

v di recedere dal contratto mediante dichiarazione da
farsi all'assicurato entro 3 mesi dal giorno in cui ha Art. 7 - Conclusione del contratto ed entrata in vigre
conosciuto linesattezza della dichiarazione o ladell’assicurazione
reticenza; Il contratto si intende concluso nel giorno in duContraente

v in_caso di sinistro, di ridurre le somme assicurate inriceve la comunicazione dell'accettazione della proposta da parte
relazione al maggior rischio accertato, nel caso indella Societa ovvero il documento di polizza con contestuale firma
cui il sinistro si verifichi prima che linesattezza dello stesso.
della dichiarazione o la reticenza sia conosciutal'assicurazione entra in vigore, a condizione che sia stato
dalla Societa o prima che quest'ultima abbia regolarmente corrisposto il premio previsto:
dichiarato di recedere dal contratto. - alle ore 24 del giorno in cui il contratto € concluso;

La Societa, ove non esista dolo o colpa grave, rinuncia a tali  oppure
diritti trascorsi 6 mesi dalla data di efficacia del contratto o- alle ore 24 del giorno indicato in polizza qualora la

della sua riattivazione, fatta eccezione per il casoasiatta stessa preveda una data di decorrenza successiva a
indicazione dell'eta dell'’Assicurato che comporta, in_ogni quella in cui il contratto & concluso.

caso, la rettifica delle somme assicurate in_base all'eta Se il versamento del premio & effettuato dopo tali date, il
reale. contratto entra in vigore alle ore 24 del giorno di detto

La Societa ha diritto ai premi relativi al periodo di pagamento.
assicurazione in corso al momento in cui ha domandato
l'annullamento, e in ogni caso al premio convenuto per ilArt. 8 - Recesso dal contratto e revoca della proptzs

primo anno. Il Contraente puo recedere entro 30 giorni dallachmione

del contratto, dandone comunicazione alla Societa con
Art. 5 — Aggravamento del rischio per perdita dellostato lettera raccomandata, contenente gli elementi identificativi
di Non Fumatore del contratto, indirizzata al seguente recapito:
Qualora nel corso del contratto I'’Assicurato, dichiaratosi non HDI Assicurazioni S.p.A.
fumatore al momento della sottoscrizione della proposta, RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
modifichi il proprio stato iniziando o riprendendo a fumare Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.
anche sporadicamente, lo stesso ed il Contraente sono tenliti recesso ha l'effetto di liberare entrambe le Parti da
a comunicarlo alla Societa. gualsiasi obbligazione derivante dal contratto a decorrere

In tal caso, la Societa provvedera ad una riduzione detlalle ore 24 del giorno di spedizione quale risulta dal timbro
capitale assicurato in proporzione alla differenza tra premigpostale di invio della relativa comunicazione. Entro 30 giorni
pattuito ed il premio che sarebbe stato applicato qualora nodal ricevimento della comunicazione del recesso, la Societa
fosse stato dichiarato lo stato di non fumatorerimborsa al Contraente, previa consegna dell’'originale di
dell’Assicurato. La riduzione ha effetto dalla data della polizza e delle eventuali appendici, il premio versato al netto
comunicazione. delle eventuali imposte e delle spese di emissione del
In caso di mancata comunicazione o di dichiarazioni inesatteontratto di cui al punto 6.1.1, nonché la parte di premio
o reticenti relative al consumo di tabacco, la Societa applicaelativa al periodo per il quale il contratto ha avuto effetto.
le norme riportate al precedente art. 4 Dichiarazioni delNella fase che precede la conclusione del contratto, il
Contraente e dell’Assicurato. Contraente puo revocare per iscritto la proposta di
assicurazione finché il contratto non & concluso, privandola
Art. 6 - Aggravamento del rischio per cambiamento di  di ogni effetto.
professione o di attivita dell’Assicurato Art. 9 - Pagamento del premio
IL Contraente e |’ASSICUI‘at0 deV0n0 InfOI’maI’e Ia. I@ﬁIIdI Le prestazioni assicurate Vengono garantite dietro
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pagamento di un premio unico 0 annuo anticipato

Il premio annuo, costante per l'intera durata delgmento,
dovra essere corrisposto, nella rateazione indigsh
documento di polizza, a partire dall'inizio del t@ito e per
la durata in esso stabilita e comunque non oltrendaite
dell’Assicurato. L'importo minimo del premio annu® di
€ 100,00, quello del premio unico non & previstg@rémio
convenuto non puo essere modificato dalla Societ&arso
della durata del contratto.

Le rate di premio devono essere pagate alle scageituite
presso la Societa o il Punto di Vendita cui € asstgil
contratto contro quietanza. Il premio relativo ahm anno
di durata del contratto &€ sempre dovuto.

E’' ammesso il versamento del premio al momentoadell
sottoscrizione della proposta soltanto qualora al'et
dell’Assicurato sia non superiore a 60 anni, il itde
assicurato iniziale non superiore ad € 200.000,80il e
frazionamento del premio diverso da quello mensile
bimestrale.

Il Contraente pud versare i premi con assegnotattesad
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto r@nte
postale o con bonifico bancario su conto correntestato
alla Societa, come indicato per il pagamento truaisegno,
con bancomat o carta di credito/debito se disptnijiriesso
l'intermediario assicurativo. E’ consentito, ineltr il
versamento dei premi mediante trattenuta sulldbretione
effettuata dal datore di lavoro (solo nel caso pipasita

Condizioni di assicurazione

Trascorsi 30 giorni dalla scadenza della prima dagremio
non pagata il contratto & sospegdtavia, il Contraente ha il
diritto di riattivare l'assicurazione entro 2 anuialla
scadenza della prima rata di premio non pagata
corrispondendo le rate di premio arretrate aumendaqg|i
interessi legali, Trascorsi 6 mesi dalla predeti@dsenza la
riattivazione potra avvenire solamente dietro esgae
domanda del Contraente ed accettazione scritta Seltieta,
che puo richiedere nuovi accertamenti sanitari eidéee
circa la riattivazione tenendo conto del loro esito

La riattivazione del contratto ripristina, con éfifedalle ore
24 del giorno in cui viene effettuato il pagamento
dellammontare dovuto, i valori contrattuali defleestazioni
assicurate che si sarebbero ottenuti qualora nofossie
verificata l'interruzione del pagamento dei prefiascorsi
24 mesi dalla scadenza della prima rata di premiopagata

il contratto non puo piu essere riattivato, deteandosi la
risoluzione del contratto; in tal caso i premi pagastano
acquisiti dalla Societa, senza diritto a capitatiotto o a
valore di riscatto.

Art. 12 - Riduzione
Le garanzie previste dal presente contratto nomalaliritto
al capitale ridotto.

Art. 13 - Riscatto
Le garanzie previste dal presente contratto nonettono il
valore di riscatto.

convenzione) e tramite conto corrente bancario con

preventiva autorizzazione del Contraente alla Badta
effettuare il versamento dei premi con addebitopsoprio
conto corrente (Addebito diretto SEPA - SDD). Iscali
modifica o chiusura del conto corrente bancariofira di
garantire la continuita dei versamenti, il Conttaeh tenuto a
comunicare alla Direzione della Societa, la vaviaei delle
coordinate bancarie (codice IBAN) almeno quarantpe
giorni prima della scadenza della rata successida ae
sottoscrivere il nuovo mandato SEPA - SDD. | prewin
pPOSSONO essere corrisposti in contanti. A giusifficne del
mancato pagamento del premio, il Contraente non puo
nessun caso, opporre che la Societa non gli albbiatd
awvisi di scadenza né provveduto all'incasso a diimi Il
premio del primo anno anche se frazionato in pie &
dovuto per intero. E' ammessa una dilazione di BOng
senza onere di interessi.

Art. 10 - Clausola di rivalutazione
Il presente contratto non prevede la rivalutaziatedle
prestazioni assicurate né la rivalutazione dei prem

Art. 11 - Mancato pagamento del premio annuo -
riattivazione

Il pagamento della rata di premio avvenuto entrogB®ni
dalla data della sua scadenza non comporta onaneissi
0 altre conseguenze.

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANT E

Art. 14 - Cessione - pegno - vincolo

Il Contraente pud cedere ad altri il contratto,i@mne pud
darlo in pegno o vincolare le somme assicuratei dtil
diventano efficaci solo quando la Societa, previa
comunicazione scritta del Contraente, ne facciatazione
sul contratto o su appendice. Nel caso di pegnimaplo, le
variazioni di contraenza o di beneficiario e tuggossibili
operazioni richiedono l'assenso scritto del cradita
vincolatario.

Art. 15 - Prestiti
Il presente contratto non prevede la concessiopeediiti.

Art. 16 - Beneficiari

Il Contraente designa i Beneficiari e pud in qudsi

momento revocare 0 modificare tale designazione.

La designazione dei Beneficiari non pud essereca@oo

modificata nei seguenti casi:

- dopo che il Contraente ed i Beneficiari abbiano
dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivategra
rinuncia al potere di revoca e l'accettazione del
beneficio;

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi I'evento previsto all'art.1,
Beneficiari abbiano comunicato per iscritto allecisth
di volersi avvalere del beneficio.
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In tali casi le operazioni di recesso, pegno e olmc
richiedono 'assenso scritto dei Beneficiari.
La designazione di beneficio e le sue eventualocke o
modifiche debbono essere comunicate per
alla Societa o fatte per testamento.

Art. 16.1 - Diritto proprio del Beneficiario

Ai sensi dell'art.1920 del Codice Civile il Benefico
acquista, per effetto della designazione, un digitoprio ai
vantaggi dell'assicurazione. Cio significa, in paolare, che
le somme corrisposte a seguito del decesso deitésgo
non rientrano nell’asse ereditario.

Art. 17 - Pagamenti della Societa

La Societa condiziona i pagamenti delle prestazilta

preventiva acquisizione dei seguenti documenti:

- certificato di nascita o copia di un documento vatio
riportante i dati anagrafici dell’Assicurato. Taita nel
caso in cui la persona del Contraente coincidagcmtia
dell'’Assicurato i documenti sopra indicati possono
essere sostituiti datodice fiscale e da una copia del
documento di identita del Contraenteacquisiti ai fini
della vigente normativa sull’Antiriciclaggio;

- i documenti necessari ad individuare con certezzdig
aventi diritto e a verificare [effettiva esistenza
dell'obbligo di pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al decesso debbon@esse

consegnati:
- domanda del Beneficiarig
- originale di polizza ed eventuali appendigi in

mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- certificato di morte;

- atto di notorieta attestante I'esistenza o meno uii
testamento- l'ultimo noto e non impugnato - con
l'indicazione della data di stesura e pubblicazjone
nonché lindicazione di tutti gli eredi legittimiDel
testamento deve essere consegnatapia conforme
all'originale;

- relazione medica sulle cause del decessedatta su
apposito modulo;

- eventuale ulteriore documentazione sanitaria
necessaria a verificare I'esattezza e la complatdeiie
dichiarazioni rese dall’Assicurato circa il suoleestato
di salute prima della conclusione del contratto;

- eventuale documentazione amministrativa o

iscritto

Condizioni di assicurazione

Decorsi i termini sopra indicati
moratori a favore dei Beneficiari.

sono dovuti gtiteressi

Art. 18 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto deksente
contratto, devono comunicare per iscritto alla 8@ciogni
cambiamento di residenza o domicilio assumendasi, i
difetto, tutte le conseguenze di legge o di cottdrat

Art. 19 - Tasse e imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto somarao del
Contraente o dei Beneficiari ed Aventi diritto.

Art. 20 - Foro competente

Per le controversie relative al presente contiatteede del
Foro competente & quella di residenza o domicilsttieo
del Contraente.

Art. 21 - Legge applicabile
Per tutto quanto non € qui diversamente regolaligova le
norme di legge.

Art. 22 - Non pignorabilita e non sequestrabilita

Ai sensi dell'art.1923 del Codice Civile, le soma®vute in
dipendenza di contratti di assicurazione sulla midad sono
pignorabili, né sequestrabili.

Art. 23 - Esclusioni

E escluso dalla garanzia relativa al caso morigedesso

causato da

- dolo del Contraente o del Beneficiario;

- partecipazione attiva dell’Assicurato ad atti dolog

- incidente di volg se I'Assicurato viaggia a bordo di
aeromobile non autorizzato al volo o con pilota non
titolare di brevetto idoneo ed, in ogni caso, sggia in
qualita di membro dell’equipaggio;

- suicidio, se avviene nei primi due anni dall'entrata in
vigore dell'assicurazione o, trascorso questo perioei
primi  dodici mesi dall’eventuale riattivazione
dell'assicurazione.

E inoltre esclusdl decesso sul territorio mondialeche sia

direttamente o indirettamente causato o avvenutante o

in conseguenza di partecipazione attiva o preseyera

motivi professionali a guerra, invasione, atti denmci

giudiziaria nei casi in cui fosse necessario per effettuarestranieri, ostilita od operazioni belliche (sia ¢daguerra sia

la liguidazione o per comprovare il diritto del
Beneficiario ad ottenere la prestazione;

- autorizzazione del Giudice Tutelare rilasciata agli
esercenti la potesta genitoriale per la riscossidne
somme spettanti ai minori Beneficiari.

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorni

ricevimento della documentazione sopra

dell'eventuale ulteriore documentazione che pottiiedere
per particolari esigenze istruttorie.

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANT E

stata dichiarata o menoduerra civile, ammutinamento,
rivolte o insurrezioni civili, tali da assumere le proporzioni
o sfociare in sommosse popolari, sommosse militari,
insurrezioni, ribellioni, rivoluzioni, colpi di sta e colpi di
stato militare, legge marziale, confisca, naziazalione,

dalrequisizione, distruzione o danni alla proprietaocdsotto il
indicata ocomando di qualsiasi governo o autorita localeckia siano

legittimi o meno.

E escluso dalla garanzia, anche in mancanza di
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partecipazione attiva dell’Assicuratd decesso derivante
da atto di guerra, come precedentemente definito,
avvenuto al di fuori del territorio italiano qualor a siano
trascorsi piu di 14 giorni tra l'inizio del primo evento
definibile come atto di guerra ed il decesso o anaale parti
coinvolte non si trovassero nella regione geogaafin
guestione prima dell'inizio dell'atto di guerra s$e.
In_questi casi la Societd paga il solo importo aleiterva
matematica calcolato al momento del decesso

Le prestazioni della Societa sono garantite a ok che
il Contraente sia in regola con il pagamento deinpo
pattuito (comprensivo del premio relativo alla gemia
complementare, se prevista) che costituisce ilismettivo
della garanzia assicurativa.

Art. 24 - Limitazioni

Il presente contratto prevede il preventivo acceeiato delle
condizioni di salute dell’Assicurato mediante \dasinedica.
E’ tuttavia possibile, qualora I'ammontare del ¢algi e I'eta
dell’Assicurato (come specificato nella  tabella
“Accertamenti_sanitari”) lo permettano non sottsioa
visita medica e compilare il questionario sanitalictal caso
I'efficacia dell’'assicurazione risulta limitata pes mesi
(periodo _di_carenzp a decorrere dall'entrata in vigore
dell'assicurazione (art. 7).

La piena copertura assicurativa senza periodordnza puo
essere accordata purché I'Assicurato si sottop@ngita
medica ed agli eventuali ulteriori accertamenti itsan

Condizioni di assicurazione

effettiva, a partire dalle rispettive date di perf@mamento,

delle assicurazioni sostituite.

La limitazione di garanzia sopraindicata non avfat®, e

quindi la Societa corrisponde l'intero capitaleig@ssto in

vigore per il caso di morte, qualora I'evento siagequenza
diretta:

a) di una delle seguenti malattie infettive acute
sopravvenute dopo I'entrata in vigore del contréifo,
paratifo, difterite, scarlattina, morbillo, vaiolo,
poliomielite anteriore acuta, meningite cerebrazafs,
polmonite, encefalite epidemica, carbonchio, febbri
puerperali, tifo esantematico, epatite virale A e¢ B
leptospirosi, ittero-emorragica, colera, brucellosi
dissenteria bacillare, febbre gialla, febbre Qmsailel-
losi, botulismo, mononucleosi infettiva, parotite
epidemica, peste, rabbia, pertosse, rosolia, viccin
generalizzata, encefalite postvaccinica;

b) di shock anafilattico sopravvenuto dopo I'entrata in
vigore del contratto;
¢) di infortunio avvenuto dopo l'entrata in vigore del

contratto, intendendo per infortunio I'evento davia
causa fortuita, improvvisa, violenta ed esterna che
produca lesioni corporali obiettivamente constditale;
quali abbiano come conseguenza diretta la morte
dell’'Assicurato.

E necessario che il Contraente presti particolare
attenzione alle raccomandazioni _ed alle avvertenze

richiesti dalla Societa, accettandone modalitarestio

In caso di decesso dell’'Assicurato durante il phriddi
carenza il contratto si risolve e la Societa nomispgonde la
prestazione prevista per il caso di morte, ma testie in
luogo del capitale assicurato, sempreché il cantraulti al
corrente con il pagamento dei premi, un importo pHa
somma dei premi versati al netto degli eventuaiitijidelle
imposte, delle addizionali di frazionamento e deinpi della
eventuale garanzia complementare.

Il periodo di carenza viene esteso a cinque andalla data
di decorrenza qualora la morte sia dovuta a sindroia

immunodeficienza _acquisita (AIDS) ovvero ad altra

patologia ad essa collegata. Nel caso in cui I'Assito si
Sia sottoposto a visita medica, ma abbia rifiuthteffettuare
gli esami clinici richiesti e necessari ad acceri@ventuale
stato di malattia da HIV o di sieropositivittk,periodo di
carenza € esteso a 7 anni

Qualora il contratto fosse emesso in sostituzianend o piu
precedenti contratti - espressamente richiamati
documento di polizza - l'applicazione della sudaett
limitazione avverra tenendo conto dell’entita, farendurata

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANT E

contenute in proposta relative alla compilazione de
questionario sanitario

nel
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Condizioni di assicurazione - Garanzie Complementar

ASSICURAZIONE COMPLEMENTARE INFORTUNI sforzi;
o o ] f) le conseguenze fisiche di operazioni chirurgicloé atre
(Abbinabile soltanto a Temporanea puro rischio a pemio cure rese necessarie da infortunio:
annuo e valida solo se espressamente richiamata in g) gli effetti della temperatura esterna e degli agent
polizza) atmosferici, compresa l'azione del fulmine, nonché

scariche elettriche ed improvviso contatto con asi;

quelli sofferti in stato di malore e/o incoscienza;

guelli conseguenti ad imperizia, imprudenza o egiza

anche gravi;

) D) gl infortuni derivanti da tumulti popolari, attdi
terrorismo, vandalismo, attentati, aggressioni ¢ at
violenti che abbiano movente politico sociale adsicale

Art. 1 - Prestazioni assicurate h)
La Societa si obbliga, qualora la morte dell’Assita i)
avvenga in conseguenza di infortunio, semprechéritratto
risulti in regola con il pagamento dei premi, arispondere
immediatamente un capitale di importo pari a quello
dell'assicurazione principale al Beneficiario desitp per |l

caso di morte. , , cui I'Assicurato non abbia preso parte.
Il capitale assicurato con la presente assicurazion | gsicurazione vale per gli infortuni che I'Assiato subisca
complementare e raddoppiato se la morte avviene pefqresercizio:

infortunio conseguente ad incidente della circalaei 1) delle occupazioni principali e secondarie dichigrat
| valori del capitale e del relativo premio sondigati sulla 2) di ogni altra attivita che non abbia carattere

poIizza_. L’impo_rto del qapitale assicurato dellaegante professionale, intendendosi per tali anche le arésti
garanzia deve risultare minore od uguale ad € DS00O. attinenti al governo della casa, compresi gli hebhd i

Il premio annuo dovuto per la presente garanzia  |ayori domestici di ordinaria manutenzione, di giar

complementare & pari all'l,8368 per mille del capit dinaggio e di orticoltura.

assicurato iniziale al lordo dell'imposta.

Art. 3 - Delimitazione dell’assicurazione - Esclusini
L’assicurazione & sospesa durante I'arruolamentontario
non sostitutivo del servizio di leva, il richiamoemp
mobilitazioni o per motivi di carattere eccezionaleiprende
vigore non appena cessate le anzidette cause mirssiene.
Sono escluse dall'assicurazione

a) gli infortuni derivanti dalla guida di veicoli natati a
motore per i quali I'’Assicurato non sia regolarmente
abilitato a norma delle disposizioni in vigore, liledo e
guida di mezzi subacqueinonché gli infortuni subiti
dall’Assicuratoa bordo di aeromobile non autorizzatd
volo o con pilota non titolare di brevetto idoned, &
ogni caso, come membro dell’equipaggio;

I'esercizio delle seguenti attivita sportivalpinismo con
scalata di rocce od accesso a ghiacciai senza
accompagnamento di persona esperta, pugilato, lotta
nelle sue varie forme, atletica pesante, salti dal
trampolino con sci od idrosci, sci acrobatico, bedis
(guido slitta), skeleton (slittino), rugby, basdphbckey,
immersione con autorespiratore, speleologia,
paracadutismo e sport aerei in genere;

la partecipazione a corse o gare e relative prowk o
allenamentj salvo che si tratti di:

- raduni automobilistici e gare di regolarita pura;

- altre manifestazioni di carattere ricreativo chen no
comportino I'impiego di veicoli o natanti a motore;

- regate veliche o raduni cicloturistici;

gli infortuni dovuti a stato di ubriachezza nonchguelli
conseguenti all'uso non terapeutico di stupefacenti
allucinogeni e simili quelli sofferti in conseguenza a
proprie azioni delittuose doloseo di atti temerari,
restando comunque coperti da garanzia gli infortuni
conseguenti ad atti per legittima difesa o per dowh

Art. 2 - Definizione di infortunio - Oggetto

dell'assicurazione - Incidente della circolazione

E considerato infortunio I'evento dovuto a causauita,

violenta ed esterna che produca lesioni corporali

obiettivamente constatabili le quali abbiano parseguenza
diretta la morte dell’Assicurato.

Per infortunio conseguente ad incidente della tmione

s'intende guell'infortunio come definito al

comma precedente:

- cagionato da veicoli 0 mezzi meccanici in circala® su
strade di uso pubblico o su aree a queste equiparat
nonché su aree private, in cui I'Assicurato rimanga
vittima come pedone, conducente o passeggero;

- occorso all’Assicurato come passeggero di qualsiasi
mezzo di locomozione e trasporto pubblico terrestre
marittimo o aereo;

- occorso all'Assicurato come personale di servized d
mezzi di trasporto ferroviari.

L’assicurazione vale se la morte dell’Assicurator pe

infortunio accade entro due anni dal giorno inlénfortunio

stesso e avvenuto. _ _ )

Sono considerati come infortuni anche:

a) l'asfissia per involontaria aspirazione di gas porg

b) lavvelenamento, le intossicazioni e/o lesioni e
dall'ingestione involontaria di sostanze in genexayo
gquanto previsto dall’'art.3 lettera d) che segue;

¢) i morsi, le punture e le ustioni di animali e vegiein d)
genere, nonché le infezioni (comprese quelle tetem)i
conseguenti ad infortuni risarcibili a termine dell
presenti condizioni particolari;

d) Il'affogamento;

e) le lesioni (esclusi gli infarti e le ernie) detenaie da
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Condizioni di assicurazione - Garanzie Complementar

umana solidarieta;

e) gliinfarti e le erniedi qualsiasi tipo;

f) gli infortuni derivanti da stato di guerra e insugzione

g) gli infortuni derivanti da movimenti tellurici,
inondazioni ed eruzioni vulcaniche

h) gli infortuni derivanti da trasmutazione del nucleo
dellatomo e radiazioni provocate artificialmente
dall'accelerazione di particelle atomiche, o esposi a
radiazioni ionizzanti.

Art. 4 - Estinzione dell’assicurazione

L'assicurazione complementare si estingue e i prestano

acquisiti alla Societa:

a) in caso dirisoluzione della polizza;

b) guando sia trascorso il periodo di pagamento deinpr
stabilito dalla polizza;

c) al termine del periodo previsto per il pagamentd de
premi dell’assicurazione principale e, comunque,
alla fine dell'anno di assicurazione in cui I'Assiato
avra compiuto il 75° anno di eta.

L'eventuale riscossione del premio infortuni nesich) e c)

che precedono, non obbliga la Societa, la quale

restituira quanto erroneamente incassato

Art. 5 - Pagamento del capitale assicurato

Fermo restando quanto previsto dall'art.17 - Pagdintkella
Societa - delle condizioni di assicurazione delkragzia
principale, la Societa paghera il capitale garantiialla
presente assicurazione complementare dopo chertlimfio
le sara stato notificato mediante lettera raccomtnentro gli
otto giorni_successivi alla morte 0 al momento i gli

aventi diritto ne abbiano avuto la possibilita.

La denuncia dovra indicare il luogo, il giorno erh, le
cause, le circostanze e gli eventuali testimoriidfgrtunio e

comprovare che la morte sia conseguente l'infootui@li

aventi diritto dovranno consentire alla SocietdJolgimento
delle indagini ed autorizzare i medici intervenutdbpo
I'infortunio, a comunicare le informazioni che etgalmente
fossero richieste.

Art. 6 - Richiamo alle Condizioni contrattuali

Per quanto non regolato dagli articoli precedentigeno,
purché siano applicabili, le condizioni di assi@imae della
garanzia principale e le norme di legge in matddan é
applicabile _per guesta assicurazione complementate
periodo di “carenza’ previsto per la garanzia priipale
stipulata “senza visita medica’La Societa rinuncia al diritto
di surrogazione di cui all'art.1916 del C.C.
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Condizioni di assicurazione — Accertamenti sanitari

ACCERTAMENTI SANITARI

Il contratto viene assunto dalla Societa con muaualiverse in rapporto all'entita di capitale coewdivo da
assicurare. Di seguito vengono illustrate le dieer@dalita di assunzione:

CAPITALE ASSICURATO ACCERTAMENTI SANITARI

Fino a 200.000,00 Euro Questiongrio s_apitgrio p,rese_nte nel proposta idueasione. N
Nel caso in cui I'eta dell'assicurato al momentliedsottoscrizione

sia superiore a 60 anni, & necessaria la visitecened

Questionario sanitario presente nel proposta digagione;

Visita medica;

Esame delle urine;

Test HIV (*);

Esami del sangue: Glicemia, Colesterolo totale &,Hgliceridi,

HbsAg.

Questionario sanitario presente nel proposta digagione;

Visita medica;

Esame delle urine;

Test HIV (*);

Esami del sangue: Glicemia, Colesterolo totale eLHD

Trigliceridi, HbsAg, Emocromo con formula leucocita

Creatinina, Protidogramma elettroforetico, fosfatdsalina,

tempo di protrombina, Transaminasi GOT, GPT, GGiiiti A

HCV, Bilirubina totale, VES;

ECG riposo e sotto sforzo;

Test della cotinina (per non fumatc

Questionario sanitario presente nel proposta digagione;

Visita medica;

Esame delle urine;

Test HIV (*);

Esami del sangue: Glicemia, Colesterolo totale eLHD

Trigliceridi, HbsAg, Emocromo con formula leucocita

Creatinina, Protidogramma elettroforetico, fosfatdsalina,

tempo di protrombina, Transaminasi GOT, GPT, GGifti

HCV, Bilirubina totale, VES;

ECG riposo e sotto sforzo;

Test della cotinina (per non fumatori);

Ecocardiografia;

Ecotomografia addome;

Rx Torace

Da 200.000,01 Euro a 300.000,00 Euro

Da 300.000,01 Euro a 500.000,00 Euro

Oltre 500.000,00 Euro

P

(*) In assenza del test HIV verra applicata la claussdgondo la quale la copertura assicurativa norasaperativa
gualora il decesso dell’Assicurato dovesse avveelreo i primi sette anni dal perfezionamento dwttcatto a causa
della sindrome d’immunodeficienza acquisita (AID®)ero da altra patologia ad essa correlata.

Avvertenza La Societa si riserva di richiedere, di volta oit&, ulteriore documentazione sanitaria

ULTERIORE DOCUMENTAZIONE

In caso di capitali assicurati maggiori di 500.@I0Euro € necessario presentare il QuestionaranEiario.
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GLOSSARIO

Data ultimo aggiornamento del documento 13 Maggio 2011

Aliquota di retrocessione (o di partecipazione): La
percentuale del rendimento conseguito dalla gestione separata
degli investimenti che la societa riconosce agli assicurati.
Appendice: Documento che forma parte integrante del
contratto e che viene emesso unitamente o in seguito a questo
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso concordati tra la
societa ed il contraente.

Assicurato: Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il
contratto, che puo coincidere 0 meno con il contraente e con
il beneficiario. Le prestazioni previste dal contratto sono
determinate in funzione dei suoi dati anagrafici e degli eventi
attinenti alla sua vita.

Beneficiario: Persona fisica o giuridica designata in polizza
dal contraente, che pud coincidere o meno con il contraente
stesso e con I’assicurato, e che riceve la prestazione prevista
dal contratto al verificarsi dell'evento assicurato.

Carenza: Periodo durante il quale le garanzie del contratto di
assicurazione non sono efficaci. Qualora I’evento assicurato
avviene in tale periodo la societd non corrisponde la
prestazione assicurata.

Condizioni di assicurazione: Insieme delle clausole che
disciplinano il contratto di assicurazione.

Conflitto di interessi: Insieme di tutte quelle situazioni in
cui I'interesse della societa puo collidere con quello del contraente.
Contraente: Persona fisica o giuridica, che pu0 coincidere o
no con I’assicurato o il beneficiario, che stipula il contratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei premi alla
societa ed esercita i diritti derivanti dalla polizza.

Contratto di assicurazione sulla vita: Contratto con il quale
la societa, a fronte del pagamento del premio, si impegna a
pagare una prestazione assicurata in forma di capitale o di
rendita al wverificarsi di un evento attinente alla vita
dell’assicurato.

Contratto di capitalizzazione: Contratto con il quale la
societa, decorso un termine non inferiore a cinque anni e
senza alcuna condizione legata al verificarsi di eventi
attinenti alla vita umana, si impegna a pagare un capitale a
fronte del pagamento del premio.

Controassicurazione dei premi: Clausola contrattuale che
prevede la restituzione dei premi pagati in caso di decesso
dell'assicurato, secondo le modalita precisate nelle condizioni
di assicurazione.

Costo percentuale medio annuo: Indicatore sintetico di
quanto si riduce ogni anno, per effetto dei costi prelevati dai
premi ed eventualmente dalle risorse gestite dalla societa, il
potenziale tasso di rendimento della polizza rispetto a quello
di un’ipotetica operazione non gravata da costi.

Differimento (periodo di): Nelle polizze che prevedono una
prestazione liquidabile a scadenza, periodo che intercorre tra
la conclusione del contratto e la liquidazione del capitale o
della rendita.

Diritto proprio (del beneficiario): Diritto del beneficiario
sulle prestazioni del contratto di assicurazione, acquisito per
effetto della designazione del contraente.

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANTE

Durata contrattuale: Periodo durante il quale il contratto €
efficace.

Durata del pagamento dei premi: Periodo che intercorre fra
la data di decorrenza del contratto di assicurazione e la
scadenza del piano di versamento dei premi previsto dal
contratto stesso.

Estratto conto annuale: Riepilogo annuale dei dati relativi
alla situazione del contratto di assicurazione, che contiene
I’aggiornamento annuale delle informazioni relative al
contratto, quali il valore della prestazione maturata, i premi
versati e quelli in arretrato e il valore di riscatto maturato. Per
i contratti con prestazioni collegate a gestioni separate, il
riepilogo comprende inoltre il tasso di rendimento finanziario
realizzato dalla gestione separata, I’aliquota di retrocessione
riconosciuta e il tasso di rendimento retrocesso con
I’evidenza di eventuali rendimenti minimi trattenuti. Per i
contratti con forme di partecipazione agli utili diverse, il
riepilogo comprende gli utili attribuiti alla polizza.

Fascicolo informativo: L’insieme della documentazione
informativa da consegnare al potenziale cliente, composto da:
scheda sintetica (per le polizze con partecipazione agli utili,
unit linked e index linked); nota informativa; condizioni di
assicurazione, comprensive del regolamento del fondo
interno per le polizze unit linked o del regolamento della
gestione separata per le polizze rivalutabili; glossario;
modulo di proposta.

Gestione separata (o speciale): Fondo appositamente creato
dalla societa di assicurazione e gestito separatamente rispetto
al complesso delle attivita, in cui confluiscono i premi al
netto dei costi versati dai contraenti che hanno sottoscritto
polizze rivalutabili. Dal rendimento ottenuto dalla gestione
separata e dall’aliquota di retrocessione deriva la
rivalutazione da attribuire alle prestazioni assicurate.
Infortunio: Evento dovuto a causa fortuita, violenta ed
esterna, che produca lesioni fisiche obiettivamente
constatabili.

Invalidita totale e permanente: E’ I’invalidita che comporti
la perdita in modo presumibilmente totale e permanente della
capacita all’esercizio della professione o mestiere dichiarato
alla Societa e di ogni altra professione confacente alle
attitudini ed abitudini dell’assicurato.

IVASS: lIstituto per la vigilanza sulle assicurazioni, che
svolge funzioni di vigilanza nei confronti delle imprese di
assicurazione sulla base delle linee di politica assicurativa
determinate dal Governo. Il 1° gennaio 2013 I'I\VVASS é
succeduto in tutti i poteri, funzioni e competenze dell’ ISVAP.
Malattia: Ogni riscontrabile alterazione dello stato di salute
dell’assicurato non dipendente da infortunio.

Misura di rivalutazione: E’ il tasso di interesse, al netto del
tasso tecnico, che di anno in anno viene riconosciuto al
contratto e che consente la rivalutazione delle prestazioni e
dei premi, se rivalutabili, cosi come ¢ stabilito nella Clausola
di rivalutazione.
Nota informativa: secondo le

Documento redatto
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disposizioni dell’lVASS che la societa deve consegnare al
contraente prima della sottoscrizione del contratto di
assicurazione, e che contiene informazioni relative alla
societa, al contratto stesso e alle caratteristiche assicurative e
finanziarie della polizza.

Opzione: € la facolta del contraente di chiedere, entro il
termine di scadenza del contratto, la conversione della
prestazione contrattualmente prevista in una delle alternative
indicate dal contratto.

Polizza: Documento che fornisce la prova dell’esistenza del
contratto di assicurazione.

Premio: E’ I’importo che il contraente € tenuto a pagare per
ottenere le prestazioni previste dal contratto.

Prestazione: E’ la somma — pagabile in un’unica soluzione
(capitale) o in via ricorrente (rendite) — che viene garantita
dalla Societa al verificarsi dell’evento per il quale ¢ stata
chiesta la copertura assicurativa.

Principio di adeguatezza: Principio in base al quale la
societa €& tenuta ad acquisire dal contraente in fase
precontrattuale ogni informazione utile a valutare
I’adeguatezza della polizza offerta in relazione alle sue
esigenze e alla sua propensione al rischio.

Progetto personalizzato: Ipotesi di sviluppo, effettuata in
base al rendimento finanziario ipotetico indicato dall’l'\VASS,
delle prestazioni assicurate e dei valori di riduzione e riscatto,
redatta secondo lo schema previsto dall’IVASS e consegnato
al potenziale contraente.

Proposta: Documento o modulo sottoscritto dal contraente,
in qualitd di proponente, con il quale egli manifesta alla
societa la volonta di concludere il contratto di assicurazione
in base alle caratteristiche ed alle condizioni in esso indicate.
Questionario sanitario (0 anamnestico): Modulo costituito
da domande sullo stato di salute e sulle abitudini di vita
dell’assicurato che la societd utilizza al fine di valutare i
rischi che assume con il contratto di assicurazione.
Quietanza: Documento che prova I’avvenuto pagamento del
premio, rilasciato su carta intestata della societd in caso di
pagamento in contanti 0 con assegno (bancario, circolare o di
traenza), costituito invece dall’estratto di conto corrente bancario, in
caso di accredito alla societa (RID bancario), ovvero dalla ricevuta in
caso di pagamento in conto corrente postale.

Recesso: Diritto del contraente di recedere dal contratto e
farne cessare gli effetti.

Rendimento trattenuto: Rendimento finanziario fisso che la
societd puo trattenere dal rendimento finanziario della
gestione separata.

Revoca: Diritto del proponente di revocare la proposta prima
della conclusione del contratto.

Riattivazione: Facolta del contraente di riprendere, entro i
termini indicati nelle condizioni di polizza, il versamento dei
premi a seguito della sospensione del pagamento degli stessi.
Awviene generalmente mediante il versamento del premio
non pagato maggiorato degli interessi di ritardato pagamento.
Ricovero: Degenza che comporti almeno un pernottamento
in un istituto di cura tra quelli definiti nelle condizioni di
assicurazione.

Riduzione: Diminuzione della prestazione inizialmente
assicurata conseguente alla scelta effettuata dal contraente di
sospendere il pagamento dei premi periodici, determinata
tenendo conto dei premi effettivamente pagati rispetto a
quelli originariamente pattuiti.
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Riscatto:  Facolta del contraente di interrompere
anticipatamente il contratto, richiedendo la liquidazione del
valore maturato risultante al momento della richiesta e
determinato in base alle condizioni contrattuali. Pud essere
esercitato anche in forma parziale.

Riserva matematica: Importo che deve essere accantonato
dalla societa per fare fronte agli impegni nei confronti degli
assicurati assunti contrattualmente. La legge impone alle
societa particolari obblighi relativi a tale riserva e alle attivita
finanziaria in cui essa viene investita.

Rivalutazione: Maggiorazione delle prestazioni assicurate
attraverso la retrocessione di una quota del rendimento della
gestione separata secondo la periodicita (annuale, mensile,
ecc.) stabilita dalle condizioni di assicurazione.
Rivalutazione minima garantita: Garanzia finanziaria che
consiste nel riconoscere una rivalutazione delle prestazioni
assicurate ad ogni ricorrenza periodica stabilita dal contratto
(annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di interesse minimo
garantito previsto dal contratto. Rappresenta la soglia al di
sotto della quale non pud scendere la misura di rivalutazione
applicata alle prestazioni.

Scheda sintetica: Documento informativo sintetico redatto
secondo le disposizioni dell’IVASS che la societa deve
consegnare al potenziale contraente prima della conclusione
del contratto, descrivendone le principali caratteristiche in
maniera sintetica per fornire al contraente uno strumento
semplificato di orientamento, in modo da consentirgli di
individuare le tipologie di prestazioni assicurate, le garanzie
di rendimento, i costi e i dati storici di rendimento delle
gestioni separate o dei fondi a cui sono collegate le
prestazioni.

Societa (di assicurazione): E HDI Assicurazioni S.p.A.,
Societd autorizzata all’esercizio dell’attivitd assicurativa,
definita alternativamente anche compagnia o impresa di
assicurazione, con la quale il contraente stipula il contratto di
assicurazione.

Sovrappremio: Maggiorazione di premio richiesta dalla
societa per le polizze miste o di puro rischio nel caso in cui
I’assicurato superi determinati livelli di rischio o presenti
condizioni di salute pit gravi di quelle normali
(sovrappremio sanitario) oppure nel caso in cui I’assicurato
svolga attivitd professionali o sportive particolarmente
rischiose (sovrappremio professionale o sportivo).

Tasso minimo garantito: Rendimento finanziario, annuo e
composto, che la societa di assicurazione garantisce alle
prestazioni assicurate. Pud essere gia conteggiato nel calcolo
delle prestazioni assicurate iniziali oppure riconosciuto anno
per anno tenendo conto del rendimento finanziario conseguito
dalla gestione separata.

Tasso tecnico: Rendimento finanziario, annuo e composto,
che la societa di assicurazione riconosce nel calcolare le
prestazioni assicurate iniziali.

Trasformazione: Richiesta da parte del contraente di
modificare alcuni elementi del contratto di assicurazione
quali la durata, il tipo di garanzia assicurativa o I’importo del
premio, le cui condizioni vengono di volta in volta
concordate tra il contraente e la societa, che non & comunque
tenuta a dar seguito alla richiesta di trasformazione. Da luogo
ad un nuovo contratto dove devono essere indicati gli
elementi essenziali del contratto trasformato.
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TUTELA PRIVACY INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DE L DECRETO LEGISLATIVO
30.06.2003 N°196

1) FINALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI

1.1) HDI Assicurazioni S.p.A., al fine di fornirligoropri prodotti e/o servizi assicurativi, devegbrre dei Suoi
dati personali - compresi eventualmente anchei iséasibili, dati relativi a procedimenti giudiziarindagini - e
si impegna a trattarli esclusivamente nei limitegamente necessari alla gestione del sottostaajgporto
assicurativo, ovvero nei limiti delle autorizzaziofasciate dal Garante.

1.2) HDI Assicurazioni S.p.A. trattera i suoi gatrevio suo consenso, per rilevare la qualitasgevizi o i

bisogni della Clientela, per effettuare ricerchemgrcato ed indagini statistiche, nonché per srmattivita
promozionali di servizi e/o prodotti della Compaagni

2) CONSEGUENZE DEL RIFIUTO AL CONFERIMENTO DEI DATI

HDI Assicurazioni S.p.A., senza i Suoi dati, di alpunto 1.1 non potra fornirLe i propri prodottio servizi
assicurativi.

3) MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

3.1) Il trattamento dei dati, da parte di HDI Ass#zioni S.p.A. consiste nella raccolta, registaei
organizzazione, conservazione, elaborazione, nuadifine, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo
interconnessione con modalita e procedure infoohate telematiche; dal trattamento HDI Assicunaiz&p.A.
esclude sempre la diffusione dei dati e limitadenanicazione ai soggetti di cui al successivo p@aBo

3.2) | dati sono trattati da tutti i dipendentiledloratori di HDI che svolgono compiti di naturacn&a-
organizzativa, nell'ambito delle rispettive funienin conformita delle istruzioni ricevute, semgresolo per il
conseguimento delle finalita di cui al precedentstp 1.1) ed eventuale 1.2).

3.3) | dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.A.ptpanno essere acquisiti e o comunicati ad altggeti
esclusivamente:

a) per le finalita di cui al punto 1.1) (a mero tit@eemplificativo a: coassicuratori, riassicuratagenti e loro
collaboratori, avvocati, medici, periti, e organismsociativi di settore etc.);

b) per ottemperare ad obblighi di legge (a mero titetemplificativo a: IVASS, CONSAP, COVIP, UIC,
MOTORIZZAZIONE, AUTORITA’ GIUDIZIARIA, ANIA etc.).

Inoltre i dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.fotranno essere comunicati ad altri intermedigarfziari

appartenenti al medesimo Gruppo ove le operaziostepn essere dall'interessato siano ritenuteestespi sensi

dell'art. 41 comma 1 del D.Lgs 231/07.

4) DIRITTI DELL'INTERESSATO

L'art.7 del D. L.gvo 196/'03 Le conferisce I'eseicidi specifici diritti, tra i quali quello di athere, in ogni
momento, I'aggiornamento, la rettifica o l'integoae dei Suoi dati e, in caso di violazione di legijblocco e la
cancellazione degli stessi.

5) TITOLARE E RESPONSABILE/I DEL TRATTAMENTO DEIDA TI

5.1) Titolare del trattamento € HDI Assicuraziorp.8. con sede e Direzione Generale nella Republtidiana -
00187 Roma - Via Abruzzi n. 10 telefono +39 06 831, telefax +39 06 4210 3500.

5.2) Il titolare ha designato pit Responsabili,itcpuali I'ufficio Supporto Legale ai Rami sito telRepubblica
Italiana - 00187 Roma - Via Abruzzi n. 10; pressmédesimo ufficio € consultabile I'elenco aggidmalei
Responsabili.

5.3) L'ufficio Supporto Legale ai Rami e stataedi designato quale Responsabile per il riscailtinteressato
in caso di esercizio dei diritti di cui all'artdél D.L.gvo 196/°03.
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