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TEMPORANEA PURO RISCHIO
IN FORMA DI CAPITALE COSTANTE

NOTA INFORMATIVA

Data ultimo aggiornamento del documento 30/05/2012

Assicurazioni

La presente Nota informativa é redatta secondo lacceema predisposto dallISVAP, ma il suo contenuto@n € soggetto
alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

Il Contraente deve prendere visione delle condizidmli assicurazione prima della sottoscrizione dell@olizza.

Eventuali variazioni delle informazioni non demiada innovazioni normative contenute nel “Faskicmformativo”,

successive alla conclusione del contratto, potrassere consultate sul sito internet della So¢metaw.hdiassicurazioni.it).

dell'Assicurato alla sottoscrizione del contrateve essere
compresa tra 18 e 74 anni nel primo caso e traZBanni
nel secondo. Per entrambe le forme l'eta a scadeoma
puo risultare superiore a 75 anni.

A. INFORMAZIONI
ASSICURAZIONE

SULL'IMPRESA DI

1. Informazioni generali

HDI Assicurazioni S.p.A. — Societa per Azioni,
Capogruppo del Gruppo Assicurativo “HDI Assicuramio
iscritto  all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. ®] con
Direzione Generale e Sede Legale in ltalia, Via uxlr
n.10 (00187) Roma — autorizza@ll'esercizio dellattivita
assicurativa con D.M.I.C.A. n.19570 dell'8 giugn@9B e b)
iscritta alla Sezione | dell’Albo delle Imprese Asgative

al n. 1.00022 — tel. 06 421 031 — fax 06 4210 35@&ito
Internet: www.hdiassicurazioni.it — indirizzo e-mail:
hdi.assicurazioni@hdia.it

Il contratto prevede le seguenti prestazioni assicative:
a) Prestazioni in caso di decesso - assicurazione
principale. Si rimanda all’art. 1 delle condizioni di
assicurazione per gli aspetti di dettaglio.
Prestazioni in caso di decesso - assicurazione
complementare infortuni (abbinabile solo alla forma
a premio annuo).Si rimanda all’art.1 delle condizioni
delle assicurazioni complementari per gli aspetti d
dettaglio.
Avvertenza: € previsto un periodo di carenza deraht

2. Informazioni sulla situazione patrimoniale qua|e |'assicurazione non ha efficacia.

dell'impresa Si rimanda agli artt. 23 e 24 delle condizioni di
L'ammontare del patrimonio netto al 31/12/2011 & pa  assicurazione per gli aspetti di dettaglio.
139,44 milioni di Euro, di cui capitale sociale ipar96,00 E necessario che il Contraente presti particolare
milioni di Euro e riserve patrimoniali pari a 43,4dlioni di attenzione alle raccomandazioni ed alle avvertenze
Euro. contenute in proposta relative alla compilazione de
L'indice di solvibilita relativo alla gestione vitaalla  questionario sanitario.
medesima data & pari a 111,4%. Tale indice & dato d
rapporto tra il margine di solvibilita disponibiled il
margine richiesto dalla normativa vigente.

4. Premi

Le prestazioni garantite dalla presente assicunazio
vengono corrisposte dietrid pagamento di un premio
unico 0 annuo anticipato

L'entita del premio dipende dalla tariffa (FumatérNon
Fumatori) applicata, dal capitale assicurato, dalieata del
contratto, eta, sesso dell’Assicurato, nonché dalssato di
salute, dalle sue abitudini di vita e dall'attiviieofessionale

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI
ASSICURATIVE E SULLE GARANZIE OFFERTE

3. Prestazioni assicurative e garanzie offerte
La durata del contratto € compresa tra un mininibatini e

un massimo di 30 per la forma a premio annuo, eutra
minimo di 3 e un massimo di 30 anni per la formaemio
unico; essa deve essere scelta tenendo presentéeighe

UC.F. e P.IVA 04349061004
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svolta.

Il premio annuo pud essere corrisposto anche & sab-
annuali; semestrali, quadrimestrali, trimestraimdstrali e
mensili. Si rimanda al punto 6.1.1 per i relatiost.
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Il Contraente pud versare i premi con assegnotattesd
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto remte
postale o con bonifico bancario su conto correntesiato
alla Societa, come indicato per il pagamento tmamit
assegno, con bancomat o carta di credito/debito se
disponibile presso [lintermediario assicurativo. FE’
consentito, inoltre, il versamento dei premi metkan
trattenuta sulla retribuzione effettuata dal datdirdavoro
(solo nel caso di apposita convenzione) e tramitetac
corrente  bancario con preventiva autorizzazione del
Contraente alla Banca di effettuare il versamemiopdemi

con addebito sul proprio conto corrente (R.l.Dn)caso di
modifica o chiusura del conto corrente bancariofir@ di
garantire la continuita dei versamenti, il Conttaeitenuto a
comunicare alla Direzione della Societa, la vaviaei delle
coordinate bancarie (codice IBAN) almeno quarantpc
giorni prima della scadenza della rata succeskpeemi non
possono essere corrisposti in contanti.

5. Modalita di calcolo e assegnazione partecipazione
agli utili

Non sono previsti meccanismi di partecipazione aifli in

gualsiasi forma attuata.
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Nota informativa
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Eta/ Durata 1 2 3 4 ‘ 5 6 ‘ 7 8 9 10‘ 1 12 13 14 15 16 17 1 1% 2 A 212 42 | 26| 21| 8| 29 30
18 33,8% | 331%| 32,49 32,3% 321% 31‘8F/o 3L%% 3Lp% 314% 3d,9%9%3 30,8%] 302% 303% 209% 20.9% 29,9% 294% 29]6% 29.8%2928 29,3%] 2929 29.0% 287% 288% 287% 285% 28[1% 280%
19 32,3% | 32,1%| 31,9% 31,8% 31,5 31‘2F/o 3L0% 310% 30 3q6mevs| 30,0% 30,04 206% 206% 206 200% 204 2910% 29.1%1%29 29,0%| 28.8% 285% 285% 284k 282% 270% 215% 2712%
20 2,3% | 31.9% 3174 315% 312f 3Ll 304% 30p% 30[1% 2demeve| 20.8%| 2054 295% 295% 291 293% 28p% 20[0% 2d1%40%Y 28,8%| 284% 28.4% 283% 279% 24w 21pw 21fw 261%
2l 31,5% | 31,2%| 31,3% 30,6% 305% 30‘6F/o 30,1% 299% 297% 297%6%]| 29,3%]| 29.3% 203% 289% 29.1% 288% 28.p% 284% 244%792$ 28,3%| 28.3% 28,0% 27.7% 27,706 27.3% 26.8% 26/6% 26(3%
2 309% | 309% 3084 306% 302 302 30,0% 297% 295% 2q9m2%e| 20,1%| 2874 28.9% 286} 2880 284% 285 28[3% 2d1%3%ef 28.2%| 27,96 275% 274% 2100 26% 26)% 26]% 257%
23 308% | 305% 3074 30,1% 209% 2060 293% 20p% 289% 2dsmeve 28,7%| 284 287% 284% 2850 284% 284 28]2% 27 76%] 27.3%] 274 27.2% 267% 26506 261% 255% 255% 252%
24 30.7% | 30.4%| 3029 29.9% 295% 2900 28,1% 285% 28)8% 283%5%| 28,3%)| 28.6% 283% 284% 27,9 27.9% 28p% 27(1% 21.5%2%R[ 27.1%| 26.9% 26.8% 264% 26.0%6 254% 25.0% 24)8% 246%
25 30,1% | 29,6%| 29.8% 292% 287% 284% 282% 28p% 28[0% 26,3%19%9] 27.9%| 283% 27,9% 27.9% 27.9% 27.6% 27.6% 27)4% 27,0%9%R6 26,6%| 26,4% 259% 258% 25106 24.4% 24,8% 24/4% 239%
26 205% | 2929 2874 28.6% 283f 282 280% 28% 28/0% 2] 8meve 28.2%| 27,84 27.9% 27.9% 275%6 214% 21p% 26[8% 267%7%% 25.9%| 25,90 256% 253% 24806 243% 24pw 23[6% 234%
20 29,0% | 28,7%) 285% 283% 282% 28,0p6 27.8% 27B% 27]8% 218%7%| 27.9%| 27.5% 27.5% 21,7% 27‘1}% 212% 26% 265% 26,4%0%7$ 258%| 2549 250% 245% 242%6 24.0% 235% 233% 2248%
28 4% | 282%) 2164 27.6% 27.7% 27606 211% 27p% 274 2f4meve| 27.8%| 2774 27.3% 27% 26806 264% 26B% 26]2% 297%3%b 24.9%| 2479 245% 24.1% 237 233% 22p% 225% 2A3%
29 a9 | 216% 2120 215% 207% 274% 274% 21B% 213% 276me| 27.1%| 27,04 27,0% 27.0% 2686 263% 2610 25/4% od4veveh 245%| 2419 24.0% 235% 23206 224% 225% 22% 21!6%
30 a4% | 213%] 2130 21.2% 276% 2746 211% 2% 214 215m3%e| 27,3%| 27,19 265% 266% 2616 251% 25B% 251 248vaveh 23.8%| 2350 233% 228% 224h 223% 21jw 21lew 2dlov
31 21,3% | 21.2%| 2749 275% 27.4% 2]8}% 218% 218% 27)5% 21.2%1%| 26,7%| 265% 264% 263% 257pb 251% 24.8% 24[1% 241%9%R8 234%| 230% 22.7% 222% 221k 21,1% 211% 21)0% 2(15%
32 1% | 215% 2164 275% 278% 217 274% 21w 21[3% 2]1m0%| 26.6%| 2649 260% 257% 2500 249% 24po 239% 2d8%2%ef 23.0%| 226 22.2% 21.9% 214pe 213% 20p% 20[5% 20j0%
33 215% | 274%) 21.6% 21,9% 21,7% 2]6}% 214% 218% 27)0% 26, 7%6%]| 26,3%| 257% 25.6% 251% 2440 24.4% 23.8% 23|6% 231%8%RP 22,2%| 21,9% 21.5% 21,1% 20,7%6 20,8% 20,8% 19)8% 19|5%
34 a9 | a15% 2174 219 276% 2736 271% 21w 265% 263%2%] 25,9%| 2524 250% 244% 242 234w 23 2008 243%2%ep 21,8%| 214 208% 206% 204p6 200% 19p% 193% 1d1%
35 20,1% | 21.9%] 21.5% 214% 21.4% 27‘1}’/0 263% 266% 26)2% 248%4%| 24,9%| 245% 242% 237% 2320 23.0% 22,6% 22{2% 219%3%R1 21,1%| 20,6% 205% 201% 19,7k 198% 19,p% 18)8% 18|7%
36 6% | 21.9% 2144 213 27.2% 2686 263% 261% 25l6% 2d4wmeve| 24.5%| 23,90 236% 23.0% 22606 224% 21pow 21t 212wewef 20.4%| 2019 19.8% 195% 193k 191% 18)% 186% 183%
37 215% | 21.3%) 21,1% 27,0% 26,8% 26‘1}% 5% 5 25l0% 246m1%] 237%] 2324 27 25% 21 214% 208% 201% 205%280 199%] 1974 194% 190% 188% 184% 188% 18]1% 1q%%
38 0% | 21.0%] 2684 264% 260f 254 249% 24pw 242 2demave 22.9%| 22.6W 22.2% 2u7d 214 204% 20 20[4% 200%8%9 19.3%| 1919 18.9% 186% 183% 187% 17p% 17[1% 176%
39 265% | 263%) 261% 254% 25,0% 24‘7}%: 243% 230% 23)3% 249%7%| 22.2%| 21,7% 21.6% 212% 2080 20,3% 20,2% 19/8% 194%2%49 188%| 187% 183% 182% 17.9% 17.8% 17.6% 17)4% 172%
40 26,2 | 256% 2540 248% 243% 2386 234% 231% 2208% 2d17%[ 21.4%| 2100 209% 206% 202 199% 19b% 19]2% 1d0%7%4f 185%| 1829 180% 1779 176% 174w 17pw 17)0% 16/8%
4 254% | 25,0%] 24,6% 23,9% 237% 23206 229% 224% 21]8% 21,6%1%]| 20,7%| 20,6% 201% 19.8% 1950 193% 19.0% 18/8% 184%3%48 18,0%| 178% 17,7% 173% 172k 17,0% 16p% 16/8% 16{7%
[ u4% | 2419 2364 23.3h 226% 2246 22.0% 21p% 212 209meve 20,3%| 19,94 197% 192% 190k 181% 18p% 18]2% 1d0%9%] 175%] 1744 17.2% 17.0% 1690 168% 165% 16]5% 164%
/s 23,6% | 233%| 22,8% 22,6% 221% 21706 211% 209% 20(7% 20,3%1%] 19.8%| 19.4% 192% 187% 1860 183% 180% 178% 176%4%[ 17.2%| 17,1% 169% 168% 1660 164% 164% 162% 16/1%
44 2.9% | 244 204 201% 2115 2096 208% 20p% 20j0% 1d6%4%] 19,0%| 1899 186% 184% 180p6 174% 17p% 174% 173%1%] 16,9%| 168% 166% 165% 163% 16J% 16}% 161% 159%
4 2.2% [ 2L8%] 2144 208% 204% 2026 198% 19F% 1904% 192@%90v[ 185%| 183 180% 17.9% 176k 17.4% 17B% 17)2% 170%8%p 166%| 165% 163% 162% 162k 16(% 16)% 15[9% 157%
46 20,3% | 208%] 2064 202% 199% 1986 193% 191% 190% 147%3%] 181%| 17,84 17.8% 175% 172 17.1% 16P% 168% 166%5%p 16.4%| 1639 161% 160% 16006 159% 158% 15[1%
Ll 204% | 20,1%] 19,9% 19,5% 19.4% 19‘1}% 189% 18p% 18/4% 162%9%| 17,8%| 175% 17.4% 17.2% 17,00 169% 16/% 16]5% 16,3%2%6 16,1%| 16,0% 159% 158% 157p 157% 156%
48 19.8% | 19.7% 1930 192% 190% 1870 184% 18p% 180% 17.7%5%| 17.4%] 172 17.0% 169% 1670 164% 163% 163% 161%0%6 159%] 1594 158% 157% 15.6% 159%
4 194% | 191%| 18,9% 18.8% 184% 18200 18.0% 17/% 17/6% 174%2%) 17,0%| 168% 167% 166% 164k 163% 160% 16{0% 15,9%8%% 157%| 156% 156% 155% 154k
50 18.9% | 180%] 186% 183% 180% 178 17.4% 175% 172% 17.1@8%] 16,7%] 166% 164% 163% 1610 160% 150% 15[8% 157%7%5 156%] 155% 154% 154
51 18,5% | 18,3%| 181% 17.9% 17.6% 17400 17.2% 170% 16{9% 16,7%5% 164%| 163% 161% 160% 159 158% 158% 15[7% 19,6%5%% 154%| 154% 1539
52 181% | 17.9% 17.7% 17.4% 17.2% 17,006 169% 167% 16{5% 16.4%2%4) 16.2%| 16,0% 160% 158% 157% 151% 155% 15(5% 154%4%% 15,3%| 152%
53 117% | 174%| 17.2% 171% 168% 16806 16,4% 164% 16[3% 16,1%1%] 16,0%| 158% 157% 156% 15506 159% 15#% 15{3% 193%2%4% 151%
54 173% | 17,04 1694 167 1660 164 163% 161% 160% 199%e%d| 157%] 1564 155% 155% 154 153% 150% 15]% 191%1%!
55 169% | 16,7%] 16,6% 16,5% 16,3} 16‘1}% 16,1% 15P% 15[8% 19 7%6%| 156%| 155% 154% 153% 15200 151% 150% 15(1% 1§0%
56 166% | 164% 1634 162% 160f 1596 158% 157% 156% 195%4%] 154%| 1530 152% 152% 1516 15% 150% 150%
57 16,3% | 162%) 16,0% 159%% 158% 157% 156% 15p% 15[4% 193%3%| 152%| 152% 151% 150% 150P0 14.9% 14p%
58 16,1% | 159%| 158% 157% 156% 15506 154% 15B% 1513% 19.2%1%| 151%| 150% 150% 149% 14,9% 14.8%
59 158% | 157%) 156% 155% 154% 153% 153% 15P% 15[1% 19,1%0%| 150%| 14.9% 149% 14.8% 14,80
60 15,6% | 165% 1544 154% 152% 1526 151% 150% 15/0% 1499va] 14.9%| 148 148% 147
61 154% | 153% 153% 152% 152% 15‘1}% 150% 140% 14]9% 14.9%8%| 14,8%| 147% 1479
62 153% | 152% 1514 150% 150f 1496 149% 14P% 148% 148m7%a[ 147%| 1474
63 151% | 151% 1504 1500 149% 1486 144% 14B% 14[1% 1479m6%] 14,6%
64 15,0% | 150%| 14.9% 14.8% 148% 1476 141% 147% 14]7% 14.6%6%
65 149% | 149%) 148% 147% 147% 147% 146% 145% 14/6% 145%
66 14.8% | 14,7%| 1479 147% 146% 14600 14.6% 145% 14)5%
67 147% | 147%) 146% 146% 145% 1456 14%% 145%
68 14,6% | 14,6%| 146% 145% 145% 145% 144%
69 14,6% | 145% 145% 145% 145% 14.4%
70 14,5% | 14,5%| 1449 144% 144
1 14,4% | 14.4%| 1449 1449
1 14,4% | 14,3%| 14,3%
73 14,3% | 14,3%
74 14,3%
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Eta / Durata 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16| 17 14 1 2 21 2 3 4 25 26 27 28 29 30
18 57,2% | 557%| 56,2% 555% 557% 555% 558% 54B% 54)3% 53,8%5%)| 52,2%| 51,84 514% 51,0% 50,8}% 491% 49,6% 49)4% 49.2%T7947 47,3%| 46,8% 464% 457% 45006 44.9% 43D% 4355% 442%
19 55.2% | 552%| 55,6% 56,2% 56,0% 554 551% 546% 53)0% 52,6%2%| 51,6%| 51,29 50,8% 49,7% 49600 49.3% 48,% 47(1% 475%0%] 46,4%| 459% 452% 44.3% 44206 431% 428% 4213% 448%
20 55.2% | 56,0%| 55,7% 56,2% 55.6% 549% 542% 534% 529% 514%8%)| 50,3%| 49,9% 49.6% 49.3% 482k 47.9% 47.6% 47|0% 46.6%0%46 45.3%| 44,6% 438% 4369 4250 42,1% 41p% 40;7% 3949%
21 55,7% | 56,3%| 55,7% 55.6% 54.7% 53606 52.8% 520% 51)4% 50,6%1%)| 49,6%| 49,3% 48.0% 47.7% 47506 47,0% 46,5% 460% 495%8%44 44,0%| 43.9% 42.8% 425% 41206 40.9% 39.f% 39,7% 3618%
2 57.2% | 557%| 552% 539% 535% 523 51,6% 508% 50)1% 49,6%1%) 48,6%| 48,3% 47.1% 46.8% 46406 459% 45B% 44]8% 44.0%0%4 43 1%| 42,8% 415% 40,9% 401% 39.3% 38.4% 383% 37|3%
23 55,0% | 547%| 53,7% 525% 514% 50,606 49,1% 49.0% 48)4% 4',9%6"/4| 473%] 4719 45.9% 454% 45006 443% 4ab% 43|9% 4d0%eoed 416%| 41,24 405% 307% 38,7% 37.4% 37.6% 3616% 392%
24 54,2% | 52,7%] 5129 50,1% 49.4% 4870 488% 48B% 46[9% 4454 46,2%| 4589 454% 44.9% 44.2h 434% 42B% 4208w 4f6%30l 40,8%[ 4004 3029 381% 37,9k 36,4% 364% 353% 347%
25 51,0% | 503%] 4949 48,7% 48.1% 47.5% 47.0% 460% 46]3% 49.2%0%| 44.8%] 4449 438% 431% 4250 424% 415% 41[3% 4q1%5989 38.8%| 3859 375% 37.0% 36,0 355% 350% 344% 336%
26 49.0% | 48.4%| 4790 47.3% 467% 4616 459% 455% 4cja% 443miv] 43.6%] 43.0% 432% 425% 4Lehe 414% 40/% 39[9% 392%39@P 38,1%] 3699 36.5% 360% 348% 34.d% 33h% 332% 3do%
27 48,3% | 47,1%| 4650 45.9% 454% 452 448% 44 44l5% 435mov] 43.2%] 4259 418% 40.8% 4070 403% 397% 390% 379%6%] 36,3%| 35.8% 35.2% 347% 340 33.0% 32p% 318% 31|2%
28 46,8% | 46,1%| 4549 448% 445% 443 44.2% 440% 428% 4 ,2%6"/4| 41.9%] 4119 409% 39,7% 304p 38.]% 3% 3707 3q4%7eeb 35.2%[ 34594 3389 331% 327% 324% 3Lp% 3055% 3j4%
29 452% | 454%| 4509 43.8% 436% 4370 435% 43p% 42/6% 4],9%2%l| 41,1%| 40,19 39.8% 39.2% 38506 37,6% 37.0% 35(9% 39.1%5%84 33,7%| 33,6% 327% 323% 318% 31,1% 304% 29)6% 2941%
30 446% | 44.4%| 4339 431% 432% 43106 42.8% 42p% 415% 4 ,5%4%l| 39.4%| 389% 382% 374% 372 361% 36,0% 35/2% 344%5%83 32.6%| 32,3% 31,8% 31,2% 3050 29.4% 29.p% 28/7% 2§0%
31 44,0% [ 431%] 43,09 431 4219% 4166 418% 40pw 40js% 39.8%4%a] 38.8%| 38294 37.2% 369% 362 354% 34b% 33(5% 333%398k 31,8%[ 3124 30,6% 29.7% 29.4h 28d% 28p% 27fa% 27]0%
32 3,0% | 428% 42194 4.9% 413% 4136 405% 40p% 39[1% 34.7%0%8] 37.9%| 36,9% 364% 35.7% 3470 33.1% 33P% 3202% 3[9%38l 30,6%] 29.8% 29.4% 29.0% 284h 21q% 27p% 266% 2dJ1%
33 425% | 42,1%] 418 411% 409% 400 39.5% 39p% 38[6% 37.9%9%] 36.5%| 35,9% 35.0% 340% 335k 32.4% 31B% 31[2% 306%3%8 29,4%] 2009 284% 271.7% 27,3k 264% 26p% 259% 2q1%
34 42,3% | 41,8% 4084 405% 394% 38k 383% 37p% 37[5% 304%9%| 35.1%| 3429 337% 33.0% 323 314% 3L1% 30[3% 294%9%RP 28,4%| 27,79 27.4% 269% 262 26,q% 25)% 241% 244%
3% 41,1% | 40,8% 30594 39,0% 383% 374w 371% 360% 35|6% 35,1%2"/B| 33.8%| 331% 32,3% 316% 309 303% 29.0% 29)4% 24.8%1%R8 27.4%| 26,9% 26,3% 26,09 2560 251% 245% 24]1% 235%
36 39.8% | 39.2%| 38,6% 37.8% 37.2% 364% 36,0% 355% 347% 3 ,7%2"/B| 324%| 315% 31,2% 304% 2960 293% 287% 28)0% 21,7%8%R6 26.2%| 26,0% 25,6% 251% 245k 24.1% 236% 233% 247%
37 385% | 37,8%| 37,1% 365% 363% 35106 34%% 34p% 332% 31,4%1"/B| 3L1%]| 30.7% 29,9% 29,5% 285pb 283% 27,6% 27)2% 24.6%9%R5 25.6%| 25.0% 244% 241% 2360 23.4% 220% 22/6% 2240%
38 37.2% | 37,0% 364% 353% 348% 341 337% 325% 32)3% 311%6%) 30,1%[ 29,19 28,7% 28,1% 27806 269% 26,p% 25(% 295%09R5 24.8%| 24,1% 23.6% 234% 23,006 224% 22.8% 21)9% 21§4%
39 36,0% | 355%] 3519 344% 335% 330k 323% 3LB% 30[6% 29.9%3%| 28.8%] 2829 27.6% 271.2% 2670 264% 25h% 25[3% 24 7%a4%Rh 23.9%| 234 2309 225% 22.1p 21.4% 21p% 21j0% 2079
40 35,0% | 342%] 34094 328% 321% 3L%% 308% 200% 291% 269%3%| 27.6%] 2699 26.9% 26,3% 25606 254% 245% 24[3% 298%20R} 22.9%| 2250 2229 22.0% 2L6% 214% 20.B% 20/6% 2002%
41 34,0% | 32.9%] 3249 3L6% 306% 2996 205% 285% 282% 275%3%| 26.4%| 2634 25.6% 253% 2480 241% 23F% 23la% 2f1%79Rp 22.1%[ 22,04 21,69 211% 21,0k 20.4% 20.B% 19/9% 196%
42 324% | 31,8%| 30,9% 30.3% 294% 28,51% 283% 278% 27(1% 26.8%3%2| 25.6%| 253% 24.8% 242% 239 233% 220% 22)5% 243%9%1 21,7%| 21.2% 20,8% 20,5% 20,3p6 20,4% 19.6% 193% 1942%
X} 31,1% | 306% 20,994 288% 281% 278 213% 265% 26[1% 29.6%2%| 24.8%| 2429 240% 234% 23106 22.7% 225% 221 21 6%20R1 20,9%| 2060 2029 201% 19.7% 193% 19,1% 18/8% 16%
4 29.9% | 291%| 284% 274% 27.1% 265% 261% 25[% 251% 24,7%2%R) 23,9%| 235% 22.9% 22.8% 222k 219% 21.8% 21[1% 20.9%7%R0 20,4%| 20,09 19.7% 195% 191k 189% 18j% 18)5% 1§3%
45 283% | 27,8%| 27,2% 26,7% 26.0% 25606 252% 245% 24)1% 23.8%5%) 23,0%[ 22,69 224% 22,0% 216k 21.3% 20,8% 20[8% 204%29R0 19,7%| 19,5% 19,3% 19.0% 18.6k6 184% 18p% 18/0% 1747%
46 21.1% | 263%| 259% 253% 250% 24606 243% 23[% 23)4% 23.0%7%R) 22,2%| 21,8% 21.7% 21.4% 21,0p6 20,1% 20,6% 20{0% 19.8%5%9 19,4%| 19,0% 188% 186% 182%6 18,0% 17.8% 17,6%
4 26,0% | 251%] 25194 245% 241% 237 234% 23D% 22s% 24.4m1%[ 21.6%] 213 209% 20,7% 2050 20,4% 19B% 19[7% 1d4%1049 18.8%[ 1869 1829 181% 17,9 17.6% 17.h%
48 241% | 247%| 2429 237% 233% 232% 22,6% 228% 22J1% 21,7%4%) 20,9%| 20,69 20,5% 20.2% 20.0p6 19,1% 19.4% 192% 18.8%7%48 18,3%| 182%4 18.0% 17.7% 17,50 17.4%
49 242% | 238%| 236% 231% 227% 2236 221% 218% 21)5% 211%7%) 20,5%| 20,3% 19.8% 19.7% 193k 191% 18p% 18[7% 194%2%48 17,9%| 17,7% 17.6% 17.3% 17.2%
50 237% | 232%| 22,7% 22.5% 222% 21.8% 21.3% 21p% 20)8% 20,6%3%) 19,9%| 19,8% 195% 19.1% 19.0p6 184% 184% 182% 19.0%8%Y 17,6%| 17.4% 172% 17.1%
51 23.0% | 226% 220% 21.9% 214% 211% 20.8% 20,6% 20{2% 20,0%7%) 19,5%[ 19.2% 189% 186% 185k 182% 181% 17/9% 17,7%4%7 17,2%| 17,1% 16,99
52 222% | 216%| 21,3% 211% 209% 205% 20.3% 198% 19\7% 193%2%) 19,0%| 18,7% 184% 182% 180k 17.8% 17,6% 17[5% 17,3%1%7 16,9%| 16,7%
53 21.3% | 21,0% 20,8% 20,.6% 202% 19.9% 19.8% 195% 19)2% 189%8%| 18,6%| 183% 180% 17.9% 17.6k6 17.3% 17.2% 17[2% 16,9%8%6 16,6%
54 20,7% | 207%] 20294 20,0% 197% 194% 19J% 19h% 16l8% 145%3%[ 18.1%] 17,99 17.6% 175% 174 17.d% 170% 16]8% 14 6%5%
55 202% | 201%| 19.8% 19.4% 19.1% 19.0% 18.8% 185% 18)4% 18.0%0%) 17,7%| 17,5% 17.3% 17.1% 17,0 16,3% 16,6% 165% 164%
56 19.8% | 196% 192% 189% 187% 18606 183% 181% 17|9% 17,6%5%) 17,3%[ 17,1% 17.0% 16,8% 16,7k 16,6% 16,8% 16[2%
57 19.2% | 19.0%| 187% 186% 182% 18106 17,9% 178% 17)5% 17,3%2%) 17,0%| 169% 16,7% 16,6% 164k 16% 16,1%
58 18,8% | 18,6%| 184% 181% 179% 17.7% 17.5% 178% 17]1% 17,0%9%) 16,8%| 16,5% 165% 162% 162k 16,0%
59 182% | 182%| 18,0% 17.8% 175% 1756 17,2% 171% 16/9% 16,7%6%) 16,4%| 163% 16,1% 16,1% 159k
60 18.0% | 17,8%| 17,6% 17.4% 172% 17.1% 168% 16,/% 16)6% 16,483%) 16,2%| 16,09 159% 15.8%
61 176% | 175% 17,2% 17.1% 169% 167% 16,6% 165% 16)3% 16,1%0%) 15,9%| 159% 15,79
62 17.3% | 17,0% 16,9% 16.8% 16.6% 165 163% 160% 16)0% 16,0%9%) 15,7%| 15,6%
63 16.9% | 168%| 16,6% 165% 163% 162% 161% 160% 159% 197%6%) 155%
64 16,6% | 165% 163% 162% 161% 160% 158% 15[% 157% 155%4%
65 16,3% | 16,3%| 16,1% 16,0% 159% 157P% 156% 156% 15/5% 154%
66 16,1% | 16,0%| 158% 157% 156% 15606 154% 158% 15/3%
67 158% | 158%| 156% 155% 154% 154% 153% 150%
68 156% | 155% 154% 154% 153% 152% 151%
69 154% | 153% 153% 152% 151% 150%
70 153% | 152%| 151% 150% 150%
71 151% | 15,0%| 15,0% 14,99
72 15,0% | 14,9%| 14,99
73 14,8% | 148%
74 14,7%
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Eta / Durata 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 | 12 13 14 15 16 17 1 1! 2 2|1 2 2 4 25 26 21 28 29 30
18 37,3% | 36,9%| 36,494 365% 359% 3560 35%% 35B8% 35(1% 34,7%3"/B| 33,7%| 34,0% 336% 335% 334 329% 33[1% 32{7% 3:,0%50/312 32,6%| 32,7% 32,1% 31,9% 321k 31,7% 3LJ% 315% 31
19 36,5% | 36,3%| 3579 357% 350% 348% 34]% 34(% 34/1% 34‘3%7%'3| 33,3%| 335% 333% 327% 329 324% 32/% 32[3% 3:,5%10/812 32,1%| 32,0% 31,9% 31,59 316k 31,0% 30,/% 30{3% 3|
20 36,0% [ 352%| 3519 352% 350% 343 340% 34B% 338% 332%m4%| 32.9%| 3279 32.8% 323% 3260 32.4% 325% 3200% 342%3%8P 31.6%| 31,9% 316% 311% 3100 30.4% 30,p% 3000% 29
21 35.1% | 35.0%| 3454 346% 3460 342% 334% 33B% 333% 378098 32.8%| 3229 32.4% 32.0% 324 32.4% 32p% 31[s% 318%8%8l 315%| 31,1% 3119 31,09 306k 30.4% 29.p% 29/5% 29
22 34,3% | 34.2%| 34,4% 343% 33,9% 335% 335% 328% 329% 34,4%2%[ 32,3%| 31,9% 322% 31,9% 31,606 314% 31,4% 31/4% 31,3%1"/8’. 31,1%| 305% 304% 30,09 29.9%6 29,4% 29.P% 28/6% 2§
23 342% [ 340% 3384 340% 334% 333w 328% 32p% 3200% 318%9%[ 32.1%| 3184 316% 319% 315k 3L]% 3L1% 31Jo% 312%8%8D 30,6%| 3059 30,0% 29.8% 295k 28.9% 28.8% 28]2% 27
24 33,7% | 33.6%| 3364 330% 3270 325% 319% 31pw 31[8% 319%6%| 31,3%| 31,84 31,5% 31.0% 313k 313% 3Ll% 30[8% 303%2980 29.8%| 29,99 29.6% 29,296 28606 284% 27.p% 27pp% 27
25 33,4% | 33,1%| 33,09 327% 324% 31.8% 318% 31[% 31)2% 31,6%4%'5[ 312%| 31,1% 31,3% 30,9% 309% 30,1% 30,4% 30[4% 30,2%9%29 29,3%| 289% 28,9% 282% 27.9% 27.5% 27,p% 26{8% 26
26 32,7% [ 32.7% 3249 32.0% 314% 315% 314% 31h% 30[9% 30,8%3%[ 31.1%] 3099 31,1% 305% 303k 304% 30/% 29]6% 298%1%RP 28,7%| 28,69 283% 27.9% 27506 269% 264% 2509% 2
21 32,0% [ 321% 3179 311% 31190 30.6% 310% 31p% 30{9% 310998 305%] 3084 30,8% 30.6% 302k 304% 297% 29]3% 290%6%Rf 28,3%| 27,99 27.4% 26.9% 26,606 261% 25p% 2504% 2
28 31,6% | 31,1%| 30,699 30.8% 30.4% 30.4% 305% 306% 307% 3| ,6%4%[ 30,6%| 30,7% 30.4% 29,9% 29,7p6 29.3% 29,4% 29|1% 28,4%0%2$ 27,5%| 27,4% 26,8% 26,4% 25,8P/o 254% 25P% 248% 24
29 305% [ 304%| 3079 305% 30,7% 30,3% 308% 30f% 30[7% 30,5®%798[ 30.1%] 304% 29,9% 29.6% 29.1%6 20.4% 285% 28J4% 279%2%RJ 27.0%| 26,7% 2629 25.9% 2530 25.q% 24 24[0% 23
30 302% | 305%| 3049 30.2% 30,606 30,3% 304% 30p% 30[3% 30,5®4%] 30,1%] 30,04 29,7% 291% 28,8k 28.4% 27h% 27[8% 270%6%Rh 26.2%| 26,09 256% 24.9% 24.8% 240% 23p% 23pp% 23
31 30,1% | 30,4%| 30,699 305% 30,3f% 30,6% 30,6% 308% 30[5% 3| ,3%8“/2[ 29,6%| 29,8% 29.0% 28,7% 28506 28,0% 27,/% 27[2% 26,7%1%2p 25.8%| 252% 24.8% 24,59 24006 23.4% 23p% 22i8% 22
32 30,.2% | 30,6%| 30,59 30,3% 30,6%6 30.6% 30,6% 30,7% 304% 29.8%0%| 29.4%| 29,1% 286% 283% 28,006 27.94% 27.0% 262% 2§,0%5%2p 251%| 24,6% 24.2% 235% 23.4P 22,1% 22,p% 2211% 21
33 30,8% | 30,6%| 30,99 305% 31,0% 304% 30.2% 306% 30[3% 29 7%5%| 29,0%| 288% 283% 27.4% 27,3 264% 261% 256% 294%9%24 24.2%| 24,0% 236% 229% 22,7 22.3% 21§% 2113% 20
34 30,5% | 30,6%| 30,8% 305% 304% 30,7% 30.2% 290% 297% 29,3%6%| 28,3%| 28,1% 27.5% 26,7% 26206 26,1% 25p% 25[1% 24.4%0%4 23,6%| 233% 22,9% 22,2% 219% 215% 21,0% 20{9% 20
35 30,9% | 31,1%| 30,644 30,8% 304% 30,3 29.8% 294% 28/8% 2§,5%M9%2| 27,6%| 27,3% 26,7% 26,0% 257Pb 250% 24.p% 24[{1% 23,9%3%2P 22,9%| 22,6% 22,1% 21.6% 213 20,1% 20,6% 20{1% 19
36 30,6% | 30,5%| 30,3% 304% 30,1% 2940 29.4% 286% 28/6% 27,9%3%| 26,8%| 26,1% 256% 252% 24,7Ph 24.4% 23B% 23[4% 231%5%2P 22,0%| 21,6% 214% 20.8% 20,7 20,2% 19,p% 19/6% 19
37 30,3% | 30.4%| 29,844 30.0% 29.1% 28%% 28%% 283% 27/4% 27.2%4%R| 25%%| 253% 251% 24.4% 24106 231% 231% 22|6% 232%9%1 21,3%| 21,1% 20,7% 20.4% 19.9% 19.8% 19,p% 192% 18
38 20.9% [ 29.6%| 2064 29.1% 28,7% 2800 27.4% 27)% 26[7% 24.2%m5%[ 25.1%| 2449 24,0% 238% 233 22.4% 225% 21]9% 204%0%R) 20,7%| 20.4% 2029p 19.8% 19.4h6 19.9% 19.p% 186% 19
39 29.7% | 29.4%| 2859 284% 280 27.3% 26,6% 26p6% 25(8% 29.3%7%R| 24.2%| 237% 233% 23.0% 22,50 21,9% 21B% 21{1% 20,9%6%2) 20,1%| 19,9% 19.6% 193% 18,9% 1871% 184% 18/3% 18
40 29,0% | 28.4%| 2799 27.4% 27.0% 262 258% 2583% 24{7% 24.3%7%R| 23,4%| 22.9% 224% 221% 21,7P 21,4% 20,8% 206% 20,2%0%2) 19,7%| 19,4% 19.0% 188% 184p 184% 18,0% 18/0% 17|
41 27.8% | 27.5%| 26,89 263% 259% 2530 250% 241% 24/0% 23.6%1%R| 22,5%| 222% 21.7% 215% 21,00 20,§% 20.0% 20{1% 197%5%9 19,0%| 18,8% 186% 183% 181p 17.9% 17./% 17)5% 17
2 26,1% | 26,5%| 2589 257% 2500 2440 238% 235% 22/9% 22,7%3%| 21,8%| 215% 211% 20,7% 204P6 20,1% 19B% 195% 190%8%$ 18,6%| 18,3% 182% 17.9% 178 17.9% 174% 172% 17
43 26,1% | 257%| 2509 245% 241% 23,600 231% 227% 22/4% 218%6% | 21,0%| 20,7% 20,5% 20,0% 19,7P6 19,94% 19.p% 18[8% 1§6%3%$ 18,1%| 17,8% 17.7% 17.6% 173 17.2% 17,0% 16/8% 16
44 252% | 24.6%| 2429 234% 2300 2276 22.3% 218% 215% 21.0%9%| 20,5%| 20,0% 19.9% 19.4% 1920 19,0% 18p% 18[4% 18.1%9%J 17,8%| 17,5% 174% 17.1% 17.1% 169% 16,8% 16/6% 16
45 243% | 237%| 2339 226% 221% 218k 216% 21p% 20[9% 20.4%3%| 19,9%| 195% 191% 19.0% 18,806 18,4% 18P% 18/0% 17.7%6%f 17,4%| 17,2% 17.1% 169% 16,7 16,6% 16,p% 16{4% 16
46 23.0% | 22,6%| 22,19 219% 213% 21,1% 20,9% 206% 201% 19.8%5%| 19,1%| 19,0% 187% 185% 183p 17.9% 178% 17/6% 17.4%2%f 17,0%| 16,9% 16,8% 16,69 165p 164% 16,8% 16{1%

4 22,0% | 21,6%| 21594 209% 20,7% 20.5% 20.2% 19.9% 197% 19.4%1%| 18,8%| 184% 182% 18.0% 17806 17.% 174% 17[2% 17,0%9%p 16,7%| 16,6% 165% 16,3% 163 162% 16,1%
48 21,4% | 21,0% 20,84 20,6% 20.2% 20.0% 19.%% 19.3% 19/0% 1§,8%4%| 18,2%| 18,0% 17.8% 17.6% 17.4P 17.3% 17.0% 16/9% 16,8%7%p 16,5%| 16,4% 162% 16,1% 16,1p 159%
49 20,7% | 20,4%| 20,34 19.8% 19.7% 19.4% 19,1% 188% 185% 1§4%1%| 17,9%| 17.6% 174% 172% 17.1p6 17,0% 16,8% 16/6% 14.4%3%p 16,3%| 16,1% 16,0% 159% 159%
50 20,1% | 20,0%| 19,794 194% 19.1% 18.8% 1871% 1883% 18/1% 17.8%7%| 17.4%| 17.2% 17.0% 16,8% 16,80 16,1% 16,p% 16/3% 14,3%2%p 16,0%| 159% 158% 157%

51 19.7% | 19.6%| 1919 189% 187% 183% 181% 178% 17]7% 115%3%[ 17,1%| 17,0% 16,8% 16,69 16500 16.3% 16B% 16/2% 14,0%9%} 15,8%| 157% 1579

52 19.3% | 19.0%| 18,7% 185% 182%0 18,00 17.6% 174% 17|3% 17.1%9%/[ 16,8%| 16,6% 165% 163% 163p 162% 16D% 15/9% 19.8%7% b 15,7%| 15,6%

53 18,6% | 18,4%| 18,19 17.8% 178 1740 17.3% 170% 16[9% 16,8%6%| 16,5%|) 16,3% 16,3% 161% 16,006 159% 158% 157% 196%5%$ 15,5%

54 18,1% [ 18,0%| 17,79 175% 17.3% 1720 17.0% 16,/% 16{6% 165%3%[ 16,2%| 16,1% 16,0% 159% 1580 157% 15p% 15/6% 194%4%.

55 17.7% [ 174%| 173 171% 17.0% 16,70 16.6% 165% 16{3% 16.2%1%[ 16,0%) 158% 158% 157% 15606 158% 15p% 15/4% 193%

56 17,3% | 17,2%| 17,0 168% 166% 165% 164% 16P% 16{1% 16,0%8%[ 157%| 157% 156% 1569 154p6 154% 15B% 15/3%

57 17,0% | 16,8%| 16,69 165% 163% 16,3% 16,1% 150% 15[9% 19.8%7%[ 156%| 155% 154% 154% 153% 153% 15P%

58 16,6% | 16,5%| 16,3% 162% 161% 16,0% 158% 158% 157% 14,6%5%| 155%| 154% 153% 152% 151p 151%

59 16,3% | 16,2%| 16,1% 16,0% 159% 157% 157% 156% 155% 14.4%4%| 153%| 152% 151% 151% 151

60 16,0% | 16,0%| 159% 157% 157% 156% 15%% 15#% 15[3% 14.3%2%( 151%| 151% 151% 150%

61 158% | 158%| 157% 156% 155% 154% 154% 158% 15[2% 131%1%| 151%| 150% 14,99

62 156% | 156%| 155% 154% 153% 153% 152% 1501% 15[1% 15,0%0%( 14,9%| 14,9%

63 155% | 154%| 153% 152% 152% 151% 151% 15P% 15[0% 14,9%9%( 14,8%

64 154% | 153%| 152% 151% 150% 1500 150% 149% 14/9% 14,8%8%

65 152% | 151%| 1519 150% 150% 14.9% 149% 14B% 14{8% 147%

66 151% [ 150%| 14,9% 149% 148% 148% 148% 14[% 147%

67 14,9% | 14,9%| 1489 148% 148 147% 147% 14[%

68 14,9% | 14,8%| 14894 147% 147% 14,60 14.6%

69 14.8% | 14,7%| 14799 146% 146% 14.6%

70 14,7% | 14,7%| 14,69 14,6% 14,6%

71 14,6% | 14,6%| 14,59 14,59

72 14,6% [ 14,5%| 14,59

73 14,5% | 14,4%)

74 14,4%
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Eta / Durata 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 1 1 2 2 . 3 4 25 26 27 28 29 30
18 62.2% | 61,0% 60694 606% 608f% 60.8% 613% 601% 59[9% 56,7%6%| 58,2%| 5719 56,8% 557% 556P6 554% 547% 54l6% 544%296% 52,9%| 5.8 514% 508% 503 494% 48f% 479% 4q7%
19 60,6% | 60,6%| 61,09 60,6% 61,3} 608% 59.4% 590% 59/0% 579,7%3%)| 57,0%| 559% 556% 5550 54,506 54,4% 53A% 53{2% 539%8%] 51,4%| 51,09 50,5% 49,9% 49,1k 482% 478% 471% 449%
20 60,6% | 61,3%| 60,8% 60,6% 6086 60,3 59,0% 584% 58/0% 56,7%3%)| 56,0%| 54.8% 54.5% 544% 534%6 534% 520% 52/0% 516%296) 50,6%| 50,19 49,4% 48,6% 47800 46,1% 468% 4572% 447%
21 60,8% | 615% 6084 6L0% 601 585% 57.0% 57B% 56/8% 5.2%09| 54,7%| 544 534% 53206 52206 52.0% 5LB% 512% 50,8%4%0 48,7%| 48,04 48.1% 47.2% 46106 45.4% 448% 43% 492%
2 62,2% | 60,8%| 60,6% 59,4% 586y 57506 57.0% 55p% 55[0% 54,5%2%)| 53,0%| 53,0% 52,7% 51,8% 51,4% 51,0% 506% 49/4% 4E,9%2%1$ 48,3%| 47,3% 464% 452% 44806 443% 42.8% 4212% 416%
2 60,6% | 60,1%| 58,8% 57,8% 56,8)0 562 548% 541% 538% 534%2%)| 52.2%| 52,1% 51,0% 50,6% 50‘3"/0 49.9% 49,4% 48/0% 45,1%3“/4}’ 46,4%| 454% 451% 445% 431k 42.9% 418% 4111% 403%
24 59.0% | 57,8% 56,84 558% 55306 5460 53.4% 52B% 525% 514%4%| 51,2%| 503 49.9% 49,66 49.1b6 48.6% 4811% 47]3% 4G4%505 45.2%| 44,19 43.4% 428% 4200 413% 405% 398% 3gd7%
25 557% | 55.0% 5430 54.0% 5350 520 514% 51p% 514% 504%5%| 49,4%[ 4004 487% 4820 4780 47.d% 46/% 45[5% 494%30f 439%| 4329 416% 40.8% 4080 40.0% 391% 380w 377
26 54,3% | 53,6%| 534% 529% 5144 51,2% 51,0% 508% 49)9% 49.9%9%| 48,6%| 48,2% 47,6% 47.2% 46‘6"/0 451% 44.8% 4416% 43,5%8%42 42,2%| 413% 405% 39.6% 3880 385% 37.4% 3619% 3¢44%
21 52,8% | 52,7%| 51,4% 51,0% 50,6%6 50,5% 494% 494% 49[4% ad.am1v8 47.6%| 472 466% 459% 4500 450% 43B% 43[4% 4d8%2ul 41.1%| 40294 3029 382% 38,00 36.4% 362% 35/5% 349%
28 51,8% | 51,0%| 50,4% 50,3% 5019 49,000 49.1% 48p% 48]1% 47,6%2%| 46,6%| 46,09 453% 445% 44206 431% 42p% 4119% 40,9%0%0 39,0%| 38,79 37,7% 37,3% 36,1k 35%% 34.% 34)6% 336%
29 50,4% | 49.9%| 49.8% 487% 486%0 4880 47.9% 476% 47|3% 46,8%2%) 455%| 44.8% 43.8% 436% 43106 416% 40P% 40[7% 397%6%88 38,2%| 37,19 36,6% 360% 3520 349% 33p% 3312% 341%
30 49.2% | 49,3%| 48.4% 482% 47,60 47.6% 47.3% 460% 46)3% 49.8%1%| 44,1%| 44,09% 428% 423% 4160 408% 39,6% 39)3% 38,0%7“/8}’ 36,5%| 36,0% 352% 344% 342k 331% 320% 32\0% 3W3%
3L 482% | 48.2%| 48.1% 47.5% 47,50 46,3% 458% 450% 454% 44.6%6%| 434%| 42,1% 415% 40.8% 39,7P6 394% 38,1% 37)6% 3',0%5“/8‘5 351%]| 350% 341% 332% 327p6 321% 31.4% 3016% 302%
32 481% | 473 4759 465% 463f 45 450% 44pw 441 ad0mevs| 42,2 4159 405% 305% 39006 37.4% 37.% 36[4% 36,8085 34,1%| 3389 326% 321% 314p 30.4% 30,8% 29[3% 2d7%
33 47.2% | 46,7%| 46,69 462% 45500 44,600 44%% 436% 4312% 419%3%| 40,5%| 39,5% 39.1% 384% 36Pb 362% 35p% 34/8% 34,0%7Y3p 33,2%| 32,0% 314% 30,6% 30,3p6 29.6% 29.8% 28)6% 2748%
34 47,0% | 45.8%| 459% 451% 441% 439 428% 42p% 419% 412%2%| 39,2%( 38,6% 37.8% 37,0% 36,00 353% 34,5% 33)5% 33,1%6%8P 31,9%| 31.2% 30,3% 29,9% 29,3p6 28,6% 27,8% 27)5% 270%
35 454% | 454%| 44.3% 433% 4300 42.6% 413% 4077% 39)9% 39,7%5%| 37,9%| 36,9% 36,0% 350% 348}’/0 33.9% 32p% 32)3% 318%1%1 30,2%| 29.8% 29.2% 28,6% 27,806 27.4% 27.0% 26;3% 2640%
36 a46% | 433u] 43190 426% 4150 409 40]% 39B% 39|0% 317@mov| 35.9%| 355W 34.4% 3420 3316 32.4% 32% 31[3% 30.6%6%) 29,1%| 2859 283% 27.3% 269 26,4% 26% 25/5% 248%
37 43,0% | 426 41,34 411% 404f 30.9% 384% 38p% 37]5% 34.6%ma%a] 34.9%| 338 334%h 323% 318k 3ui%w 30pw 20l 295%9ef 28,2%[ 2774 273 267% 260k 25.4% 24p% 2af6% 240w
38 41,5% | 40,9%| 405% 39.9% 38,9% 37,8% 37.2% 36p% 355% 31,9%2%| 33,0%) 325% 32,0% 31,4% 30‘6P/o 30,2% 29,p% 28)7% 28,0%6%Rf 27,1%| 26,6% 259% 25,6% 25,0p6 24,1% 24.0% 23)9% 234%
39 40,3% | 40,0%| 39.2%4 381% 37,74 37,0% 360% 34p% 342% 3 ,4%7%| 2,0%) 315% 308% 208% 204 28.4% 288% 275% 210%4%P 26.2%| 2554 250% 248% 243 237% 23p% 23)0% 2q5%
40 39,0% | 386%] 3744 36.7% 3590 354% 34w 33p% 33)0% 3d.2%6%)| 309%| 3009 29,79 20146 285 27.8% 27p% 268% 26,1795 25,2%| 2474 243% 23.8% 234h 22.4% 22.4% 22)1% 21fo%
41 37.4% | 36,8%| 361% 351% 34,6% 338% 328% 31p% 31)5% 30.8%W0%| 29,8%| 28,7% 28,6% 27.8% 27006 265% 26,% 25[5% 29,0%9%R4 24,2%| 23,7% 234% 22.9% 22,606 22,3% 21p% 21)5% 2142%
42 36,1% | 353%| 34.8% 336% 326% 3210 316% 306% 29)8% 29.6%7%| 28,6%[ 27.8% 27.1% 26,7% 26,006 25% 25p% 24]7% 244%0%R4 23,4%| 23.0% 22,7% 22.2% 21,96 21.6% 210% 20j8% 2043%
43 343% | 33,79 3309 319% 3126 308% 301% 208% 29{0% 2d6%ew| 271.0%] 2674 2629 259% 254% 24.8% 241% 23[8% 293%0%p 22,8%| 223 22,09 216% 211k 204% 20p% 20[2% 1q9%
44 33,0% | 32,2%| 316% 30,7% 29.9% 294% 286% 28[% 27)8% 2]4%6%| 26,1%| 26,09 251% 250% 2436 239% 23p% 23)2% 247%A%RP 218%| 21,7% 214% 208% 20,506 20,3% 20,0% 19/5% 1943%
45 314% | 31,0% 29.9% 29,1% 28,6% 2830 27.9% 274% 26)5% 20.0%0%)| 252%| 24,8% 245% 241% 2360 230% 22.6% 22)3% 21,9%5%] 21,3%| 20,8% 20,6% 20,2% 20,06 19.6% 19.4% 19)0% 1d48%
46 29.9% | 29.4%| 28,6% 28,0% 27.8)0 27,000 26.8% 264% 25[8% 29.2%8%R) 24.2%| 23.8% 23.4% 231% 22,806 223% 22p% 216% 21,4%0%] 20,7%| 20,4% 20,0% 19.6% 19506 19.1% 18,8% 18/6%
47 87% | 280% 27,64 269% 2660 264% 259% 25p% 24J9% 244m1%| 23.6% 2334 22,9% 225% 222 214% 21p% 20[9% 20,6%4%Rp 20,0%| 19,79 19.4% 19.1% 190p 187% 18,%
48 20,7% | 268%] 2680 264% 2570 2556 24.1% 24B% 24[1% 236%m3%R[ 22,0%| 2240 2219 21,79 214 211% 205% 20[4% 2q1%7%9 195%| 19,3 19.0% 187% 184k 183%
49 264% [ 260% 2604 25.6% 24706 24.6% 240% 23F% 23)1% 290ma%e| 22,1%[ 20,79 214% 21,09 2086 204% 206 19[0% 19,6%2040 19.0%| 18,74 185% 18,24 18,0f6
50 26,0% | 257%| 250% 247% 2400 23600 231% 22% 22)5% 24,1%7%R) 21,4%| 21,0% 20,7% 20.4% 20,106 19,9% 19p% 19|3% 19,0%8%.8 18,5%| 18,3% 18,0% 17,8%
51 253% | 24.8%| 242% 237% 232%6 23,000 224% 221% 21j8% 21,6%2%| 21,0%| 20,5% 20,3% 19.8% 19,7p6 194% 19P% 18]9% 1§5%3%48 18,0%| 17.9% 17,79
52 242% | 237%| 231% 22,9% 22.6%6 2226 211% 214% 21i3% 2(,8%7%R) 20,3%| 20,0% 19.6% 19,3% 19,006 189% 18% 18[3% 1§,1%0%8 17,6%| 17,5%
53 231% | 230%| 22,4% 223% 218%6 215 210% 20,8% 20{4% 2(0,2%0%) 19,7%| 195% 19.2% 19,0% 18,706 184% 18P% 18]0% 17,7%S5%[ 17,4%
54 2,1% | 22,1%| 21,8% 215% 212%6 209% 20%% 20,8% 19{9% 198%4%) 19.2%| 19.0% 186% 185 18206 18,0% 178% 176% 174%2%
55 2,0% | 215% 2139 208% 206 2036 20,0% 197% 194% 1d1%9%| 18.6%| 1849 183% 181f 17.8% 171% 175% 172% 17.1%
56 21,2% | 21,0%| 20,7% 20,3% 199% 19.7% 193% 198% 19(0% 14,7%6%) 18.2%| 18,1% 17.8% 17.6% 1746 17.3% 170% 16/9%
57 20,7% | 20,2%| 20,0% 197% 19506 19.2% 19.0% 188% 18/5% 14,3%0%) 17,9%| 17,6% 17.4% 17.2% 17,6 16,9% 16[%
58 19,8% | 19,8%| 19.5% 192% 19.0%0 18,9 184% 188% 18)0% 17,9%7%| 17,5%[ 17,3% 17.1% 17.0% 16,806 16,4%
59 19,3% | 19,3%| 19.0% 187% 186%0 1840 181% 170% 17\7% 115%3%) 17,1%| 17.0% 16,7% 16,6% 16,50
60 19,0% | 18,7%| 18,6% 184% 182%6 18006 17.4% 175% 17}4% 111%0%) 16,7%| 16,7% 165% 16,3%
61 18,7% | 184%| 1829 17,9% 178)6 1756 174% 17p% 16/9% 16.8%6%| 16,5%| 16,3% 16,29
62 182% | 17.9%| 17,799 17,6% 174% 17.3% 17.0% 160% 167% 16,5%3%| 16,3%[ 16,1%
63 17,7% | 17.5%| 17.3% 172% 17.0% 169% 16.1% 166% 16{4% 16.2%1%) 16,0%
64 174% | 17,0%| 17,09 169% 1679 165% 164% 168% 16{1% 16,0%9%
65 17,0% | 16,8%| 16,7% 16,5% 164% 162 16]% 160% 15/8% 19,8%
66 16,7% | 165%| 164% 162% 162%0 1610 159% 158% 15/6%
67 164% | 163%| 1629 161% 159% 158 157% 15p%
68 16,1% | 16,0%| 159% 158% 157f6 1556 155%
69 159% | 158%| 156% 155% 155% 154%
70 15,6% | 156%| 154% 154% 153
71 155% | 154%| 153% 15,2
72 153% | 152%| 15,19
73 151% | 15,1%
74 15,0%
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Ea / Durata 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 19 1 2 2 2 3 y 5 26 27 28 29 30
18 23,0% | 339% 41,99 461% 456% 4530 448% 44B% 47)9% 4714%9%| 46,5%| 46,1% 49.4% 49.0% 48P 484% 480% 51)1% 50,7%3%) 49,9%| 49,59 52,2% 51,69 511k 50,9% 49,
19 22,3% | 332%| 4129 453% 449% 4450 44,0% 43p% 47|1% 4q,6%2%| 458%| 455% 48,8% 4850 4820 479% 476% 50{5% 50,2%8%p 49,3%| 48,9% 51,5% 50,99 503p 49,1% 49,
20 2,0% | 325%] 4064 447% 443% 430 433% 42pw a6lave 4d.0m5u 453w| 4504 483 480% 477 474w 47)iw 50l 49 7o2ush 48,7%| 48,24 50,7% 50,20 49.5h6 48.8% 48,
21 21,7% | 32.0% 39,99 441% 436% 43100 42,6% 421% 45(7% 49.3%0%| 44,8%| 445% 47.9% 47.6% 47,3 469% 46,6% 49)5% 49,1%6%$ 48,1%| 47,59 50,0% 49,3% 48,6}’/0 471.9% 47,
22 214% | 31,7%) 39.4% 434% 429% 4230 41.8% A4LA% 45(0% 44.8%5%| 44.3%| 441% 475% 472% 46,80 469% 46[% 48)9% 484%9%[ 47,4%| 46,89 49,1% 48,4% 47,7}’/0 47,0% 46,
23 211% | 31,2%) 38,8% 427% 422% 4176 41,3% 400% 4416% 44.3%1%| 44,0%| 438% 47.1% 46,7% 46,4P 46.Q% 455% 48)3% 47,8%3%[ 46,6%| 4599 48.2% 47,5% 46,8}’/0 46,1% 45,
24 20,7% | 30,7%) 38,09 41,9% 414% 410p6 40,6% 404% 441% 43,9%8%| 43,6%| 434% 46.6% 463% 45 454% 44P% 47)7% 47,1%5%p 45,8%| 4519 47,3% 46,59 45,8}’/0 45,0% 44,
25 205% | 30,0% 37,29 41,1% 40.6% 40,36 40,1% 399% 43{7% 43,5%4%| 43,2%| 43,0% 46.2% 458% 4530 44.8% 44B% 46|9% 46,3%6%p 44,.9%| 44,19 46,3% 4559 4480 44.0% 43,
26 19.9% | 29,3%| 364% 40,3% 40,0% 39.8% 39,1% 39p% 43}3% 43.2%0%| 42,8%| 42,5% 457% 452% 447hh 44.1% 435% 46]1% 454%6%4 43,9%| 43,19 452% 4459 437p 42.9% 42,
21 197% | 28,6%| 357% 39.7% 39,5% 394% 39.3% 39p% 43/0% 448%6%| 42.4%| 42,1% 451% 44.6% 44106 439% 42B% 45(2% 44,5%794p 42,9%| 42.2% 442% 43,4% 42,606 41,8% 40,
28 193% | 28,1%| 352% 39.3% 39.2% 39.2% 39.1% 390% 42]7% 445%3%| 42,0%| 416% 44,5% 439% 433 420% 41P% 44[3% 435%7%p 41,9%| 412% 43,1% 42,3% 41.4p6 40,4% 39,
29 19.0% | 27.8%| 34,9% 391% 39,1% 391% 389% 38B% 424% 44.2%9%| 41,5%| 411% 43,9% 433% 42,600 418% 41D% 43[3% 42,5%79%) 40,9%| 40,1% 41,9% 41,1% 403k 39.9% 38,
30 18,8% | 27,7%| 34,9% 391% 39,1% 39,0% 388% 38p% 422% 419%5%| 41,0%| 405% 43,2% 425% 41,7 409% 40[% 42[3% 41,5%79%p 39,9%| 39,0% 408% 39,9% 39,1k 383% 37,
31 18,8% | 27,8%| 350% 392% 39,1% 39,0% 38,1% 38p% 41/9% 415%0%| 40,4%| 39,8% 42,4% 41,6% 40,8% 399% 39[% 41[2% 40,4%6%8p 38,8%| 37,9% 39,6% 38,7% 37,9% 37,1% 36,
32 19,0% | 28,0%| 352% 39,3% 39,1% 38%% 386% 38P% 41)5% 4Q,9%4%| 39,7%| 39,1% 41,5% 40,6% 39,800 389% 38[% 40[1% 39,3%50/8‘3 37,6%)| 36,89 384% 3759 36,76 36,0% 35,
33 191% | 28,1%| 353% 39,2% 39,040 38,7% 383% 37/% 408% 40,2%6%8| 38,9%| 38,1% 40,4% 39,54 38,7P6 37,9% 37,0% 38/9% 38,1%20/8}’ 36,4%)| 356% 37,1% 36,3% 356pb 34.8% 34,
34 193% | 28,1%| 352% 39,0% 38,7% 382% 37.6% 370% 40j0% 3 ,4%6%3| 37,8%| 37,0% 392% 384% 37500 36,]% 35Pp% 37|7% 36,8%0%?‘5 352%)| 344% 358% 351% 344 3371% 33,
35 192% | 27,9%| 34,9% 386% 381% 37.9% 368% 36[% 39/0% 3 ,3%4%3| 36,60 3594 380% 37.1% 3636 354% 34[% 36l4% 395%79%8f 34,0%| 333 346% 339% 333 324% 32,
36 19,0% | 27,6%| 34,4% 37,9% 37,2% 36,6% 358% 35[% 378% 3',0%1%3| 354%| 34,6% 36,7% 359% 35000 342% 334% 35/0% 34,3%5%8p 32,8%| 32,1% 334% 32,7% 32,1pb 31,4% 31,
37 18,7% | 27,0%| 33,5% 369% 36,2% 354% 347% 33P% 36/5% 35,6%8%3| 34,0%| 334% 354% 345% 33,700 329% 32P% 33]7% 33,0%3%3P 31,6%| 31,0% 322% 316% 311p 30,% 30,
38 18,3% | 26,3%| 32,5% 357% 349% 342% 334% 32f6% 35/0% 31,2%4%3| 32,8%| 321% 340% 332% 32400 3L7% 3LD% 32)4% 31,7%19%] 30,5%| 29,9% 31,1% 30,6% 30,1pb 29,4% 29,
39 18,0% | 255%| 31,4% 344% 33,6% 32.8% 320% 31p% 335% 34,8%1%3| 31,5%| 309% 326% 319% 3L1p6 304% 29B% 31)2% 30,5%0%3p 29,4%| 28,9% 30,0% 29.6% 29.2pb 28,4% 28,
40 17,5% | 24,5%| 30,1% 33,0% 32,2% 31,3% 30.6% 298% 321% 314%8%3| 30,2%| 29,7% 31,3% 30,640 29,9% 29,3% 28[% 30[0% 294%9%$ 28,4%| 28,0% 29,0% 28,69 283p 28,(% 27,
41 16,9% | 23,5%| 28,8% 31,5% 30,646 29.9% 29.1% 28p% 30[7% 3q,1%5%| 29,0%| 28,5% 30,0% 29,3% 28,7p6 283% 276% 28[8% 28,3%9%R2J 27,5%| 27,1% 28,1% 27,8% 27,506 27,4% 27,
42 16,3% | 22,5%| 27,4% 29,%9% 29,1% 284% 27.8% 27B% 2914% 248%3%| 27.8%| 27,3% 28,7% 282% 27,606 27.1% 26,6% 27[8% 27,4%0%[ 26,6%| 26,3% 27,3% 27,09 26,806 26,9% 26,
43 156% | 21,5%| 26,09 283% 27,7% 27,0% 266% 26[% 281% 215%1%| 26,6%| 26,2% 27,6% 27,1% 26,600 261% 25[% 26[8% 26,4%1%2p 25,8%| 256% 26,5% 26,3% 26,106 258% 25,
44 152% | 205%| 24.7% 26,9% 26.4% 2590 254% 250% 26i8% 29.4%9%| 25.6%| 252% 26,5% 26,0% 25606 252% 24.0% 25)9% 25,6%3%2p 25,1%| 24.9% 258% 25,690 252k 24,1% 24,
45 146% | 195% 234% 256% 251% 24700 243% 239% 25/6% 29.2%9%| 24,6%| 243% 255% 251% 24,7 244% 240% 25)1% 24,8%6%4 24.4%| 243%W 251% 24.6% 241k 23.% 23,
46 141% | 18,6%) 22.3% 244% 240% 23,600 23.3% 220% 2415% 242%9%| 23,6%| 234% 245% 242% 23, 23.4% 23.4% 2413% 24,1%0%4 23,8%| 23,79 241% 23,69 231k 22,%

4 136% | 17.8% 21.3% 233% 229% 22,600 22,3% 220% 2315% 23.2%0%| 22,8%| 22,6% 23,7% 234% 23106 229% 22B% 23)7% 235%4%B 232%| 22,79 23,0% 22,69 22,1}
48 133% | 17.2%) 204% 223% 219% 2160 21.4% 210% 226% 24,3%1%| 22,0%| 21.9% 22.9% 22.7% 22,50 22.3% 22.02% 23)0% 22,9%79%@P 22,2%| 21,89 22,1% 21,7%
49 13,0% | 16,6% 19.6% 21,3% 21.0% 20.8% 20,%% 204% 217% 21,5%4%| 21,3%| 21.2% 22.2% 22.0% 21,9 214% 216% 22)5% 22,2%7%) 21,3%| 20,9% 21,29
50 12,7% | 16,0%) 18,8% 204% 201% 19,96 19.8% 196% 2019% 20.8%7%| 20,6%| 20,6% 21.6% 214% 21,3 212% 21P% 21)7% 21,2%8%) 20,4%| 20,1%

51 125% | 155%) 18,0% 19,5% 19.3% 19106 19,0% 190% 2012% 20,1%1%| 20,1%| 20,1% 21,0% 20,9% 20,8% 20,8% 20,4% 2018% 20,4%0%) 19,7%

52 122% | 149% 17.2% 186% 185% 18400 184% 183% 195% 19.5%5%| 19,5%| 19.6% 20.4% 204% 20,3 20,0% 19.6% 1919% 19,6%3%

53 119% | 144% 165% 17.9% 17.8% 17,70 17,1% 17.8% 18}8% 1§.9%9%| 19,0%| 19.1% 19.9% 19.9% 19,606 192% 18D% 1912% 189%

54 11,7% | 139%) 159% 17.2% 17.1% 17106 17,2% 17.8% 18}3% 1§.4%5%| 18,6%| 18,7% 195% 19.2% 18,80 1839% 18P% 18)5%

55 115% | 135%) 153% 165% 16.6% 16,600 16,1% 168% 17)8% 17,9%0%| 18,2%| 184% 188% 184% 1810 17.4% 17.6%

56 113% | 132%) 148% 160% 16,0% 1616 16,3% 164% 17]3% 17,5%7%| 17,8%| 17,8% 181% 17.8% 17,5% 17.2%

57 111% | 129% 144% 155% 156% 1570 158% 160% 16{9% 17,1%3%| 17,3%| 17,2% 17.4% 17.2% 16, %%

58 11,0% | 126% 14,09 150% 151% 1536 15%% 15/% 166% 16,8%8%| 16,7%| 16,6% 16,9% 16,60

59 108% | 123% 13,6% 146% 14.8)% 15000 153% 154% 1613% 19.4%3%| 16,2%| 16,1% 16,49

60 10,7% | 12,1%| 133% 142% 144% 1476 149% 15p% 15/9% 19.8%8%| 157%| 15,6%

61 106% | 119% 13,09 139% 142% 144 1471% 149% 15/4% 19.4%3%| 153%)

62 105% | 11,7%| 12,8% 13,6% 13,9% 142% 144% 146% 15/0% 14,9%9%

63 104% | 115%| 12,69 134% 13,7% 139% 143% 14p% 14/6% 14.5%

64 104% | 114%| 124% 132% 134% 137% 138% 13B% 1412%

65 10,3% | 11,3%| 12.2% 13,0% 132% 135% 13%% 13p%

66 10,3% | 112%| 12,0 12,8% 13,1% 131% 131%

67 102% | 11,1%| 11,99 12,6% 12,8% 12,8%

68 102% | 11,0%| 11,79 12,4% 12,5%

69 10,1% | 10,9%| 11,69 12,29

70 10,1% | 10,8%| 11,59

71 10,0% | 10,7%)

? 10,0%
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Ea / Durata 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 21 2 V] 4 5 26 27 28 29 30
18 42,8% | 60.1%| 69.4% 734% 730% 7220 714% 706% 73)6% 74.8%1%| 714%[ 70,79 734% 727% 721k 714% T700% 73|1% 7A4%7%] 70,9%| 70,19 72.3% 714% 7066 69,1% 68,
19 42,7% | 60,1%| 692% 731% 722% T7L14% T70%% 696% T72{7% 71,9%2%| 70,4%| 69,7% 72,5% 71,9% 71206 709% 69% 72(2% T715%7%( 69,9%| 690% 712% 70,3% 694p 684% 67,
20 428% | 60,1%| 689% 724% 715% 705% 69,6% 687% 718% 71,0%3%| 69.6%| 689% 71,7% 71,09 70,3P 69,4% 688% 7112% 70,5%7%9 68,8%| 67,.9% 70,0% 69,1% 68,1% 67,0% 66,
21 433% | 59,7%| 681% 715% 705% 6950 68.6% 67% 70[8% 70,0%3%| 68,6% 67,94 70,8% 701% 6930 684% 67.7% 70[2% 69,4%5%8 67.6%| 66,6% 68,7% 67,7% 66,7 65.1% 64,
22 42,6% | 58,4%| 66,8% 70.2% 69.2% 683 67.3% 664% 69[7% 69.0%3%| 67,6%| 669% 69.8% 69,0% 6820 67.4% 66,5% 69\0% 68,1%2%] 66,3%| 652% 67.3% 66,3% 6520 64,2% 63,
23 40.4% | 56,3% 650%4 68.7% 67.7% 6680 659% 651% 68[4% 61,8%1%] 66,4%| 657 68,6% 67.8% 67.00 66% 65P% 67[1% 66,8%8%65 64.8%| 63.79 658% 64,7% 63,7 62.1% 61,
24 38,4% | 54,3%| 633% 67.1% 66,2} 65,3P/o 645% 63]1% 67]3% 66.6%9%| 652%] 6459 674% 666% 6570 644% 63D% 66[3% 65.4%4%h 633%| 62,19 64,3% 6325 622 611% 60,
25 36,5% | 52,6% 61,69 655% 647% 64006 632% 625% 66/1% 644%7%| 64,0% 63,24 66,1% 653% 64406 634% 624% 64/9% 63,9%8%D 61,7%| 60,69 62,7% 61,7% 60,606 59.9% 58,
26 354% | 51,2%| 60,2% 64.2% 635% 62,8 621% 61p% 65[1% 64,3%6%| 62,8%| 62,0% 64,9% 64,0% 6310 621% 61[1% 63]5% 62,4%2%1 60,1%| 59,0% 612% 60,1% 59,00 57,9% 56,
27 344% | 49.7%| 589% 631% 624% 61,8% 612% 60A% 64/0% 63,3%5%| 61,6%| 60,8% 63,7% 628% 61,7 60,1% 59,6% 6119% 60,8%7%9 58,6%| 57,5% 59.6% 58,5% 57.4% 56,3% 55,
28 33,5% | 48,7%| 57.9% 62,2% 61,6% 60,%6 602% 594% 62]9% 62,1%3%| 60,5%| 59.6% 62,4% 614% 60,3 59,2% 58,0% 60{4% 59,2%1%8 57,0%| 559% 58,0% 56,9% 558% 54,1% 53,
29 32,6% | 47,6%| 56,9% 61.2% 60,6% 59,% 59,1% 58% 61]8% 61,0%1%| 59.2%| 582% 61,0% 60,09 5880 57.4% 564% 588% 57,7%6%6 554%| 54.3% 56.4% 553% 542% 53 1% 52,
30 31,8% | 46,7% 56.0% 60.3% 59.6% 5880 58.0% 571% 60[6% 59.0%8%6] 57.9%| 56,84 59,6% 58.4% 57206 56.% 54B% 57[2% 56,1%0965 53.8%| 5279 54,8% 53,7% 5260 519% 50,
31 31,3% | 459%| 552% 59.4% 58,6} 57,8P/o 56,9% 56,0% 5914% 5§,5%5%| 56,4%| 554% 58,0% 56,84 556p0 544% 53p% 55/6% 545%3%3 52.2%| 51,19 53,1% 52,0% 50,90 49.4% 48,
32 30,6% | 4520 54,204 584% 575% 56606 551% 547% 58[1% 51,1%0%| 54,9%| 53,7% 564% 5510 53906 524% 51b% 53\9% 52,8%7961 50.6%| 4954 5L5% 50.4% 49,3k 48d% 47,
33 30,2% | 44,3%| 532%4 57.2% 56,3% 554% 544% 53B% 566% 59,5%4%| 53,3%| 52,1% 54.6% 53,4% 523 511% 50,0% 52{3% 51,1%0%0 48,9%| 47,8% 49.8% 48,7% 47,6 46,4% 45,
34 29.3% | 43,2%| 52,09 56,0% 550% 54,00 529% 51B% 55[0% 53,9%7%| 51,5%| 50,3% 52,9% 51,7% 50,6P6 49,4% 48,8% 50{5% 49,4%3%48 47,3%| 46,2% 48,1% 47,1% 46,00 450% 44,
35 284% | 41,8%] 5059 545% 5354 5240 513% 501% 53[3% 51,1%48%| 49,6% 485% 5L1% 50.0% 4880 47.1% 465% 48[8% 47,7%6%b 45.6%| 4454 46,4% 454% 444 439% 42,
36 27,3% | 40,3% 49,04 529% 518% 5070 495% 48B% 51[4% 5q,200%4] 47.8%| 46,74 49,3% 48.2% 47.p6 46.% 44bw 47)1% 46,0%0%b 43.9%| 42,04 44.8% 438% 42.9% 414w 41,
37 264% | 38,9%| 47.3% 51.2% 50,0% 48%b 47.1% 46p% 49/4% 48.2%1%| 46,0%| 450% 47.6% 464% 4530 44.3% 430% 45[3% 44,3%3%48 42,3%| 414% 432% 42.2% 413% 40.4% 39,
38 255% | 37,6%| 4579 49.4% 482% 47,00 458% 44p% 47)5% 49.4%3%| 44,3%| 433% 458% 44.7% 4360 42.4% 415% 43]7% 42,6%7%4] 408%| 39.9% 41.6% 40,7% 39.8% 39,0% 38,
39 245% | 36,1%| 439% 475% 463% 4500 438% 426% 45[6% 44.5%5%| 42,6%| 41,6% 44.0% 43,0% 42,00 41.Q% 40p% 42(0% 41,0%2%40 39,3%| 384% 40,1% 39.2% 384% 37,4% 36,
40 235% | 345% 42194 45.6% 443% 4316 419% 40B% 43[1% 418%8va] 40.9%| 40,04 42,3% 413% 403 394% 385% 40[4% 395%6%8h 37,8%| 37,04 38,6% 37,8% 37,006 363% 35,
41 25% | 32,9% 40294 435% 423% 4116 40.0% 39p% 41]9% 41,0%1%] 39,0%| 38.4% 40,6% 39.7% 38706 37.4% 37.0% 38[9% 39,0%298] 36.4%| 35.6% 37.2% 36,4% 3570 350% 34,
42 21,5% | 31,3% 38204 414% 402% 392 383% 37hw 40[2% 39,3%498] 37,6%| 36,84 39,0% 381% 3720 364% 355% 37[4% 30,6%8%85 35.1%| 343 358% 351% 34.4h 33.4% 33,
43 205% | 296%| 362% 394% 383 37.4% 36.4% 35B% 38)5% 31,6%8%| 36,1%| 353% 37.4% 36,64 3580 35(% 34P% 35/9% 392%5%84 33.8%| 33,1% 345% 338% 332k 329% 32,
44 105% | 28,0%| 3430 37.4% 366§ 3586 350% 34p% 36[8% 30,1%3%[ 34,6%| 3390 359% 35.1% 344k 33.4% 32p% 34l6% 389%208% 32.5%| 3199 33,2% 32.6% 320 314% 30,
45 18,7% | 26,5%| 32,6% 358% 350% 3420 33%% 328% 353% 34,5%90/8| 33,2%) 325% 345% 33,8% 3300 324% 3L[% 3313% 32,6%0%82 31,4%| 30,8% 32,0% 314% 30,9% 30,4% 30,
46 17.9% | 253%] 31,1% 34.1% 3350 327 32.0% 318% 3318% 33,1%5%| 31,8%|) 31.3% 331% 324% 318k 313% 30,p% 3210% 31,4%8%30 30,3%| 29,7% 30,9% 30.4% 29,9% 29.9%

47 172% | 243%| 298% 327% 32.0% 313% 30.1% 30,1% 324% 31,8%29%8| 30,6%| 30,1% 31,9% 312% 30,6p6 30.0% 29,p% 308% 30,3%7%RY 29.2%| 28,7% 29,8% 29.4% 29,00
48 16,7% | 232%| 28,6% 31,3% 30.6% 30,00 294% 280% 311% 30,5%9%R| 29,4%| 29,0% 30,7% 30,1% 29,506 28,9% 284% 29{7% 29.2%7%R8 28,3%| 27,8% 28,9% 28,5%
49 162% | 225%| 27,4% 30,0% 29.4% 2880 282% 27% 298% 293%8%R| 28,4%| 27,9% 29,5% 29.0% 28.4P6 27,9% 27.8% 287% 28,2%8%Ry 27,3%| 27,0% 28,0
50 157% | 216%| 262% 28.7% 281% 27600 27,1% 266% 28]6% 24.1%7%R| 27,3%| 26.9% 28.4% 27,9% 27.4P 27.0% 26% 27\7% 27,3%9%26 26,5%)| 26,2%

51 153% | 20.7%] 250% 27.4% 26,9% 26.4% 259% 25p% 27|4% 27.0%6%| 26,3%| 259% 27.4% 26,9% 2650 26,0% 256% 26(7% 2§,4%0%6 25,7%

52 14.8% | 19.8%) 239% 262% 257% 252% 248% 24p% 26{3% 26.0%6%| 253%) 250% 264% 259% 25500 252% 24.8% 25[9% 255%2%R

53 143% | 189% 22,9% 250% 245% 2420 239% 23p% 25[3% 29.0%7%2| 24.4%| 242% 254% 250% 247 24.3% 241% 25[0% 248%

54 139% | 183%| 21,8% 239% 235% 23200 22.9% 22% 243% 24,0%8%R| 23,6%| 23,4% 245% 24.2% 23906 23,4% 23 4% 243%

55 136% | 17,6% 20,9% 22.9% 226% 223% 221% 210% 2314% 23.2%H9%R| 22,8%| 22,6% 237% 234% 23106 22.9% 227%

56 132% | 169% 20,1% 21.9% 21.7% 2150 212% 211% 22)5% 24,3%2%R| 22,0%| 21,99 22.9% 22,7% 22,50 22,3%

57 129% | 16,3%| 193% 21.0% 20.8% 20,6% 20.%% 20,8% 21)7% 21,6%4%| 21,3%| 21,3% 22.2% 22,0% 218k

58 12,6% | 158%| 185% 20.2% 20.0% 19.9% 19.1% 196% 2019% 20.8%7%R| 20,7%| 20,6% 21.5% 21.4%

59 124% | 153%) 17,9% 19.4% 193% 191% 191% 190% 20{2% 20,1%1%] 20,1%) 20,1% 20,99

60 122% | 149%) 17.2% 187% 18,6% 185% 184% 184% 19{5% 19.5%5%| 19,5%| 19,6%

61 11,9% | 14,4%) 16,6% 18,0% 17,9% 17.9% 17.8% 178% 189% 1§9%0%| 19,0%

62 11,7% | 14,0%) 16,09 17,3% 17,3% 17,3% 17.3% 178% 18)3% 1§4%5%

63 115% | 13,6%] 155% 16,7% 16,7% 16,7% 168% 168% 17)8% 11,9%

64 113% | 13,3%| 150% 161% 161% 162% 163% 164% 173%

65 111% | 13,0%| 145% 156% 156% 157% 159% 16,0%

66 11,0% | 12,6%| 141% 151% 152% 153% 15%%

67 10,9% | 124%| 13,7% 146% 14.8)% 149%

68 10,7% | 12,1%| 13,3% 14,2% 14,4%

69 10,6% | 11,9%] 13,09 13,99

70 10,5% | 11,7%| 12,79

71 10,4% | 115%

72 10,3%
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Eta / Durata 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 19 19 2 21 2 2 2 5 26 27 28 29 30
18 258% | 38,3%| 4699 51,3% 50,9% 504% 49.9% 49B% 53{1% 52,5%0%| 51,5%| 51,04 544% 54,0% 536 53,3% 52,% 56|0% 55,7%3%p 54,8%| 54,3% 57.1% 565% 5590 553% 54,
19 252% | 374%| 46,1% 50,6% 50,1% 49,68% 49,1% 48p% 52{2% 51,7%2%| 50,7%| 50,4% 53,8% 535% 5316 528% 524% 55/5% 551%7964 54,2%| 53,7% 56,3% 558% 551p6 544% 53,
20 24.8% | 369%| 455% 49.9% 49.4% 48%b 483% 47)% 51i5% 51,0%5%| 50,2%| 49.8% 53,3% 530% 52606 523% 51B% 55/0% 54,6%1%4 53,5%| 53,0% 55.6% 550% 54,306 53,5% 52,
21 24.3% | 364%| 4499 49.2% 487% 4816 475% 470% 50i7% 50,3%0%| 49,7%| 49,4% 52,8% 525% 52206 51.8% 514% 54]4% 54,0%4%8 52,9%| 52,2% 54.8% 54.1% 53,3%6 52,6% 51,
22 241% | 358%| 4429 485% 47.9% 47,36 46.8% 468% 50{1% 49, 7H5%| 49.2%| 49,09 52.4% 521% 517p6 51.3% 50,0% 53|8% 53 3%7%p 52,1%| 51,5% 539% 531% 524k 51.6% 50,
23 23,7% | 354%| 43,79 478% 47,2% 46,60 461% 457% 49]5% 49,3%0%)| 48,8%| 48,6% 52,0% 51,7% 51,3% 50,8% 50,8% 53|2% 57,6%0%¢ 51,3%| 50,6% 53.0% 522% 514p6 50,6% 49,
24 23,3% | 34.8%| 4299 46,9% 464% 45%b 454% 45[% 49i1% 48,9%6%| 48.4%| 48,1% 51,6% 512% 50,7p6 50.2% 49.7% 52|5% 51,9%2%) 50,4%| 49,6% 51.9% 511% 50,3p6 49.5% 48
25 23,0% | 34.0%| 4199 46,1% 455% 452 44.9% 447% 48}6% 48,4%2%| 48,0%| 47,7% 51,1% 50,6% 50,1p6 49.6% 49.0% 51)7% 51,0%3% 49,5%| 48,6% 50.9% 50,1% 49206 484% 47,
26 22,6% | 331%| 41,09 452% 44,9% 44,70 44.4% 44P% 48[2% 48,0M8%)| 47,6%| 47,3% 50,5% 50,0% 49506 489% 48.2% 50|9% 50,1%3%9 48,4%| 47,6% 49.8% 489% 481k 47,2% 46,
27 22,0% | 324%| 404% 44,6% 444% 4426 441% 43b% 479% 477%4w| 47,1%| 468 50,0% 49.4% 488k 481% 47w 49(9% 491%20b 47,4%| 4659 48.6% 47.8% 469% 459% 45,
28 21,5% | 31.8%| 39,79 44.2% 441% 44,006 43.8% 437% 47i6% 47,3%1%| 46,7%| 462% 49.3% 487% 48,000 47.3% 46.4% 48|9% 480%I1%T 46,3%| 454% 47.5% 465% 45600 44.68% 43,
29 21,3% | 314%| 3959 43,9% 43,9% 4386 437% 434% 47i3% 47,0%6%| 46.2%| 457% 48,7% 480% 47200 46.3% 455% 47)8% 46,9%1%46 45.2%| 44,3% 46.2% 453% 443 434% 42,
30 21,0% | 31.4%| 39,4% 44,0% 439% 4386 435% 43B% 471% 46,7%2%| 45.6%| 4509 47,9% 47.1% 4630 453% 44.4% 46]7% 45.8%9%4 44,0%| 43,1% 44.9% 440% 43.0p 421% 41,
31 20,9% | 31.4%| 395% 44.0% 439% 437 434% 43[% 467% 46.2%6%| 45.0%| 44.3% 47.1% 462% 4526 44.3% 43.3% 45\6% 44.7%794p 42,8%| 41,8% 436% 426% 4170 40.8% 39,
32 21.2% | 317%| 39.8% 44.2% 43,9% 436 433% 42)% 463% 49,7%H0%| 44.3%| 43,5% 46,1% 451% 44,16 432% 42.0% 4414% 43 4%5%p 41,5%| 40,6% 423% 413% 404k 39.4% 38
33 21,3% | 32,0%| 39,99 44.2% 438% 4340 429% 42p% 45(6% 44,9%1%)| 43.3%| 42,49 44.9% 439% 429 42.0% 410% 43]1% 42,1%1%] 40,2%| 39,2% 40.9% 399% 39,0 381% 37,
34 21,3% | 31.8%| 39,7% 43,9% 435% 42.%6 422% 41p% 447% 43.9%1%4| 42.2%| 41294 43.6% 42.6% 417p6 40.1% 39.8% 41)7% 40,7%8%89 38,8%| 37,9% 39.4% 385% 37,706 36,4% 36,
35 21,3% | 316%| 39.4% 434% 428% 42106 414% 406% 43(7% 42,7%8%| 40,8%| 39.9% 42.2% 413% 403p 39.3% 38.4% 40[2% 39,3%3%8 37,4%| 36,5% 38.0% 37.1% 36,3k 356% 34
36 21,2% | 313 3884 42.7% 419% 41l 403% 30k% 42[a% 413mav] 39,4%] 3859 408% 39.8% 389k 37.4% 37.0% 38[7% 37.8%9%sp 36,0%| 3529 36.6% 358% 3516 344w 33,
37 20,8% | 30,6%| 37,99 41,6% 40,7% 39,86 39,0% 38[% 40j8% 39,8%8%8| 38,0%| 37,19 39,3% 383% 37.4p6 364% 355% 37|2% 36,3%5%8p 34,6%| 33,9% 352% 345% 338/ 334% 32
38 205% | 209%| 3684 402% 39,30 3846 37.6% 365% 39[2% 36,2%3%8| 36,5%| 3574 37.8% 36.8% 359 350% 340% 357% 349%1%8) 33,3%| 326 3399 333% 3260 32.0% 3L
39 19,9% | 28.9%| 3559 38.8% 37.9% 3706 36.0% 35p% 37[5% 3q.6%8%8] 35,0%] 34,34 36.2% 353% 344k 334% 32B% 34[3% 335%8%p 32.1%| 3149 3279 321% 31506 3L(% 30,
40 19,2% | 27,8%| 3419 37.2% 363 3536 343% 33h% 35[9% 39,103%8] 33,6% 32,84 34.7% 338% 330 32.d% 3L5% 3209% 322%5%) 30,9%| 303% 3159 31,0% 30506 30,% 29,
4 18,6% | 26,6%| 32,64 356% 346l 3360 32,0% 31p% 343% 336%m8%[ 32,1%| 3144 33,2% 324% 316k 309% 30,0% 31/6% 309%3%8D 29,8%| 293% 304% 30,0% 2950 293% 28,
42 17,9% | 253%| 31,04 338% 328 3206 313% 305% 32/8% 371%4%8| 30,7%| 30,14 318% 310% 30.3% 29.6% 29,0% 30[3% 29.8%2%@Y 28,7%| 28,3 294% 29.0% 28,7h 28.3% 28,
43 172% | 24.2%| 2949 32,0% 31.2% 304% 29.8% 29/% 31j3% 30,6%0%3| 29,4%| 28,8% 30.4% 29,7% 29,16 28.9% 27,0% 29|2% 2§,7%2%$ 27,8%| 27,4% 285% 281% 27806 27.6% 27,
44 16,6% | 22.9%| 27,84 30,3% 29,69 29,06 284% 27,8% 29{9% 29.2%7%%| 28,1%| 27,6% 29,1% 285% 27.9% 27.4% 26,0% 28|1% 27,7%3%[ 26,9%| 26,6% 27.6% 27,3% 27,106 26,9% 26,
45 159% | 21.7%| 26,4% 28.8% 282% 27,1 27.1% 266% 28}5% 271,9%4%| 26,9%| 26,59 27.9% 27.4% 269 264% 26,0% 27)1% 26,7%4%% 26,1%| 259% 26.8% 26,6% 26.4%6 264% 25,
46 153% | 20,6%| 250% 27.4% 26,9% 2640 258% 25A% 2712% 26,7%2%[ 258%)| 255% 26,8% 263% 25906 259% 25.1% 26|2% 25,9%6%p 25,4%| 252% 26,1% 259% 257%6 25,3%

47 147% | 19.7%| 2389 26,1% 256% 2516 24.1% 243% 26{0% 29,5%1%| 24.8%| 24,5% 257% 253% 25000 24.6% 24.B% 25[4% 25,1%9%4 24,7%| 24,5% 254% 252% 24,7h
48 142% | 189%| 22,89 24,9% 245% 24,00 236% 23P% 24i8% 24,5%19%%| 23,9%| 23,69 24,8% 245% 2416 239% 23,6% 24|6% 24,4%2%4 24,1%| 24,0% 24,6% 24,1%
49 13,9% | 18.3%| 21.8% 23.8% 233% 22.%b 22.6% 223% 23i8% 23,5%2%@| 23,0%| 22,8% 24.0% 237% 2346 232% 23.0% 23|9% 23,8%6%2p 23,5%| 23,2% 23,6%
50 13,5% | 17.5%| 2099 22,7% 22,3% 22,006 21.6% 21A% 22i8% 22,6%4%| 22.2%| 22,1% 232% 22.9% 2270 22,6% 22.4% 23|3% 232%1%8 22,7%| 22,3%

51 13,2% | 169%| 1999 21,6% 21,3% 21,00 20,7% 206% 21{9% 21,7%69%R| 215%| 2149 22,4% 222% 221p6 22,0% 21D% 22|7% 22,6%2%2p 21,8%

52 12,9% | 16.2%| 19,09 20,6% 20,3% 20,10 19.9% 198% 21}1% 21.0%9%2| 20,8%| 20,8% 21.8% 21.6% 21506 214% 214% 22]1% 21,7%3%]

53 125% | 155%| 181% 19.6% 194% 1936 192% 190% 203% 20,3%2%| 20,2%| 20,3% 212% 21,1% 21.0p6 21,0% 20.8% 21]2% 20,8%

54 122% | 150%| 17.4% 188% 18,6% 185 185% 18p% 19}6% 19,6%6%| 19,7%| 19.8% 20,6% 20,6% 20506 20,4% 20,0% 20]4%

55 11,9% | 145%| 16,69 18,0% 17,9% 17,96 17.9% 170% 19/0% 191%1%| 19.2%| 19.3% 20,1% 20,% 20,006 19,6% 19,3%

56 11,7% | 14.0%| 160% 173% 17.3% 173 17.3% 174% 18]5% 18,5%6%| 18,8%| 18,9% 19.7% 195% 192k 18,9%

57 115% | 136%| 1559 16,7% 167% 168 168% 160% 180% 18,1%2%| 18.4%| 18,5% 19,1% 1838% 1850

58 11,3% [ 13,3%| 1509 16,1% 162% 16,3 164% 16p% 17)5% 17,7%8%[ 18,0%| 18,1% 185% 182%

59 112% | 129%| 1459 156% 157% 1596 160% 16p% 17]1% 171,3%5%| 17,6%| 17,59 17,89

60 110% | 127%| 1419 152% 153% 15%% 157% 150% 168% 17,0%2%| 17,1%| 16,9%

61 10,9% | 124%| 138% 148% 149% 151 153% 156% 16{4% 16,7%6%) 16,5%

62 10,8% | 122%| 135% 144% 146% 1486 151% 158% 16{1% 16,2%1%

63 10,7% | 12.0%| 132% 141% 143% 1460 14.8% 15[% 15(8% 19,7%

64 10,6% | 11.8%| 1299 138% 141% 1436 14.6% 140% 153%

65 105% | 11.6%| 1279 13.6% 138% 141 144% 14p%

66 10,4% | 115%| 1259 13,3% 136% 1396 14,1%

67 104% | 11.4%| 123% 131% 134% 13,7

68 10,3% | 11.3%| 1229 12,9% 13.2%

69 10,2% | 11,2%| 12,09 12,79

70 10,2% | 11,1%) 11,99

71 10,2% | 11,0%

72 10,1%
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Eta / Durata 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17, 18 19 2 2 2p 3 2 5 26 27 28 29 30
18 48,0% | 652%| 741% T1.7% 773% 76,60 759% T75/1% 77]8% 77,1%4%)| 758%| 7519 77.6% 77.0% 764pb 751% T75[1% 77|3% 76,7%0%6 753%| 745% 765% 758% 750M 741% 73,
19 47,9% | 652%| 738% 77,3% 766% 7590 750% T74p% 77|0% 76,3%6%| 74,9%| 743% 768% 762% 75600 74,9% T74P% 76|4% T758%1%% 74,3%| 73,5% 755% 747% 738 729% 71,
20 48,4% | 652%| 736% 76,7% 759% 7510 74.2% T734% 76{2% 79,5%8%| 74,1%| 735% 76.1% 754% 747pb 74,1% T73B% 75(6% 74,9%1%4 73,3%| 72,5% 744% 736% 726p T71.6% 70,
21 47.9% | 64,9%| 729% 759% 750% 74,10 732% T24% T75[3% 74,6%9%| 73,3%| 72,6 752% 74.6% 7380 73,1% T72B% 74[6% 73,9%1%3B 72,2%| 71,3% 732% 723% 713k 70,3% 69,
22 475% | 637%] 71,74 748% 739% 730k 72.0% 71P% 743% 746%9%| 72,3%| 71.6W 743% 736 728 720% 71p% 73(5% 74,7%9%1 70.9%| 7004 71,9% 709% 69.9% 68.9% 67,
23 454% | 61,7%| 70,099 734% 725% 716% 70.8% 700% 73]1% 745%9%| 712%| 70.5% 732% 724% 717p6 70.9% 70,0% 72|3% 71,5%6%( 69,6%| 685% 70.5% 69,54 685p 67,9% 66,
24 43,5% | 59.9%| 684% 719% 711% 70.3% 69,%% 688% 72/0% 714%8%| 70,1%| 69.3% 720% 713% 705p6 69.6% 68)% 71|1% 70,1%1%9 68,1%| 67,0% 69.0% 68,0% 67,0 659% 64,
25 41,4% | 58,0%| 66,84 705% 69,7% 69.0% 682% 67,6% 70/9% 70,3%6%)| 689%| 68,1% 709% 70,1% 69,30 68,3% 67.4% 69[7% 68,7%7%? 66,6%| 655% 67.5% 66,5% 65500 64,4% 63,
26 40,2% | 56,4%| 655% 693% 686% 67.9% 67,2% 666% 70/0% 65,3%6%[ 67,8%| 67,04 69,8% 689% 68006 67.0% 660% 68[3% 67,3%2%6h 65,1%| 64,04 66.1% 650% 639 628% 61,
21 39,3% | 551%| 64,3% 682% 67,6 67.0% 663% 656% 690% 6E,2%5°/6| 66,7%| 658% 686% 67.7% 66,7pb 651% 64,p% 66]9% 69,8%6%4 63,5%| 62,4% 64,5% 634% 623p 613% 60,
28 37,9% | 54.0%| 63,2% 67,3% 66,7% 66,0% 653% 645% 67/9% 6',2%4”/6| 65,5%| 64,64 674% 664% 654p 64,2% 63D% 65[4% 64,2%1%3 62,0%| 60,9% 63,0% 619% 60,706 59,6% 58,
29 37,0% | 52,9%| 62,1% 66,4% 658) 651% 643% 635% 66(8% 6 ,0%2%| 64,3%| 633% 66,0% 650% 639p 621% 61p% 63]8% 62,7%6%1 60,4%| 59,3% 61,3% 60,2% 59,1p 57.9% 56,
30 36,2% | 51,9%| 61,4% 656% 649% 64,1% 633% 624% 657% 64,9%0”/6| 63,0%| 61,9% 646% 635% 6230 61,1% 59P% 62)2% 61,1%0%0 58,8%| 57,6% 59,7% 586% 574k 56,3% 55,
31 352% | 51,2%| 60,6% 64,7% 639% 630% 621% 61p% 64/6% 6~,6%6%| 61,6%| 60,59 631% 619% 60,706 59.4% 58B% 60]6% 59,5%3%8 57,1%| 56,0% 58,0% 56,9% 557p6 54,8% 53,
32 34,7% | 50,5%| 59,6% 63,7% 62,8%0 61,9% 61,0% 600% 63[3% 62,2%2%| 60,1%)| 58,9% 61,5% 60,29 59,006 57,8% 56,6% 59|0% 57,8%6%6 554%| 54,3% 56,3% 552% 54,000 52,9% 51,
33 34,3% | 49,5%| 58,6% 62,6% 61,6%0 60,7% 59.1% 586% 61]9% 60,7%6%| 58.4%| 57,19% 59,7% 58,59 57,3p6 56,1% 54p% 57)2% 56,1%9%4 53,7%| 52,6% 54.6% 53,4% 52,3k 51,2% 50,
34 332% | 48,3%| 57,3% 61,3% 60,3% 59,3% 582% 571% 60[3% 591%9%| 56,6%| 554% 58,0% 56,84 55606 54,4% 53,p% 55/5% 54,3%2%3 52,0%| 50,8% 52,8% 51,7% 50,606 49,9% 48,
35 32,3% | 47,0%| 559% 59,8% 588 57,7% 56,3% 55B% 58|5% 57,3%0%| 54,7%| 53,5% 56,2% 55,09 53,806 52,6% 51#4% 53|7% 52,5%4%1 50,2%| 49,0% 51,0% 49,9% 48,8k 47,8% 46,
36 31,0% | 454%| 544% 582% 57,2% 56,000 54,8% 53p% 56/6% 554%1%| 52.8%| 51,7% 544% 53,2% 52,006 50,8% 49,6% 51/9% 50,7%6%49 48,4%| 47.3% 49.3% 482% 47,1p6 46,1% 45,
37 30,2% | 43,9%| 52,7% 56,5% 554% 54.2% 529% 516% 54/6% 53,3%1%| 51,0%| 49,9% 52,5% 51,3% 50,1p6 49.0% 478% 50(0% 48,9%8%4y 46,7%| 456% 47,5% 46,59 455 44.4% 43,
38 29,0% | 42,4%| 50,9% 547% 535% 522% 509% 496% 52/6% 514%2%| 49,1%| 48,1% 50,6% 49,540 483p6 47,2% 46[% 482% 47,1%0%6 45,0%| 44.0% 458% 44.8% 438k 42.8% 41,
39 27,9% | 40,8%| 49,19 52,8% 51,546 50,2% 489% 475% 50[6% 49,5%4%| 47,3%| 46,29 48,8% 47,640 46,500 454% 44.8% 46[4% 454%4%4 43,4%| 42.4% 441% 432% 42206 41,3% 40,
40 26,8% | 39,1%| 47,2% 50,8% 49,5%0 48,10 46,8% 456% 48[7% 47,6%6%| 455%| 44,4% 46,9% 458% 44800 43,1% 426% 44]7% 43 7%7%R 41,7%| 40,8% 42,5% 41,6% 40,600 39,1% 38,
41 254% | 37,3%| 451% 48,6% 47,3% 46,000 44.8% 43[% 46{8% 49,7%7%| 43,7%| 42,7 451% 44,1% 43,0060 42,0% 41.D% 43|0% 42.0%1%1 40,1%| 39.2% 40,9% 40,0% 39,1p6 38,3% 37,
42 242% | 355%| 43,0% 464% 452% 44,000 42.9% 419% 44{9% 43,9%9% 41,9%| 41,09 434% 42,3% 4136 40,3% 39.4% 41J4% 40,4%5%89 38,6%| 37,8% 39,4% 38,5% 37,606 36,8% 36,
43 232% | 33,5%| 40,.9% 442% 431% 421% 411% 401% 43]0% 42,1%1% 40,2%| 39,3% 41,6% 40,69 39,7p6 38,1% 37,p% 39|8% 38,9%0%?@ 37,1%| 36,3% 37.8% 37.09% 36206 355% 34,
44 219% | 31,7%| 38,8% 422% 412% 40,3% 39.3% 384% 4112% 40,3%5%| 38,6%| 37,7% 39,.9% 39,0% 38,16 37,2% 36,4% 38)2% 37,3%5%’3$ 35,7%| 350% 36.4% 356% 3490 342% 33,
45 20,8% | 30,1%| 36,9% 40,3% 39.4% 385 37.6% 368% 395% 3E,6%8%?| 37,0%] 36,29 38,3% 375% 36606 358% 35D% 367% 39,9%19%85 34,4%| 3379 3509 343} 336% 33.0% 32,
46 19.9% | 28,6%| 353% 386% 37,7% 36.8% 36,0% 35p% 37/9% 3',0%2%?| 355%| 34,7% 36.8% 36,0% 3520 344% 33p% 35[3% 34,5%8%38 33,1%| 32,4% 33,7% 330% 324p 314%

4 18,9% | 27,3%| 33,7% 36,9% 36,1% 35,3{% 34,3% 33[1% 36/3% 35,5%7%?| 34,0%| 334% 353% 346% 3380 331% 324% 33|9% 33,2%5%82 31,9%| 31,2% 32,5% 319% 313k
48 183% | 262%| 32,3W 354% 34,600 338% 33.0% 32p% 34[7% 34,0‘&13%?| 32,7%| 32,1% 34.0% 332% 3250 31,8% 31P% 32)6% 32,0%3%31 30,7%| 30,2% 31,3% 30,8%
49 179% | 253%| 31,0% 33,8% 331% 32,4% 31,6% 310% 33|3% 32,6%0“/8[ 31,4%| 30,8% 32,6% 319% 31,3p 30,4% 30,0% 31/4% 30,8%2%80 29,6%| 29,1% 30,2
50 17.2% | 242%| 29,6% 324% 31,7% 31,0% 30.3% 296% 31{9% 31.3%7%3| 30,2%| 29.7% 31,3% 30,7% 30,1P6 29.5% 28Pp% 30[2% 296%1%29 28,6%| 28,2%

51 16,6% | 23,1%| 28,2% 31,0% 30,3% 29,606 29.0% 284% 30[6% 3Q,0%5%| 29,0%| 28,5% 30,1% 2954 28,9 284% 278% 29|1% 28,6%19%R8 27,7%

52 16,1% | 22,1%| 27,0% 29,5% 28,9% 283% 27.1% 272% 29(3% 28,8%3%| 27,8%| 27,4% 29,0% 28,4% 27,806 27,3% 26,0% 28|0% 27,6%1%

53 155% | 21,1%| 257% 28,1% 27,5%0 27,00 26,6% 261% 28|1% 27,6%2%| 26,8%| 26,4% 27,8% 27,3% 26,8 26,4% 25p% 27|1% 26,6%

54 151% | 20,2%| 24,5% 26,8% 26,3% 259% 255% 25[% 26/9% 26,5%1%| 25,8%| 254% 26,8% 26,3% 2580 254% 25[% 26(1%

55 14,6% | 19.4%|) 234% 256% 252% 24.8% 244% 24[1% 25(8% 254%1%| 24.8%| 24,5% 258% 253% 25006 24,6% 24,8%

56 141% | 18,7%| 22,4% 245% 241% 23,8|% 234% 231% 24|8% 245%2%| 239%| 23,79 24.8% 24,5% 24P 23,8%

57 138% | 17.9%| 2149 235% 2319 228% 225% 22p% 23[8% 235%3%| 23,0%| 22,99 24.0% 23.6% 234k

58 133% | 17,3%| 20,5% 22,4% 22,1% 21,8% 21,6% 214% 22(9% 22,6%4%| 22,3%| 22,19 232% 22,9%

59 131% | 16,7%| 19.8% 215% 21.2% 21,0060 20.3% 206% 22(0% 21,8%6%| 21,5%| 21,4% 22,49

60 12,8% | 16,1%| 18,9% 20.6% 204% 20.2% 20,0% 199% 21{2% 21,0%9%[ 20,9%| 20,8%

61 125% | 156%| 18,2% 19,7% 19.6%0 19.4% 19.3% 192% 20{4% 20,3%3%| 20,2%

62 12,3% | 150%| 17,5% 19.0% 18,8} 18,7% 18,6% 186% 19[7% 19, 7%6%

63 12,0% | 14,6%) 16,8% 182% 181% 1800 180% 180% 19/1% 19,1%

64 11,8% | 142%| 16,2% 175% 174% 174% 174% 174% 18/5%

65 11,6% | 13,7%] 156% 16,8% 16,8% 16,8% 169% 169%

66 11,4% | 13,4%| 151% 162% 162% 16,3% 164%

67 11.2% | 13,0%| 14,6% 156% 157% 158%

68 110% | 12,7%| 14,1% 152% 153%

69 109% | 124%| 13,7% 14,79

70 10,7% | 12,2%| 13,4%

71 10,6% | 11,9%

72 10,5%

%
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Nota informativa

Il premio annuo pud essere corrisposto anche & gab-  coperture assicurative.
annuali. Qualora il Contraente scelga di rateizdgreemio,

a quest'ultimo vengono applicate le successive zialukli

di frazionamento: Semestrale 1,5%; Quadrimestrdie 2
Trimestrale 2,5%; Bimestrale 3%; Mensile 3,5%. Tali
addizionali di  frazionamento  determinano  una
maggiorazione dell'importo dello stesso.

L'eventuale visita medica richiesta per la valutaz del
rischio e a carico dell’Assicurato.

In caso di recesso & applicato un costo fisso,spese di
emissione, pari a € 20,00.

10. Risoluzione del contratto per sospensione del
pagamento dei premi

Il Contraente_per la forma a premio annba facolta di

risolvere il contratto con la sospensione del pagamdel

premio.

Avvertenza: in caso di risoluzione del contratt@remi

corrisposti restano acquisiti dalla Socie€arimanda all'art.

11 delle condizioni di assicurazione per gli aspdit

dettaglio.

11. Riscatto e riduzione

Non previsti.

In caso di sospensione del pagamento premi il @ente
ha la facolta di richiedere il ripristino della p& efficacia

7. Sconti del contratto (riattivazione). Si rimanda allail delle
Non previsti. condizioni di assicurazione per modalita, termini e
condizioni economiche.

6.1.2. Costi per riscatto
Non previsti.
Non & previsto alcun riconoscimento agli intermgdia

8. Regime fiscale
12. Revoca della proposta

8.1 Regime fiscale dei premi Il Contraente pu0 revocare la proposta finché itito

| premi dei contratti di assicurazione sulla vitannsono  non e concluso dandone comunicazione alla Societa c

soggetti allimposta sulle assicurazioni. Invecgrémi della  lettera raccomandata. La Societa entro 30 giorri da

garanziacomplementarénfortuni sono soggetti all'imposta ricevimento della comunicazione di revoca rimboeda

del 2,5%. Contraente l'eventuale somma versata alla sottbene

| premi corrisposti a fronte della copertura dethio morte  della proposta.

e delleventuale garanzia complementabefortuni, a

condizione che la persona dell’Assicurato sia &ss del

Contraente o persona fiscalmente a suo carico,cddinitto

ad una detrazione del 19% dallimposta sul reddito

dichiarato dal Contraente a fini IRPEF, alle coratize nei

limiti fissati dalla legge.

Se solo una componente del premio di assicurazéone

destinata alla copertura dei suddetti rischi, ilitwi alla

detrazione spetta con riferimento a tale componectie

viene appositamente indicata dalla Societa.

L'importo annuo complessivo sul quale calcolare la

detrazione non puo superare Euro 1.291,14

Concorrono alla formazione di tale importo anchgrami

delle assicurazioni vita o infortuni stipulate aidemente al

1° gennaio 2001, che conservano il diritto allaagbne di

imposta.

13. Diritto di recesso
Il Contraente pud recedere dal contratto entro B®ng
dalla sua conclusione dandone comunicazione akdeo
con lettera raccomandata contenente gli elementi
identificativi del contratto, indirizzata al segtemecapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le tipaa
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risddhtimbro
postale di invio della comunicazione di recesso.
Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicaziodel
recesso, la Societa rimborsa al Contraente, pmriaegna
dell'originale di polizza e delle eventuali appendiil
premio versato al netto delle eventuali imposteledspese
8.2 Regime fiscale delle somme corrisposte di emissione del contratto di cui al punto 6.1.@nehé la
Le somme corrisposte in caso di morte sono esentparte di premio relativa al periodo per il qualedhtratto ha
dalllRPEF. Le somme corrisposte in caso di modaos  avuto effetto.

anche esenti dallimposta sulle successioni. 14. Documentazione da consegnare allimpresa per la

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO liguidazione delle prestazioni e termini di
o ) prescrizione
9. Modalita di perfezionamento del contratto Si rimanda all'art.17 (Pagamenti della Societd) ledel

Si rimanda allart. 7 delle condizioni di assicimae per le  condizioni di assicurazione p&Assicurazione principale
modalita di perfezionamento del contratto e la deoaa delle o4 gjrart.5 (Pagamento del capitale assicurato) delle

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTAN TE Pagina 11 di 12



condizioni delle assicurazioni complementari
I'Assicurazione infortuni per la documentazione cihe
Contraente o il Beneficiario sono tenuti a presentaer
ogni ipotesi di liquidazione da parte dell'impresa.

| pagamenti vengono effettuati dalla Societa eB@a@iorni

dalla presentazione della documentazione completa

specificamente indicata.

Il Contraente & tenuto a prestare particolare zttee ai
termini di prescrizione: i diritti derivanti dal otratto di
assicurazione si prescrivono in due anni da quaside
verificato il fatto su cui il diritto stesso si fda secondo
guanto stabilito dall'art.2952 del Codice Civile.

Decorso suddetto termine, in caso di omessa rizhiglé
importi dovuti ai Beneficiari sono obbligatoriament
devoluti al Fondo per le vittime delle frodi findade
costituito presso il Ministero del’Economia e @eifinanze,

Nota informativa

per Qualora I'esponente non si ritenga soddisfattdetatb del

reclamo o in caso di assenza di riscontro nel temi
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgersi
al'ISVAP, Servizio Tutela degli Utenti, Via del @inale

21, 00187 Roma, telefono +39 06 421 331, corredando
desposto della documentazione relativa al recldarattato
dalla Compagnia. In relazione alle controversigdnt la
guantificazione delle prestazioni si ricorda chengne la
competenza esclusiva dell’Autorita giudiziaria, reltalla
facolta di ricorrere a sistemi conciliativi ove stenti.

Per la risoluzione di liti transfrontaliere si ppdesentare
reclamo allISVAP o al sistema estero competente
chiedendo l'attivazione della procedura fin-netsitema
competente ¢é individuabile accedendo al sito imtiern
http://ec.europa.eu/internalmarket/finservices-
retail/finnet/index en.htm

secondo quanto disciplinato dalla Legge 266/2005 e

successive modificazioni ed integrazioni.

15. Legge applicabile al contratto

Al contratto si applica la legge italiana. Le partissono,
tuttavia, pattuire I'applicazione di una diversgi#azione
sulla quale, comunque, prevarranno le norme imperai
diritto italiano.

16. Lingua in cui é redatto il contratto

Il contratto, ogni documento ad esso allegato e
comunicazioni in corso di contratto sono redattiingua
italiana, salvo che le parti non ne concordinceldazione in
un’altra lingua.

17. Reclami

Gli eventuali reclami riguardanti il rapporto caattuale o la
gestione dei sinistri devono essere inoltrati psaritto
all'Ufficio Reclami e Procedure Speciali, come @gsito
specificato:

HDI Assicurazioni S.p.A. — RECLAMI E
PROCEDURE SPECIALI
Via Abruzzi, 10 — 00187 ROMA
Fax: 06 42.10.35.83 — E-maikclami@pec.hdia.it

18. Informativa in corso di contratto
Non prevista.

19. Comunicazioni del Contraente alla Societa

Il Contraente, ai sensi dell'art.1926 del Codiceilej e
tenuto a comunicare per iscritto alla Societa Igifiehe di
professione dell’Assicurato eventualmente interéenin
corso di contratto.

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto deegente

lecontratto, devono inoltre comunicare per iscritta Societa

ogni cambiamento di residenza o domicilio assumsindto
difetto, tutte le conseguenze di legge o di cordrat

20. Conflitto di interessi

Il presente prodotto non presenta situazioni inflitan di
interessi. In ogni caso I'impresa, pur in presedizeonflitto
di interessi, opera in modo da non recare pregidiz
Contraenti. Si rimanda al rendiconto della gestisegarata
per la quantificazione delle utilita ricevute eroeesse agli
assicurati. Non sussistono servizi resi e/o ridedatla
Compagnia la cui utilita trovi riscontri ricondudibai
risultati della gestione.

HDI Assicurazioni S.p.A. & responsabile della veridita e della completezza dei dati e delle notizieontenuti nella

presente Nota informativa.

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTAN TE

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)
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HD| Assicurazionl S,p,A, - Sede Legale e Direzione Generale: Via Abruzzi, 10
00187 Roma (|) Telefono +33 06 421 031 - Telefax +39 06 4210 3500 - Capildle
Sociale € 96,000,000,00 iv, - C.F, e P. VA 04349061004 - |scrizione al Registro
delle Imprese di Roma 712292 - Iscrizione R E.A. di Roma n, 757172/92- Impresa (2
autorizzata al'esercizio delle Assicurazioni con DM.LC.A. n. 19570 dell8/6/93 )
(G.U. 14/6/93) e iscritta alla Sezione | del'Albo delle Imprese Assicurative al
n. 1.00022 - Societa con unico azionista - Societd Capogruppo del Gruppo
Assicurativo "HDI Assicurazioni” iscritto al’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015

Assicurazioni

TEMPORANEA PURO RISCHIO
IN FORMA DI CAPITALE COSTANTE

CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Data ultimo aggiornamento del documento 30/05/2012

Art. 1 - Prestazioni assicurate

La Societa con il presente contratto di assicurezisulla
vita, in caso di morte dell’Assicuratonel corso della durata
del contratto, si obbliga a corrispondere ai Beigfi
designati il capitale assicurato indicato nel doenta di
polizza ovvero nel documento di accettazione daltgosta
da parte della Societa.

Sono previste due diverse tariffe per soggetti ioma non
fumatori in funzione del consumo o meno di tabadeo
parte dell'Assicurato. Qualora I'Assicurato risultilon
Fumatore, la Societa applica una tariffa aventedizioni
piu favorevoli rispetto a quelle previste per unsigarato
Fumatore.
Lo stato di
dichiarazione, contenuta nella proposta, sottdgacridal
Contraente e dall’Assicurato se persona diversa.

| premi versati (unico o annui costanti) vengonitzzati per
far fronte al rischio demografico della mortalifdertanto
nessuna prestazione €& prevista in caso di sopenzav
dell’Assicurato alla scadenza del contratto e inpre
corrisposti restano acquisiti dalla Societa.

La prestazione sopra descritta e relativa all'asagione
principale & garantita qualunque possa essereusacdel
decesso dell’Assicurato, senza limiti territoriatialvo le
esclusioni e limitazioni previste, ai successivitt.aP
(Esclusioni) e 23 (Limitazioni)

La prestazione della formula a premio annuo costgub
essere integrata da quella prevista daficurazione

non fumatore deve risultare da apposita -

periodo.
Avendo I’Assicurato dichiarato di essere Non Fumatda
Societa determina il premio dovuto dal Contraente
applicando la tariffa per non fumatori.

Art. 3 — Assunzione del rischio
L'assunzione del rischio da parte della Societa pmma il
preventivo accertamento:

- delle condizioni di salute dell’Assicurato, attres@
il questionario sanitario o la visita medica e gli
eventuali ulteriori accertamenti sanitari richiesti
dalla Societa (come indicato nella tabella
“Accertamenti sanitari” successivamente riportata);
delle abitudini di vita dell’Assicurato quali |l

consumo di tabacco, [attivita professionale,
I'attivita sportiva, ecc..
I preventivo accertamento dello stato di salute

dell'assicurato attraverso il questionario sanitarcome
indicato nella tabella “Accertamenti sanitari”, pawvenire
solo se le seguenti condizioni si verificano entsam
- eta dell'assicurato alla sottoscrizione del cotdrat
minore od uguale a 60 anni;
- capitale assicurato iniziale minore od uguale a
€ 200.000,00.
Solo al verificarsi di entrambe queste condiziomueché il
frazionamento del premio sia diverso da quello rters
bimestrale, il Contraente pud provvedere al pagameel
premio contestualmente alla sottoscrizione deligppsta

complementare operante se espressamente richiesta dala Societa procedera alladeterminazione del capitale

Contraente nel documento di polizza.

Art. 2 — Definizione di Non Fumatore

assicuratq qualora I'eventuale premio versato al momento
della sottoscrizione della proposta di assicurazigron
risulti adeguato al reale stato di salute dell’Aasato

Lo stato di Non Fumatore deve risultare da appositarispetto a quanto dallo stesso dichiarato nel duestio

dichiarazione sottoscritta dal Contraente,
all'’Assicurato, se persona diversa, dalla qualdtrishe:

unitamen sanitario.

- I'’Assicurato non abbia mai fumato (sigarette, digar Art. 4 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuato

pipa o altro);
oppure

Le dichiarazioni del Contraente e dell'Assicura@vaho
essere veritiere, esatte e complete ai fini di @satta

- abbia smesso di fumare da almeno 6 mesi rispetto lavalutazione del rischio da parte della Societa.
data di sottoscrizione della proposta e non abbiaLa Societa, in caso di dichiarazioni inesatte dceeti
fumato neanche sporadicamente nel corso di talgelative a circostanze tali che non avrebbe datsuib
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consenso 0 non lo avrebbe dato alle medesime dondse
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dell’Assicurato

avesse conosciuto il vero stato delle cose, htiddiri
a) quando esiste dolo o colpa grave

Qualora il cambiamento di professione o attiviténporti un
aggravamento del rischio tale che, se il nuovmsiatcose

v di dichiarare al Contraente, entro 3 mesi dal giorn fosse esistito alla conclusione del contratto, dgi&a non

in cui ha conosciuto l'inesattezza della dichiamgi

avrebbe dato il proprio consenso o non lo avrelsie dlle

0 la reticenza, di voler impugnare il contratto per medesime condizioni, la Societa stessa si riseéragplicare

I'annullamento dello stesso;
v in_caso di sinistro, di rifiutare qualsiasi pagatoeen

qualora I'evento si sia verificato prima del deoors o
del termine di 3 mesi dallavwvenuta conoscenzadell’Assicurato, la Societa applica le norme

dell'inesattezza della dichiarazione o della retice
b) quando non esiste dolo o colpa grave

quanto previsto dall’art. 1926 del Codice Civile.
In caso di mancata comunicazione o di dichiarazimgsatte

reticenti relative alla professione o all'attivit
ripte al
precedente  art. 4 Dichiarazioni del Contraente

dell'Assicurato.

v di recedere dal contratto mediante dichiarazione da

farsi all'assicurato entro 3 mesi dal giorno in leai

Art. 7 - Conclusione del contratto ed entrata in Wjore

conosciuto l'inesattezza della dichiarazione o ladell’assicurazione

reticenza;
v in_caso di sinistro, di ridurre le somme assicumate

Il contratto si intende concluso nel giorno in ¢uContraente
riceve la comunicazione dell'accettazione dellgppsta da parte

relazione al maggior rischio accertato, nel caso indella Societa ovvero il documento di polizza cantestuale firma

cui il sinistro _si verifichi prima che linesatterz

dello stesso.

della dichiarazione o la reticenza sia conosciutal’assicurazione entra in vigore, a condizione clze stato
dalla Societa o prima che quest'ultima abbia regolarmente corrisposto il premio previsto:

dichiarato di recedere dal contratto.

La Societa, ove non esista dolo o colpa gravendiaua tali
diritti trascorsi 6 mesi dalla data di efficacid dentratto o
della sua riattivazione, fatta eccezione per ibodisnesatta
indicazione dell'eta dell'Assicurato che comports_ogni
caso, la rettifica delle somme assicurate in_badéeta
reale.

La Societa ha diritto ai premi relativi al perioddi

assicurazione in corso al momento in cui ha dontanda

'annullamento, e in ogni caso al premio converpao il
primo anno.

Art. 5 — Aggravamento del rischio per perdita dellostato
di Non Fumatore

Qualora nel corso del contratto I'Assicurato, dichtosi non
fumatore al momento della sottoscrizione della psip,
modifichi il proprio stato iniziando o riprendendofumare
anche sporadicamente, lo stesso ed il Contraentetsauti
a comunicarlo alla Societa.

In tal caso, la Societa provvedera ad una riduzidek
capitale assicurato in proporzione alla differetraapremio
pattuito ed il premio che sarebbe stato applica@lara non
fosse stato dichiarato lo stato di non
dell’Assicurato. La riduzione ha effetto dalla dadella
comunicazione.

In caso di mancata comunicazione o di dichiarazimesatte
o reticenti relative al consumo di tabacco, la 8@capplica
le norme riportate al precedente art. 4 Dichianmaizidel
Contraente e dell'Assicurato.

Art. 6 - Aggravamento del rischio per cambiamento d
professione o di attivita dell’Assicurato

IL Contraente e I'’Assicurato devono informare laxigt di
ogni _cambiamento di professione o di

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANT E

attivita Le

\

- alle ore 24 del giorno in cui il contratto & corsdy
oppure
- alle ore 24 del giorno indicato in polizza qualdea

stessa preveda una data di decorrenza successiva a

quella in cui il contratto & concluso.
Se il versamento del premio & effettuato dopo date, il
contratto entra in vigore alle ore 24 del giorno dditto
pagamento.

Art. 8 - Recesso dal contratto e revoca della propgta
Il Contraente pu0 recedere entro 30 giorni dallactgsione
del contratto, dandone comunicazione alla Socieia
lettera raccomandata, contenente gli elementi iifitsativi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.
Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le tPaia
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdihtimbro
postale di invio della relativa comunicazione. Br&f giorni
dal ricevimento della comunicazione del recess@daieta

fumatore rimborsa al Contraente, previa consegna dell’'caigindi

polizza e delle eventuali appendici, il premio atosal netto
delle eventuali imposte e delle spese di emissidak

contratto di cui al punto 6.1.1, nonché la partepmio

relativa al periodo per il quale il contratto haut effetto.

Nella fase che precede la conclusione del contratto
Contraente pud revocare per iscritto
assicurazione finché il contratto non € conclustapdola
di ogni effetto.

Art. 9 - Pagamento del premio

prestazioni assicurate vengono garantite
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pagamento di un premio unico 0 annuo anticipato

Il premio annuo, costante per l'intera durata delgmento,
dovra essere corrisposto, nella rateazione indigsh
documento di polizza, a partire dall'inizio del t@ito e per
la durata in esso stabilita e comunque non oltrendaite
dell’Assicurato. L'importo minimo del premio annu® di
€ 100,00, quello del premio unico non & previstg@rémio
convenuto non puo essere modificato dalla Societ&arso
della durata del contratto.

Le rate di premio devono essere pagate alle scageituite
presso la Societa o il Punto di Vendita cui € asstgil
contratto contro quietanza. Il premio relativo ahm anno
di durata del contratto &€ sempre dovuto.

E’' ammesso il versamento del premio al momentoadell
sottoscrizione della proposta soltanto qualora al'et
dell’Assicurato sia non superiore a 60 anni, il itde
assicurato iniziale non superiore ad € 200.000,80il e
frazionamento del premio diverso da quello mensile
bimestrale.

Il Contraente pud versare i premi con assegnotattesad
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto r@nte
postale o con bonifico bancario su conto correntestato
alla Societa, come indicato per il pagamento truaisegno,
con bancomat o carta di credito/debito se disptnijiriesso
l'intermediario assicurativo. E’ consentito, ineltr il
versamento dei premi mediante trattenuta sulldbretione
effettuata dal datore di lavoro (solo nel caso pipasita

Condizioni di assicurazione

diritto di riattivare l'assicurazione entro 2 anwalla
scadenza della prima rata di premio non pagata
corrispondendo le rate di premio arretrate aumendagli
interessi legali. Trascorsi 6 mesi dalla predettadenza la
riattivazione potra avvenire solamente dietro esgae
domanda del Contraente ed accettazione scritta Seltieta,
che pud richiedere nuovi accertamenti sanitari eidéee
circa la riattivazione tenendo conto del loro esito

La riattivazione del contratto ripristina, con efifedalle ore
24 del giorno in cui viene effettuato il pagamento
dellammontare dovuto, i valori contrattuali defleestazioni
assicurate che si sarebbero ottenuti qualora nofossie
verificata l'interruzione del pagamento dei prefiascorsi
24 mesi dalla scadenza della prima rata di premiopagata

il contratto non puo piu essere riattivato, deteandosi la
risoluzione del contratto; in tal caso i premi pagastano
acquisiti dalla Societa, senza diritto a capitatiotto o a
valore di riscatto.

Art. 12 - Riduzione
Le garanzie previste dal presente contratto nomalaliritto
al capitale ridotto.

Art. 13 - Riscatto
Le garanzie previste dal presente contratto nonettono il
valore di riscatto.

Art. 14 - Cessione - pegno - vincolo

convenzione) e tramite conto corrente bancario conll Contraente pud cedere ad altri il contratto,i @msmne pud

preventiva autorizzazione del Contraente alla Badta
effettuare il versamento dei premi con addebitopsoprio
conto corrente (R.1.D.). In caso di modifica o chita del
conto corrente bancario, al fine di garantire latiooita dei
versamenti, il Contraente & tenuto a comunicageRillezione
della Societa, la variazione delle coordinate h@md@odice
IBAN) almeno quarantacinque giorni prima della sregh della
rata successiva. | premi non possono essere austism
contanti. A giustificazione del mancato pagament d
premio, il Contraente non pug, in nessun caso, wppthe
la Societa non gli abbia inviato avvisi di scadenza
provveduto all'incasso a domicilidl. premio del primo anno
anche se frazionato in piu rate & dovuto per int&b
ammessa una dilazione di 30 giorni senza onergehdssi.

Art. 10 - Clausola di rivalutazione
Il presente contratto non prevede la rivalutaziatedle
prestazioni assicurate né la rivalutazione dei prem

Art. 11 - Mancato pagamento del premio annuo -
riattivazione

Il pagamento della rata di premio avvenuto entrogR®ni
dalla data della sua scadenza non comporta onarerissi
0 altre conseguenze.

Trascorsi 30 giorni dalla scadenza della prima dagremio
non pagata il contratto & sospegdtavia, il Contraente ha il

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANT E

darlo in pegno o vincolare le somme assicuratei dtil
diventano efficaci solo quando la Societa, previa
comunicazione scritta del Contraente, ne facciatzione
sul contratto o su appendice. Nel caso di pegnimaplo, le
variazioni di contraenza o di beneficiario e tuéeossibili
operazioni richiedono l'assenso scritto del craditoo
vincolatario.

Art. 15 - Prestiti
Il presente contratto non prevede la concessiopeegiiti.

Art. 16 - Beneficiari

Il Contraente designa i Beneficiari e pud in qualsi

momento revocare 0 modificare tale designazione.

La designazione dei Beneficiari non pud essereca@oo

modificata nei seguenti casi:

- dopo che il Contraente ed i Beneficiari abbiano
dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivameena
rinuncia al potere di revoca e l'accettazione del
beneficio;

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi I'evento previsto all'art.1,
Beneficiari abbiano comunicato per iscritto allaci®ta
di volersi avvalere del beneficio.

In tali casi le operazioni di recesso, pegnho e alimc

richiedono 'assenso scritto dei Beneficiari.
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La designazione di beneficio e le sue eventualocke o
modifiche debbono essere comunicate per
alla Societa o fatte per testamento.

Art. 16.1 - Diritto proprio del Beneficiario

Ai sensi dell'art.1920 del Codice Civile il Benefico
acquista, per effetto della designazione, un digitoprio ai
vantaggi dell'assicurazione. Cio significa, in jzotare, che
le somme corrisposte a seguito del decesso deitésgo
non rientrano nell’asse ereditario.

Art. 17 - Pagamenti della Societa

La Societa condiziona i pagamenti delle prestaziia

preventiva acquisizione dei seguenti documenti:

- certificato di nascita o copia di un documento vatio
riportante i dati anagrafici dell’Assicurato. Taita nel
caso in cui la persona del Contraente coincidagemtia
dell'Assicurato i documenti sopra indicati possono
essere sostituiti datodice fiscale e da una copia del
documento di identita del Contraenteacquisiti ai fini
della vigente normativa sull’Antiriciclaggio;

- i documenti necessari ad individuare con certezzdig
aventi diritto e a verificare [effettiva esistenza
dell'obbligo di pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al decesso debbon@esse

consegnati:
- domanda del Benéeficiarig
- originale di polizza ed eventuali appendigi in

mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- certificato di morte;

- atto di notorieta attestante I'esistenza 0 meno
testamento- l'ultimo noto e non impugnato - con
l'indicazione della data di stesura e pubblicazjone
nonché lindicazione di tutti gli eredi legittimiDel
testamento deve essere consegnatapia conforme
all'originale;

- relazione medica sulle cause del decessedatta su
apposito modulo;

- eventuale ulteriore documentazione sanitaria
necessaria a verificare I'esattezza e la complatdeiie
dichiarazioni rese dall’Assicurato circa il suoleestato
di salute prima della conclusione del contratto;

- eventuale documentazione amministrativa o

iscritto

Condizioni di assicurazione

moratori a favore dei Beneficiari.

Art. 18 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto deksente
contratto, devono comunicare per iscritto alla 8@ciogni
cambiamento di residenza o domicilio assumendasi, i
difetto, tutte le conseguenze di legge o di cottdrat

Art. 19 - Tasse e imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto somarao del
Contraente o dei Beneficiari ed Aventi diritto.

Art. 20 - Foro competente

Per le controversie relative al presente contratteede del
Foro competente & quella di residenza o domicilsttieo
del Contraente.

Art. 21 - Legge applicabile
Per tutto quanto non € qui diversamente regolaigova le
norme di legge.

Art. 22 - Non pignorabilith e non sequestrabilita

Ai sensi dell'art.1923 del Codice Civile, le soma®vute in
dipendenza di contratti di assicurazione sulla mibad sono
pignorabili, né sequestrabili.

Art. 23 - Esclusioni

E escluso dalla garanzia relativa al caso morigedesso

causato da

- dolo del Contraente o del Beneficiario;

- partecipazione attiva dell’Assicurato ad atti dolog

- incidente di volg se I'Assicurato viaggia a bordo di
aeromobile non autorizzato al volo o con pilota non
titolare di brevetto idoneo ed, in ogni caso, s@gia in
qualita di membro dell’equipaggio;

- suicidio, se avviene nei primi due anni dall'entrata in
vigore dell'assicurazione o, trascorso questo perioei
primi  dodici mesi dall'eventuale riattivazione
dell'assicurazione.

E inoltre esclusdl decesso sul territorio mondialeche sia

direttamente o indirettamente causato o avvenutantde o

in conseguenza di partecipazione attiva o preseyera

motivi professionali a guerra, invasione, atti dénmici

giudiziaria nei casi in cui fosse necessario per effettuarestranieri, ostilita od operazioni belliche (sia dagyuerra sia

la liquidazione o per comprovare il diritto del
Beneficiario ad ottenere la prestazione;

- autorizzazione del Giudice Tutelare rilasciata agli
esercenti la potesta genitoriale per la riscossidne
somme spettanti ai minori Beneficiari.

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorni

ricevimento della documentazione sopra

dell’eventuale ulteriore documentazione che pottiiedere
per particolari esigenze istruttorie.

Decorsi i termini sopra indicati sono dovuti gtitéressi

TEMPORANEA PURO RISCHIO IN FORMA DI CAPITALE COSTANT E

stata dichiarata o menoyuerra civile, ammutinamento,
rivolte o insurrezioni civili, tali da assumere le proporzioni
o sfociare in sommosse popolari, sommosse militari,
insurrezioni, ribellioni, rivoluzioni, colpi di sta e colpi di
stato militare, legge marziale, confisca, naziazalione,

dalrequisizione, distruzione o danni alla proprietaocdsotto il
indicata ocomando di qualsiasi governo o autorita localeckia siano

legittimi o meno.

E escluso dalla garanzia, anche in mancanza
partecipazione attiva dell’Assicuratd decesso derivante
da atto di guerra, come precedentemente definito,

di
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avvenuto al di fuori del territorio italiano qualor a siano
trascorsi piu di 14 giorni tra l'inizio del primo evento
definibile come atto di guerra ed il decesso o anaale parti
coinvolte non si trovassero nella regione geogaafin
guestione prima dell'inizio dell'atto di guerra s$e.
In_questi casi la Societa paga il solo importo aleierva
matematica calcolato al momento del decesso

Le prestazioni della Societa sono garantite a aimk che
il Contraente sia in regola con il pagamento dednpo
pattuito (comprensivo del premio relativo alla gemia
complementare, se prevista) che costituisce ilismettivo
della garanzia assicurativa.

Art. 24 - Limitazioni

Il presente contratto prevede il preventivo acceeiato delle
condizioni di salute dell’Assicurato mediante \dasinedica.
E’ tuttavia possibile, qualora 'ammontare del ¢talgi e I'eta
dell’Assicurato (come specificato nella  tabella
“Accertamenti sanitari”) lo permettano non sottagoa
visita medica e compilare il questionario sanitalictal caso
I'efficacia dell'assicurazione risulta limitata pe mesi
(periodo _di_carenzp a decorrere dall’entrata in vigore
dell'assicurazione (art. 7).

La piena copertura assicurativa senza periodordnza puo
essere accordata purché I'Assicurato si sottop@ngita
medica ed agli _eventuali ulteriori accertamenti itsain
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delle assicurazioni sostituite.

La limitazione di garanzia sopraindicata non awfat®, e
quindi la Societa corrisponde l'intero capitalei@ssto in
vigore per il caso di morte, qualora I'evento simgeguenza
diretta:

a) di una delle seguenti malattie infettive acute
sopravvenute dopo I'entrata in vigore del contraifo,
paratifo, difterite, scarlattina, morbillo, vaiolo,
poliomielite anteriore acuta, meningite cerebrazafs,
polmonite, encefalite epidemica, carbonchio, febbri
puerperali, tifo esantematico, epatite virale A ¢ B
leptospirosi, ittero-emorragica, colera, brucellosi
dissenteria bacillare, febbre gialla, febbre Qmsailel-
losi, botulismo, mononucleosi infettiva, parotite
epidemica, peste, rabbia, pertosse, rosolia, viccin
generalizzata, encefalite postvaccinica;

di shock anafilattico sopravvenuto dopo l'entrata in
vigore del contratto;

di infortunio avvenuto dopo Il'entrata in vigore del
contratto, intendendo per infortunio I'evento davw
causa fortuita, improvvisa, violenta ed esterna che
produca lesioni corporali obiettivamente constditale;
quali abbiano come conseguenza diretta la morte
dell'Assicurato.

E necessario che il Contraente presti particolare

richiesti dalla Societa, accettandone modalitarestio

In caso di decesso dell’'Assicurato durante il phriddi
carenza il contratto si risolve e la Societa nomisgonde la
prestazione prevista per il caso di morte, mattéstie in
luogo del capitale assicurato, sempreché il cantragulti al
corrente con il pagamento dei premi, un importo pHa
somma dei premi versati al netto degli eventuaiitijidelle
imposte, delle addizionali di frazionamento e deinpi della
eventuale garanzia complementare.

Il periodo di carenza viene esteso a cinque andalla data
di decorrenza qualora la morte sia dovuta a sindroia

immunodeficienza _acquisita (AIDS) ovvero ad altra

patologia ad essa collegata. Nel caso in cui I'Assito Si
Sia sottoposto a visita medica, ma abbia rifiuthteffettuare
gli esami clinici richiesti e necessari ad acceri@ventuale
stato di malattia da HIV o di sieropositivith,periodo di
carenza € esteso a 7 anni

Qualora il contratto fosse emesso in sostituzianend o piu
precedenti contratti - espressamente richiamati
documento di polizza - l'applicazione della sudaett
limitazione avverra tenendo conto dell'entitd, farendurata
effettiva, a partire dalle rispettive date di perfmamento,
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attenzione alle raccomandazioni _ed alle avvertenze
contenute in _proposta relative alla _compilazione de
questionario sanitario

nel
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Condizioni di assicurazione - Garanzie Complementar

ASSICURAZIONE COMPLEMENTARE INFORTUNI sforzi;
o o ] f) le conseguenze fisiche di operazioni chirurgicloé atre
(Abbinabile soltanto a Temporanea puro rischio a pemio cure rese necessarie da infortunio:
annuo e valida solo se espressamente richiamata in g) gli effetti della temperatura esterna e degli agent
polizza) atmosferici, compresa l'azione del fulmine, nonché

scariche elettriche ed improvviso contatto con asi;

quelli sofferti in stato di malore e/o incoscienza;

guelli conseguenti ad imperizia, imprudenza o egiza

anche gravi;

) D) gl infortuni derivanti da tumulti popolari, attdi
terrorismo, vandalismo, attentati, aggressioni ¢ at
violenti che abbiano movente politico sociale adsicale

Art. 1 - Prestazioni assicurate h)
La Societa si obbliga, qualora la morte dell’Assita i)
avvenga in conseguenza di infortunio, semprechéritratto
risulti in regola con il pagamento dei premi, arispondere
immediatamente un capitale di importo pari a quello
dell'assicurazione principale al Beneficiario desitp per |l

caso di morte. , , cui I'Assicurato non abbia preso parte.
Il capitale assicurato con la presente assicurazion | gsicurazione vale per gli infortuni che I'Assiato subisca
complementare e raddoppiato se la morte avviene pefqresercizio:

infortunio conseguente ad incidente della circalaei 1) delle occupazioni principali e secondarie dichigrat
| valori del capitale e del relativo premio sondigati sulla 2) di ogni altra attivita che non abbia carattere

poIizza_. L’impo_rto del qapitale assicurato dellaegante professionale, intendendosi per tali anche le arésti
garanzia deve risultare minore od uguale ad € DS00O. attinenti al governo della casa, compresi gli hebhd i

Il premio annuo dovuto per la presente garanzia  |ayori domestici di ordinaria manutenzione, di giar

complementare & pari all'l,8368 per mille del capit dinaggio e di orticoltura.

assicurato iniziale al lordo dell'imposta.

Art. 3 - Delimitazione dell’assicurazione - Esclusini
L’assicurazione & sospesa durante I'arruolamentontario
non sostitutivo del servizio di leva, il richiamoemp
mobilitazioni o per motivi di carattere eccezionaleiprende
vigore non appena cessate le anzidette cause pirssiene.
Sono escluse dall'assicurazione

a) gli infortuni derivanti dalla guida di veicoli natati a
motore per i quali I'’Assicurato non sia regolarmente
abilitato a norma delle disposizioni in vigore, liledo e
guida di mezzi subacqueinonché gli infortuni subiti
dall’Assicuratoa bordo di aeromobile non autorizzatd
volo o con pilota non titolare di brevetto idoned, &
ogni caso, come membro dell’equipaggio;

I'esercizio delle seguenti attivita sportivalpinismo con
scalata di rocce od accesso a ghiacciai senza
accompagnamento di persona esperta, pugilato, lotta
nelle sue varie forme, atletica pesante, salti dal
trampolino con sci od idrosci, sci acrobatico, bedis
(guido slitta), skeleton (slittino), rugby, basdphbckey,
immersione con autorespiratore, speleologia,
paracadutismo e sport aerei in genere;

la partecipazione a corse o gare e relative prowk o
allenamentj salvo che si tratti di:

- raduni automobilistici e gare di regolarita pura;

- altre manifestazioni di carattere ricreativo chen no
comportino I'impiego di veicoli o natanti a motore;

- regate veliche o raduni cicloturistici;

gli infortuni dovuti a stato di ubriachezza nonchguelli
conseguenti all'uso non terapeutico di stupefacenti
allucinogeni e simili quelli sofferti in conseguenza a
proprie azioni delittuose doloseo di atti temerari,
restando comunque coperti da garanzia gli infortuni
conseguenti ad atti per legittima difesa o per dowh

Art. 2 - Definizione di infortunio - Oggetto

dell'assicurazione - Incidente della circolazione

E considerato infortunio I'evento dovuto a causauita,

violenta ed esterna che produca lesioni corporali

obiettivamente constatabili le quali abbiano parseguenza
diretta la morte dell’Assicurato.

Per infortunio conseguente ad incidente della tmione

s'intende guell'infortunio come definito al

comma precedente:

- cagionato da veicoli 0 mezzi meccanici in circaba® su
strade di uso pubblico o su aree a queste equiparat
nonché su aree private, in cui I'Assicurato rimanga
vittima come pedone, conducente o passeggero;

- occorso all’Assicurato come passeggero di qualsiasi
mezzo di locomozione e trasporto pubblico terrestre
marittimo o aereo;

- occorso all'Assicurato come personale di servized d
mezzi di trasporto ferroviari.

L’assicurazione vale se la morte dell’Assicurator pe

infortunio accade entro due anni dal giorno inléafortunio

stesso e avvenuto. _ _ )

Sono considerati come infortuni anche:

a) l'asfissia per involontaria aspirazione di gas porg

b) lavvelenamento, le intossicazioni e/o lesioni e
dall'ingestione involontaria di sostanze in genexayo
quanto previsto dall’'art.3 lettera d) che segue;

c) i morsi, le punture e le ustioni di animali e vegiein d)
genere, nonché le infezioni (comprese quelle tetem)i
conseguenti ad infortuni risarcibili a termine dell
presenti condizioni particolari;

d) Il'affogamento;

e) le lesioni (esclusi gli infarti e le ernie) detenaie da
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Condizioni di assicurazione - Garanzie Complementar

umana solidarieta;

e) gliinfarti e le erniedi qualsiasi tipo;

f) gli infortuni derivanti da stato di guerra e insugzione

g) gli infortuni derivanti da movimenti tellurici,
inondazioni ed eruzioni vulcaniche

h) gli infortuni derivanti da trasmutazione del nucleo
dellatomo e radiazioni provocate artificialmente
dall'accelerazione di particelle atomiche, o esposi a
radiazioni ionizzanti.

Art. 4 - Estinzione dell’assicurazione

L'assicurazione complementare si estingue e i prestano

acquisiti alla Societa:

a) in caso dirisoluzione della polizza;

b) guando sia trascorso il periodo di pagamento deinpr
stabilito dalla polizza;

c) al termine del periodo previsto per il pagamentd de
premi dell’assicurazione principale e, comunque,
alla fine dell'anno di assicurazione in cui I'Assiato
avra compiuto il 75° anno di eta.

L'eventuale riscossione del premio infortuni nesich) e c)

che precedono, non obbliga la Societa, la quale

restituira quanto erroneamente incassato

Art. 5 - Pagamento del capitale assicurato

Fermo restando quanto previsto dall'art.17 - Pagdintkella
Societa - delle condizioni di assicurazione delkragzia
principale, la Societa paghera il capitale garantiialla
presente assicurazione complementare dopo chertlimfio
le sara stato notificato mediante lettera raccomtnentro gli
otto giorni_successivi alla morte 0 al momento i gli

aventi diritto ne abbiano avuto la possibilita.

La denuncia dovra indicare il luogo, il giorno erh, le
cause, le circostanze e gli eventuali testimoriidfgrtunio e

comprovare che la morte sia conseguente l'infootui@li

aventi diritto dovranno consentire alla Societdvolgimento
delle indagini ed autorizzare i medici intervenutdbpo
I'infortunio, a comunicare le informazioni che etgalmente
fossero richieste.

Art. 6 - Richiamo alle Condizioni contrattuali

Per quanto non regolato dagli articoli precedentigeno,
purché siano applicabili, le condizioni di assi@imae della
garanzia principale e le norme di legge in matddan é
applicabile _per guesta assicurazione complementate
periodo di “carenza’ previsto per la garanzia priipale
stipulata “senza visita medica’La Societa rinuncia al diritto
di surrogazione di cui all'art.1916 del C.C.
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Condizioni di assicurazione — Accertamenti sanitari

ACCERTAMENTI SANITARI

Il contratto viene assunto dalla Societa con maualiverse in rapporto all'entita di capitale coewdivo da
assicurare. Di seguito vengono illustrate le dieer@dalita di assunzione:

CAPITALE ASSICURATO ACCERTAMENTI SANITARI

Fino a 200.000,00 Euro Questiongrio s_apitgrio p,rese_nte nel proposta idueasione. N
Nel caso in cui I'eta dell'assicurato al momentiiedsottoscrizione

sia superiore a 60 anni, & necessaria la visitecened

Questionario sanitario presente nel proposta digagione;

Visita medica;

Esame delle urine;

Test HIV (*);

Esami del sangue: Glicemia, Colesterolo totale &,Hgliceridi,

HbsAg.

Questionario sanitario presente nel proposta digagione;

Visita medica;

Esame delle urine;

Test HIV (*);

Esami del sangue: Glicemia, Colesterolo totale eLHD

Trigliceridi, HbsAg, Emocromo con formula leucocita

Creatinina, Protidogramma elettroforetico, fosfatdsalina,

tempo di protrombina, Transaminasi GOT, GPT, GGiiiti A

HCV, Bilirubina totale, VES;

ECG riposo e sotto sforzo;

Test della cotinina (per non fumatc

Questionario sanitario presente nel proposta digagione;

Visita medica;

Esame delle urine;

Test HIV (*);

Esami del sangue: Glicemia, Colesterolo totale eLHD

Trigliceridi, HbsAg, Emocromo con formula leucocita

Creatinina, Protidogramma elettroforetico, fosfatdsalina,

tempo di protrombina, Transaminasi GOT, GPT, GGifti

HCV, Bilirubina totale, VES;

ECG riposo e sotto sforzo;

Test della cotinina (per non fumatori);

Ecocardiografia;

Ecotomografia addome;

Rx Torace

Da 200.000,01 Euro a 300.000,00 Euro

Da 300.000,01 Euro a 500.000,00 Euro

Oltre 500.000,00 Euro

P

(*) In assenza del test HIV verra applicata la claussdgondo la quale la copertura assicurativa norasaperativa
gualora il decesso dell’Assicurato dovesse avveelreo i primi sette anni dal perfezionamento dwttcatto a causa
della sindrome d’immunodeficienza acquisita (AID®)ero da altra patologia ad essa correlata.

Avvertenza La Societa si riserva di richiedere, di volta oit&, ulteriore documentazione sanitaria

ULTERIORE DOCUMENTAZIONE

In caso di capitali assicurati maggiori di 500.@I0Euro € necessario presentare il QuestionaranEiario.
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Assicurazioni

GLOSSARIO

Dati aggiornati al 13 Maggio 2011

Aliquota di retrocessione (o di partecipazione): La
percentuale del rendimento conseguito dalla gestione separata
degli investimenti che la societa riconosce agli assicurati.
Appendice: Documento che forma parte integrante del
contratto e che viene emesso unitamente o in seguito a questo
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso concordati tra la
societa ed il contraente.

Assicurato: Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il
contratto, che pud coincidere 0 meno con il contraente e con
il beneficiario. Le prestazioni previste dal contratto sono
determinate in funzione dei suoi dati anagrafici e degli eventi
attinenti alla sua vita.

Beneficiario: Persona fisica o giuridica designata in polizza
dal contraente, che pud coincidere o meno con il contraente
stesso e con I’assicurato, e che riceve la prestazione prevista
dal contratto al verificarsi dell'evento assicurato.

Carenza: Periodo durante il quale le garanzie del contratto di
assicurazione non sono efficaci. Qualora I’evento assicurato
avviene in tale periodo la societa non corrisponde la
prestazione assicurata.

Condizioni di assicurazione: Insieme delle clausole che
disciplinano il contratto di assicurazione.

Conflitto di interessi: Insieme di tutte quelle situazioni in
cui I'interesse della societa puo collidere con quello del contraente.
Contraente: Persona fisica o giuridica, che puo coincidere o
no con I’assicurato o il beneficiario, che stipula il contratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei premi alla
societa ed esercita i diritti derivanti dalla polizza.

Contratto di assicurazione sulla vita: Contratto con il quale
la societa, a fronte del pagamento del premio, si impegna a
pagare una prestazione assicurata in forma di capitale o di
rendita al verificarsi di un evento attinente alla vita
dell’assicurato.

Contratto di capitalizzazione: Contratto con il quale la
societa, decorso un termine non inferiore a cinque anni e
senza alcuna condizione legata al verificarsi di eventi
attinenti alla vita umana, si impegna a pagare un capitale a
fronte del pagamento del premio.

Controassicurazione dei premi: Clausola contrattuale che
prevede la restituzione dei premi pagati in caso di decesso
dell'assicurato, secondo le modalita precisate nelle condizioni
di assicurazione.

Costo percentuale medio annuo: Indicatore sintetico di
quanto si riduce ogni anno, per effetto dei costi prelevati dai
premi ed eventualmente dalle risorse gestite dalla societa, il
potenziale tasso di rendimento della polizza rispetto a quello
di un’ipotetica operazione non gravata da costi.

Differimento (periodo di): Nelle polizze che prevedono una
prestazione liquidabile a scadenza, periodo che intercorre tra
la conclusione del contratto e la liquidazione del capitale o
della rendita.

Diritto proprio (del beneficiario): Diritto del beneficiario
sulle prestazioni del contratto di assicurazione, acquisito per
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effetto della designazione del contraente.

Durata contrattuale: Periodo durante il quale il contratto &
efficace.

Durata del pagamento dei premi: Periodo che intercorre fra
la data di decorrenza del contratto di assicurazione e la
scadenza del piano di versamento dei premi previsto dal
contratto stesso.

Estratto conto annuale: Riepilogo annuale dei dati relativi
alla situazione del contratto di assicurazione, che contiene
I’aggiornamento annuale delle informazioni relative al
contratto, quali il valore della prestazione maturata, i premi
versati e quelli in arretrato e il valore di riscatto maturato. Per
i contratti con prestazioni collegate a gestioni separate, il
riepilogo comprende inoltre il tasso di rendimento finanziario
realizzato dalla gestione separata, I’aliquota di retrocessione
riconosciuta e il tasso di rendimento retrocesso con
I’evidenza di eventuali rendimenti minimi trattenuti. Per i
contratti con forme di partecipazione agli utili diverse, il
riepilogo comprende gli utili attribuiti alla polizza.

Fascicolo informativo: L’insieme della documentazione
informativa da consegnare al potenziale cliente, composto da:
scheda sintetica (per le polizze con partecipazione agli utili,
unit linked e index linked); nota informativa; condizioni di
assicurazione, comprensive del regolamento del fondo
interno per le polizze unit linked o del regolamento della
gestione separata per le polizze rivalutabili; glossario;
modulo di proposta.

Gestione separata (o speciale): Fondo appositamente creato
dalla societa di assicurazione e gestito separatamente rispetto
al complesso delle attivita, in cui confluiscono i premi al
netto dei costi versati dai contraenti che hanno sottoscritto
polizze rivalutabili. Dal rendimento ottenuto dalla gestione
separata e dall’aliquota di retrocessione deriva la
rivalutazione da attribuire alle prestazioni assicurate.
Infortunio: Evento dovuto a causa fortuita, violenta ed
esterna, che produca lesioni fisiche obiettivamente
constatabili.

Invalidita totale e permanente: E’ I’invalidita che comporti
la perdita in modo presumibilmente totale e permanente della
capacita all’esercizio della professione o mestiere dichiarato
alla Societa e di ogni altra professione confacente alle
attitudini ed abitudini dell’assicurato.

ISVAP: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e
di interesse collettivo, che svolge funzioni di vigilanza nei
confronti delle imprese di assicurazione sulla base delle linee
di politica assicurativa determinate dal Governo.

Malattia: Ogni riscontrabile alterazione dello stato di salute
dell’assicurato non dipendente da infortunio.

Misura di rivalutazione: E’ il tasso di interesse, al netto del
tasso tecnico, che di anno in anno viene riconosciuto al
contratto e che consente la rivalutazione delle prestazioni e
dei premi, se rivalutabili, cosi come é stabilito nella Clausola
di rivalutazione.
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Nota informativa: Documento redatto secondo le
disposizioni dell’ISVAP che la societa deve consegnare al
contraente prima della sottoscrizione del contratto di
assicurazione, e che contiene informazioni relative alla
societa, al contratto stesso e alle caratteristiche assicurative e
finanziarie della polizza.

Opzione: € la facolta del contraente di chiedere, entro il
termine di scadenza del contratto, la conversione della
prestazione contrattualmente prevista in una delle alternative
indicate dal contratto.

Polizza: Documento che fornisce la prova dell’esistenza del
contratto di assicurazione.

Premio: E’ I'importo che il contraente & tenuto a pagare per
ottenere le prestazioni previste dal contratto.

Prestazione: E’ la somma — pagabile in un’unica soluzione
(capitale) o in via ricorrente (rendite) — che viene garantita
dalla Societa al verificarsi dell’evento per il quale & stata
chiesta la copertura assicurativa.

Principio di adeguatezza: Principio in base al quale la
societa € tenuta ad acquisire dal contraente in fase
precontrattuale ogni informazione utile a valutare
I’adeguatezza della polizza offerta in relazione alle sue
esigenze e alla sua propensione al rischio.

Progetto personalizzato: Ipotesi di sviluppo, effettuata in
base al rendimento finanziario ipotetico indicato dall’ISVAP,
delle prestazioni assicurate e dei valori di riduzione e riscatto,
redatta secondo lo schema previsto dall’ISVAP e consegnato
al potenziale contraente.

Proposta: Documento o modulo sottoscritto dal contraente,
in qualita di proponente, con il quale egli manifesta alla
societa la volonta di concludere il contratto di assicurazione
in base alle caratteristiche ed alle condizioni in esso indicate.
Questionario sanitario (o anamnestico): Modulo costituito
da domande sullo stato di salute e sulle abitudini di vita
dell’assicurato che la societa utilizza al fine di valutare i
rischi che assume con il contratto di assicurazione.
Quietanza: Documento che prova I’avvenuto pagamento del
premio, rilasciato su carta intestata della societa in caso di
pagamento in contanti o con assegno (bancario, circolare o di
traenza), costituito invece dall’estratto di conto corrente bancario, in
caso di accredito alla societa (RID bancario), ovvero dalla ricevuta in
caso di pagamento in conto corrente postale.

Recesso: Diritto del contraente di recedere dal contratto e
farne cessare gli effetti.

Rendimento trattenuto: Rendimento finanziario fisso che la
societa puo trattenere dal rendimento finanziario della
gestione separata.

Revoca: Diritto del proponente di revocare la proposta prima
della conclusione del contratto.

Riattivazione: Facolta del contraente di riprendere, entro i
termini indicati nelle condizioni di polizza, il versamento dei
premi a seguito della sospensione del pagamento degli stessi.
Avviene generalmente mediante il versamento del premio
non pagato maggiorato degli interessi di ritardato pagamento.
Ricovero: Degenza che comporti almeno un pernottamento
in un istituto di cura tra quelli definiti nelle condizioni di
assicurazione.

Riduzione: Diminuzione della prestazione inizialmente
assicurata conseguente alla scelta effettuata dal contraente di
sospendere il pagamento dei premi periodici, determinata
tenendo conto dei premi effettivamente pagati rispetto a
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quelli originariamente pattuiti.

Riscatto:  Facolta del contraente di interrompere
anticipatamente il contratto, richiedendo la liquidazione del
valore maturato risultante al momento della richiesta e
determinato in base alle condizioni contrattuali. Puo essere
esercitato anche in forma parziale.

Riserva matematica: Importo che deve essere accantonato
dalla societa per fare fronte agli impegni nei confronti degli
assicurati assunti contrattualmente. La legge impone alle
societa particolari obblighi relativi a tale riserva e alle attivita
finanziaria in cui essa viene investita.

Rivalutazione: Maggiorazione delle prestazioni assicurate
attraverso la retrocessione di una quota del rendimento della
gestione separata secondo la periodicita (annuale, mensile,
ecc.) stabilita dalle condizioni di assicurazione.
Rivalutazione minima garantita: Garanzia finanziaria che
consiste nel riconoscere una rivalutazione delle prestazioni
assicurate ad ogni ricorrenza periodica stabilita dal contratto
(annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di interesse minimo
garantito previsto dal contratto. Rappresenta la soglia al di
sotto della quale non pud scendere la misura di rivalutazione
applicata alle prestazioni.

Scheda sintetica: Documento informativo sintetico redatto
secondo le disposizioni dell’ISVAP che la societa deve
consegnare al potenziale contraente prima della conclusione
del contratto, descrivendone le principali caratteristiche in
maniera sintetica per fornire al contraente uno strumento
semplificato di orientamento, in modo da consentirgli di
individuare le tipologie di prestazioni assicurate, le garanzie
di rendimento, i costi e i dati storici di rendimento delle
gestioni separate o dei fondi a cui sono collegate le
prestazioni.

Societa (di assicurazione): E HDI Assicurazioni S.p.A.,
Societd autorizzata all’esercizio dell’attivitd assicurativa,
definita alternativamente anche compagnia o impresa di
assicurazione, con la quale il contraente stipula il contratto di
assicurazione.

Sovrappremio: Maggiorazione di premio richiesta dalla
societa per le polizze miste o di puro rischio nel caso in cui
I’assicurato superi determinati livelli di rischio o presenti
condizioni di salute pio gravi di quelle normali
(sovrappremio sanitario) oppure nel caso in cui I’assicurato
svolga attivita professionali o sportive particolarmente
rischiose (sovrappremio professionale o sportivo).

Tasso minimo garantito: Rendimento finanziario, annuo e
composto, che la societa di assicurazione garantisce alle
prestazioni assicurate. Pud essere gia conteggiato nel calcolo
delle prestazioni assicurate iniziali oppure riconosciuto anno
per anno tenendo conto del rendimento finanziario conseguito
dalla gestione separata.

Tasso tecnico: Rendimento finanziario, annuo e composto,
che la societd di assicurazione riconosce nel calcolare le
prestazioni assicurate iniziali.

Trasformazione: Richiesta da parte del contraente di
modificare alcuni elementi del contratto di assicurazione
quali la durata, il tipo di garanzia assicurativa o I’importo del
premio, le cui condizioni vengono di volta in volta
concordate tra il contraente e la societa, che non & comunque
tenuta a dar seguito alla richiesta di trasformazione. Da luogo
ad un nuovo contratto dove devono essere indicati gli
elementi essenziali del contratto trasformato.
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TUTELA PRIVACY INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DE L DECRETO LEGISLATIVO
30.06.2003 N°196

1) FINALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

HDI Assicurazioni S.p.A., al fine di fornirLe i ppoi prodotti e/o servizi assicurativi, deve disgodei Suoi dati
personali - compresi eventualmente anche quellsisiin- e si impegna a trattarli esclusivamente liaiti
strettamente necessari alla gestione del sottestapporto assicurativo, ovvero nei limiti dellet@izzazioni
rilasciate dal Garante.

2) CONSEGUENZE DEL RIFIUTO AL CONFERIMENTO DEI DATI
HDI Assicurazioni S.p.A., senza i Suoi dati, nottradornirLe i propri prodotti e/o servizi assictiva

3) MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

3.1) Il trattamento dei dati, da parte di HDI Ass#zioni S.p.A. consiste nella raccolta, registaei

organizzazione, conservazione, elaborazione, nuadifbine, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo

interconnessione con modalita e procedure infoohatie telematiche; dal trattamento la HDI Assicioriz

S.p.A. esclude sempre la diffusione dei dati etérfa comunicazione ai soggetti di cui al succespivnto 3.3.

3.2) | dati sono trattati da tutti i dipendentiledloratori di HDI che svolgono compiti di naturecnea-

organizzativa, nelllambito delle rispettive fundienin conformita delle istruzioni ricevute, semgresolo per il

conseguimento delle finalita di cui al precedentstp 1).

3.3) | dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.Agtmnno essere comunicati ad altri soggetti escuosénte:

a) per le finalitd di cui al punto 1) (a mero titoleesnplificativo a: coassicuratori, riassicuratogeati e loro
collaboratori, avvocati, medici, periti, e organismsociativi di settore etc.);

b) per ottemperare ad obblighi di legge (a mero titetemplificativo a: ISVAP, CONSAP, COVIP, UIC,
MOTORIZZAZIONE, AUTORITA’ GIUDIZIARIA, etc.).

Inoltre i dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.fotranno essere comunicati ad altri intermediguariziari

appartenenti al medesimo Gruppo ove le operaziostiepn essere dall'interessato siano ritenuteestespi sensi

dell'art. 41 comma 1 del D.Lgs 231/07

4) DIRITTI DELL'INTERESSATO

L'art.7 del D. L.gvo 196/'03 Le conferisce I'eseicidi specifici diritti, tra i quali quello di athere, in ogni
momento, I'aggiornamento, la rettifica o l'integoae dei Suoi dati e, in caso di violazione di legigjblocco e la
cancellazione degli stessi.

5) TITOLARE E RESPONSABILE/I DEL TRATTAMENTO DEI DA TI

5.1) Titolare del trattamento & HDI Assicuraziorp.8. con sede e Direzione Generale nella Republtidiana -
00187 Roma - Via Abruzzi n. 10 telefono +39 06 821, telefax +39 06 4210 3500.

5.2) Il titolare ha designato piu Responsabili,itcuali I'ufficio Supporto Legale ai Rami sito telRepubblica
Italiana - 00187 Roma - Via Abruzzi n. 3; pressonidesimo ufficio &€ consultabile I'elenco aggiomdei

Responsabili.

5.3) L'ufficio Supporto Legale ai Rami e stataedi designato quale Responsabile per il riscailtinteressato
in caso di esercizio dei diritti di cui all'artdél D.L.gvo 196/'03.
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