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Contratto di assicurazione a termine fisso
a capitale rivalutabile e a premio annuo costante

Il presente Fascicolo Informativo, contenente

* Scheda sintetica

* Nota informativa

» Condizioni contrattuali, comprensive di Regolamentalella Gestione Separata CAPITALBANK

e Glossario

* Modulo di proposta
deve essere consegnato al Contraente prima dellatsescrizione della proposta di assicurazione

Prima della sottoscrizione leggere attentamente I&cheda Sintetica e la Nota Informativa
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Scheda Sintetica

La presente Scheda sintetica €& redatta secondoclesa predisposto dall’'lISVAP, ma il suo
contenuto non e soggetto alla preventiva approvaeaell'ISVAP.

La presente Scheda sintetica mira a dare al Contree un’informazione di sintesi sulle
caratteristiche, sulle garanzie, sui costi e suglientuali rischi presenti nel contratto e deve asse
letta congiuntamente alla Nota informativa.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIVA PRIMA DELLA
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO.

1. Informazioni generali

1.a) Impresa di assicurazione

Compagnia di Banche e Assicurazioni per le asstopmasulla vita S.p.A. — in breve CBA Vita S.p.A.
societa appartenente al Gruppo Banca Sella e aamogrdel Gruppo Assicurativo “Gruppo CBA” iscritto
all’Albo dei Gruppi Assicurativi al nr. 32, di seiguindicata con “Societa”.

1.b) Informazioni sulla situazione patrimoniale defimpresa

Il patrimonio netto della Societa al 31.12.2010 anta a 31,07 milioni di euro, di cui 39,00 miliatiieuro
di capitale sociale, e -7,93 milioni di euro dierige patrimoniali al netto delle perdite riportatauovo.
L'indice di solvibilita riferito alla gestione vitalla stessa data € pari a 1,154. Tale indice esppia il
rapporto tra 'ammontare del margine di solvibildésponibile e 'ammontare del margine di solviili
richiesto dalla normativa vigente.

Alla data di redazione della presente Scheda Riatel capitale sociale interamente versato ammnant
44,00 milioni di euro.

1.c) Denominazione del contratto
CBA IDEA RISPARMIO.

1.d) Tipologia del contratto

Le prestazioni assicurate dal presente contratton@ocontrattualmente garantite dalla Societa e si
rivalutano annualmente in base al rendimento di un&estione Separata di attivi denominata
“CAPITALBANK”.

1.e) Durata

La durata del presente contratto pud essere figsatain minimo di 5 ed un massimo di 30 anni,
compatibilmente con l'eta dell’Assicurato alla deemza, che non pud superare gli 85 anni, e gqeella
scadenza, che non puo superare i 90 anni.

E’ possibile esercitare il diritto di riscatto puh@ siano state corrisposte almeno 3 annualita deprio.

1.f) Pagamento dei premi

Il presente contratto prevede il pagamento di p@mui anticipati.

Il premio annuo, incrementato delle corrispondemdggiorazioni di frazionamento, puo essere carssp
anche in rate sub-annuali.

I premi minimi, distinti secondo la periodicita\dgdirsamento, sono riportati nella tabella che segue:

Periodicita di versamento Importo minimo
Mensile 100,00 euro
Trimestrale 300,00 euro
Semestrale 600,00 eurro
Annuale 1.200,00 euro
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2. Caratteristiche del contratto

L’obiettivo del prodotto € consentire I'accumulouti capitale predefinito e rivalutabile nel tempagabile
alla scadenza del contratto, anche in caso di deasl’Assicurato, mediante il versamento in aigsanno,
ma comungue non oltre la morte dell’ Assicuratajmimporto costante (premio annuo).

Una parte di ciascun premio versato viene utilezpér far fronte al rischio di mortalita previstald
contratto (interruzione del pagamento dei premegugo del decesso dell’assicurato) e pertantogatée,
cosi come quella trattenuta a fronte dei costdatratto, non concorre alla formazione del capitdle sara
pagato alla scadenza del contratto.

Al fine di una migliore comprensione del meccanisth@artecipazione agli utili insito nel contrattsi,
rinvia al Progetto esemplificativo dello sviluppell@ prestazioni, del valore di riduzione e di aito,
contenuto nella sezione E della Nota Informativa.

L'impresa e tenuta a consegnare al Contraente il ogetto esemplificativo elaborato in forma
personalizzata al piu tardi al momento in cui il @traente é informato che il contratto & concluso.

3. Prestazioni assicurative e garanzie offerte

Il contratto prevede le seguenti tipologie di paegini:
a) Prestazioniin caso di vita
In caso di vita dell’Assicurato alla scadenza dehtmatto, pagamento del capitale assicurato ai
beneficiari designati in polizza dal contraente.
b) Prestazioniin caso di decesso
In caso di decesso dell’Assicurato nel corso ddlieta contrattuale, pagamento del capitale asdur
ai beneficiari designati in polizza dal contraeswéo alla scadenza del contratto.
c) Opzioni contrattuali
Alla scadenza del contratto € possibile la coneersidel capitale assicurato in una delle seguerntid
di rendita:
- una rendita annua vitalizia da corrisponderehil beneficiario € in vita,
- una rendita annua da corrispondere in modo asetoprimi 10 anni (per i beneficiari di sesso
maschile) o 15 anni (per i beneficiari di sessorfenile), e successivamente vitalizia;
- una rendita annua da corrispondere finché ilefieiario € in vita, reversibile totalmente o
parzialmente a favore di un sopravvivente designato
- una rendita annua vitalizia temporanea da corrdgenper un numero di anni prefissato al suddetto
Beneficiario se in vita.

Il contratto prevede un tasso di interesse miniaraugtito dell’l,5% annuo, gia riconosciuto in vigieipata
nel calcolo del capitale iniziale assicurato. Letgapazioni agli utili della Gestione Separataestamti il
suddetto tasso tecnico, una volta dichiarate araente, risultano definitivamente acquisite sutcatto.
Versati i primi tre premi annui, é facolta del Qaeinte di riscattare il contratteppportando il rischio di
ottenere un importo inferiore ai premi versati.

Sempre che siano stati versati i primi tre premmiuanil contraente ha facolta di sospendere il pagy#o dei
premi mantenendo il diritto a prestazioni ridotte.

Nel caso, invece, che il Contraente non versi uglée date dei primi tre premi annui, il contrattesta
sospeso. Se il contratto sospeso non viene rifitivei successivi 2 anni, mediante corresponsietie thte
di premio arretrate, si determina la risoluzioné amtrattoed i premi gia versati restano acquisiti dalla
Societa.

Maggiori informazioni sono fornite in Nota inforniad alla sezione B. In ogni caso le copertura asative
ed i meccanismi di rivalutazione delle prestazisono regolati dagli articoli 1 e 7 delle condiziatii
polizza.
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4. Costi

La Societa, al fine di svolgere l'attivita di catamento e di gestione dei contratti e di incassgdEmi,
preleva dei costi secondo la misura e le modaligttdgliatamente illustrate in Nota informativa alla
sezione C.

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati dalla&Gestione Separata riducono I'ammontare delle
prestazioni.

Per fornire un’indicazione complessiva dei coste @ravano a vario titolo sul contratto viene diusey
riportato l'indicatore sintetico “Costo Percentudedio Annuo — CPMA”, che indica di quanto si riduc
ogni anno, per effetto dei costi, il potenzialestadi rendimento del contratto rispetto a quellarth analoga
operazione che ipoteticamente non fosse gravatastia

Il predetto indicatore ha una valenza orientativguanto calcolato su parametri prefissati.

Il Costo Percentuale Medio Annuo in caso di riscathei primi anni di durata contrattuale puo risulta
significativamente superiore al costo riportato aorrispondenza del 5° anno

Indicatore sintetico “Costo percentuale medio anhuo
Gestione Separata “CAPITALBANK”

Ipotesi adottate:

Premio annuo: € 1.500
Sesso: Maschile
Eta: 45 anni
Tasso di rendimento degli attivi: 4%
Durata: 15 anni Durata: 20 anni Durata: 25 anni
Anno CPMA Anno CPMA Anno CPMA
5 6,64% 5 8,59% 5 10,50%
10 2,80% 10 3,90% 10 5,01%
15 1,38% 15 2,12% 15 2,87%
20 1,22% 20 1,78%
25 1,13%

5. lllustrazione dei dati storici di rendimento dela Gestione Separata

In questa sezione é rappresentato il tasso dimendd della Gestione Separata CAPITALBANK a cui e
collegata I'assicurazione e il corrispondente taisendimento minimo riconosciuto agli assicurhtdato
confrontato con il tasso di rendimento medio delitdi Stato e con l'indice ISTAT dei prezzi alrgumo
per le famiglie di impiegati ed operai.

Rendimento realizzatq . - . . ;

Anno dalla Gestione Separatg . Rendllmento.mlnllmo Rend.|m.en.to medio dei Inflazione
’ *) riconosciuto agli assicurat] titoli di Stato

2006 3,15% 2,68% 3,86% 2,00%
2007 3,21% 2,73% 4,41% 1,71%
2008 2,85% 2,42% 4,46% 3,23%
2009 3,88% 3,30% 3,54% 0,75%
2010 2,64% 2,24% 3,35% 1,55%

(*) Il rendimento indicato € quello relativo alpdo di osservazione 1/1 — 31/12, oggetto di fieazione.

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicatdi quelli futuri.
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6. Diritto di ripensamento

Il Contraente ha la facolta di revocare la propostiarecedere dal contratto. Per le relative mitadeggere
la sezione D della Nota informativa.

CBA Vita é responsabile della veridicita dei dati edelle notizie contenuti nella presente scheda
sintetica.

Il rappresentante legale
Biagio Massi
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Nota Informativa

La presente Nota informativa € redatta secondo éhema predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenuto
non € soggetto alla preventiva approvazione deN¥sP.
Il contraente deve prendere visione delle condizioontrattuali prima della sottoscrizione della ppza.

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE

1. Informazioni generali

Compagnia di Banche e Assicurazioni per le asstoomasulla vita S.p.A. — in breve CBA Vita S.p.A.e
una societa, appartenente al Gruppo Banca Selaftasal n 1.00106 dell’Albo delle Imprese di
Assicurazione e riassicurazione e capogruppo depsr Assicurativo “Gruppo CBA” (iscritto all’Alboed
Gruppi Assicurativi al n. 32).

Sede legale: Milano — ltalia — Via Vittor Pisan® 1CAP 20124

Recapito telefonico: 02.67612.0 — fax 02. 676128.59

Sito internetwww.cbavita.com

Indirizzo di posta elettronicgbadirezione@cbavita.com

CBA Vita S.p.A. € una Societa di diritto italianaytorizzata all’esercizio dell’attivita assicurativon
Decreto Ministeriale n. 19336 del 22.05.1992 (WU127 del 01.06.1992) e con Provvedimento ISVAP n.
633 del 28.7.1997 (G.U. 181 del 5.8.1997) per tufure Malattie.

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATE E SULL E GARANZIE OFFERTE

2. Prestazioni assicurative e garanzie offerte

La durata del presente contratto puo essere figsatain minimo di 5 ed un massimo di 30 anni,
compatibilmente con l'eta dell’Assicurato alla ddtalecorrenza, che non pud superare gli 85 anyietia

a scadenza, che non puo superare i 90 anni.

Idea Risparmio & un contratto di assicurazioneasulia a premi annui costanti che garantisce alla s
scadenza - anche in caso di decesso dell’Assicardtpagamento di un capitale predefinito chealuta
nel tempo. In caso di morte dell’Assicurato, ilfpie annuo non & piu dovuto.

Sirinvia all’art. 1 delle Condizioni Contrattuafier ulteriori dettagli

Su richiesta del Contraente, il capitale da cpomglere al Beneficiario della prestazione a sca@otra
essere convertito in rendita (vitalizia oppure &guer un predefinito numero di anni e successivéenen
vitalizia oppure reversibile oppure temporanea).

L’ammontare delle diverse tipologie di rendita gizmne e le loro modalita di rivalutazione saranno
determinate in base alle condizioni in vigore @iiea della richiesta.

Sirinvia all’art. 12 delle Condizioni Contrattuatier ulteriori dettagli

Una parte di ciascun premio versato viene utilazper far fronte al rischio di mortalita previstal d
contratto (interruzione del pagamento dei preméguio del decesso dell'assicurato) e pertantogdatée,
cosi come quella trattenuta a fronte dei costicdatratto, non concorre alla formazione del capitdle sara
pagato alla scadenza del contratto.

Il contratto prevede un tasso di interesse minian@ugtito dell’1,5% annuo, gia riconosciuto in vigiaipata
nel calcolo del capitale iniziale assicurato. Letg@pazioni agli utili della Gestione Separataestamti il
suddetto tasso tecnico, riconosciute sotto formavdiutazione del capitale, una volta attribuiispltano
definitivamente acquisite sul contratto.

La stipulazione dell’'assicurazione richiede il premtivo accertamento delle condizioni di salute
dell’Assicurato mediante visita medica.

Tuttavia e possibile, a determinate condizioni, damplice sottoscrizione di una dichiarazione di Imao
stato di salute, ma in tal caso la garanzia ha iiaimente un’efficacia limitata (periodo di carenzagome
specificato all'art. 18 delle Condizioni contrattlia

Sono in ogni caso esclusi dalla garanzia i casidicesso dovuti a determinate cause, come speaificat
all'art. 17 delle Condizioni contrattuali.

La Societa si riserva, comunque, la facolta di atteee i rischi applicando eventuali soprapremi o di
rifiutare i rischi stessi.
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Siricorda al Contraente di leggere con attenzioleeraccomandazioni e avvertenze contenute in prstpo
relative alla sottoscrizione delle dichiarazioniltlAssicurato sul proprio stato di salute.

3. Premi

A fronte delle prestazioni sopra descritte, il prgs contratto prevede il pagamento di un premimuan

anticipato, di importo costante.

L’entita del premio & determinata in relazione geanzie prestate, ovvero alla loro durata eralf@ntare

del capitale inizialmente assicurato, nonché @J'etl sesso, allo stato di salute ed alle abitudinvita

dell’Assicurato.

Il premio & dovuto per 'intera durata del contwatha comungue non oltre la morte dell’ Assicurato.

Sempre che siano staterrisposte le prime tre annualita di premid contraente ha facolta discattare il

contratto o di sospendere il pagamento dei premimezaendo il diritto a prestazioni ridotte.

Qualora, invece, il Contraente non versi una deliate dei primi tre premi annui, il contratto resta

sospeso. Se il contratto sospeso non viene riatibiveei successivi 2 anni, mediante corresponsiomdiel

rate di premio arretrate, si determina la risoluzie del contratto ed i premi gia versati restano asiti
dalla Societa.

Il premio pud essere corrisposto anche ratealn@etda maggiorazione del suo importo annuo secéedo

misure previste al punto 5.1.1.

Fermo restando che le parti possono stabilire ntadgbecifiche per il pagamento del premio, il Caahte

dovra versare il premio alla Societa, tramite inpetente soggetto abilitato al collocamento, seadh una

delle seguenti modalita:

* bonifico bancario (anche mediante addebito aut@masul proprio conto corrente, se stabilito
contrattualmente dalle parti) con accredito supf@gito conto corrente intestato alla Societa o al
competente soggetto abilitato, purché in qualitantirmediario della stessa. In tal caso, la redati
scrittura di addebito ha valore di quietanza;

» assegno bancario o circolare munito di clausolaad trasferibilita emesso all’'ordine del competente
soggetto abilitato, purché in qualita di intermeidialella Societa, contro rilascio di apposita tpiea
dallo stesso sottoscritta.

Il Contraente che intenda successivamente estiagleonto corrente utilizzato per I'addebito autdito

potra proseguire il pagamento dei premi mediantaifibo bancario su conto corrente intestato alla

Compagnia che verra comunicato a richiesta.

4. Modalita di calcolo e di assegnazione della patipazione agli utili
| premi versati, al netto del caricamento, contfaiso in una specifica gestione patrimoniale, s¢aatalle
altre attivita della Societa e denominata “CAPITAARBK”.
Il rendimento realizzato da CAPITALBANK viene anhmante attribuito al contratto - a titolo di
partecipazione agli utili sotto forma sia di tagsonico di interesse sia di rivalutazione del @pitissicurato
— per un’aliquota pari all’85%.
Il progressivo incremento, per rivalutazione, digbitale assicurato avviene come di seguito desgrittbase
alla misura annua di rivalutazione, che & pareatiimento attribuito depurato dal tasso tecnicmtéiresse
dell'l,5%. La misura annua di rivalutazione non puogni caso essere negativa.
La rivalutazione del capitale si determina sommaaldeapitale in vigore nel periodo annuale precezlen
e un importo ottenuto moltiplicando il capitale iraktnente assicurato per la misura annua di
rivalutazione, ridotta nella proporzione in cuinilimero degli anni trascorsi sta al numero degli
anni di durata del contratto;
e un ulteriore importo ottenuto moltiplicando pemtésura annua di rivalutazione la differenza tra il
capitale in vigore nel periodo annuale precedempeedo inizialmente assicurato.
La rivalutazione annua, una volta attribuita, tizulefinitivamente acquisita sul contratto.
Si rinvia all'art. 7 delle Condizioni Contrattuaper ulteriori dettagli nonché al Regolamento deBastione
Separata CAPITALBANK che forma parte integrantéedalddette Condizioni Contrattuali
Al fine di illustrare piu dettagliatamente gli etiedel meccanismo di rivalutazione delle prestaii rinvia
alla Sezione E contenente il Progetto esemplifroadii sviluppo dei premi, delle prestazioni assitere dei
valori di riduzione e di riscatto.
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La Societa si impegna a consegnare al contraentep@ tardi al momento in cui & informato che |l
contratto e concluso, il Progetto esemplificativialeorato in forma personalizzata.

C. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI E REGIME FISCALE

5. Costi

5.1 Costi gravanti direttamente sul contraente

5.1.1 Costi gravanti sul premio

Tipologia Onere
Caricamento su ciascun premio versato 5,75%
Maggiorazione del premio per frazionamenti non ahnu
* Frazionamento semestrale 1,50%
* Frazionamento trimestrale 2,50%
* Frazionamento mensile 3,50%

OLe spese di emissione del contratto, incluse mgaaento, sono quantificate forfettariamente R6E0.

L’eventuale visita medica richiesta per la valutazine del rischio puo essere effettuata dall’Assicuta,
a proprie spese, presso un medico da Lui prescelto.

5.1.2 Costi per riscatto

Il valore di riscatto si ottiene scontando la paeine ridotta (come definita al successivo pur@pger il
periodo di tempo che intercorre tra la data diiésta del riscatto e quella di scadenza del cdafratl un
tasso annuo composto del 2%. Tenuto conto chenttatbo prevede un tasso di interesse minimo gidwant
dell'l,5% annuo, gia riconosciuto in via anticipatal calcolo del capitale iniziale assicurato, stcger
riscatto possono essere quantificati come ripontaita tabella che segue, in funzione delle divelseate

residue del contratto all’epoca del riscatto.

Durata residua Durata residua
all'epoca del | Costo per riscatto all'epoca del | Costo per riscatto
riscatto riscatto
30 8,8% 11 4,5%
25 8,0% 10 4,1%
20 6,9% 9 3,8%
19 6,7% 8 3,4%
18 6,5% 7 3,0%
17 6,2% 6 2,7%
16 6,0% 5 2,3%
15 5,7% 4 1,8%
14 5,4% 3 1,4%
13 5,1% 2 0,9%
12 4,8% 1 0,5%
5.2 Costi applicati in funzione delle modalita di prtecipazione agli utili
Tipologia Onere
Aliquota di rendimento trattenuta dalla Societa 15%
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Tipologia di costo Quota parte percepita in
media dagli intermediari.
Caricamento su ciascun premio versato 50,4%

Costi per riscatto -
Aliguota di rendimento trattenuta dalla Societa -

6. Misure e modalita di eventuali sconti
Non sono previsti sconti.

7. Regime fiscale

Regime fiscale dei premi

| premi corrisposti in esecuzione di contratti dsiaurazione sulla vita e, quindi, il premio pagatd

presente contratto, sono esenti dall'imposta sidcurazioni. Si segnala al Contraente che:

» soltanto se l'assicurazione ha per oggetto esdusixischi di morte, di invalidita permanente non
inferiore al 5% o di non autosufficienza nel comeimto degli atti della vita quotidiana, a condiziate
Assicurato sia lo stesso Contraente o personalrfiscée a suo carico, i premi danno diritto ad una
detrazione del 19% dall'imposta sul reddito dichiardal Contraente ai fini del calcolo dell'IRPEHge
condizioni e nei limiti fissati dalla legge;

» se solo una componente del premio & destinata@bertura dei rischi di cui al precedente sottopuiht
diritto alla detrazione spetta con esclusivo rifanto e, quindi, limitatamente a tale componente.

L'importo annuo complessivo sul quale calcolardétrazione non puo superare 1.291,14 Euro. Conumrro

alla formazione di tale importo anche i premi delésicurazioni vita o infortuni stipulate anteriemte al 1°

gennaio 2001, che conservano il diritto alla détraez di imposta.

Regime fiscale delle prestazioni assicurate

| capitali pagati in caso di morte non costituiscaeddito e non sono soggetti all'imposta sostitutilel

12,50% sui rendimenti maturati né all’imposta ssliecessioni.

Negli altri casi, i capitali corrisposti costitumm reddito soggetto ad imposta sostitutiva delipdste sui

redditi nella misura del 12,5%, limitatamente ghlarte corrispondente alla differenza tra I'ammantar

percepito ed i premi pagati.

La stessa imposta sostitutiva si applica al capitdiminuito dei premi pagati, al momento della sua

eventuale conversione in una rendita vitalizia fimzione previdenziale, cioé non riscattabile dépdata

in cui sorge il diritto all’erogazione; le rate rdindita, limitatamente allimporto ottenuto coméetienza fra
la rata di rendita erogata e la corrispondente cateolata senza tenere conto dei rendimenti fiaainghe
maturano dopo la data in cui sorge il diritto @daresponsione della rendita, costituiscono rediitapitale

soggetti ad imposta sostitutiva delle imposte edditi nella misura del 12,5%.

L'imposta sostitutiva viene applicata dalla Societaeste di sostituto di imposta.

In ogni caso le somme corrisposte a persone gitnédésercenti attivita commerciali concorrono anfane il

reddito d'impresa restando assoggettate all’oréartassazione (non si applica quindi 'imposta isasia).

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

8. Modalita di perfezionamento del contratto
Le modalita di perfezionamento del contratto e &addi decorrenza delle coperture assicurative sono
definite all'art. 4 delle Condizioni Contrattuali.

9. Risoluzione del contratto per sospensione del gamento dei premi

Il Contraente ha facolta di risolvere anticipatateehcontratto sospendendo il pagamento dei kelptemi,

con i seguenti effetti:

e perdita dei premi gia versati, se il numero di analita di premio corrisposte ¢ inferiore g 3

» riconoscimento del valore di riscatto, se il numdicannualita di premio corrisposte € maggiore od
uguale a 3.

Versate le prime tre annualita, il Contraente afteride sospendere il pagamento dei premi puo anche

mantenere il contratto in vigore fino alla scademzm prestazioni ridotte.

Sirinvia all’art. 8 delle Condizioni Contrattuafier ulteriori dettagli.
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10. Riscatto e riduzione

Il contratto riconosce un valore di riduzione edvalore di riscattoa condizione che siano state corrisposte
almeno 3 annualita di premio

Le modalita di determinazione del valore di ridumo e del valore di riscatto sono definite rispettnente
agli artt. 8 e 10 delle Condizioni Contrattuali.

Il contratto pud essere riattivato con le modalit@j termini ed alle condizioni indicate all’art. dlle
Condizioni Contrattuali.

Si precisa che, anche a causa del rischio demogmafinsito nel contratto, il valore di riscatto puo
risultare inferiore al cumulo dei premi versati.

E’'possibile richiedere, in qualsiasi momento, laamfificazione del valore di riscatto del contratto
rivolgendosi direttamente allo sportello bancarite do ha collocato oppure a CBA Vita — Gestione
Portafoglio — Via Vittor Pisani, 13 — 20124 Milarfax 02 676120.599 e-mail:cbagestioni@cbavita.com
Una esemplificazione dell'evoluzione dei valori dduzione e di riscatto € riportata nel Progetto
esemplificativo contenuto nella Sezione E, fermstaedo che i valori puntuali saranno evidenziati ne
Progetto personalizzato.

11. Revoca della proposta

Fino al momento in cui il contratto non e concludoRroponente ha facolta di revocare la proposta d
assicurazione, dandone comunicazione alla Soadetdettera raccomandata indirizzata al seguentpitec
CBA VITA S.p.A. —Via Vittor Pisani, 13 — 20124 Mit®.

Entro 30 giorni dal ricevimento di tale comunica®o la Societa rimborsa le somme eventualmente gia
pagate all'atto della sottoscrizione della proposta

12. Diritto di recesso

Entro 30 giorni dalla conclusione del contratto, Gbntraente pud recedere dal contratto, dandone
comunicazione alla Societa con lettera raccomandatatenente gli elementi identificativi del contoa
indirizzata al seguente recapito: CBA VITA S.p.AVia Vittor Pisani, 13 — 20124 Milano, oppure
presentando la richiesta alla Societa per il trandiéllo sportello bancario cui € appoggiato il cattb,
allegando l'originale di polizza e le eventuali epgici.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe letPda qualsiasi obbligazione derivante dal corradt
decorrere dalle ore 24 del giorno di invio dellec@mandata, quale risultante dal timbro postalemydalla
data di presentazione della richiesta all'interraedi

Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazialigecesso, la Societa rimborsa al Contraentesiino
versato, diminuito di € 25,00 a fronte delle spessienute per I'emissione del contratto di cuiuadtp 5.1.1.

13. Documentazione da consegnare alla Societa per liquidazione delle prestazioni e termini_di
prescrizione

La documentazione da consegnare alla Societa figuldazione delle prestazioni € indicata all’eoto 16
delle Condizioni Contrattuali.

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorniidavimento della documentazione richiesta.
Avvertenza: Ai sensi dell'art. 2952 c.c., i diritti derivanti dal contratto di assicurazione sulla via si
prescrivono in due anni (termine di prescrizione) dl giorno in cui si é verificato il fatto su cui sifonda
il diritto.

Pertanto, il decorso del termine di due anni, se moadeguatamente sospeso o interrotto, determina
I'estinzione dei diritti derivanti dal contratto; si precisa che gli importi dovuti dalla Societa in lase al
contratto di cui alla presente Nota informativa - enon reclamati dagli aventi diritto entro il suddeto
termine di due anni - sono devoluti per legge al Falo dormienti istituito dalla L. 23/12/2005 n. 266
successive modifiche e integrazioni.

14. Leqge applicabile al contratto
Al contratto si applica la legge italiana.
Vengono di seguito riportati alcuni aspetti normiadi particolare rilievo.
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Foro competente

Per le controversie relative al contratto, il fgiadiziario competente e quella del luogo in cuCdntraente

o il Beneficiario ha la residenza o il domicilio.

Non pignorabilita e non sequestrabilita

Ai sensi dell'articolo 1923 del Codice Civile, l@mme dovute dalla Societa in virtu dei contratti di
assicurazione sulla vita non sono pignorabili rgusstrabili, fatte salve specifiche disposizioniegjge.

Diritto proprio dei Beneficiari designati

Ai sensi dell’articolo 1920 del Codice Civile, i Beficiari acquistano, per effetto della designagionn
diritto proprio nei confronti della Societa. Pet@nle somme corrisposte a seguito del decesso
dell’Assicurato non rientrano nell’asse ereditario.

Trattamento dei dati personali

| dati personali del Contraente, Assicurato e Bieiafo sono trattati dalla Societa in conformita@anto
previsto dalla normativa in materia di protezioeéahti personali.

15. Lingua in cui é redatto il contratto
Il contratto ed ogni documento ad esso allegato sedatti in lingua italiana.

16. Reclami

Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattale o la gestione dei sinistri devono essere iratitper
iscritto a: CBA Vita — Servizio Reclami — Via VittdPisani, 13 — 20124 Milano ovvero tramite Fax:
02.676120598 o tramite e-maitbareclami@cbavita.com

Qualora I'esponente non si ritenga soddisfatto deglito del reclamo o in caso di assenza di riscontrel
termine massimo di quarantacinque giorni, potra digersi all'ISVAP, Servizio Tutela degli Utenti, ¥i
del Quirinale 21, 00187 Roma, telefono 06.42.133%arredando I'esposto della documentazione relativa
al reclamo trattato dalla compagnia. In relazionell@ controversie inerenti la quantificazione delle
prestazioni si ricorda che permane la competenzelesiva dell’ Autorita giudiziaria, oltre alla facak di
ricorrere a sistemi conciliativi ove esistenti.

17. Informativa in corso di contratto

La Societa si impegna a comunicare tempestivanamentraente le eventuali variazioni delle infomoai

contenute nella presente Nota informativa o neloRegento della Gestione Separata, intervenute gmehe

effetto di modifiche alla normativa successive ataclusione del contratto.

La Societa si impegna, inoltre, a trasmettere es@gsanta giorni da ciascuna ricorrenza annuale del

contratto, I'estratto conto annuale della posiziassicurativa contenente le seguenti informazianimali:

a) cumulo dei premi versati dal perfezionamento deitiedto alla data di riferimento dell’estratto cont
precedente e valore della prestazione maturataatiéadi riferimento dell’estratto conto precedente

b) dettaglio dei premi versati nell’anno di riferimenton evidenza di eventuali premi in arretrato;

c) valore della prestazione maturata alla data diinfento dell’estratto conto;

d) valore di riscatto maturato alla data di riferimedell’estratto conto;

e) tasso annuo di rendimento finanziario realizzatéadgestione, aliquota di retrocessione del rendime
riconosciuta, tasso annuo di rendimento retrocéassp annuo di rivalutazione delle prestazioni.

18. Conflitto di interessi

CBA Vita & controllata da Banca Sella Holding, st&i Capogruppo del gruppo bancario denominato

“Gruppo Banca Sella”. E' anche partecipata da Sadacenti parte dello stesso gruppo.

Il presente contratto viene distribuito anche dadB& appartenenti al suddetto Gruppo, che potrebber

detenere una partecipazione in CBA Vita.

Gli intermediari di cui sopra, propongono il cotitoain base ad accordi di distribuzione con CBAa\&ttali

accordi non prevedono esclusiva.

CBA Vita puo, a normali condizioni di mercato e rispetto dei limiti stabiliti dalla vigente nornin:

- decidere di investire le attivita della Gestiongp&@ata in strumenti finanziari e in quote di OICR
emessi, gestiti 0 promossi da Societa del medegmnapo di appartenenza di CBA Vita, o da soggetti
finanziati o partecipati in misura rilevante da CBAa, dalla controllante o da altre Societa deipgo;

- utilizzare, quale Banca depositaria dei titoli, Baxieta del medesimo gruppo di appartenenza.
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Le attivitd della Gestione Separata investite mrsenti finanziari e in quote di OICR emessi, desti
promossi da Societa del medesimo gruppo di apgarzendi CBA Vita, non potranno eccedere il 30% del
patrimonio totale della Gestione.

In ogni caso, pur in presenza di conflitto di ietesi, CBA Vita opera in modo da non recare pregiadii
Contraenti.

CBA Vita puo stipulare con soggetti terzi accotidiafizzati al riconoscimento di utilita (retrocesse di
commissioni o altri proventi o servizi) a frontegleinvestimenti effettuati. In tal caso, gli invéeri-
contraenti beneficeranno di ogni eventuale intrdéoivane a CBA Vita dai suddetti accordi, con esplicita
indicazione delle utilita ricevute e retrocesseRehdiconto annuale della Gestione Separata.

CBA Vita si impegna ad ottenere per i Contraentinilglior risultato possibile indipendentemente
dall’esistenza di tali accordi.

E. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in bask uma predefinita combinazione di premio, durata,
sesso ed eta dell’assicurato e per periodicita aalewdi versamento del premio.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei@aldi riduzione e di riscatto di seguito riportatino calcolati
sulla base di due diversi valori:

a) il tasso di rendimentminimo garantitocontrattualmente;

b) una ipotesidi rendimento annuo costante stabilito dallISVAPpari, al momento di redazione del
presente progetto, al 4%. A tale tasso di rendimenapplica una aliquota di retrocessione paridaito; la
conseguente misura di rivalutazione é ottenutapscando il tasso di interesse tecnico dell'l,5% gi
riconosciuto nel calcolo del capitale assicuratpiafe, e scontando il tasso cosi ottenuto peeiilquo di un
anno al tasso tecnico.

| valori sviluppati in basal tasso minimo garantitorappresentano le prestazioni certe théocieta é
tenuta a corrispondergladdove il contratto sia in regola con il versaioedei premi, in base alle condizioni
di polizza e non tengono pertanto conto di ipatesiuture partecipazioni agli utili.

| valori sviluppati in base al tasso di rendimensiabilito dall'ISVAP sono meramente indicativi e no
impegnano in alcun modo l'impresaNon vi é infatti alcuna certezza che le ipoteisisdluppo delle
prestazioni applicate si realizzeranno effettivat@ehrisultati conseguibili dalla gestione deglvestimenti
potrebbero discostarsi dalle ipotesi di rendimemipiegate.
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SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN
BASE A:

A) Tasso di rendimento minimo garantito

Tasso di rendimento minimo garantito 1,50%
Tasso annuo dirivalutazione 0,00%
Eta: 35
Sesso: maschile
Durata: 15
Interruzione pagamento prer
Anni . Cumulo dei prem C?apltale Valore di Capitale Capitale
trascorsi Premio anny annui a§S|curalto alla riscatto alla | ridotto alla | ridotto alla
fine dell'anno fine dell'anno| fine dell'anng| scadenza
1 1.200,00 1.200,d0 18.915,p1
2 1.200,00 2.400,40 18.915,p1
3 1.200,00 3.600,40 18.915,p1 2.982/90 3.783,04 3.783,04
4 1.200,00 4.800,d0 18.915,p1 4.056[75 5.044,06 5.044,04
5 1.200,00 6.000,40 18.915,p1 5.17235 6.305,071 6.305,07
6 1.200,00 7.200,40 18.915,p1 6.330,96 7.566,09 7.566,09
7 1.200,00 8.400,40 18.915,p1 7.533,/84 8.827,1( 8.827,10
8 1.200,00 9.600,40 18.915,p1 8.782/31 10.088,11 10.088,11
9 1.200,00 10.800,40 18.915,21 10.077|70 11.349,13 11.349,13
10 1.200,09 12.000,040 18.915/21 11.421(39 12.610,14 12.610,14
11 1.200,00 13.200,00 18.915/21 12.814(80 13.871,14 13.871,16
12 1.200,00 14.400,00 18.915/21 14.259(38 15.132,171 15.132,17
13 1.200,00 15.600,00 18.915/21 15.756(62 16.393,14 16.393,18
14 1.200,00 16.800,00 18.915/21 17.308{04 17.654,20 17.654,20
15 1.200,00 18.000,040 18.915/21

L'operazione di riscatto comporta una penalizzazéoaconomica. Come si evince dalla tabella, il reeup
dei premi versati potra avvenire, sulla base datdenento contrattualmente garantito, dopo il paganie
di 13 annualita di premio.
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B) Ipotesi di rendimento finanziario

Tasso di rendimento finanziario 4,00%
Aliquota diretrocessione 85,00%
Tasso di rendimento retrocesso 3,40%
Tasso di rivalutazione 1,87%
Eta: 35
Sesso: maschile
Durata: 15
. _ Capitale Interruzione pagamento prem_io
Anni . Cumulo deiprem . Valore di Capitale Capitale
trascorsi Premio annu annui a_ssmura'to allg riscatto alla | ridotto alla | ridotto alla
fine dell'anno| .. .
fine dell'anno| fine dell'anngl scadenza
1 1.200,00 1.200,d0 18.938,82
2 1.200,00 2.400,dJ0 18.986 47
3 1.200,00 3.600,d0 19.058 62 3.095/98 3.926,45 4.905,17
4 1.200,00 4.800,d0 19.15572 4.250)18 5.284,571 6.480,51
5 1.200,00 6.000,dJ0 19.278 5 5.470)17 6.668,11 8.026,90
6 1.200,00 7.200,dJ0 19.426 68 6.75893 8.077,59 9.544,88
7 1.200,00 8.400,dJ0 19.601 49 8.119)/58 9.513,34 11.034,96
8 1.200,00 9.600,d0 19.803 18 9.555/34 10.976,04 12.497,64
9 1.200,00 10.800,90 20.032 25 11.069|60 12.466,14 13.933,49
10 1.200,00 12.000,Q0 20.289)21 12.665{86 13.984,14 15.342,93
11 1.200,00 13.200,90 20.574)59 14.347{81 15.530,53 16.726,47
12 1.200,00 14.400,90 20.888)91 16.119{24 17.105,87 18.084,59
13 1.200,00 15.600,Q0 21.232])72 17.984{14 18.710,74 19.417,79
14 1.200,00 16.800,Q0 21.606)58 19.946{63 20.345,54 20.726,42
15 1.200,00 18.000,Q0 22.011)04

Le prestazioni indicate nelle tabelle sopra ripamasono al lordo degli oneri fiscali

*%k%k

CBA Vita é responsabile della veridicita e dellanspletezza dei dati e delle notizie contenuti nella
presente Nota informativa.

Il rappresentante legale
Biagio Massi

RAA_S
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Condizioni Contrattuali

PARTE I - OGGETTO DEL CONTRATTO

Art. 1 - Prestazioni assicurate

Con la presente assicurazione la Societa garantata scadenza del contratto, sia in caso di vita
dell'Assicurato a tale data che in caso di sua pr@anza, la corresponsione del capitale assicuaato
Beneficiari designati.

Il capitale assicurato, il cui ammontare inizialndicato in polizza, si rivaluta annualmente costabilito
allart. 7.

Art. 2 - Esclusioni e limitazioni

La garanzia per il caso di morte & operante qualunge sia la causa del decesso - senza limiti terriiali

e senza tenere conto dei cambiamenti di professiomell’Assicurato - fatte salve le esclusioni e le
limitazioni descritte agli articoli 17 e 18.

Art. 3 - Premio

Il premio annuo indicato in polizza, di ammontaostante, € dovuto dal Contraente alla data di decpa

del contratto e ad ogni suo anniversario precedanteadenza contrattuale e deve essere corrisjpogia

anticipata nella rateazione pattuita ma, comungae oltre la morte dell’Assicurato.

In caso di decesso dell’Assicurato nel corso ditli@ata contrattuale, il contratto restera in vigoee I'intero

capitale assicurato, senza ulteriore pagamentprdeii.

Fermo restando che le parti possono stabilire ntadgbecifiche per il pagamento del premio, il Caahte

dovra versare il premio alla Societa, tramite inpetente soggetto abilitato al collocamento, seedh una

delle seguenti modalita:

* bonifico bancario (anche mediante addebito aut@mmasul proprio conto corrente, se stabilito
contrattualmente dalle parti) con accredito supf@gito conto corrente intestato alla Societa o al
competente soggetto abilitato, purché in qualitdntBrmediario della stessa. In tal caso, la redati
scrittura di addebito ha valore di quietanza;

e assegno bancario o circolare munito di clausolaadi trasferibilita emesso all'ordine del competente
soggetto abilitato, purché in qualita di intermeidialella Societa, contro rilascio di apposita tanea
dallo stesso sottoscritta.

Il Contraente che intenda successivamente estiagleonto corrente utilizzato per I'addebito autdioo

potra proseguire il pagamento dei premi mediantaifito bancario su conto corrente intestato alla

Compagnia che verra comunicato a richiesta.

PARTE II - CONCLUSIONE DEL CONTRATTO E DIRITTO DI RECESSO

Art. 4 - Conclusione del contratto ed entrata in igore e scadenza dell’assicurazione

Il contratto si intende concluso nel giorno in cui:

» la polizza, firmata dalla Societa, viene sottosztital Contraente e dall’Assicurato, oppure

» il Contraente, a seguito della sottoscrizione dpHaposta, riceve dalla Societa la polizza debitame
firmata o altra comunicazione scritta attestargsdénso della Societa stessa.

Le garanzie entrano in vigore, a condizione chestito versato il primo premio, alle ore 24 delrgadi

conclusione del contratto o della data di decomeinzicata in polizza, se successidel caso in cui il

versamento della prima rata di premio sia effettuab successivamente alla data di conclusione del

contratto e alla data di decorrenza indicata in pakza, le garanzie entrano in vigore alle ore 24 del

giorno del versamento.

L'assicurazione termina alle ore 24 della datacddenza indicata in polizza.
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Art. 5 - Diritto di recesso

Il Contraente puo recedere dal contratto entroi8thgdalla sua conclusione, dandone comunicazaitae
Societecon le modalita indicate all’art. 16.

Il recesso libera entrambe le parti da ogni obbkigae derivante dal contratto, a decorrere dake2dr della
data della richiesta.

Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicaziotierecessodietro consegna dell’originale della
polizza e delle eventuali appendicila Societa rimborsa al Contraente il premio versdiminuito di €
25,00 a fronte delle spese sostenute.

Art. 6 - Dichiarazioni relative alle circostanze dérischio

Le dichiarazioni del Contraente e dell'Assicurat@a@ho essere esatte e complete.

In caso di dichiarazioni inesatte o di reticenzerelative a circostanze tali che la Societa, sessve

conosciuto il vero stato delle cose, non avreblbe il@roprio consenso o non lo avrebbe dato alkel@sime

condizioni,la Societa stessa si riserva:

» di impugnare il contratto e quindi, in caso di sinstro, di rifiutare il pagamento della prestazione ai
sensi dell'art. 1892 c.qquando esiste malafede o colpa grave;

» di recedere dal contratto o, in caso di sinistro, idridurre la somma da pagare ai sensi dell'art. 1893
c.c.,quando non esiste malafede o colpa grave.

Trascorsi 180 giorni dall'entrata in vigore deleeanzie o dalla data dell'eventuale riattivaziopeabntratto

accordata dalla Societa, la stessa puo agire, @masto al precedente comma, esclusivamente quando

esiste malafede o colpa grave.

L'inesatta o incompleta indicazione dei dati anagrfici dell'Assicurato, se rilevante ai fini delle

prestazioni, comporta la rettifica, in base ai datreali, delle somme dovute.

PARTE III - REGOLAMENTAZIONE NEL CORSO DELLA DURATA CONTRATTUALE

Art. 7 - Modalita di rivalutazione delle prestazion assicurate

Al presente contratto, la Societa riconosce unalutazione annua del capitale assicurato in bdse al

condizioni di seguito indicate.

A) Gestione Separata

Il presente Contratto & collegato ad una specifiestione patrimoniale, denominata “CAPITALBANK?”,

separata dalle altre attivita della Societa e piscita dal relativo Regolamento che costituiscetepa

integrante del Contratto.

B) Rendimento attribuito

La Societa determina, ad ogni anniversario della da decorrenza del contratto, il rendimento andao

attribuire al contratto, che e pari all'85% del danento di CAPITALBANK, realizzato nel periodo d21

mesi che si conclude alla fine del terzo mese akeenle quello nel quale cade la data di rivalutezio

considerata.

C) Misura della rivalutazione

Considerato che l'importo iniziale del capitaleiassato € stato calcolato riconoscendo in via gudia il

tasso di interesse dell’'l,5% annuo composto (tésswico), la misura annua di rivalutazione si otie

scontando per il periodo di un anno, al suddetssdadi interesse, la differenza - se positiva -ifra

rendimento annuo attribuito ed il medesimo tasso.

D) Rivalutazione del capitale assicurato

Ad ogni anniversario della data di decorrenza dmit@tto, compreso quello di scadenza, il capitale

assicurato viene rivalutato aggiungendo allo stéssemontare ottenuto moltiplicando la misura anulia

rivalutazione definita al precedente punto [g&r la somma dei due importi seguenti:

» [limporto che si ottiene riducendo il capitale ilamente assicurato nel rapporto fra il numero rthia
trascorsi dalla data di decorrenza del contrattib maimero di anni della durata contrattuale;

» [limporto che si ottiene come differenza fra il @afe assicurato in vigore nell’anno precedenté e i
capitale inizialmente assicurato.

Gli aumenti del capitale per rivalutazione vengonmunicati annualmente al Contraente.
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Art. 8 - Interruzione del pagamento dei premi: risduzione del contratto o riduzione delle prestazioni

assicurate

Il mancato pagamento anche di una sola rata di prei, trascorsi 30 giorni dalla relativa data di

scadenza, costituisce - a partire dalle ore 24 diugst'ultima data - interruzione del pagamento dei

premi.

In tal caso, se il Contraente ha versato meno diérpremi annui, il contratto resta sospeso e, se non

viene riattivato ai sensi dell’art. 9, si risolve d i premi gia pagati restano acquisiti dalla Societ,

altrimenti il contratto rimane in vigore con prestazioni ridotte, ma senza pagamento di ulteriori prem

salva la possibilita di riattivazione ai sensi @etl 9.

Il capitale ridotto e pari alla somma dei 2 seguiemporti

* I'importo che si ottiene riducendo il capitalezialmente assicurato nel rapporto fra il numeropdemi
annui pagati, comprese eventuali frazioni, ed thato dei premi annui pattuiti;

» limporto che si ottiene come differenza fra il ¢afe assicurato, quale risulta rivalutato all'arengario
che precede la data di interruzione del pagamegitprdmi, e il capitale inizialmente assicurato.

Ad ogni anniversario della data di decorrenza detratto coincidente o successivo alla data dringone

del pagamento dei premi, il capitale ridotto viewalutato nella misura definita al punto C) detl'd.

A giustificazione del mancato pagamento dei préin@ontraente non puo, in nessun caso, opporrelahe

Societa non gli abbia inviato avvisi di scadenzg@m#veduto all'incasso a domicilio.

Art. 9 - Ripresa del pagamento dei premi: riattivazone del contratto

Entro 180 giorni dall'interruzione del pagamento deé premi, il Contraente pud riattivare il contratto
SOSpeso o in vigore con prestazioni ridotte, pagd@date di premio arretrate aumentate degli @ssrper il
periodo intercorso fra ciascuna data di scademgeeka di riattivazione.

La riattivazione del contratto ripristina - conetfb dalle ore 24 del giorno di pagamento delle dafpremio
arretrate aumentate degli interessi - il capit@gicurato per il medesimo importo che si sarebtenoto
qualora non si fosse verificata l'interruzione piamento dei premi, fatte salve le esclusionilieniéazioni
esplicitamente previste per le garanzie.

Gli interessi vengono calcolati in base al tasswardi rendimento attribuito al contratto - a norteh punto
B) dell'art. 7 - all'ultimo anniversario che preaeth data di riattivazione, con un minimo del takegmle di
interesse.

Trascorsi 180 giorni ed entro due anni dall'interrizione del pagamento dei premi, la riattivazione puo
essere concessa dalla Societa che, per decidereaseordarla, pud richiedere nuovi accertamenti
sanitari.

Art. 10 - Riscatto

A condizione che il contratto abbia maturato il diiitto alla riduzione ai sensi dell’art. 8,il Contraente
puo chiedere alla Societéon le modalita indicate all’art.16,la corresponsione del valore di riscatto.

Il valore di riscatto si ottiene scontando il cafitridotto di cui all'art. 8, al tasso annuo déb,2per |l
periodo che intercorre fra la data della richiektascatto e la scadenza del contratto.

Il riscatto determina la risoluzione del contratt effetto dalle ore 24 della data della richiesta

Art. 11 - Cessione, pegno e vincolo

Il Contraente puo cedere ad altri il contratto,i@msne pud darlo in pegno o comunque vincolareterse
assicurate.

Tali atti, per avere efficacia nei confronti deffmcieta,devono risultare dalla scheda di polizza o da
appendice alla stessa ed essere firmati dalle paititeressate

Nel caso di pegno o vincolo, qualsiasi operaziondec pregiudichi I'efficacia delle suddette garanzie
richiede I'assenso scritto del pignoratario o vinclatario.

Art. 12 - Opzioni

Su richiesta del Contraentea cffettuarsi due mesi prima della scadenza contratale, il capitale da
corrispondere al Beneficiario della prestazionecadenza potra essere converiitouna delle seguenti
forme di rendita:

* una rendita annua vitalizia da corrispondere atlsttd Beneficiario finché in vita;
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* una rendita annua da corrispondere in modo ceitprimei 10 anni (Beneficiario di sesso maschile)®
anni (Beneficiario di sesso femminile), e succemsignte vitalizia;

* una rendita annua da corrispondere al Beneficfarainé in vita, reversibile totalmente o parzialieen
favore del sopravvivente designato

e una rendita annua vitalizia temporanea da corridgan per un numero di anni prefissato al suddetto
Beneficiario finché in vita.

| coefficienti di conversione e le condizioni regoli le suddette prestazioni saranno quelli in regalla data

della conversione.

Art. 13 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente, ad ogni effetto del presente contrab, deve comunicare per iscritto alla Societa ogni
cambiamento di residenza o domicilio assumendosin idifetto, tutte le conseguenze di legge o di
contratto.

Art. 14 - Comunicazioni della Societa

La Societa si impegna a trasmettere, entro sesginta da ciascun anniversario della data di dexwa
del contratto, I'estratto conto annuale della posie assicurativa contenente le seguenti infornmazio
minimali:

a. cumulo dei premi versati dal perfezionamento deitredto alla data di riferimento dell’estratto cont
precedente e valore della prestazione maturataatéadi riferimento dell’estratto conto precedente
dettaglio dei premi versati nell’anno di riferimenton evidenza di eventuali premi in arretrato;
valore della prestazione maturata alla data diinifento dell’estratto conto;

valore di riscatto maturato alla data di riferimeedell'estratto conto;

tasso annuo di rendimento finanziario realizzattadgestione, aliquota di retrocessione del rendime
riconosciuta, tasso annuo di rendimento retrocéassp annuo di rivalutazione delle prestazioni.

©cooo

PARTE IV - BENEFICIARI E PAGAMENTI DELLA SOCIETA

Art. 15 - Beneficiari

Il Contraente designa i Beneficiari e puo in quedsimomento revocare o modificare tale designazione

La designazione dei Beneficiari non puo essere resata 0 modificata nei seguenti casi:

» dopo che il Contraente ed il Beneficiario abbianthidrato per iscritto alla Societa, rispettivanggria
rinuncia al potere di revoca e l'accettazione éeéficio;

» dopo la morte del Contraente;

» dopo che, verificatosi I'evento previsto, il Bew&fiio abbia comunicato per iscritto alla Socidgtaadersi
avvalere del beneficio.

In tali casi il recesso e le operazioni di riscattgpegno o vincolo di polizza, richiedono I'assensritto

dei Beneficiari.

La designazione dei Beneficiari e le sue eventuakvoche o modifiche devono essere comunicate per

iscritto alla Societa o disposte per testamento

Art. 16 - Pagamenti della Societa
Tutti i pagamenti dovuti dalla Societa in esecuegialel contratto vengono effettuati presso la sedla d
stessa 0 del competente intermediario incaricatattaverso accredito della somma dovuta sul conto
corrente indicato dall'avente diritto e a lui irteg®, contro rilascio di regolare quietanza.
La richiesta di liquidazione pu0 essere inviata diettamente alla Societa — a mezzo di raccomandata
a.r. indirizzata alla sede della stessa - oppure prateatla Societa per il tramite dello sportello ¢aio cui
e appoggiato il contrattallegando la documentazione di seguito indicata.
1. Recesso dal contratto:

» originale di polizza ed eventuali appendici o, ianoanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi;
2. Riscatto del contratto:

» originale di polizza ed eventuali appendici o, ianoanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi;
3. Scadenza contrattuale:

» originale di polizza ed eventuali appendici o, ianoanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi;
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4. Decesso dell'assicurato:

Alla denuncia del decesso

» certificato di morte in carta semplice;

» certificato medico attestante le cause del deces&o caso di morte violenta (infortunio, suicidio,
omicidio), copia del referto dell'Autorita di P.®. Giudiziaria, da cui si possano rilevare le
circostanze del decesso;

Alla scadenza contrattuale

» originale di polizza ed eventuali appendici o, ianoanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi;

* nel caso in cui il Contraente coincida con I'Assato: Atto di notorieta reso innanzi a un Notaio o
altro organo deputato a riceverlo (quale, ad esempi Cancelliere di un ufficio giudiziario o un
Segretario Comunale) o, solo per importi liquidiaibileriori a 50.000 euro, dichiarazione sostitativ
di atto notorio dal quale risulti se e stato resl@tmeno testamento e se quest'ultimo, di cui deve
essere allegata copia autentica, € l'unico ortiolttonosciuto, valido e non impugnato. In mancanza
di testamento, se sul contratto risultano indicpigli Beneficiari, gli eredi legittimi dell'Assicato,
I'atto notorio dovra riportare I'elenco di tutti gredi legittimi dell'Assicurato, con l'indicazierlelle
generalita complete, dell'eta, del loro rapportpatientela, della capacita di agire di ciascunesdi,
nonché dell'eventuale stato di gravidanza dellaovadNel caso che siano designati beneficiari
diversi dagli eredi legittimi, I'atto notorio doviddicare i dati anagrafici dei soggetti aventittbrin
qualita di beneficiari.

» Oiriginale del decreto del Giudice Tutelare, sediiaaventi diritto vi sono minori od incapaci, che
autorizzi I'Esercente la potesta parentale od tibiieualla riscossione della somma spettante ainnino
od agli incapaci, indicando anche le modalitd peaeimpiego di tale somma ed esonerando la
Societa da ogni responsabilita al riguardo.

In ogni caso, & necessario

» lo svincolo da parte del vincolatario o la revoehpegno da parte del creditore pignoratizio, isoca
di polizza vincolata o sottoposta a pegno,

» la consegna, da parte di ciascun avente dirittauas@psi pagamento da parte della Societa in
esecuzione del Contratto, di una copia di un peopocumento d’identita valido e del codice fiscale.

La Societa ha comunque diritto, in considerazione idparticolari esigenze istruttorie, a richiedere
l'ulteriore documentazione necessaria a verificarel'esistenza dell’obbligo di pagamento e ad
individuare gli aventi diritto.

Verificata la sussistenza dell'obbligo di pagamgl@@omma dovuta viene messa a disposizione degjliti
diritto entro 30 giorni dalla data in cui € sortobbligo stesso, purché a tale data sia stata uteetutta la
documentazione necessaria; in caso contrario,nfarsodovuta viene messa a disposizione entro 3@igior
dal ricevimento della suddetta documentazione cetapDecorso tale termine - ed a partire dal meuesi
sono dovuti gli interessi moratori a favore degkiati diritto.

Il pagamento di quanto dovuto dalla Societa mediatcredito sul conto corrente indicato dall'avente
diritto, anche in assenza di apposita quietanberdi la Societd da qualsiasi obbligazione nei ootifr
dell'avente diritto.

PARTE V - ESCLUSIONI E LIMITAZIONI

Art. 17 - Esclusioni

Sono esclusi dalla garanzia, i casi di decesso dewti direttamente o indirettamente da:

» dolo del Contraente o del Beneficiario;

» partecipazione attiva dell’Assicurato a reati dolog

» partecipazione attiva dell’Assicurato a fatti di gwerra, salvo che non derivi da obblighi verso lo
Stato Italiano; in questo caso la garanzia pud esgeprestata, su richiesta del Contraente, alle
condizioni stabilite dal competente Ministero;

* incidente di volo, se I'Assicurato viaggia a bordai aeromobile non autorizzato al volo o con pilota
non titolare di brevetto idoneo e, in ogni caso, sdaggia in qualita di membro dell'’equipaggio;

» suicidio, se avviene nei primi due anni dall'entraa in vigore delle garanzie o, trascorso questo
periodo, nei primi sei mesi dalla data dell’eventule riattivazione del contratto.
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In caso di decesso dell’Assicurato dovuto ad urtaldcause escluse dalla garandigpntratto si risolve e
la Societa corrisponde ai Beneficiari una somma pamlla riserva matematica del contratto calcolata
all'epoca del decesso.

Art. 18 - Limitazioni

La piena efficacia della garanzia per il caso di mte & subordinata alla circostanza che I'Assicuratci

sia preventivamente sottoposto a visita medica e lagventuali ulteriori accertamenti sanitari richiesti

dalla Societa. Nel caso che I'Assicurato, previo sesnso della Societa, abbia scelto di non sottopoesi

visita medica, la garanzia per il caso di morte eoggetta ad un periodo di carenza di 180 giorni

dall'entrata in vigore delle garanzie, o dalla datadell’eventuale riattivazione del contratto accordsa

dalla Societa.ll periodo di carenza € esteso a cinque anni percasi di decesso dovuti a infezione -

inclusa la sieropositivita - da qualsiasi virus diimmunodeficienza umana (HIV) o sindrome da

immunodeficienza acquisita (AIDS) e patologie coltate

Qualora si verifichi il decesso dell’Assicurato duote il periodo di carenza contratto si risolve e la

Societa corrisponde ai Beneficiari una somma parilBammontare dei premi versati dal Contraente.

La suddetta limitazione di garanzia non si app#salusivamente nel caso in cui il decesso avverga p

conseguenza diretta di una delle cause sotto geif purché sopravvenuta dopo I'entrata in vigteke

garanzie:

 una delle seguenti malattie infettive acute: tifoaratifo, difterite, scarlattina, morbillo, vaiolo,
poliomielite anteriore acuta, meningite cerebrosalgin polmonite, encefalite epidemica, carbonchio,
febbri puerperali, tifo esantematico, epatite @rale B, leptospirosi ittero emorragica, colerajdetlosi,
dissenteria bacillare, febbre gialla, febbre Qmealellosi, botulismo, mononucleosi infettiva, péeot
epidemica, peste, rabbia, pertosse, rosolia, viacgeneralizzata, encefalite post-vaccinica;

» shock anafilattico;

 infortunio, inteso come il trauma prodotto all'ongemo da causa fortuita, improvvisa, violenta déres
che produca lesioni obiettivamente constatabili.

PARTE VI - LEGGE APPLICABILE E FISCALITA

Art. 19 - Legge applicabile
Il contratto e regolato dalla legge italiana.

Art. 20 - Giurisdizione e foro competente

Per qualsiasi controversia relativa o connessaredgnte contratto hanno giurisdizione esclusivaenémt
Corti italiane ed e esclusivamente competente iib Fella residenza o del diverso domicilio elettolegli
aventi diritto (Contraente, Assicurato o Benefigiar

Art. 21 - Tasse e imposte
Tasse e imposte relative al contratto sono a cdet@ontraente o dei Beneficiari ed aventi diritto
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Regolamento
del Fondo “CAPITALBANK”

Articolo 1 — Denominazione del Fondo

Viene attuata una speciale forma di gestione degéistimenti, separata da quella delle altre aitidiella
Societa CBA VITA S.p.A., che viene contraddistinta il nome di CAPITALBANK.

Il valore delle attivita gestite sara non inferi@at&importo delle riserve matematiche costituitr e polizze
che prevedono una clausola di rivalutazione leghtandimento del Fondo.

La gestione del Fondo e conforme alle norme stabilall'lstituto per la Vigilanza sulle Assicurario
Private e di Interesse Collettivo con la circolare’l del 26 marzo 1987 e si atterra ad eventuatiessive
disposizioni.

Articolo 2 — Gestione del Fondo

La gestione del Fondo & annualmente sottoposteafecaala parte di una societa di revisione isarétl’albo
di cui al D.Lgs. del 24/02/1998, n. 58, la quatesta la rispondenza del Fondo al presente Regotame
L’esercizio del Fondo da sottoporre a revisioneodecdal 1° gennaio al 31 dicembre di ciascun anno.
In particolare sono certificati la corretta valutae delle attivita attribuite al Fondo, il rendinte realizzato
nell'esercizio e I'adeguatezza dellammontare detté&vita a fronte degli impegni assunti dalla St&isulla
base delle riserve matematiche.

Articolo 3 — Rendimento annuo, risultato finanziario e valore medio degli investimenti del Fondo

a) Il rendimento annuodel Fondo per I'esercizio relativo alla certifigaze viene calcolato rapportando il
risultato finanziario del Fondo di competenza deltjesercizio al valore medio degli investimentil de
Fondo stesso.
Perrisultato finanziario del Fondo si intendono i proventi finanziari cogisii dal Fondo — compresi
gli utili e le perdite di realizzo — di competerdsa periodo considerato, al lordo delle ritenutactonto
fiscali ed al netto delle spese specifiche degliegtimenti e degli onorari dovuti alla Societa di
Revisione per l'attivita di certificazione.
Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di iscrizione delle
corrispondenti attivita nel Fondo e cioé al predzacquisto per i beni di nuova acquisizione edatbre
di mercato all’atto dell’iscrizione nel Fondo pdyeni gia di proprieta della Societa.
Pervalore medio degli investimentidel Fondo si intende la somma della giacenza meeligeriodo
considerato dei depositi in numerario presso giiuts di Credito, della consistenza media nel pda
degli investimenti in titoli e della consistenzadiznel periodo di ogni altra attivita del Fondo.
La consistenza media nel periodo dei titoli e dellee attivita viene determinata in base al valdire
iscrizione definito ai fini della determinazione dendimento annuo del Fondo.

b) All'inizio di ciascun mese viene determinato il dimento annuo del Fondo realizzato nel periodo di
osservazione costituito dai dodici mesi immediatate@recedenti.
Il rendimento annuo realizzato nel periodo di osgEbne coincidente con I'esercizio relativo alla
certificazione é quello stesso determinato ai seelsprecedente punto a); il rendimento annuozzaio
in ciascun altro periodo di osservazione si deteangion le medesime modalita, rapportando il risulta
finanziario del Fondo, di competenza del periodmskervazione considerato, al valore medio degli
investimenti del Fondo nello stesso periodo.

La Societa si riserva di apportare al presentea@aiquelle variazioni che si rendessero necesaasagjuito

di modifiche della vigente legislazione fiscale.
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Glossario

Terminologia generale:

Appendice (contrattuale)

Documento che forma parte integrante del

contratto e che viene emesso unitamente o0 in
seguito a questo per modificarne o integrarne
alcuni aspetti, in base a quanto concordato tra la
Societa e il Contraente.

Assicurato

Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il

contratto: le prestazioni sono determinate in

funzione dei suoi dati anagrafici e degli eventi

attinenti alla sua vita. Pud coincidere con il

Contraente e/o con il Beneficiario.

Assicurazione

vedi "Contratto di assicurazione sulla vita".

Beneficiario
Persona fisica o giuridica, designata dal
Contraente, che riceve la prestazione contrattuale

guando si verifica l'evento previsto. Puo
coincidere con il Contraente stesso e/o con
I’Assicurato.
Caricamenti

Parte del premio versato dal Contraente destinata
a coprire i costi sostenuti dalla Societa.

Conflitto di interessi

Insieme di tutte quelle situazioni in cui l'inteses
della Societa puo risultare in contrasto con quello
del Contraente.

Contraente

Persona fisica o giuridica che stipula il contratto
con la Societa e si impegna al versamento dei
premi. Puo coincidere con I'Assicurato e/o con il
Beneficiario.

Contratto di assicurazione sulla vita

Contratto con il quale la Societa, a fronte del
pagamento del premio, si impegna a pagare una
prestazione assicurata in forma di capitale o di
rendita al verificarsi di un evento attinente alla
vita dell’Assicurato.

Detraibilita fiscale (del premio versato)

Misura del premio versato per determinate
tipologie di contratti e garanzie assicurative che,
secondo la normativa vigente, pud essere portata
in detrazione delle imposte sui redditi.

| mposta sostitutiva

Imposta applicata alle prestazioni che sostituisce
qguella sul reddito delle persone fisiche. Gli
importi ad essa assoggettati non rientrano piu nel
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reddito imponibile e quindi non devono essere
indicati nella dichiarazione dei redditi.

ISVAP

Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni pteva

e di interesse collettivo, che svolge funzioni di
vigilanza nei confronti delle imprese di

assicurazione.

M argine di solvibilita

Il Margine di solvibilita disponibile: il patrimoni
dellimpresa, libero da qualsiasi impegno
prevedibile ed al netto degli elementi immateriali;
margine di solvibilita richiesto: ammontare
minimo del patrimonio netto del quale l'impresa
dispone costantemente, secondo quanto previsto
nelle direttive comunitarie sull'assicurazione
diretta.

Perfezionamento del contratto

Momento in cui avviene il pagamento del primo
premio pattuito.

Polizza

Documento che fornisce la prova dell'esistenza del
contratto di assicurazione o di capitalizzazione.
Premio

Importo che il Contraente si impegna a
corrispondere alla Societa - in unica soluzione o
secondo un piano di versamenti prestabilito -
guale corrispettivo delle prestazioni previste dal
contratto di assicurazione o di capitalizzazione.
Prescrizione

Estinzione del diritto per mancato esercizio dello
stesso entro i termini stabiliti dalla legge. littiir
derivanti dai contratti di assicurazione sulla \ota
di capitalizzazione si prescrivono nel termine di
due anni.

Prestazione

Somma pagabile sotto forma di capitale o di
rendita che la Societa si impegna a corrispondere
al Beneficiario al verificarsi dell'evento previsto
dal contratto.

Proposta

Documento o modulo sottoscritto dal Contraente,
in qualita di proponente, con il quale egli
manifesta alla Societa la volonta di concludere il
contratto in base alle caratteristiche ed alle
condizioni prestabilite.

Quietanza

Documento che prova l'avwenuto pagamento
(esempio: quietanza di premio rilasciata dalla
Societa al Contraente a fronte del versamento del
premio; quietanza di liquidazione rilasciata dal

Beneficiario alla Societa a fronte del pagamento
della prestazione).
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Riserva matematica

Importo che deve essere accantonato dalla Societa
per fare fronte agli impegni assunti
contrattualmente.

La legge impone particolari obblighi relativi agal
riserva e alle attivitd finanziarie in cui viene
investita.

Shnistro

Verificarsi dellevento di rischio oggetto del
contratto (ad esempio il decesso dell’Assicurato),
per il quale viene prestata la garanzia ed erdgata
relativa prestazione assicurata.

Terminologia specifica della tipologia
tariffaria:

Composizione della Gestione Separata

Informazione sulle principali tipologie
strumenti finanziari o altri attivi in cui & invetst
il patrimonio della Gestione Separata.
Consolidamento

Meccanismo in base al quale il rendimento
attribuito secondo la periodicita stabilita dal
contratto (annualmente, mensilmente, ecc.), e
quindi la rivalutazione delle prestazioni assiceyat
sono definitivamente acquisiti dal contratto e
conseguentemente le prestazioni stesse possono
solo aumentare e mai diminuire.

Contratto rivalutabile

Contratto di assicurazione sulla vita o di
capitalizzazione caratterizzato da un meccanismo
di accrescimento delle prestazioni derivante dalla
partecipazione al rendimento di una Gestione
Separata.

di

Data di rivalutazione

Data in cui viene determinato l'incremento per

rivalutazione del capitale assicurato.

Normalmente coincide con un anniversario della
decorrenza del contratto. In caso di decesso
dell’Assicurato o di richiesta del riscatto del

contratto coincide con la data della rispettiva
denuncia o richiesta.

Gestione Separata

Fondo appositamente creato dalla Societa di
assicurazione e gestito separatamente rispetto al
complesso delle attivita, in cui confluiscono i
premi al netto dei costi versati dai contraenti che
hanno sottoscritto polizze rivalutabili. In funzen
del rendimento ottenuto dalla Gestione Separata si
determina la rivalutazione da attribuire alle
prestazioni assicurate.
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Periodo di osservazione

Periodo di riferimento in base al quale viene
determinato il rendimento finanziario della
Gestione Separata, ad esempio dal 1° gennaio al
31 dicembre di ogni anno.

Progetto personalizzato

Ipotesi di sviluppo, effettuata in base al
rendimento  finanziario ipotetico indicato
dall'ISVAP, delle prestazioni assicurate e dei
valori di riduzione e riscatto, redatta secondo lo
schema previsto dallISVAP e consegnato al
potenziale contraente.

Prospetto annuale della composizione della
Gestione Separata

Riepilogo aggiornato annualmente dei dati sulla
composizione degli strumenti finanziari e degli
attivi in cui é investito il patrimonio della
Gestione Separata.

Regolamento della Gestione Separata

L'insieme delle norme, riportate nelle condizioni
contrattuali, che regolano la Gestione Separata.
Rendiconto annuale della Gestione Separata
Riepilogo aggiornato annualmente dei dati relativi
al rendimento finanziario conseguito dalla
Gestione Separata e all'aliquota di retrocessione
di tale rendimento attribuita dalla societa al
contratto.

Rendimento finanziario

Risultato finanziario della Gestione Separata nel
periodo previsto dal regolamento della gestione
stessa.

Rivalutazione

Maggiorazione delle prestazioni assicurate
attraverso la retrocessione di una quota del
rendimento della Gestione Separata secondo la
periodicita (annuale, mensile, ecc.) stabilita edall
condizioni contrattuali.

Rivalutazione minima garantita

Garanzia finanziaria che consiste nel riconoscere
una rivalutazione delle prestazioni assicurate ad
ogni ricorrenza periodica stabilita dal contratto
(annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di
interesse minimo garantito previsto dal contratto.
Rappresenta la soglia al di sotto della quale non
pud scendere la misura di rivalutazione applicata
alle prestazioni.

Societa di revisione

Societa diversa dalla societa di assicurazione,
prescelta nel’'ambito di un apposito albo cui tali
societa possono essere iscritte soltanto se godono
di determinati requisiti, che controlla e certifica
risultati della Gestione Separata.
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Tasso minimo garantito

Rendimento finanziario, annuo e composto, che la
societa di assicurazione garantisce alle prestiazion
assicurate. E’ riconosciuto anno per anno tenendo
conto del rendimento finanziario conseguito dalla

Gestione Separata.

Tasso tecnico

Rendimento finanziario, annuo e composto, che la
Societa riconosce nel calcolare le prestazioni

assicurate iniziali

Mod. 253-0711
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C.B.A. VITA SpA

Sede e Direzione: 20124 Milano - Via Vittor Pisani 13

Tel. 02/676.120

—Fax 02/ 676120598 -

| PROPOSTA DI ASSICURAZIONE

N

PRODOTTO Questo & il numero attribuito alla presente prapostii entrambe le parti faranno riferimento -
qualora non sia di seguito indicato il numero dizza definitivo —fino a comunicazione da parte

della Societa della numerazione definitiva delléizaa.

DISTRIBUTORE CODICE |CODICE HLIALE E PRODUTTORE

CONTRAENTE

COGNOME E NOME (del Contraente o del legale rapgmemte CODICE FISCALE SESSO

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA PROVINCIA STATO

RESIDENZA (via e numero civico) C.A.P., LOCALITA’ BROVINCIA STATO

cloded o oh

ESTREMI DOCUMENTO

DATA RILASCIO

RILASCIATO DA (ete e luogo)

CODIFICA TIPO DOCUMENTO DI IDENTITA™.

Cl = Grta diidentita

TP =Tessera postale

PT = Patente

PA = Porto d’armi PS = Ramsto AA Altri documenti
Nel caso in cui il Contraente sia un'impresa
RAGIONE SOCIALE PARTITA IVA
RESIDENZA (via € numero civico) C.AP.,LOCALITA’ E PROVINCIA STATO
ASSICURATO
COGNOME E NOME CODICE FISCALE SESSO
~1] Iﬁ
DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA ﬂ /' / / / / L lpgmcm STATO
AN
RESIDENZA (via e numero civico) p/\ /{‘) CAHTTWEFEPW [ — STATO
PROFESSIONE / I)Z/fd\_\y N ETA
BENEFICIARI =
IN CASO DI VITA
IN CASO DI MORTE
CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO
DATA DECORRENZA DURATA DATA SCADENZA PAGAMENTO PREMI DA'A SCADENZA
ULTIMO PREMIO
anni mesi Durata (anni) frequenza

PRESTAZIONE INIZIALE ASSICURATA

PREMIO GARANZIA BASE

PREMIO GARANZIE COMPLEMENTARI

PREMIO TOTALE

PREMIO AGGIUNTIVO
RATE SUCCESSIVE DA

PREMIO DA CORRISPONDERE
PREMIO UNICO O RATA DI PERFEZIONAMENTO

NETTO

DIRITTI

IMPOSTE

TOTALE

SPESE DI EMISSIONE IN CASO DI RECESSO: Euro 25,00

FIRMA DEL COLLOCATORE

Mod. 253-0711

FIRMA DELL'ASSICURATO

(se diverso dal contraente)
CB.AVITA S.pA.COMPAGNIA DI BANCHE E ASSICU RAZION PER LE ASSICURAZIONI SULLAVITA

- Fax: 02/676120598 -www.cbavitacom - C.AVR n.

Iscritta alla Sezione | dell'Albo delle ImpreseIn00106 e capogruppo del Gruppo assicurativo “@UBA’ isaittoall’Albo de Gruppi Assicurativilanr. 32. Capitale
Sociale Euro 44.000.840i.v. - Sede e Direzi@®@124 Mlano - a VitorPisanin. 13 - Tel.: 026820
10288130155- Reg. Imprese di Milanon. 315047 -R.&. 1363580 — Autorizzatacon D.M. n.193362#I5.1992(G.U. 127 del 1.6.1992) e con Rydimento
ISVAP n. 633 del 2871997 (G.U.181 del 5887) per Infortuni e malattie. Soggetta afiéta di direzione e coordinamento di Banca Sdding S.p.A..

FIRMA DEL CONTRAENTE
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C.B.A. VITA SpA

Sede e Direzione: 20124 Milano - Via Vittor Pisani 13
Tel. 02/676.120 — Fax 02/ 676120598 -

REVOCABILITA’ DELLLA PROPOSTA E DIRITTO DI RECESSMAL CONTRATTO

La presente proposta puo essere revocata entro lata di conclusione del contrattpdandone comunicazione alla Societa con lett@@naandata
indirizzata al seguente recapito: CBA VITA S.p.AraVittor Pisani, 13 — 20124 Milano.

Il Contraente pud recedere dal contratto, nei 30 gimi succesivi alla conclusione del contrattajJandone comunicazione alla Societa, per il tradet®e
sportello bancario cui & appoggiato il contrattpuoe direttamente lettera raccomandata A.R., centergli elementi identificativi del contratto,
indirizzata al seguente recapito: CBA VITA S.p.AraVittor Pisani, 13 - 20124 Milano allegando I'drigle di polizza e le eventuali appendici.

MODALITA’ DI PAGAMENTO DEL PREMIO
Il Contraente dovra versare il premio alla Socseggliendo una delle seguenti modalita:
[ Bonifico bancario (anche mediante addebito autamatil proprio conto corrente) con accredito spii@sito conto corrente intestato alla Societa;

[ Bonifico bancario con accredito sullapposito conterente intestato al competente soggetto abilitatollocamento, purché in qualita di intermedial
della Societa.

[ Assegno bancario o circolare munito di clausolaodi trasferibilita emesso all’ordine competentegsttg abilitato al collocamento, purché in quatita
intermediario della Societa, contro rilascio di egita quietanza dallo stesso sottoscritta.

AWERTENZE PER LA COMPILAZIONE DEI MODULI RIGUARDAN'| LO STATO DI SALUTE (per i prodotti che li prevedo)

a) le dichiarazioni non veritiere, inesatte o reticenti reg dal soggetto legittimato a fornire le informazioni richieste per la
conclusione del contratto possono compromettere il dirith alla prestazione;

b) prima della loro sottoscrizione, il soggetto di cui alla¢ttera a) deve verificare I’ esattezza delle dichiarazionin essi riportate;

c) anche nei casi non espressamente previsti dall'impreséiassicurato pud chiedere di essere sottoposto a visita mied per
certificare I'effettivo stato di salute, con evidenza del osto a suo carico.

DICHIARAZIONE DEL CONTRAENTE l' / - I\ 7

ILSOTTOSCRITTO CONTRAENTE
(spazio riservato a dichiarazioni ai fini di pr0\a2|on| specifiche)

« dichiara di aver ricevuto il progetto esemplificatvo personalizzato relativo al prodotto (solo per fome rivalutabili)
« dichiara di aver ricevuto e preso visione dei sindodocumenti contenuti nel FASCICOLO INFORMATIVO de | prodotto (SCHEDA SINTETICA,
NOTA INFORMATIVA, CONDIZIONI CONTRATTUALI, GLOSSARI O e MODULO DI PROPOSTA) — Mod.

Data FIRMA DEL CONTRAENTE

Il sottoscritto Contraente
autorizza ad addebitare i premi sul conto correntelBAN N.

e a bonificare contestualmente l'importo a CBA VITAS.p.A

Data FIRMA DEL CONTRAENTE

CB.AVITA S.pA.COMPAGNIA DI BANCHE E ASSICU RAZIONI PER LE ASSICURAZIONI SULLAVITA

Iscritta alla Sezione | dell’Albo delle Imprese1n00106 e capogruppo del Gruppo assicurativo “@@BA’ isaittoall’Albo dei Gruppi Assicurativilanr. 32. Capitale . .

Sociale Euro 44,000.8401.v. - Sede e Direzi@@124 Mlano - ia Vitor Pisanin. 13 - Tel.: 026820 - Fax: 02/676120598 -www.cbavitacom - CAR n.  Modulo di proposta- Pag. 2 di2
10288130155- Reg. Imprese di Milanon. 315047 -R.E. 1363580 — Autorizzatacon D.M. n.193362#/5.1992(G.U. 127 del 1.6.1992) e con Redimento : H .

ISVAP n. 633 del 28.7.1997 (G.U.181 del 587) per Infortuni e malattie. Soggetta aitétia di direzione e coordinamento di Banca Seibding S.p.A.. Data ultimo agglornamento. 22/07/2011
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