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RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON
CONTROASSICURAZIONE ESTESA

SCHEDA SINTETICA

Data ultimo aggiornamento del documento 30/05/2012

“La presente Scheda sintetica & redatta secondo $chema predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenutoon & soggetto

alla preventiva approvazione dellISVAP”.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIV A PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE

DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica € volta a fornire al @traente un’informazione di sintesi sulle caratteistiche, sulle
garanzie, sui costi e sugli eventuali rischi preséinnel contratto e deve essere letta congiuntamentalla Nota

Informativa.

Eventuali variazioni delle informazioni non deritiamla innovazioni normative contenute nel “Fasacahformativo”,
successive alla conclusione del contratto, potrassere consultate sul sito internet della Sofietdw.hdiassicurazioni.it).

1. INFORMAZIONI GENERALI

1.a. Impresa di assicurazione:HDI Assicurazioni S.p.A.,
Societa Capogruppo del Gruppo Assicurativo “HDI
Assicurazioni” iscritto all’Albo dei Gruppi Assicativi
al n. 015.

1.b. Informazioni
dell'impresa

L'ammontare del patrimonio netto al 31/12/2011 &i pa

139,44 milioni di Euro, di cui capitale sociale ipar96,00

milioni di Euro e riserve patrimoniali pari a 43,44dlioni di

Euro.

L'indice di solvibilita relativo alla gestione vitaalla

sulla  situazione  patrimoniale

medesima data & pari a 111,4%. Tale indice & dato d 1.f.

rapporto tra il margine di solvibilita disponibiél il margine
richiesto dalla normativa vigente.

1.c. Denominazione del contratto: RENDITA VITALIZIA
RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

1.d. Tipologia del contratto: Le prestazioni assicurate
dal presente contratto sono contrattualmente
garantite dall'impresa e si rivalutano annualmentein
base al rendimento di una gestione interna separata
di attivi.

l.e. Durata: La durata del contratto coincide con la vita
dell’Assicurato; la durata del differimento, os$&rco
di tempo che intercorre tra la data di decorreneh d
contratto e quella in cui matura il diritto a pegte la
rendita, € compresa tra un minimo di 2 anni ed un
massimo di 40: essa deve essere scelta tenendmigres
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che l'eta dell'Assicurato alla stipulazione del tratto
deve essere compresa tra 18 e 75 anni, mentreaculell
termine del differimento deve essere compresa ira u
minimo di 50 anni e un massimo di 8%r Rendita con
controassicurazione estesa a premio annuo (costante
rivalutabile) &€ possibile esercitare il diritto di riscatto
purché siano state corrisposte almeno 3 annualita d
premio, qualora la durata del pagamento dei prena s
maggiore o uguale a 5 anni, o almeno 2 annualita di
premio, nel caso di durata inferiore. Per_Renditarc
controassicurazione estesa _a_premio_uni€o possibile
esercitare il diritto di riscatto dopo che sia teso
almeno un anno dalla data di decorrenza del contoat
stesso.

Pagamento dei premi: Il contratto prevede il
pagamento di un premio unico o annuo anticipato. Il
premio annuo, costante o rivalutabile, dovra essere
corrisposto a partire dall'inizio del contratto pex
durata stabilita, oppure fino alla morte dell’Ass#&to
qualora questa avvenga prima del termine del
differimento. L'importo minimo del premio annuo arp

ad € 600,00; quello del premio unico € 1.500,00.

Il premio annuo rivalutabile verra aumentato adiogn
anniversario della data di decorrenza del contratto
funzione del rendimento della gestione interna is¢pa

di attivi denominata “FONDO BANCOM”.

Ai _sensi del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno
2011, le movimentazioni in entrata per la gestione
separata Fondo Bancom sono soggette ad uno specific
limite di importo pari ad € 10.000.000,00. Taleit&ne
stato deliberato dall’'Organo Amministrativo della
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Societa_in_funzione della dimensione della gestione
stessa e riguarda movimentazioni relative a cdntrat
stipulati a partire dal 1° gennaio 2012 @antraenza
Unica. Per Contraenza Unica si intende due o piu

Scheda sintetica

aumentato delle quote annuali di rivalutazione e
diminuito delle rate di rendita gia corrisposte
(controassicurazione estesa).

Le maggiorazioni annuali delle prestazioni (rivakioni),

Contraenti_persone fisiche appartenenti al medesimgicongsciute sia nel periodo del differimento siaguello di

nucleo familiare convivente, due o piu_Contraenti
Societa collegate ai sensi dell'art. 2359 del coid.,
Contraente persona fisica e una o piu Societa datgu
controllate. La Societa si riserva di verificaresistenza
di_eventuali relazioni attraverso una _apposita
dichiarazione che deve essere compilata dal Caontrae

erogazione della rendita, sono applicate alle sommssere
comprensive di quelle derivanti da eventuali precdid
rivalutazioni e, una volta comunicate, sono actgligi via
definitiva.

In caso di riscatto il Contraente sopporta il rieclin alcuni
casi, di ottenere un importo inferiore ai premisagtr.

per importi in entrata maggiori di € 1.500.000,00.

2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

Rendita vitalizia rivalutabile con controassicuceg estesa
€ un contratto che permette di costruire una fdhreddito
(assegno periodico) da percepire a partire da uma d
prescelta fino a quando I'Assicurato € in vitajen con la
certezza del pagamento di un capitale in caso diemo
dell’Assicurato stesso (controassicurazione).

La rendita assicurata iniziale si rivaluta annualteein
funzione del rendimento del “FONDO BANCOM”.

| premi versati concorrono alla formazione delladita che
sara erogata al termine del differimento del cditral netto
della parte utilizzata quale corrispettivo  della
controassicurazione e della parte utilizzata perice le
spese dello stesso.

Per lo sviluppo delle prestazioni, del valore dudione e di
riscatto e per la comprensione del
partecipazione agli utili si rimanda alla visionel érogetto

La sospensione del pagamento del premio, qualoxailero
di_annualita di premio corrisposte sia inferiore3.ase la
durata del contratto & maggiore od uguale a 5 aoni,
inferiore a 2, in caso di durata minore, compdetatbmatica
estinzione del contratto con la perdita di guarndovgrsato.
Maggiori informazioni sono fornite in Nota informativa
alla sezione B. In ogni caso le coperture assicunad ed i
meccanismi di rivalutazione delle prestazioni sono
regolati dagli articoli 1 e 6 delle condizioni di plizza.

Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugral 2, la
Societa in caso di prestazione al termine del wiiffento e/o
di riscatto di importo maggiore di € 1.500.000,00iserva
di verificare laContraenza Unica. PerContraenza Unica si
intende due o piu Contraenti persone fisiche appartti al
medesimo nucleo familiare convivente, due o piut€@mti
Societa collegate ai_sensi _dell'art. 2359 del coil.,
Contraente persona fisica e una 0 piu Societa dstgu

meccanismo digcontrollate.

esemplificativo riportato nella sezione E della &lot

4. CosTl

informativa.

L'impresa € tenuta a consegnare il Progetto eséoghivo
elaborato in forma personalizzata al piu tardi ahmnto in
cui il Contraente & informato che il contratto @daso.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

Il contratto prevede le seguenti tipologie di prestzioni:

a) Prestazioni in caso di vita.

In caso di vita dell’Assicurato all’epoca stabilitael
contratto per il godimento dellassegno periodicib,
pagamento ai Beneficiari di una rendita vitalizdmo a che
I’Assicurato € in vita. E’ previsto un tasso dierdsse (tasso
tecnico), minimo garantito, pari a 2,0% annuo: taleso e
riconosciuto in anticipo nel calcolo della renditdziale
assicurata.

b) Prestazioniin caso di decesso.

v" In caso di decesso dell'Assicurato_entro il terméted
differimentqg il pagamento di un importo pari a tutti i
premi netti versati e rivalutati, maggiorato deléatuale
riduzione del premio previsto dalla tariffa
(controassicurazione dei premi versati).

In caso di decesso dell’Assicurato nel periodo di
corresponsione della rendithpagamento di un importo
pari al valore di riscatto al termine del differinme,
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L'impresa, al fine di svolgere I'attivita di collocamento e
di gestione dei contratti e di incasso dei premi,rpleva
dei costi secondo la misura e le modalita dettagte@mente
illustrate in Nota informativa alla sezione C.

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati dallagestione
separata riducono I'ammontare delle prestazioni.Per
fornire un’indicazione complessiva dei costi chawgmo a
vario titolo sul contratto viene di seguito ripdda
l'indicatore sintetico “Costo percentuale medio awihche
indica di quanto si riduce ogni anno, per effettd absti, il
tasso di rendimento del contratto rispetto a qudllaina
analoga operazione non gravata da co8ti predetto
indicatore ha una valenza orientativa in quantaatato su
parametri prefissatill Costo percentuale medio annuo
(CPMA) é calcolato con riferimento al premio della
prestazione principale e non tiene pertanto conto el
premi della copertura complementare. Il Costo
percentuale medio annuo, in caso di riscatto nei pmi
anni di durata  contrattuale, puo risultare
significativamente superiore al costo riportato in
corrispondenza del 5° anno.
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Scheda sintetica

Indicatore sintetico “Costo percentuale medio annub
Gestione separata “FONDO BANCOM”

Rendita con controassicurazione estesa a premioraun costante

PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: 1.500,00 PREMIO ANNUO: 1.500,00
ETA': 45 ETA'": 45 ETA': 45
SESSO: MASCHIO SESSO: MASCHIO SESSO: MASCHIO
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
5 11,57% 5 13,55% 5 14,05%
10 4,38% 10 5,61% 10 6,05%
15 1,62% 15 2,44% 15 2,74%
20 0,84% 20 1,05%
25 0,08%
PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00
ETA': 45 ETA": 45 ETA": 45
SESSO: FEMMINA SESSO: FEMMINA SESSO: FEMMINA
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
5 11,57% 5 13,55% 5 14,05%
10 4,38% 10 5,61% 10 6,05%
15 1,62% 15 2,44% 15 2,74%
20 0,84% 20 1,05%
25 0,08%
. Rendita con controassicurazione estesa a premio ammrivalutabile
PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00
ETA': 45 ETA": 45 ETA": 45
SESSO: MASCHIO SESSO: MASCHIO SESSO: MASCHIO
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
5 11,64% 5 13,64% 5 14,14%
10 4,41% 10 5,66% 10 6,11%
15 1,59% 15 2,43% 15 2,74%
20 0,77% 20 0,98%
25 0,00%
PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00
ETA": 45 ETA': 45 ETA": 45
SESSO: FEMMINA SESSO: FEMMINA SESSO: FEMMINA
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
5 11,64% 5 13,64% 5 14,15%
10 4,41% 10 5,66% 10 6,12%
15 1,59% 15 2,43% 15 2,74%
20 0,77% 20 0,99%
25 0,00%
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. Rendita con controassicurazione estesa a premio o

Scheda sintetica

PREMIO UNICO: € 15.000,00 PREMIO UNICO: 15.000,00 PREMIO UNICO: € 15.000,00
ETA": 45 ETA": 45 ETA': 45
SESSO: MASCHIO SESSO: MASCHIO SESSO: MASCHIO
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
5 3,90% 5 5,10% 5 5,72%
10 1,52% 10 2,14% 10 2,46%
15 0,70% 15 1,12% 15 1,33%
20 0,60% 20 0,76%
25 0,42%
PREMIO UNICO: € 15.000,00 PREMIO UNICO: 15.000,00 PREMIO UNICO: € 15.000,00
ETA'": 45 ETA': 45 ETA'": 45
SESSO: FEMMINA SESSO: FEMMINA SESSO: FEMMINA
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
5 3,90% 5 5,10% 5 5,72%
10 1,52% 10 2,14% 10 2,46%
15 0,70% 15 1,12% 15 1,33%
20 0,60% 20 0,76%
25 0,42%
| valori sono calcolati rispetto al termine del perodo di differimento della prestazione.
. Importi di capitale da convertire in rendita. Tipol ogia: rendita vitalizia con controassicurazione
Maschio
capitale di conversione rendita annua
Anno nascita eta 12.040 24.000 36.000
1955 55 284.25] 568.502 852.754
1950 60 249.444 498.893 748.339
1945 65 219.49¢ 438.991 658.487
Femmina
capitale di conversione rendita annua
Anno nascital eta 12.000 24.000 36.000
1955 55 309.824 619.649 929.473
1950 60 274.092 548.184 822.274
1945 65 242.49% 484.990 727.484
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5. |LLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO
DELLA GESTIONE SEPARATA

In questa sezione € rappresentato il tasso di remdento
realizzato dalla gestione separata “FONDO BANCOM”
negli ultimi 5 anni ed il corrispondente tasso di
rendimento minimo riconosciuto agli Assicurati. lldato &
confrontato con il tasso di rendimento medio dei toli di

Stato e con l'indice ISTAT dei prezzi al consumo pele

famiglie di impiegati ed operai.

Il rendimento minimo riconosciuto agli Assicuratoienuto

Scheda sintetica

applicando al rendimento realizzato dalla gestiseparata
Fondo Bancom l'aliquota di partecipazione minimavista
dal contratto, pari all’'80%.

Anno Rendimento realizzato Rendimento minimo Rendimento medio dei Inflazione
dalla gestione separata riconosciuto agli titoli di Stato
Fondo Bancom Assicurati
2007 4,61% 3,69% 4,41% 1,71%
2008 4,31% 3,45% 4,46% 3,23%
2009 3,66% 2,93% 3,54% 0,75%
2010 3,43% 2,74% 3,35% 1,55%
2011 3,53% 2,82% 4,89% 2,73%

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri .

6. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la propostao di
recedere dal contratto. Per le relative modalita lggere
la sezione E della Nota informativa.

HDI Assicurazioni S.p.A. & responsabile della veridita dei dati e delle notizie contenuti nella presnte Scheda sintetica.

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)

Ao
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Assicurazioni

Nota informativa

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON
CONTROASSICURAZIONE ESTESA

NOTA INFORMATIVA

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011
La presente Nota informativa € redatta secondo lackema pre

disposto dall'ISVAP, ma il suo contenutoan € soggetto

alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

Il Contraente deve prendere visione delle condiziomli assicurazione prima della sottoscrizione delantratto.

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI

ASSICURAZIONE

1. Informazioni generali

HDI Assicurazioni S.p.A. — Societa per Azioni (Cgpgppo
del Gruppo Assicurativo “HDI Assicurazioni” iscott
all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015) con [@zione
Generale e Sede Legale in ltalia, Via Abruzzi n(Q0187)
Roma — autorizzataall'esercizio dellattivita assicurativa
con D.M.I.C.A. n.19570 dell'8 giugno 1993 e isaithlla
Sezione | dell’Albo delle Imprese Assicurative allrD0022
— tel. +39 06 421 031 — fax +39 06 4210 3500 — Sito
Internet: www.hdiassicurazioni.it — indirizzo e-mail:
hdi.assicurazioni@hdia.it

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI
ASSICURATIVE E SULLE GARANZIE OFFERTE

2. Prestazioni assicurative e garanzie offerte

La durata del contratto coincide con la vita dedsfcurato;
la durata del differimento, ossia l'arco di tempbec
intercorre tra la data di decorrenza del contratguella in
cui matura il diritto a percepire la rendita, € guesa tra un
minimo di 2 anni ed un massimo di 40: essa deveress
scelta tenendo presente che l'eta dell’Assicuratla a
stipulazione del contratto deve essere compresagtra 75
anni, mentre quella al termine del differimento el@ssere
compresa tra un minimo di 50 anni e un massimddi 8

Il contratto prevede le seguenti tipologie di paegini:

a) Prestazioniin caso di vita - assicurazione princide:

In caso di vita dell’'Assicurato all’epoca stabilitael
contratto per il godimento dellassegno periodicib,
pagamento ai Beneficiari di una rendita vitalizmo a che
I'Assicurato € in vita. E previsto un tasso di iegse (tasso
tecnico), minimo garantito, pari a 2,0% annuo: talgso e

“C.F. e P.IVA 04349061004
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riconosciuto in anticipo nel calcolo della renditdziale
assicurata. Le quote annuali di rivalutazione sapplicate
alle somme in essere comprensive di quelle derivdant
eventuali precedenti rivalutazioni e, una volta ooipate,
sono acquisite in via definitiva. Si rimanda alllat delle
condizioni di assicurazione per gli aspetti di dglib.
assicurazione

in caso di decesso

b) Prestazioni
principale:
v' In caso di decesso dell’Assicurato _entro il termine
del differimentg il pagamento di un importo pari a
tutti i premi netti versati e rivalutati, maggiooat
dell'eventuale riduzione del premio prevista dalla
tariffa (controassicurazione dei premi versati).
In caso di decesso dell’Assicurato nel periodo di
corresponsione della renditl pagamento di un
importo pari al valore di riscatto al termine del
differimento, aumentato delle quote annuali di
rivalutazione e diminuito delle rate di rendita gia
corrisposte (controassicurazione estesa).
Le quote annuali di rivalutazione sono applicate sbmme
in essere comprensive di quelle derivanti da ewintu
precedenti rivalutazioni e, una volta comunicatenos
acquisite in via definitiva. Si rimanda all’art. delle
condizioni di assicurazione per gli aspetti di dglib.

| premi versati (unico o annui) concorrono allanfiazione
della rendita che sara corrisposta al termine ifigromento,
al netto della parte utilizzata quale corrispettidella
controassicurazione e della parte utilizzata peyrice le
spese dello stesso.

3. Premi

Le prestazioni garantite dalla presente assicunazi@ngono
corrisposte dietro il pagamento di premio unico 0 annuo
anticipato. L'entita del premio dipende dalla gamma e dal
livello delle garanzie previste dal contratto: su edsa,
inoltre, influiscono la durata dell’assicurazior&ta e |l
sesso dell’Assicurato.
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L'importo del premio annuo rivalutabile cresce aalmente
della stessa misura percentuale di rivalutazioeeigta per
la rendita assicurata. Si rimanda all'art. 6 detadizioni di
assicurazione per gli aspetti di dettaglio. Il Caahte pud
scegliere di rateizzare il premio annuo. Si rimaatipaunto
5.1.1 per i relativi costi.

Il Contraente pud versare i premi con assegnotaitesad

“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non

trasferibilita, con apposito bollettino di conto r@nte
postale o con bonifico bancario su conto correntestato
alla Societa, come indicato per il pagamento tram@ssegno,
con bancomat o carta di credito/debito se disptniiriesso
l'intermediario assicurativo, con pagamento effabun pari
data di liquidazione del capitale proveniente daad

polizza/e emessal/e dalla Societa. E' consentitoltr@) il

versamento dei premi mediante trattenuta sullébretione
effettuata dal datore di lavoro (solo nel caso pipasita

Nota informativa

concluso, il Progetto esemplificativo elaborato forma
personalizzata.

convenzione) e tramite conto corrente bancario con

preventiva autorizzazione del Contraente alla Badca

effettuare il versamento dei premi con addebitopsaprio

conto corrente (R.1.D.). In caso di modifica 0 chita del
conto corrente bancario, al fine di garantire laticoita dei

versamenti, il Contraente & tenuto a comunicaselzllezione
della Societa, la variazione delle coordinate h@dmdaodice
IBAN) almeno quarantacinque giorni prima della sra
della rata successiva. | premi non possono eseatisposti in

contanti.

Per maturare il diritto al riscatto del contratt@l& riduzione
della prestazione a scadenza, € necessario codegoalmeno
3 annualita di premio, se la durata del contrattoagigiore od
uguale a 5 anni, 0 2 annualita, in caso di duratsoner il

mancato pagamento di tali annualita comporta geoiitraente
la perdita di guanto versato.

4. Modalitd di calcolo e di
partecipazione agli utili

Il contratto prevede una rivalutazione annua (maggione)
delle prestazioni assicurate in funzione del rerdito di una
gestione separata dalle altre attivita della Saciet
denominata “Fondo Bancom”. Ogni anno,
attribuisce al contratto un’aliquota del

conseguito dalla gestione separata, il cui valode lta in
volta fissato e comunque non inferiore all'80%. rhisura
annua di rivalutazione delle prestazioni si ottiedal

rendimento cosi attribuito, scontando per il pesia un
anno al tasso tecnico del 2,00% la differenza dratesso
rendimento attribuito ed il tasso tecnico. La mésannua di
rivalutazione non pud essere negativa e le maggmra
una volta comunicate, sono acquisite in via defiait

Si rimanda per i dettagli all'art. 6 delle conduiodi

assicurazione ed al Regolamento della gestionaaepehe
forma parte integrante delle condizioni medesime.

Allo scopo di illustrare gli effetti del meccanismdi

rivalutazione delle prestazioni, si rinvia alla Bee E
contenente il Progetto esemplificativo di svilupfe premi,
delle prestazioni assicurate e dei valori di ridng e di
riscatto. La Societa si impegna a consegnare atr&anmte,
al piu tardi al momento in cui & informato chedintratto &

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

assegnazione della

la Societa
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Nota informativa

C. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI, REGIME FISCALE

5. Costi
5.1.Costi gravanti direttamente sul Contraente

5.1.1 Costi gravanti sul premio

« Costi di caricamento Rendita con controassicuraziomestesa a premio annuo rivalutabile

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI

2 9,2%

9,7%

10,2%
10,7%
11,2%
11,7%
12,1%
12,6%
10 -40 13,1%

O|lo|N|OO|Od|W

La quota parte percepita in media dagli intermédielte percentuali sopra indicate € pari a 66,0%

« Costi di caricamento Rendita con controassicuraziomestesa a premio annuo costante

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI

2 9,2%
9,7%
10,2%
10,7%
11,2%
11,7%
12,1%
9 12,6%
10 -40 13,1%

O|IN[O|jO|A~]|W

La quota parte percepita in media dagli intermedielte percentuali sopra indicate € pari a 60,0%
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Costi di caricamento Rendita con controassicurazianestesa a premio unico

Premio unico: Euro 15.000,00 Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI
2 4,2%
3 4,8%
4 5,4%
5 4,8%
6 5,2%
7 5,6%
8 5,9%
9 6,3%
10 6,7%
11 7,0%
12 7,3%
13 7,6%
14 7,9%

15-40 8,2%

Nota informativa

La quota parte percepita in media dagli intermedielte percentuali sopra indicate € pari a 63,0%

Qualora il Contraente scelga di rateizzare il poearinuo, costante o rivalutabile, a quest’'ultimongano applicate le seguenti

addizionali di frazionamento che determinano ung@gitaazione dell'importo da versare: Semestraléa2,®Quadrimestrale

3,0%; Trimestrale 3,5%; Bimestrale 4,0%; Mensik?4,

La Societa comunichera al Contraente I'esatta p&wate di caricamento che sara applicata al pramhimomento della

elaborazione del Progetto esemplificativo persanatp.

In caso di recesso € applicato un costo fissospese di emissione pari a € 25,00

5.1.2 Costi per riscatto

« Costi per riscatto Rendita con controassicurazionestesa a premio annuo, costante e rivalutabile gpaemio unico

TIPOLOGIA PREMIO

PREMIO:
SESSO ED ETA:

ANNUO/UNICO
QUALSIASI
QUALSIASI

DURATA DIFFERIMENTC 25 ANNI

COSTI PER
ANNO RISCATTO
5 19,41%
10 16,73%
15 12,83%
20 7,39%
25 0,00%

Non & previsto alcun riconoscimento agli intermedia

5.1.3 Costi per I'erogazione della rendita
Sono previsti in misura percentuale pari all'1,25%
Non e previsto alcun riconoscimento agli intermedia

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA
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Nota informativa

5.2.Costi applicati mediante prelievo sul rendimento redditi di capitale soggetti ad imposta sostitutiva

della gestione delle imposte sui redditi nella misura del 20,00%.
L'aliguota del rendimento realizzato dalla gestimeparata L'imposta sostitutiva viene applicata dalla Societ&este di
“FONDO BANCOM” trattenuta dalla Societa & fissata sostituto d’'imposta.
annualmente ma non puo superare il 20%. La tassazione al 20,00% viene tuttavia di fattottal ove tra
Non & previsto alcun riconoscimento agli intermedia gli attivi a copertura delle riserve matematichensi

compresi titoli pubblici ed equivalenti. Infatti,rigonosciuta

) una minore tassazione attraverso la riduzione detise

6. Sconti imponibile determinata in funzione della percergual

Non previsti. dellattivo investito nei suddetti titoli rispett@l totale
dell'attivo della gestione separata.

7. Regime fiscale

: ' . . D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO
7.1. Regime fiscale dei premi

| premi dei contratti di assicurazione sulla vitannsono
soggetti allimposta sulle assicurazioni.

| premi corrisposti a fronte della copertura dethio morte,
a condizione che la persona dell’Assicurato sistéssa del
Contraente o persona fiscalmente a suo carico,oddinitto

ad una detrazione del 19% dallimposta sul redditog pisoluzione del contratto e sospensione del pagento
dichiarato dal Contraente a fini IRPEF, alle coratiz e nei dei premi

limiti fissati dalla legge. o , . Il Contraente ha facoltd di sciogliere il contraton la
Se solo una componente del premio di assicurazione sospensione del pagamento del premio.

destinata alla copertura del suddetto rischio,inlttd alla Awvertenza: in caso di risoluzione del contrattremi
detrazione spetta con riferimento a tale componecite corrisposti restano acquisiti dalla Societa.

viene appositamente indicata dalla Societa. Si rimanda all'art. 7 delle condizioni di assicticae per gli
L'importo annuo complessivo sul quale calcolare la aspetti di dettaglio.

detrazione non puo superare Euro 1.291,14.

8. Modalita di perfezionamento del contratto

Si rimanda all'art. 3 delle condizioni di assicioaz per le
modalita di perfezionamento del contratto e la deoaa delle
coperture assicurative.

Concorrono alla formazione di tale importo anchgrémi 10. Riscatto e riduzione

delle assicurazioni vita stipulate anteriormentd‘ajennaio || contratto riconosce un valore di riduzione e rigicatto

2001, che conservano il diritto alla detrazionémposta. della rendita. Si rimanda agli artt. 8 e 9 dellediaioni di

. ] ) assicurazione per le modalita di determinaziortaldivalori.

7.2. Regime fiscale delle somme assicurate | valori di riscatto e riduzione possono risultaméeriori ai

Le somme erogate in dipendenza di contratti dcasazione  premi versati

sulla vita: _ _ o In caso di sospensione del pagamento premi il @ente ha

- se corrisposte in caso di morte dellAssicuratonaso |5 facolta di richiedere il ripristino della piewdficacia del
esenti dall'lRPEF e dallimposta sulle successioni; contratto (riattivazione). Si rimanda allart. 7 lide

- se corrisposte in caso di vita dellAssicurato sono condizioni di assicurazione per modalita, termini

soggette alle disposizioni contenute nel D. L. §8s0  condizioni economiche. Per ottenere maggiori infaxioni
2011, n.138 convertito dalla legge 14 settembrel201 gy predetti valori & possibile rivolgersi a:

n.148 e successive modificazioni ed integrazioni. |

particolare: HDI Assicurazioni S.p.A.

- fino alla data in cui sorge il diritto all’erogarie Via Abruzzi, 10 — 00187 ROMA
della prestazione, sul risultato netto maturato in RAMI VITA -GESTIONE PORTAFOGLIO -
ciascuno anno grava un’imposta sostitutiva delle Tel. +39 06 421 031 — Fax. +39 06 4210 3900,
imposte sui redditi nella misura del 20,00%; e-mail: portafogliovita@hdia.it

- le somme corrisposte in forma di capitale non sono
soggette a tassazione, in quanto il reddito maiwat  gj rinvia al Progetto Esemplificativo di cui all@one F, in
gia stato assoggettato ad imposta; cui sono evidenziati i valori di riscatto e delindita ridotta

- le rate di rendita, limitatamente allimporto determinati secondo precise ipotesi: i valori itfealle
derivante dai risultati che maturano dopo la data i

cui sorge il diritto all’erogazione, costituiscono
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caratteristiche richieste dal Contraente saranmbeoaiti nel
Progetto personalizzato.

11.Revoca della proposta

Il Contraente puo revocare la proposta finchéiit@ito non
e concluso dandone comunicazione alla Societa eterd
raccomandata. La Societd entro 30 giorni dal rioewito
della comunicazione di revoca rimborsa al
I’eventuale somma versata alla sottoscrizione gel@osta.

12. Diritto di recesso
Il Contraente pu0 recedere dal contratto entroiBthgdalla
sua conclusione dandone comunicazione alla Soceta
lettera raccomandata contenente gli elementi ifieaitiivi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA
Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le tipata
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdihtimbro
postale di invio della comunicazione di recesso.
Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicaziodel
recesso, la Societa rimborsa al Contraente, pei@egna
dell'originale di polizza e delle eventuali appesidiil
premio al netto delle spese per I'emissione detratio di
cui al punto 5.1.1.

13. Documentazione da consegnare allimpresa per la
liquidazione delle prestazioni e termini di
prescrizione

Si rimanda all’art.13 (Pagamenti della Societd) ladel

condizioni di assicurazione per la documentaziohe it

Contraente o il Beneficiario sono tenuti a presenpeer ogni

ipotesi di liquidazione da parte dell'impresa.

| pagamenti vengono effettuati dalla Societa eB@agiorni

dalla presentazione della documentazione completa

specificamente indicata.

Il Contraente €& tenuto a prestare particolare ztiee ai

termini di prescrizione: i diritti derivanti dal otratto di

assicurazione si prescrivono in due anni da quasidé

verificato il fatto su cui il diritto stesso si fda secondo
quanto stabilito dall’art.2952 del Codice Civile.

Decorso suddetto termine, in caso di omessa righigh

importi dovuti ai Beneficiari sono obbligatoriament

devoluti al Fondo per le vittime delle frodi finaade
costituito presso il Ministero dellEconomia e @elinanze,

Contment

Nota informativa

sulla quale, comunque, prevarranno le norme imperat
diritto italiano.

Lingua in cui é redatto il contratto

Il contratto, ogni documento ad esso allegato e le
comunicazioni in corso di contratto sono redattilimgua
italiana, salvo che le parti non ne concordinoeldazione in
un’altra lingua.

Reclami
Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrates o la
gestione dei sinistri devono essere inoltrati pseritio
all'Ufficio Reclami e Procedure Speciali, come daigsito
specificato:
HDI Assicurazioni S.p.A. — RECLAMI E PROCEDURE
SPECIALI
Via Abruzzi, 10 — 00187 ROMA
Fax: +39 06 4210 3583 — E-maiteclami@pec.hdia.it
Qualora I'esponente non si ritenga soddisfatto'ettb del
reclamo o in caso di assenza di riscontro nel teEmi
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgersi
allISVAP, Servizio Tutela degli Utenti, Via del @inale
21, 00187 Roma, telefono +39 06 421 331, corredando
l'esposto della documentazione relativa al reclanattato
dalla Compagnia. In relazione alle controversieréng la
quantificazione delle prestazioni si ricorda chenpane la
competenza esclusiva dell’Autoritd giudiziaria, reltalla
facolta di ricorrere a sistemi conciliativi ove genti.
Per la risoluzione di liti transfrontaliere si pypdesentare
reclamo all'lISVAP o al sistema estero competentedsndo
I'attivazione della procedura fin-net. Il sistemampetente &
individuabile accedendo al sito internet:
http://ec.europa.eu/internalmarket/finservices-
retail/finnet/index en.htm

Informativa in corso di contratto

La Societa si impegna a trasmettere, entro 60 igabata
data prevista nelle condizioni di assicurazione peer
rivalutazione delle prestazioni assicurate, I'ditraconto
annuale della posizione assicurativa con l'indicaei dei
premi versati, del capitale rivalutato e della masudi
givalutazione.

Conflitto di interessi

Il presente prodotto non presenta situazioni inflitton di

interessi. Nessun accordo per il riconoscimentautiita

specifiche & stato stipulato dalla Societa coretparti.

In ogni caso l'impresa, pur in presenza di corflitdi

interessi, opera in modo da non recare pregiudaio
Contraenti. Si rimanda al rendiconto della gestisaeparata
per la quantificazione delle utilitd ricevute erogesse agli
assicurati. Non sussistono servizi resi e/o ridewatlla

Compagnia la cui utilita trovi riscontri ricondudibai

secondo quanto disciplinato dalla Legge 266/2005 ejgytati della gestione.

successive modificazioni ed integrazioni.

Legge applicabile al contratto
Al contratto si applica la legge italiana. Le pgrtssono,
tuttavia, pattuire I'applicazione di una diversgi#azione

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

E. PROGETTO
PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in baselaina
predefinita combinazione di premio, durata, sessodeeta
dell'Assicurato.

ESEMPLIFICATIVO DELLE
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Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei vabri di
riduzione e di riscatto di seguito riportati sono alcolati
sulla base di due diversi valori:

a) il tasso di  rendimento
contrattualmente;

b) un’ipotesi di rendimento annuo costante stabilito
dall'ISVAP e pari, al momento di redazione del
presente Progetto, al 4%. Al predetto tasso di
rendimento si applica l'aliquota di retrocessionéicata
nelle condizioni di assicurazione. La conseguerigeira

minimo____garantito

di rivalutazione é ottenuta scorporando il tasso di

interesse tecnico gia riconosciuto nel calcolocdglitale
assicurato iniziale.
| valori sviluppati in base al tasso minimo garantio
rappresentano le prestazioni certe che I'impresa fenuta
a corrispondere laddove il contratto sia in regola con il
versamento dei premi, in base alle condizioni di
assicurazione e non tengono pertanto conto di ipatiesu
future partecipazioni agli utili.
| valori sviluppati in base al tasso di rendimentostabilito

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Nota informativa

dall'ISVAP sono meramente indicativi € non impegnan

in_alcun_modo limpresa Non vi & infatti nessuna

certezza che le ipotesi di sviluppo delle prestazid
applicate si realizzeranno effettivamente. | risulti
conseguibili dalla gestione degli investimenti poabbero
discostarsi dalle ipotesi di rendimento impiegate.
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Nota informativa

Rendita con controassicurazione estesa a premio ammcostante

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

Premio annuo: € 1.300,00 Eta dell’AssicuratoaBBi Sesso: Maschio Durata: 20 anni
Rendita minima garantita: € 1.188,22 Tasso di maedio minimo garantito (tasso tecnico): 2,0%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI (importi in Euro)
i i i i i In caso di sospensione del pagamento premi
) . . |Premio annuo al| Cumulo premi al Rendita Capitale in caso
Anni Premio Cumulo dei ’ ; g . L N

TR — premi annui | . nettp d_el : nett_o dgl asgcurata a | dimorte afine Valorg di riscatto Renqna ridotta a | Rendita ridotta
risparmio fiscale| risparmio fiscale fine anno anno a fine anno fine anno alla scadenza

1 1.300,00 1.300,00 1.287,19 1.287,19 1.188,22 1.314,05 - - -
2 1.300,00 2.600,00 1.287,19 2.574,38 1.188,22 2.628,10 - - -
3 1.300,00 3.900,00 1.287,19 3.861,57 1.188,22 3.942,16 2.002,28 178,23 178,23
4 1.300,00 5.200,00 1.287,19 5.148,76 1.188,22 5.256,21 2.787,71 237,64 237,64
5 1.300,00 6.500,00 1.287,19 6.435,95 1.188,22 6.570,26 4.007,64 297,06 297,06
6 1.300,00 7.800,00 1.287,19 7.723,14 1.188,22 7.884,31 4.989,49 356,47 356,47
7 1.300,00 9.100,00 1.287,19 9.010,33 1.188,22 9.198,37 6.039,33 415,88 415,88
8 1.300,00 10.400,00 1.287,19 10.297,52 1.188,22 10.512,42 7.160,90 475,29 475,29
9 1.300,00 11.700,00 1.287,19 11.584,71 1.188,22 11.826,47 8.358,10 534,70 534,70
10 1.300,00 13.000,00 1.287,19 12.871,90 1.188,22 13.140,52 9.635,01 594,11 594,11
11 1.300,00 14.300,00 1.287,19 14.159,09 1.188,22 14.454,58 10.995,94 653,52 653,52
12 1.300,00 15.600,00 1.287,19 15.446,28 1.188,22 15.768,63 12.445,39 712,93 712,93
13 1.300,00 16.900,00 1.287,19 16.733,47 1.188,22 17.082,68 13.988,08 772,34 772,34
14 1.300,00 18.200,00 1.287,19 18.020,66 1.188,22 18.396,73 15.628,98 831,75 831,75
15 1.300,00 19.500,00 1.287,19 19.307,85 1.188,22 19.710,79 17.373,47 891,17 891,17
16 1.300,00 20.800,00 1.287,19 20.595,04 1.188,22 21.024,84 19.226,61 950,58 950,58
17 1.300,00 22.100,00 1.287,19 21.882,23 1.188,22 22.338,89 21.194,31 1.009,99 1.009,99
18 1.300,00 23.400,00 1.287,19 23.169,42 1.188,22 23.652,94 23.282,54 1.069,40 1.069,40
19 1.300,00 24.700,00 1.287,19 24.456,61 1.188,22 24.967,00 25.497,59 1.128,81 1.128,81
20 1.300,00 26.000,00 1.287,19 25.743,80 1.188,22 - 27.846,03 1.188,22 1.188,22

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
NEL PERIODO DI CORRISPONSIONE DELLA RENDITA
(importi in Euro)

Rendita a fine Totale rate di |Capitale in caso
Anno rendita di morte a fine
anno .
percepite anno

21 1.188,22 1.188,22 26.657,81
22 1.188,22 2.376,44 25.469,59
23 1.188,22 3.564,66 24.281,37
24 1.188,22 4.752,88 23.093,15
25 1.188,22 5.941,10 21.904,93
26 1.188,22 7.129,32 20.716,71
27 1.188,22 8.317,54 19.528,49
28 1.188,22 9.505,76 18.340,27
29 1.188,22 10.693,98 17.152,05
30 1.188,22 11.882,20 15.963,83
31 1.188,22 13.070,42 14.775,61
32 1.188,22 14.258,64 13.587,39
33 1.188,22 15.446,86 12.399,17
34 1.188,22 16.635,08 11.210,95
35 1.188,22 17.823,30 10.022,73
36 1.188,22 19.011,52 8.834,51
37 1.188,22 20.199,74 7.646,29
38 1.188,22 21.387,96 6.458,07
39 1.188,22 22.576,18 5.269,85
40 1.188,22 23.764,40 4.081,63

L'operazione di riscatto comporta una penalizzazioa economica. Come si evince dalla tabella, il recemm dei premi
versati potra avvenire, sulla base del tasso di reimento minimo_contrattualmente garantito, dopo ilpagamento di 19
annualita di premio.
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Nota informativa

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Sesso: Maschio  Durata: 20 anni
Aliquota di retroces&080,0%

Eta dell’Assicurato: 38i an
Tasso di medto finanziario: 4,0%

Premio annuo: € 1.300,00
Rendita minima garantita: € 1.188,22

Tasso di rendimento retrocesso: 3,2%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI (importi in Euro)
i i i i i In caso di sospensione del pagamento premi
Anni Premio cumulo dei Premio annuo al] Cumulo premi al Rendlta Ca'lpltale in caso
. ) . netto del netto del assicurata a | di morte a fine | Valore diriscatto | Rendita ridotta a | Rendita ridotta
Trascorsi annuo premi annui | . L . s ’ ) )

risparmio fiscale| risparmio fiscale fine anno anno a fine anno fine anno alla scadenza

1 1.300,00 1.300,00 1.287,19 1.287,19 1.188,92 1.314,83 - - -
2 1.300,00 2.600,00 1.287,19 2.574,38 1.190,33 2.632,77 - - -
3 1.300,00 3.900,00 1.287,19 3.861,57 1.192,46 3.956,22 2.049,91 182,47 222,74
4 1.300,00 5.200,00 1.287,19 5.148,76 1.195,31 5.287,57 2.870,88 244,73 295,26
5 1.300,00 6.500,00 1.287,19 6.435,95 1.198,90 6.629,32 4.151,73 307,74 366,95
6 1.300,00 7.800,00 1.287,19 7.723,14 1.203,23 7.983,91 5.199,58 371,48 437,79
7 1.300,00 9.100,00 1.287,19 9.010,33 1.208,31 9.353,89 6.331,08 435,97 507,79
8 1.300,00 10.400,00 1.287,19 10.297,52 1.214,16 10.741,92 7.551,73 501,23 577,00
9 1.300,00 11.700,00 1.287,19 11.584,71 1.220,78 12.150,55 8.867,06 567,26 645,39
10 1.300,00 13.000,00 1.287,19 12.871,90 1.228,17 13.582,33 10.282,90 634,06 712,98
11 1.300,00 14.300,00 1.287,19 14.159,09 1.236,35 15.040,07 11.805,76 701,65 779,78
12 1.300,00 15.600,00 1.287,19 15.446,28 1.245,33 16.526,53 13.442,34 770,04 845,81
13 1.300,00 16.900,00 1.287,19 16.733,47 1.255,12 18.044,48 15.199,73 839,24 911,06
14 1.300,00 18.200,00 1.287,19 18.020,66 1.265,72 19.596,64 17.085,24 909,25 975,55
15 1.300,00 19.500,00 1.287,19 19.307,85 1.277,15 21.186,00 19.107,17 980,10 1.039,31
16 1.300,00 20.800,00 1.287,19 20.595,04 1.289,42 22.815,51 21.273,50 1.051,78 1.102,31
17 1.300,00 22.100,00 1.287,19 21.882,23 1.302,53 24.487,95 23.593,06 1.124,30 1.164,57
18 1.300,00 23.400,00 1.287,19 23.169,42 1.316,50 26.206,51 26.075,40 1.197,68 1.226,11
19 1.300,00 24.700,00 1.287,19 24.456,61 1.331,33 27.974,04 28.730,17 1.271,92 1.286,93
20 1.300,00 26.000,00 1.287,19 25.743,80 1.347,04 - 31.567,99 1.347,04 1.347,04

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
NEL PERIODO DI CORRISPONSIONE DELLA RENDITA
(importi in Euro)

. . Totale rate di |Capitale in caso
Anno el i rendita di morte a fine
anno )
percepite anno

21 1.362,94 1.362,94 30.577,55
22 1.379,02 2.741,96 29.559,35
23 1.395,29 4.137,25 28.512,87
24 1.411,75 5.549,00 27.437,58
25 1.428,41 6.977,41 26.332,93
26 1.445,27 8.422,68 25.198,36
27 1.462,32 9.885,00 24.033,41
28 1.479,58 11.364,58 22.837,39
29 1.497,04 12.861,62 21.609,82
30 1.514,71 14.376,33 20.350,07
31 1.532,58 15.908,91 19.057,65
32 1.550,66 17.459,57 17.731,92
33 1.568,96 19.028,53 16.372,17
34 1.587,47 20.616,00 14.977,94
35 1.606,20 22.222,20 13.548,51
36 1.625,15 23.847,35 12.083,28
37 1.644,33 25.491,68 10.581,48
38 1.663,73 27.155,41 9.042,67
39 1.683,36 28.838,77 7.466,05
40 1.703,22 30.541,99 5.851,00

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA
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SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI

Nota informativa

Rendita con controassicurazione estesa a premio ammrivalutabile

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

Premio annuo: € 1.300,00

Eta dell’AssicuratoaBhi

Rendita minima garantita: € 1.188,22 Tasso di maedio minimo garantito (tasso tecnico): 2,0%

DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

Sesso: Maschio Durata: 20 anni

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI (importi in Euro)
. . . |Premio annuo al| Cumulo premi al Rendita Capitale in caso lufea=olditsesnensioneldellpayamentolpren
Anni Premio Cumulo dei X " X . . L

Trascorsi annuo premi annui | . netto d_el ~ netto d§| assicurata a di morte a fine | Valore di riscatto | Rendita ridotta a | Rendita ridotta
risparmio fiscale| risparmio fiscale fine anno anno a fine anno fine anno alla scadenza

1 1.300,00 1.300,00 1.287,19 1.287,19 1.188,22 1.314,05 - - -
2 1.300,00 2.600,00 1.287,19 2.574,38 1.188,22 2.628,10 - - -
3 1.300,00 3.900,00 1.287,19 3.861,57 1.188,22 3.942,16 2.002,28 178,23 178,23
4 1.300,00 5.200,00 1.287,19 5.148,76 1.188,22 5.256,21 2.787,71 237,64 237,64
5 1.300,00 6.500,00 1.287,19 6.435,95 1.188,22 6.570,26 4.007,64 297,06 297,06
6 1.300,00 7.800,00 1.287,19 7.723,14 1.188,22 7.884,31 4.989,49 356,47 356,47
7 1.300,00 9.100,00 1.287,19 9.010,33 1.188,22 9.198,37 6.039,33 415,88 415,88
8 1.300,00 10.400,00 1.287,19 10.297,52 1.188,22 10.512,42 7.160,90 475,29 475,29
9 1.300,00 11.700,00 1.287,19 11.584,71 1.188,22 11.826,47 8.358,10 534,70 534,70
10 1.300,00 13.000,00 1.287,19 12.871,90 1.188,22 13.140,52 9.635,01 594,11 594,11
11 1.300,00 14.300,00 1.287,19 14.159,09 1.188,22 14.454,58 10.995,94 653,52 653,52
12 1.300,00 15.600,00 1.287,19 15.446,28 1.188,22 15.768,63 12.445,39 712,93 712,93
13 1.300,00 16.900,00 1.287,19 16.733,47 1.188,22 17.082,68 13.988,08 772,34 772,34
14 1.300,00 18.200,00 1.287,19 18.020,66 1.188,22 18.396,73 15.628,98 831,75 831,75
15 1.300,00 19.500,00 1.287,19 19.307,85 1.188,22 19.710,79 17.373,47 891,17 891,17
16 1.300,00 20.800,00 1.287,19 20.595,04 1.188,22 21.024,84 19.226,61 950,58 950,58
17 1.300,00 22.100,00 1.287,19 21.882,23 1.188,22 22.338,89 21.194,31 1.009,99 1.009,99
18 1.300,00 23.400,00 1.287,19 23.169,42 1.188,22 23.652,94 23.282,54 1.069,40 1.069,40
19 1.300,00 24.700,00 1.287,19 24.456,61 1.188,22 24.967,00 25.497,59 1.128,81 1.128,81
20 1.300,00 26.000,00 1.287,19 25.743,80 1.188,22 27.846,03 1.188,22 1.188,22

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
NEL PERIODO DI CORRISPONSIONE DELLA RENDITA
(importi in Euro)

Rendita a fine Totale rate di |Capitale in caso
Anno rendita di morte a fine
anno .
percepite anno

21 1.188,22 1.188,22 26.657,81
22 1.188,22 2.376,44 25.469,59
23 1.188,22 3.564,66 24.281,37
24 1.188,22 4.752,88 23.093,15
25 1.188,22 5.941,10 21.904,93
26 1.188,22 7.129,32 20.716,71
27 1.188,22 8.317,54 19.528,49
28 1.188,22 9.505,76 18.340,27
29 1.188,22 10.693,98 17.152,05
30 1.188,22 11.882,20 15.963,83
31 1.188,22 13.070,42 14.775,61
32 1.188,22 14.258,64 13.587,39
33 1.188,22 15.446,86 12.399,17
34 1.188,22 16.635,08 11.210,95
35 1.188,22 17.823,30 10.022,73
36 1.188,22 19.011,52 8.834,51
37 1.188,22 20.199,74 7.646,29
38 1.188,22 21.387,96 6.458,07
39 1.188,22 22.576,18 5.269,85
40 1.188,22 23.764,40 4.081,63

L'operazione di riscatto comporta una penalizzazioe economica. Come si evince dalla tabella, il recem dei premi
versati potra avvenire, sulla base del tasso di reimento minimo contrattualmente garantito, dopo ilpagamento di 19
annualita di premio.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA Pagina 10 di 14



B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio annuo: € 1.300,00

Rendita minima garantita: € 1.188,22

Eta dell’AssicuratoaBhi

Tasso di medto finanziario: 4,0%

Tasso di rendimento retrocesso: 3,2%

Nota informativa

Durata: 20 anni

Sesso: Maschio
Aliquota di retrosieme: 80,0%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI (importi in Euro)
. . . | Premio annuo al | Cumulo premi al Rendita Capitale in caso In caso di sospensione del pagamento premi
o AEIE Gl el netto del risparmio|netto del risparmio| assicurata a fine| di morte a fine | Valore diriscatto a | Rendita ridotta a fine | Rendita ridotta
Trascorsi annuo premi annui " " N

fiscale fiscale anno anno fine anno anno alla scadenza

1 1.300,00 1.300,00 1.287,19 1.287,19 1.202,24 1.329,56 - - -
2 1.315,34 2.615,34 1.302,38 2.589,57 1.216,43 2.690,50 - - -
3 1.330,86 3.946,20 1.317,75 3.907,32 1.230,78 4.083,36 2.074,07 184,62 222,74
4 1.346,56 5.292,76 1.333,30 5.240,62 1.245,30 5.508,71 2.921,67 249,06 300,48
5 1.362,45 6.655,21 1.349,03 6.589,65 1.259,99 6.967,11 4.249,67 315,00 375,60
6 1.378,53 8.033,74 1.364,95 7.954,60 1.274,86 8.459,21 5.353,27 382,46 450,72
7 1.394,80 9.428,54 1.381,06 9.335,66 1.289,90 9.985,50 6.556,17 451,47 525,85
8 1.411,26 10.839,80 1.397,36 10.733,02 1.305,12 11.546,66 7.865,41 522,05 600,96
9 1.427,91 12.267,71 1.413,85 12.146,87 1.320,52 13.143,27 9.288,63 594,23 676,08
10 1.444,76 13.712,47 1.430,53 13.577,40 1.336,10 14.775,93 10.834,14 668,05 751,20
11 1.461,81 15.174,28 1.447,42 15.024,82 1.351,87 16.445,36 12.510,42 743,53 826,32
12 1.479,06 16.653,34 1.464,50 16.489,32 1.367,82 18.152,07 14.326,52 820,69 901,44
13 1.496,51 18.149,85 1.481,78 17.971,10 1.383,96 19.896,78 16.292,39 899,57 976,56
14 1.514,17 19.664,02 1.499,26 19.470,36 1.400,29 21.680,13 18.418,43 980,20 1.051,68
15 1.532,04 21.196,06 1.516,95 20.987,31 1.416,81 23.502,75 20.715,71 1.062,61 1.126,80
16 1.550,12 22.746,18 1.534,86 22.522,17 1.433,53 25.365,45 23.195,80 1.146,82 1.201,92
17 1.568,41 24.314,59 1.552,96 24.075,13 1.450,45 27.268,90 25.871,58 1.232,88 1.277,04
18 1.586,92 25.901,51 1.571,29 25.646,42 1.467,57 29.213,74 28.756,14 1.320,81 1.352,17
19 1.605,65 27.507,16 1.589,84 27.236,26 1.484,89 31.200,66 31.863,58 1.410,64 1.427,29
20 1.624,60 29.131,76 1.608,60 28.844,86 1.502,41 - 35.209,10 1.502,41 1.502,41

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
NEL PERIODO DI CORRISPONSIONE DELLA RENDITA
(importi in Euro)

Rendita a fine

Totale rate di

Capitale in caso

Anno . . di morte a fine
anno rendita percepite
anno
21 1.520,14 1.520,14 34.104,43
22 1.538,08 3.058,22 32.968,78
23 1.556,23 4.614,45 31.801,58
24 1.574,59 6.189,04 30.602,26
25 1.593,17 7.782,21 29.370,19
26 1.611,97 9.394,18 28.104,79
27 1.630,99 11.025,17 26.805,44
28 1.650,24 12.675,41 25.471,48
29 1.669,71 14.345,12 24.102,35
30 1.689,41 16.034,53 22.697,37
31 1.709,35 17.743,88 21.255,80
32 1.729,52 19.473,40 19.777,11
33 1.749,93 21.223,33 18.260,53
34 1.770,58 22.993,91 16.705,41
35 1.791,47 24.785,38 15.111,10
36 1.812,61 26.597,99 13.476,79
37 1.834,00 28.431,99 11.801,80
38 1.855,64 30.287,63 10.085,44
39 1.877,54 32.165,17 8.326,85
40 1.899,69 34.064,86 6.525,51

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA
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Nota informativa

Rendita con controassicurazione estesa a premio @oi

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

Premio unico: € 10.000,00 Eta dell’Assicurato:aBi Sesso: Maschio Durata: 20 anni
Rendita minima garantita: € 587,59 Tasso di reedim minimo garantito (tasso tecnico): 2,0%
IPOTESI DI SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI (importi in Euro)
Anni . . Preml_o e ne_tto _Rendlta . Capitale in caso di Valore di riscatto a
Trascorsi Premio unico | del risparmio assicurata a fine morte a fine anno fine anno
fiscale anno
1 10.000,00 9.877,86 587,59 10.229,35 6.841,74
2 587,59 10.229,35 7.098,31
3 587,59 10.229,35 7.364,50
4 587,59 10.229,35 7.640,66
5 587,59 10.229,35 7.927,19
6 587,59 10.229,35 8.224,46
7 587,59 10.229,35 8.532,88
8 587,59 10.229,35 8.852,86
9 587,59 10.229,35 0.184,84
10 587,59 10.229,35 9.529,27
11 587,59 10.229,35 9.886,62
12 587,59 10.229,35 10.257,37
13 587,59 10.229,35 10.642,02
14 587,59 10.229,35 11.041,10
15 587,59 10.229,35 11.455,14
16 587,59 10.229,35 11.884,71
17 587,59 10.229,35 12.330,38
18 587,59 10.229,35 12.792,77
19 587,59 10.229,35 13.272,50
20 587,59 - 13.770,22

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
NEL PERIODO DI CORRISPONSIONE DELLA RENDITA
(importi in Euro)

Rendita a fine Totale rate di Capitale in caso di
Anno X . .
anno rendita percepite morte a fine anno
21 587,59 587,59 13.182,63
22 587,59 1.175,18 12.595,04
23 587,59 1.762,77 12.007,45
24 587,59 2.350,36 11.419,86
25 587,59 2.937,95 10.832,27
26 587,59 3.525,54 10.244,68
27 587,59 4.113,13 9.657,09
28 587,59 4.700,72 9.069,50
29 587,59 5.288,31 8.481,91
30 587,59 5.875,90 7.894,32
31 587,59 6.463,49 7.306,73
32 587,59 7.051,08 6.719,14
33 587,59 7.638,67 6.131,55
34 587,59 8.226,26 5.543,96
35 587,59 8.813,85 4.956,37
36 587,59 9.401,44 4.368,78
37 587,59 9.989,03 3.781,19
38 587,59 10.576,62 3.193,60
39 587,59 11.164,21 2.606,01
40 587,59 11.751,80 2.018,42

L'operazione di riscatto comporta una penalizzazioe economica. Come si evince dalla tabella,_il recem del premio
versato potra avvenire, sulla base del tasso di rdmento minimo contrattualmente garantito, trascors 12 anni dal
versamento dello stesso.
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B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio unico: € 10.000,00
Rendita minima garantita: € 587,59

Eta dell’Assicurato:adhi
Tasso di rendtmé&nanziario: 4,0%

Tasso di rendimento retrocesso: 3,2%

Nota informativa

Sesso: Maschio

Durata: 20 anni

Aliquota di retrastone: 80,0%

IPOTESI DI SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI (importi in Euro)
Anni . . Preml.o & ngtto .Rendlta . Capitale in caso di Valore di riscatto a
Trascorsi Premio unico | del risparmio assicurata a fine morte a fine anno fine anno
fiscale anno
1 10.000,00 9.877,86 594,52 10.350,00 6.922,44
2 601,54 10.472,21 7.266,83
3 608,64 10.595,81 7.628,32
4 615,82 10.720,81 8.007,75
5 623,09 10.847,37 8.406,12
6 630,44 10.975,33 8.824,23
7 637,88 11.104,85 9.263,18
8 645,41 11.235,94 9.724,00
9 653,03 11.368,60 10.207,76
10 660,74 11.502,82 10.715,59
11 668,54 11.638,61 11.248,66
12 676,43 11.775,97 11.808,22
13 684,41 11.914,89 12.395,56
14 692,49 12.055,56 13.012,22
15 700,66 12.197,79 13.659,45
16 708,93 12.341,76 14.338,95
17 717,30 12.487,48 15.052,30
18 725,76 12.634,76 15.800,95
19 734,32 12.783,78 16.586,84
20 742,98 - 17.411,80

Le prestazioni indicate nelle tabelle sopra riportée sono al lordo degli oneri fiscali.

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
NEL PERIODO DI CORRISPONSIONE DELLA RENDITA
(importi in Euro)

Rendita a fine Totale rate di Capitale in caso di
Anno . . .
anno rendita percepite morte a fine anno
21 751,75 751,75 16.865,51
22 760,62 1.512,37 16.303,90
23 769,60 2.281,97 15.726,68
24 778,68 3.060,65 15.133,58
25 787,87 3.848,52 14.524,28
26 797,17 4.645,69 13.898,48
27 806,58 5.452,27 13.255,88
28 816,10 6.268,37 12.596,18
29 825,73 7.094,10 11.919,09
30 835,47 7.929,57 11.224,30
31 845,33 8.774,90 10.511,40
32 855,30 9.630,20 9.780,19
33 865,39 10.495,59 9.030,23
34 875,60 11.371,19 8.261,21
35 885,93 12.257,12 7.472,79
36 896,38 13.153,50 6.664,65
37 906,96 14.060,46 5.836,29
38 917,66 14.978,12 4.987,53
39 928,49 15.906,61 4.117,87
40 939,45 16.846,06 3.226,94

HDI Assicurazioni S.p.A. & responsabile della veridita e della completezza dei dati e delle notizieontenuti nella
presente Nota informativa.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Il Rappresentante Legale

(Alfonso Scarpa)

Ao
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Assicurazioni

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON
CONTROASSICURAZIONE ESTESA

CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Data ultimo aggiornamento del documento 30/05/2012

Art. 1 - Prestazioni assicurate

La Societa con il presente contratto di assicurezisulla
vita si obbliga a corrispondere ai beneficiari dasii:

in caso di vita dellAssicurato al termine del
differimento una rendita annua vitalizia, il cui importo &
dato dalla rendita assicurata iniziale, indicata ne
documento di polizza, aumentata delle quote anmliali

della rendita annua rivalutata a tale data pewurhero
delle rate annue gia corrisposte.

Art. 2 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuato

Le dichiarazioni del Contraente e dell'Assicura@vaho
essere veritiere, esatte e complete ai fini di @satta
valutazione del rischio da parte della Societa.

La Societa, in caso di dichiarazioni inesatte dceeti

rivalutazione determinate nella misura e secondo |e|'e|ative a circostanze tali che non avrebbe datsuid

modalita contenute all’art.6 - Clausola di Rivakhitame.

La rendita verra corrisposta, a partire dal terniiet
differimento, in via posticipata, con rateazion@wele e
finché I'Assicurato € in vita. Ai fini del Regolami®
Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011, la Societa, in agdiso
prestazione al termine del differimento di importo
maggiore di € 1.500.000,00, si riserva di verificda
Contraenza Unica. PerContraenza Unica si intende due

0 piu_Contraenti persone fisiche appartenenti al
medesimo nucleo familiare convivente, due o piu
Contraenti Societa collegate ai sensi dell’'art. P38l
cod. civ., Contraente persona fisica e una o pitiesd
da questo controllate

in caso di decesso dell’Assicurato nel periodo del
differimento un importo pari a tutti i premi netti versati
e rivalutati. Tale importo, per la Soluzione a piem

annuo costante e per la Soluzione a premio annug

rivalutabile & pari al premio annuo netto iniziale,
maggiorato dell’eventuale riduzione del premio [B&v
dalla tariffa, moltiplicato per il numero dei premmnui
pagati, comprese eventuali frazioni di premio anreio
rivalutato nella proporzione in cui la rendita aanu
quale risulta rivalutata all'anniversario della adadi
decorrenza del contratto che precede la data dekde,
sta a quella inizialmente assicurata; per la Soh&ia
premio unicoe pari al premio unico netto, maggiorato
dell'eventuale riduzione di premio prevista daHaifta,
rivalutato nella proporzione in cui la rendita aanu
quale risulta rivalutata all’anniversario della aladi
decorrenza del contratto che precede la data dekde,
sta a quella inizialmente assicurata.

in caso di decesso dell’Assicurato nel periodo di
corresponsione della renditaun importo pari al valore
di riscatto al termine del differimento, determmabme
stabilito al successivo art.9, a cui si aggiungdeo
rivalutazioni annuali fino alla data del decesso
dell'’Assicurato e si sottrae un importo pari al gotio

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

NE ESTESA

consenso 0 non lo avrebbe dato alle medesime dondse
avesse conosciuto il vero stato delle cose, htddiri

a) quando esiste dolo o colpa grave,

v di dichiarare al Contraente, entro 3 mesi dal gioim
cui ha conosciuto l'inesattezza della dichiarazionia
reticenza, di voler impugnare il contratto per
I'annullamento dello stesso;

in caso di sinistro, di rifiutare qualsiasi pagatoen
qualora l'evento si sia verificato prima del deoodel
termine  di 3 mesi dallavvenuta conoscenza
dellinesattezza della dichiarazione o della retzee
guando non esiste dolo o colpa grave,

di recedere dal contratto mediante dichiarazionf&ada
all'assicurato _entro 3 mesi dal giorno in cui
conosciuto _l'inesattezza della dichiarazione o
reticenza;

in_caso di sinistro, di ridurre le somme assicurate
relazione al maggior rischio accertato, nel casouinil
sinistro _siverifichi prima che linesattezza della
dichiarazione o la reticenza sia conosciuta dablaie$a

0 prima che quest'ultima abbia dichiarato di recedel
contratto.

Trascorsi sei mesi dall’entrata in vigore dell'assazione la
Societa non potra agire come previsto al precedmntena,
esclusivamente quando esiste malafede o colpa.grave
L'inesatta indicazione dell’'eta dell’Assicurato cgporta in
ogni_caso la rettifica, in base all'eta reale, dellsomme
dovute.

Art. 3 - Conclusione del contratto ed entrata in Wore
dell'assicurazione

Il contratto si considera concluso nel giorno ini du
Contraente riceve la comunicazione dell’accettazidella
proposta da parte della Societa ovvero il documatito
polizza con contestuale firma del documento.
L’assicurazione entra in vigore, a condizione clze stato
regolarmente corrisposto il premio previsto:

alle ore 24 del giorno in cui il contratto € corsdy

Pagina 1di8

v

b)
v

ha
la




oppure
- alle ore 24 del giorno indicato in polizza, qualdaa

Condizioni di assicurazione

scritta di cui al punto D) dello stesso art.6.
Il premio annuo costanteesta, invece, invariato nel corso

stessa preveda una data di decorrenza successiva del differimento.

guella in cui il contratto € concluso.
Se il premio é versato dopo tali date, I'assicuragientra in
vigore dalle ore 24 del giorno del pagamento.

Art. 4 - Recesso dal contratto e revoca della progta
Il Contraente puo recedere entro 30 giorni dallactesione

del contratto, dandone comunicazione alla Socieia c

lettera raccomandata, contenente gli elementi iiiteattvi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.
Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le tPaa
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdlatimbro
postale di invio della relativa comunicazione. Br&0 giorni
dal ricevimento della comunicazione di recesso daieda
rimborsa al Contraente, previa consegna dell'oalgindi
polizza e delle eventuali appendici, il premio gaga netto
dell'eventuale imposta, della quota relativa athis corso e
delle spese gia sostenute dalla Societa per I'@nissdel
contratto, quantificate nella proposta in € 25@énficinque
euro). Nella fase che precede la conclusione dwtatbo, il
Contraente pu0 revocare per iscritto la proposta
assicurazione finché il contratto non & conclusojapdola
di ogni effetto.

Art. 5 - Pagamento del premio

Le prestazioni assicurate vengono garantite diatro
pagamento di un premio unico o annuo anticipatprdmio
annuo, costante o rivalutabile, dovra essere gmsis, nella
rateazione indicata nel documento di polizza, atirpar
dall'inizio del contratto e per la durata stabjlisgpure fino
alla morte dell'Assicurato qualora questa avvermijagpdel
termine del differimento. Ai sensi del Regolamelstap n.
38 del 3 Giugno 2011, le movimentazioni in entrada la

Il premio del primo anno, anche se frazionato in f@ite, &
dovuto per intero. Le rate di premio devono esgagate
alle scadenze pattuite presso la Societa o I'Utiitdendita
cui & assegnato il contratto contro quietanza.oht@aente
pud versare i premi con assegno intestato &tDI”
Assicurazioni S.p.A’ e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto r@nte
postale o con bonifico bancario su conto correntesiato
alla Societa, come indicato per il pagamento trusssegno,
con bancomat o carta di credito/debito se disptmnilriesso
l'intermediario assicurativo, con pagamento effstitun pari
data di liquidazione del capitale proveniente daasad
polizza/e emessal/e dalla Societa. E' consentitoltra) il
versamento dei premi mediante trattenuta sullabretione
effettuata dal datore di lavoro (solo nel caso pipasita

convenzione) e tramite conto corrente bancario con

preventiva autorizzazione del Contraente alla Badca
effettuare il versamento dei premi con addebitopsaprio
conto corrente (R.1.D.). In caso di modifica o chita del
conto corrente bancario, al fine di garantire latiooita dei
versamenti, il Contraente & tenuto a comunicaseQillezione
della Societa, la variazione delle coordinate hamdgodice

dilBAN) almeno quarantacinque giorni prima della stez della

rata successiva. | premi non possono essere castisin

contanti.

A qgiustificazione del mancato pagamento del prenilio,
Contraente non puo, in nessun caso, opporre cBedeta
non gli abbia inviato avvisi di scadenza né prowied
all'incasso a domicilio.E' ammessa una dilazione di 30
giorni senza onere di interessi.

Art. 6 - Clausola di rivalutazione

Il presente contratto fa parte di una specialegoaia di

assicurazioni sulla vita alle quali la Societa migsce una
rivalutazione annua delle prestazioni in base @edizioni

gestione separata Fondo Bancom sono soggette ad urfie seguono. A tal fine la Societa gestisce levititi

specifico limite di importo pari ad € 10.000.00Q,00ale
limite & stato deliberato dal’Organo Amministvatidella
Societa in funzione della dimensione della gestisiessa e
riguarda movimentazioni relative a contratti stgiul a
partire dal 1° gennaio 2012 daontraenza Unica. Per

maturate sul contratto, attivita a copertura dellserva
matematica, nell'apposita Gestione Speciale deratain
“FONDO BANCOM?”, con le modalita e i criteri previdal
relativo Regolamento piu avanti riportato.

A) Misura della rivalutazione

Contraenza Unica si intende due o pili Contraenti persone La Societa dichiara entro il 31 dicembre di ciasemno il

fisiche appartenenti al medesimo nucleo
convivente, due o piu Contraenti Societa collegatsensi
dell’'art. 2359 del cod. civ., Contraente persos&éi € una o
pit_Societa da guesto controllate. La Societa sgrvia di
verificare l'esistenza di eventuali relazioni afgeso una

familiare rendimento annuo da attribuire agli Assicurati,entito

moltiplicando il rendimento, di cui all'art.6 dekEolamento
del FONDO BANCOM, per un‘aliquota di partecipaziatie
volta in volta fissata, che comunque non deve tasel
inferiore all’80%. La misura annua di rivalutaziosieottiene

apposita dichiarazione che deve essere compilala dgcontando per il periodo di un anno al tasso tecmic

Contraente per importi in entrata maggiori di €0D.900,00.
Il premio annuo rivalutabile verra aumentato ad ogni
anniversario della data di decorrenza del contrattla
misura e secondo le modalita indicate all'art.dau€ola di
Rivalutazione. Il Contraente ha, comunque, la facali
rifiutare la rivalutazione del premio, mediante hresta

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

NE ESTESA

riferimento la differenza, se positiva, tra il rénénto
attribuito ed il suddetto tasso tecnico gia conigmggnel
calcolo del capitale iniziale.

B) Rivalutazione della rendita

Ad ogni anniversario della data di decorrenzagpiitcatto in
pieno vigore viene rivalutato mediante aumento otale
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annua di rivalutazione e riducendo il prodotto nel
rapporto fra il numero degli anni trascorsi dalltaddi
decorrenza ed il numero degli anni di durata del
pagamento dei premi;

un ulteriore importo ottenuto moltiplicando la éifénza
fra la rendita assicurata nel periodo annuale piete e

la rendita iniziale riproporzionata, come di seguit

carico della Societa, della riserva matematicaitcitstsi a

tale epoca. Tale aumento viene determinato secdado

misura annua di rivalutazione sopra indicata, eifitrd1l

dicembre che precede l'anniversario suddetto.

v" Nel periodo e al termine del differimento: per la .
Soluzione a premio annuo costaittealore della rendita
rivalutata, fermo restando I'ammontare annuo ndéb
premio, sara ottenuto sommando alla rendita inreigo definita, per la misura di rivalutazione.
all'anniversario precedente: Per la rendita iniziale riproporzionata si interidprodotto
- un importo ottenuto moltiplicando la rendita della rendita inizialmente assicurata per il rappotra

inizialmente assicurata per la misura di rivaluiazi 'ammontare del premio annuo netto dovuto nellatianno
ridotta nella proporzione in cui il numero deglinan  che precede I'anniversario considerato ed il preanauo
trascorsi sta al numero degli anni di durata delnetto dovuto nel primo anno di assicurazione.
pagamento dei premi; Art. 7 - Mancato pagamento del premio annuo -
- un ulteriore importo ottenuto moltiplicando per la riattivazione
misura della rivalutazione la differenza tra ladia Il pagamento della rata di premio avvenuto entrogBOni
in vigore nel periodo annuale precedente e quellagalla data della sua scadenza non comporta onérersssi
inizialmente assicurata. o altre conseguenze. Trascorsi 30 giorni dallaestzal della
Per la_Soluzione a premio annuo rivalutabile eeam@  prima rata di premio non pagata il contratto & esspsalvo
unico il valore della rendita rivalutata sara ottenuto che il contratto abbia maturato il diritto di rinea® in vigore
sommando alla rendita assicurata in vigore neloperi  per una rendita ridotta alle condizioni e con ledaiid piti

annuale precedente [limporto che si ottiene avanti indicate Il Contraente ha facoltd di sciogliere il
moltiplicando la misura di rivalutazione per il vet contratto con le sequenti modalita:

della rendita stessa. Il contratto stesso si censidome  ;  Nel| periodo del differimento: per la Soluzione a
sottoscritto sin dall'origine per i nuovi imporssicurati. premio_annuo_attraverso la sospensione del pagament
Segue, in particolare, che ciascuna rivalutazioleeev del premio La sospensione comporta:

applicata alle garanzie in essere, comprensiveueliie - se il numero di annualita di premio corrisposte &

derivanti da eventuali precedenti rivalutazioni.

Nel periodo di corresponsione della renditail valore
della rendita rivalutata sard ottenuto sommanda all
rendita assicurata in vigore nel periodo annuale
precedente il prodotto della rendita stessa pemnisara

inferiore_a 3, qualora la durata del contratto sia
maggiore od uguale a 5 anni, o inferiore a 2, isoca
di durata minore, I'automatica estinzione del caitér
con la perdita di guanto gia versalloContraente ha il
diritto di richiedere il ripristino della piena afacia

della rivalutazione.
L’aumento del capitale verra di volta in volta corimato al
Contraente.
C) Rivalutazione del premio per la Soluzione a prein
annuo rivalutabile
A fronte della rivalutazione della rendita assitarail
premio annuo netto dovuto viene aumentato dellaunais
annua di rivalutazione come sopra indicata. L'aumeiel
premio annuo netto verra di volta in volta comutocal rivalutazione p|U un punto percentuale, e non puo

Contrz?\ente. _ . _ _ essere inferiore al saggio legale di interesse.
D) Rifiuto della rivalutazione del premio per la Sduzione « se il numero delle annualita di premio corrisposte

a premio annuo rivalutabile o maggiore od uguale ai limiti indicati al punto
Il Contraente ha facolta di chiedere, ad ogni aensario precedente la possibilita per il Contraente:

della data di decorrenza del contratto e con piisa\actritto - di riscuotere il valore del riscatto determinato in

di almeno 3 mesi, che la rivalutazione del prento wenga conformita di quanto previsto dalle Condizioni di

effettuata. Il rifiuto della rivalutazione del prkmnon assicurazione (facendone richiesta scritta da
pregiudica il diritto del Contraente di accettatecessive inviare presso il domicilio della Societa o

rivalutazioni. Nel caso in cui il Contraente si alga della del’'Unitd di Vendita a cui & assegnato il

facolta di rifiutare la rivalutazione del premiosnadenza ad contratto). In tal caso il contratto si estingue

un anniversario della data di decorrenza del ctinfrda definitivamente pppure

rendita assicurata nellanno precedente verra utstd - di mantenere in vigore la garanzia per una rendita

aggiungendo alla stessa: ridotta determinata in conformita a quanto previsto

« un importo ottenuto moltiplicando la rendita inieia dalle presenti condizioni di assicurazipaache in
riproporzionata, come di seguito definita, per lsura questo caso il Contraente pud richiedere

del contratto entro 2 anni dalla sospensione del
pagamento del premio (riattivazione), corrisponaend
le rate di premio arretrate aumentate degli inggres
calcolati al saggio annuo di riattivazione, nondhé
base al periodo intercorso tra la relativa data di
scadenza e quella di riattivazione. Il saggio aleda
riattivazione é pari al valore del rendimento andao
attribuire cosi come definito nella Clausola di
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successivamente il riscatto dell'assicurazione
oppure il ripristino della piena efficacia del
contratto, entro 2 anni dalla sospensione del
pagamento dei premi (riattivazione)
corrispondendo le rate di premio arretrate

aumentate degli interessi calcolati al saggio annuo

di riattivazione, nonché in base al periodo
intercorso tra la relativa data di scadenza e guell
di riattivazione.

Per la Soluzione a premio unicoon la richiesta di
liguidazione del valore di riscatto anche dopo alo ®nno
dalla data di decorrenza del contratto.

v Al termine del differimento: il Contraente ha
facolta di sciogliere il contratto a segquito della
richiesta di liquidazione in una unica soluzioné de
valore capitale della rendita maturata in confoamit
a quanto previsto dalle presenti condizioni di
assicurazione (art.9 - Riscatto).

Per saggio annuo di riattivazione si intende iloval del
rendimento annuo da attribuire cosi come stakslitart.6 -
Clausola di Rivalutazione - piu un punto percergudl
saggio annuo di riattivazione non pud comungue resse
inferiore al saggio legale di interesse. La riattione del
contratto ripristina, con effetto dalle ore 24 darno in cui
viene effettuato il pagamento dell'ammontare daviutalori
di assicurazione delle prestazioni assicurate charsbbero
ottenuti qualora non si fosse verificata l'inteiome del
pagamento dei premi. Trascorsi 24 mesi dalla szzddella
prima rata di premio non pagata il contratto nom it
essere riattivato, determinandosi la risoluzionlecdatratto;
in tal caso i premi pagati restano acquisiti dsleieta.

Art. 8 - Riduzione

In caso di mancato pagamento del premio e sempreché
siano state versate almeno 3 annualita di premioabtpra

la durata contrattuale non sia inferiore a 5 annip di
almeno 2 annualita di premio, se detta durata eanbre a

5 anni, l'assicurazione resta in vigore, libera dalteriori
premi, per le seguenti rendite annue ridotte da
corrispondersi in caso di sopravvivenza dell’Asgiato al
termine del differimento:

Per la Soluzione a premio annuo costantela
prestazione ridotta si determina moltiplicandodadita
annua inizialmente assicurata per il rapporto tra i
numero dei premi annui pagati, comprese le evantual
frazioni di premio annuo, ed il numero dei premnan
pattuiti. A tale importo si aggiunge il valore dadalla
differenza tra la rendita rivalutata all'anniveisadella
data di decorrenza del contratto che precede ka diat
scadenza della prima rata di premio non pagata e |
rendita inizialmente assicurata. La rendita ridotara
rivalutata nella misura prevista all'art.6 - Clalasdli
Rivalutazione - ad ogni anniversario della data di
decorrenza del contratto che coincida o sia suiseess
alla data di sospensione del pagamento dei premi;

Per la Soluzione a premio annuo _rivalutabile la
prestazione ridotta si determina moltiplicandodadita

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO
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annua, quale risulta rivalutata all’anniversarioe ch
precede la data di scadenza della prima rata dnipre
non pagata, per il rapporto tra il numero dei pramiui
pagati, comprese le eventuali frazioni di premid,ile
numero dei premi annui pattuiti. La rendita ridot&ra
rivalutata nella misura prevista all'art.6 - Clalzsdli
Rivalutazione - ad ogni anniversario della data di
decorrenza del contratto che coincida o sia suis@ess
alla data di sospensione del pagamento dei presii. N
caso in cui il contratto sia ridotto prima del 5°
anniversario della data di decorrenza, la prima
rivalutazione avra effetto a decorrere da tale
anniversario.
In caso di morte dellAssicurato entro il terminel d
differimento, verra corrisposto un importo ugualejello
che sarebbe stato liquidato qualora il decessoossef
verificato alla data di sospensione del pagameaigiemi.
Detto importo verra rivalutato nella misura prexidtll’'art.6
- Clausola di Rivalutazione - ad ogni anniversaédia data
di decorrenza del contratto che coincida o siaessiga alla
data di sospensione del pagamento dei premi. Rurant
periodo di corresponsione, la rendita annua ridetene
rivalutata ad ogni anniversario della data di decwa del
contratto, nella misura prevista dallart.6 - Clalas di
Rivalutazione.

Art. 9 - Riscatto

Il Contraente puo, mediante dichiarazione scrittasolvere

anticipatamente il contratto e chiedere la liquidane del

valore di riscatto. La risoluzione ha effetto dalidata della
dichiarazione.

v" Nel periodo del differimento. per la Soluzione a
premio_annuo _costante e per la Soluzione a premio
annuo_rivalutabile il valore di riscatto pud essere
richiesto purché siano state corrisposte almeno 3
annualita di premio, qualora la durata del pagament
dei premi non sia inferiore a 5 anni, o di almeno 2
annualita di premio, qualora detta durata sia infiare
a 5 anni.ll valore di riscatto si ottiene dal prodotto @ell
rendita ridotta alla data di richiesta del riscaper il
coefficiente di conversione (riportato nella susoes
tabella A) riferito all’eta dell'Assicurato al teine del
differimento (calcolata secondo la successiva lati3,
scontando tale prodotto per il periodo di tempo che
intercorre tra la data di richiesta del riscatta eata del
termine del differimento in base al tasso annuo di
interesse pari a 4,42% per i primi cinque anni#&%
per gli anni successivger la Soluzione a premio unico
il valore di riscatto pud essere richiesto trascorsin
anno dalla data di decorrenza del contrattth valore di
riscatto si ottiene dal prodotto della rendita livata
alla data di richiesta del riscatto per il coeffitie di
conversione (riportato nella successiva tabellaifajito
alleta dell'Assicurato al termine del differimento
(calcolata secondo la successiva tabella B), sodota
tale prodotto per il periodo di tempo che intereadrlla
data di richiesta del riscatto alla data del teendel
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differimento in base al tasso annuo di interesse ga

3,75%.
Qualora l'importo ottenuto sia superiore al capifahgabile
in caso di morte, verra liquidato un importo uguale
capitale liquidabile per il caso di morte dell'Assgiato,
mentre la differenza verra corrisposta al termingl d
differimento in caso di sopravvivenza dell'Assi¢ara tale
data, rivalutata annualmente in base a quantospweail’art.6
della Clausola di Rivalutazione.
v' Al termine del differimento: il valore di riscatto pud
essere richiesto purché la richiesta scritta pergen
prima del termine del differimentoll valore di riscatto
si ottiene dal prodotto della rendita annua, quisigta
rivalutata a tale epoca, per il coefficiente divensione
riferito alleta dell’Assicurato al termine del
differimento. Tale richiesta impegna irrevocabilreele
Parti alla liquidazione del valore di riscatto afrhine
del differimento in luogo delle prestazioni di cui
all’Art.1. La Societa si riserva, comunque, la fiaali
consentire che il predetto valore di riscatto sia
nuovamente convertito in una rendita vitalizia sldase
dei coefficienti ed alle condizioni che risulteranim
vigore a tale epoca.
Nel periodo di corresponsione della renditail valore
di riscatto non puo essere richiesto.

Tabella A — Coefficienti di conversione

Eta rettificata

altermine del] Donna Uomo

differimento
45 28.94475P 26,9107
46 28,5388P 26,49518
47 28,12531B26,07210
48 27,70561[1 25,64567
49 27,27888P25,21281
50 26,84511B24,77530
51 26,40537p 24,33337
52 25,9576211 23.88527
53 25,50520P 23,43508
54 25,04417B22,97699
55 24,57904 22,59458
56 24,10551p22,05329
57 23,62778121,58803
58 23,14225B21,11504
59 22,65266 20,6423pP
60 22,15572P20,16353
61 21,65525519,68461
62 21,14755819,20106
63 20,6374p18,71710
64 20,119741118.,23015
65 19.60169617,74253]
66 19,07462P17,25368|
67 18,55062[7 16,76395|
68 18.01500616.27502
69 17,48756R15,78493]
70 16,94725[715,29813
71 16,41645B814,80956
72 15,87507614.32769
73 15,34196613.84263]
74 14,802991113,36919
75 14,26974812,88947,

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

Condizioni di assicurazione

Il coefficiente di conversione dipende dall'eta ttifecata”

dellAssicurato al termine del differimento, ottéau
mediante invecchiamento o ringiovanimento dell'ttife

eta dell’Assicurato al termine del differimento sedo i

valori contenuti nella successiva tabella B.

Tabella B — Valore correttivo dell’eta al termine cel
differimento

Valore correttivo dell’eta al termine del differimento
in base alllanno di nascit
UOMO DONNA
Anno nascite Anno nascite
Da a Valore Da a Valore
correttivo correttivo
1900 |1941 1 1900 | 1943 1
1942 | 1951 0 1944 | 1950 0
1952 | 1965 -1 1951 | 1964 -1
1966 |1999 -2 1965 | 1999 -2

NE ESTESA

Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugral 2, la
Societa, in caso di riscatto di importo maggiore di
€ 1.500.000,00, si riserva di verificare laContraenza
Unica. PerContraenza Unica si intende due o pit Contraenti
persone fisiche appartenenti al medesimo nucledlifaen
convivente, due o piu Contraenti Societa collegateensi
dell’'art. 2359 del cod. civ., Contraente persos&éi € una o
piu Societa da questo controllate.

Art. 10 - Cessione - pegno - vincolo

Il Contraente pud cedere ad altri il contratto,i@mne pud
darlo in pegno o vincolare le somme assicuratei il
diventano efficaci solo quando la Societa ne faccia
annotazione sul contratto o su appendice. Nel dapegno

0 vincolo le operazioni di riscatto e di prestifohiedono
I'assenso scritto del Creditore o Vincolatario.

Art. 11 - Prestiti

Il Contraente, in regola con il pagamento dei prepuio
ottenere prestiti dalla Societa nei limiti del valdi riscatto
maturato. La Societa indica nell'atto di concesside
condizioni e il tasso di interesse.

Art. 12 - Beneficiari

Il Contraente designa i Beneficiari e pud in qualsi
momento revocare o modificare tale designazione. La
designazione dei Beneficiari non pud essere remocat
modificata nei seguenti casi:

dopo che il Contraente ed i Beneficiari abbiano
dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivameena

Pagina 5 di 8



rinuncia al
beneficio;

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi I'evento previsto, i Bengfit
abbiano comunicato per iscritto alla Societa dievsl
avvalere del beneficio.

In tali casi le operazioni di riscatto, prestitecesso, pegno e

vincolo richiedono 'assenso scritto dei Beneficiar

La designazione di beneficio e le sue eventualocke o

modifiche debbono essere comunicate per iscritta al

Societa o fatte per testamento.

potere di revoca e

Art. 12.1 - Diritto proprio del Beneficiario

Ai sensi dell'art.1920 del Codice Civile il Benefido
acquista, per effetto della designazione, un digtioprio ai
vantaggi dell'assicurazione. Cio significa, in p=olare, che
le somme corrisposte a seguito del decesso deitésgo
non rientrano nell’asse ereditario.

Art. 13 - Pagamenti della Societa

La Societa condiziona i pagamenti delle prestaziia

preventiva acquisizione dei sequenti documenti

- certificato di nascita o copia di un documento b
riportante i dati anagrafici dell’Assicurato. Taita nel
caso in cui la persona del Contraente coincidagcmtia
dell’Assicurato i documenti sopra indicati possono
essere sostituiti datodice fiscalee da unacopia del
documento di identita del Contraentacquisiti ai fini
della vigente normativa sull’Antiriciclaggio;

- i documenti necessari ad individuare con certezda g
aventi diritto e a verificare [leffettiva esistenza
dell'obbligo di pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al riscatto debbonsemprarsi:

- domanda del Contraente

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltars
del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).

La Societa per il riscatto nel periodo e al termibel

differimento esegue i

ricevimento della documentazione sopra indicata;

'accettazione del conseguenza

pagamenti entro 30 giorni dal

Condizioni di assicurazione

I’Assicurato dovra presentare la
documentazione sopra descritta almeno 30 giormadella
scadenza del termine previsto per il pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al decesso debbono
consegnarsi:

- domanda del Beneficiarip

originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- certificato di morte

atto di notorieta attestante l'esistenza o meno ui
testamento- l'ultimo noto e non impugnato - con
lindicazione della data di stesura e pubblicazjone
nonché lindicazione di tutti gli eredi legittimiDel
testamento deve essere consegnatapia conforme
all'originale;

autorizzazione del Giudice Tutelaran capo agli
esercenti la potesta genitoriale a riscuotere lanse
spettanti ai minori Beneficiari.

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorni dal
ricevimento della documentazione sopra indicata o
delleventuale documentazione che la Societa potra
richiedere per particolari esigenze istruttorie.

Decorsi i termini sopra indicati sono dovuti glitéressi
moratori a favore dei Beneficiari.

Art. 14 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto deksente
contratto, devono comunicare per iscritto alla 8@ciogni
cambiamento di residenza o domicilio assumendasi, i
difetto, tutte le conseguenze di legge o di cottdrat

Art. 15 - Tasse e imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto somarao del
Contraente o dei Beneficiari ed Aventi diritto.

Art. 16 - Foro competente

Per le controversie relative al presente contratteede del
Foro competente & quella di residenza o domicilsttieo
del Contraente.

Art. 17 - Legge applicabile

Per i pagamenti al termine del differimento debbono Per tutto quanto non € qui diversamente regoldigova le

consegnarsi:
- domanda del Beneficiarip

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stess

- certificato di esistenza in vita dell’Assicurat@éhe pud
essere sostituito da un certificato di riconoscitben
valido esibito dall'interessato al momento della
presentazione della richiesta di liquidazione redocin

cui la persona del Beneficiario coincida con quella

dell'Assicuratq
- eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltars
del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).
La rendita viene erogata in via posticipata rispe#
momento in cui matura il diritto alla prestaziondi

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

NE ESTESA

norme di legge.

Art. 18 - Non pignorabilita e non sequestrabilita

Ai sensi dell'art.1923 del Codice Civile, le soma@vute in
dipendenza di contratti di assicurazione sulla mita sono
pignorabili, né sequestrabili.
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Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Condizioni di assicurazione

Regolamento del FONDO BANCOM

Viene attuata una speciale forma di gestione dergistimenti, separata da quella delle altre adidella Societa, che
viene denominata "FONDO BANCOM".

La valuta di denominazione della gestione separditzuro.

Ai fini della determinazione del rendimento medimmao del FONDO BANCOM, il periodo di osservaziorezdrre
dal 1° novembre fino al 31 ottobre dell'anno susises

Il fondo mira a conseguire un rendimento stabiletampo, basando le sue scelte sulla prudenzaaNaguardia
dell'interesse dei clienti, il contenimento dei ttoka gestione ha l'obiettivo della garanzia dehdimento minimo e
della ottimizzazione del rapporto rischio rendineent

La politica di investimento della Societa si ispagorincipi di sicurezza e conservazione del patnim nonché a
principi di profittabilita.

Gli obiettivi e le scelte di investimento sono gamente collegati alla valutazione degli impegssumti e ai rischi da
sopportare. Le politiche di investimento adottg@rtanto, mirano a generare rendimenti sopportaisdhi adeguati

alla struttura dell’ impresa, attraverso la gestiamtegrata di attivo e passivo in bilancio. Iketattivita, la Societa é
tenuta a rispettare limiti qualitativi e quantiatijuali strumenti di controllo del profilo di dhio della gestione che
hanno lo scopo di definire la migliore combinazidree I'obiettivo di ridurre i rischi e quello di @nere ragionevoli

rendimenti dagli investimenti a favore degli asgitiu

La gestione ¢ orientata prevalentemente versodiéolominati in Euro.
La gestione investe le risorse prevalentemente seljuenti classi di attivita:

a. Titoli obbligazionari governativi (0 garantiti dallStato) riconducibili prevalentemente a Stati 'Jelione
Europea e titoli semigovernativi riconducibili pegentemente ad Enti internazionali;

Titoli azionari quotati nei mercati regolamentati;

Quote OICR;

Liquidita presso Istituti di Credito;

Altri attivi in conformita alla normativa in mataridi copertura delle riserve tecniche;

Titoli obbligazionari riconducibili ad Emittenti Cporate o non governativi.

~®PoooT

Almeno il 70% degli attivi dovranno essere codfiittid titoli obbligazionari. L'esposizione in aziamquote OICR non
potra superare il 10% del patrimonio della gestione

Ogni nuovo investimento in titoli obbligazionarigpriguardare solo emittenti ad elevato merito di&di

Almeno il 30% dei titoli obbligazionari dovrannosese costituiti da titoli di Stato (o semigoveraati garantiti dallo
Stato).

Gli investimenti in titoli strutturati sono valutagoltanto tra emissioni liquide, titoli quotatimétenti di primaria
rilevanza nei rispettivi settori e solo in funziogieischi che la Societa sia in grado di moniterar

- Non possono costituire attivita della gestione smpa a) i crediti infruttiferi; b) gli immobili d&inati
all'esercizio dell'impresa; c) i crediti verso r&suratori; d) le immobilizzazioni materiali; €) $pese di acquisizione
da ammortizzare.

- Non sono consentite operazioni infragruppo, nenterindicati dall'articolo 5 del Regolamento Isvap 25
del 27 maggio 2008.

- Sono esclusi investimenti diretti in titoli deriyatalvo a fini di copertura e sempre nel rispetttia normativa
vigente in materia di attivita a copertura delrive tecniche.
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Condizioni di assicurazione

Art. 5. Il valore delle attivita della gestione separata potra essere inferiore alle riserve matematiciséitaite per i contratti
a prestazioni rivalutabili in base ai rendimentalizzati dalla gestione stessa. La gestione del BONBANCOM &
conforme alle norme stabilite dall'lstituto peMagilanza sulle Assicurazioni Private e di Intee$ollettivo (ISVAP)
con il Regolamento n.38 del 3 giugno 2011e si@tad eventuali successive disposizioni.

Art. 6. Il rendimento annuo del FONDO BANCOM relativo akip€elo di osservazione indicato al precedente Agi. @tiene
rapportando il risultato finanziario del FONDO BARM nello stesso periodo alla giacenza media défieita del
FONDO BANCOM stesso.

Il rendimento della gestione separata beneficiavdintuali utili derivanti dalla retrocessione dirguissioni o altri
proventi ricevuti dall'impresa in virtd di accorddn soggetti terzi e riconducibili al patrimonidldegestione.

Per risultato finanziario del FONDO BANCOM si dewintendere i proventi finanziari conseguiti dajjestione
stessa nel periodo di osservazione indicato aleplette art. 3 - compresivi degli scarti di emissierdi negoziazione
di competenza, degli utili realizzati e dalle krdite sofferte nel periodo di osservazione pejuata di competenza
del FONDO BANCOM - al lordo delle ritenute di actorfiscali ed al netto delle spese per I'acquista endita
degli investimenti e per I'attivita di certificazie di cui al successivo Art. 7. Non sono previdre dorme di prelievo
in qualunque modo effettuabili.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di iscrizione dellerdspondenti attivita
nel FONDO BANCOM e cioé al prezzo di acquisto p&eni di nuova acquisizione ed al valore di mercatatto
dell'iscrizione nel FONDO BANCOM per i beni gia droprieta della Societa. Le plusvalenze e le mialesze
vengono prese in considerazione, nel calcolo deltato finanziario, solo se effettivamente realteznel periodo di
osservazione.

Per giacenza media delle attivita della gestioparsda si intende la somma delle giacenze medigeadiei depositi in
numerario, degli investimenti in titoli e di ogritra attivita del FONDO BANCOM.

La giacenza media annua nel periodo di osservazenttoli e delle altre attivita viene determiaah base al valore
di iscrizione nel FONDO BANCOM.

Art. 7. La gestione del FONDO BANCOM é annualmente sotttgpascertificazione da parte di una societa disienie
iscritta nell’apposito registro previsto dalla natiwa vigente, la quale attesta la rispondenz&=F@NDO BANCOM
al presente regolamento. In particolare sono @mtifla corretta valutazione delle attivita attite al FONDO
BANCOM, il rendimento annuo del FONDO BANCOM qualescritto al precedente Art. 6 e la adeguatezZa del
ammontare delle attivita a fronte degli impegnuasisdalla Societa sulla base delle riserve matietmzt

Art. 8. La Societa si riserva la possibilita di effettuanedifiche al presente regolamento derivanti dadiuamento dello
stesso alla normativa primaria e secondaria vigepfaire a fronte di mutati criteri gestionali catlasione, in tale
ultimo caso, di quelle meno favorevoli per gli Assiati.

Art. 9. |l presente regolamento € parte integrante delled@@ni di Assicurazione.

Art. 10. La Societa si riserva la facolta di coinvolgereGastione Separata in operazioni di scissione iorfascon altre
Gestioni Separate per esigenze di adeguatezza sionaie della gestione stessa o per una miglidigesfza, qualora
le suddette operazioni risultino opportune ne#iesse dei Contraenti .
Le gestioni separate coinvolte dovranno avere tegistiche analoghe ed omogenee politiche di itfwesto.
Almeno 60 giorni prima della data stabilita pepéoazione di scissione o di fusione, la Societdanpreavviso ai
Contraenti fornendo i dettagli dell'operazione sties
Le suddette operazioni non comportano alcun orggiiativo a carico dei Contraenti.
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Assicurazioni

GLOSSARIO

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011

Aliquota di retrocessione (0o di partecipazione): La
percentuale del rendimento conseguito dalla gesti@parata
degli investimenti che la societa riconosce agliasati.

Durata contrattuale: Periodo durante il quale il contratto &
efficace.
Durata del pagamento dei premi:Periodo che intercorre fra

Appendice Documento che forma parte integrante della data di decorrenza del contratto di assicur&zienla

contratto e che viene emesso unitamente o in segujtiesto
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso conabrtta la
societa ed il contraente.

Assicurato: Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il
contratto, che pud coincidere o meno con il comtieae con

il beneficiario. Le prestazioni previste dal cotivasono
determinate in funzione dei suoi dati anagrafidegli eventi
attinenti alla sua vita

scadenza del piano di versamento dei premi prewsto
contratto stesso.

Estratto conto annuale: Riepilogo annuale dei dati relativi
alla situazione del contratto di assicurazione, cbetiene
'aggiornamento annuale delle informazioni relatiad
contratto, quali il valore della prestazione matara premi
versati e quelli in arretrato e il valore di rigcatnaturato. Per
i contratti con prestazioni collegate a gestionpasate, il

Beneficiario: Persona fisica o giuridica designata in poIizza riepilogo comprende inoltre il tasso di rendimefia@nziario

dal contraente, che puo coincidere o0 meno conntraente
stesso e con l'assicurato, e che riceve la prestazprevista
dal contratto al verificarsi dell'evento assicurato

Carenza: Periodo durante il quale le garanzie del contrditto
assicurazione non sono efficaci. Qualora I'evergsicarrato
awviene in tale periodo la societa non corrisporide
prestazione assicurata.

Condizioni di assicurazione: Insieme delle clausole che
disciplinano il contratto di assicurazione.

Conflitto di interessi: Insieme di tutte quelle situazioni in cui
linteresse della societa puo collidere con quigicontraente.

realizzato dalla gestione separata, I'aliquotaetliocessione
riconosciuta e il tasso di rendimento retrocessol'ewvidenza
di eventuali rendimenti minimi trattenuti. Per int@tti con
forme di partecipazione agli utili diverse, il rilmgo
comprende gli utili attribuiti alla polizza.

Fascicolo informativo: L'insieme della documentazione
informativa da consegnare al potenziale clientejposto da:
scheda sintetica (per le polizze con partecipazamieutili,
unit linked e index linked); nota informativa; coridni di
assicurazione, comprensive del regolamento delofamérno
per le polizze unit linked o del regolamento dejksstione

Contraente: Persona fisica o giuridica, che pud coincidere Oseparata per le polizze rivalutabili; glossario; duio di

no con l'assicurato o il beneficiario, che stipilleontratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei padai
societa ed esercita i diritti derivanti dalla paiz

Contratto di assicurazione sulla vita:Contratto con il quale
la societa, a fronte del pagamento del premiompiegna a
pagare una prestazione assicurata in forma diatapi di
rendita al verificarsi di un evento attinente aldta
dell'assicurato.

Contratto di capitalizzazione: Contratto con il quale la
societa, decorso un termine non inferiore a cingori e
senza alcuna condizione legata al verificarsi énéattinenti
alla vita umana, si impegna a pagare un capitdterde del
pagamento del premio.

Controassicurazione dei premi:Clausola contrattuale che
prevede la restituzione dei premi pagati in casaeatiesso
dell'assicurato, secondo le modalita precisates mahdizioni
di assicurazione.

Costo percentuale medio annuo:indicatore sintetico di
guanto si riduce ogni anno, per effetto dei costiqvati dai
premi ed eventualmente dalle risorse gestite daltaeta, il
potenziale tasso di rendimento della polizza rispatquello
di un’ipotetica operazione non gravata da costi.
Differimento (periodo di): Nelle polizze che prevedono una
prestazione liquidabile a scadenza, periodo clexdatre tra
la conclusione del contratto e la liquidazione cigpitale o
della rendita.

Diritto proprio (del beneficiario): Diritto del beneficiario
sulle prestazioni del contratto di assicurazioruguasito per
effetto della designazione del contraente.

RENDITA VITALIZIACON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

proposta.

Gestione separata (0 specialejzondo appositamente creato
dalla societa di assicurazione e gestito separatamispetto
al complesso delle attivita, in cui confluisconmrémi al netto
dei costi versati dai contraenti che hanno sotiiteguolizze
rivalutabili. Dal rendimento ottenuto dalla gestoseparata e
dall'aliquota di retrocessione deriva la rivalutam da
attribuire alle prestazioni assicurate.

Infortunio: Evento dovuto a causa fortuita, violenta ed
esterna, che produca lesioni fisiche obiettivamente
constatabili.

Invalidita totale e permanente: E’ I'invalidita che comporti
la perdita in modo presumibilmente totale e permtndella
capacita all'esercizio della professione o mestdiohiarato
alla Societa e di ogni altra professione confacealte
attitudini ed abitudini dell’assicurato.

ISVAP: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni ptesa

di interesse collettivo, che svolge funzioni diildgza nei
confronti delle imprese di assicurazione sulla e linee
di politica assicurativa determinate dal Governo.

Malattia: Ogni riscontrabile alterazione dello stato di salut
dell'assicurato non dipendente da infortunio.

Misura di rivalutazione: E’ il tasso di interesse, al netto del
tasso tecnhico, che di anno in anno viene ricontscal
contratto e che consente la rivalutazione dellestpmoni e
dei premi, se rivalutabili, cosi come e stabilila Clausola
di rivalutazione.

Nota informativa: Documento redatto secondo le
disposizioni dellISVAP che la societa deve consegnal
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contraente prima della sottoscrizione del contrattb
assicurazione, e che contiene informazioni relatala
societa, al contratto stesso e alle caratteristicsécurative e
finanziarie della polizza.

valore maturato risultante al momento della riclaies
determinato in base alle condizioni contrattualio Ressere
esercitato anche in forma parziale.

Riserva matematica: Importo che deve essere accantonato

Opzione: € la facolta del contraente di chiedere, entro il dalla societa per fare fronte agli impegni nei confi degli

termine di scadenza del contratto, la conversioe#iad
prestazione contrattualmente prevista in una aelernative
indicate dal contratto.

assicurati assunti contrattualmente. La legge irapaiie
societa particolari obblighi relativi a tale risarg alle attivita
finanziaria in cui essa viene investita.

Polizza: Documento che fornisce la prova dell’esistenza delRivalutazione: Maggiorazione delle prestazioni assicurate

contratto di assicurazione.

attraverso la retrocessione di una quota del regwliondella

Premio: E’' I'importo che il contraente & tenuto a pagare pe gestione separata secondo la periodicita (annuadmsile,

ottenere le prestazioni previste dal contratto.

ecc.) stabilita dalle condizioni di assicurazione.

Prestazione:E’ la somma — pagabile in un’unica soluzione Rivalutazione minima garantita: Garanzia finanziaria che

(capitale) o in via ricorrente (rendite) — che degarantita
dalla Societa al verificarsi dell’evento per il dpi@ stata
chiesta la copertura assicurativa.

consiste nel riconoscere una rivalutazione delkstpzioni
assicurate ad ogni ricorrenza periodica stabilghobntratto
(annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di sgereninimo

Principio di adeguatezza: Principio in base al quale la garantito previsto dal contratto. Rappresenta iaal di

societa €& tenuta ad acquisire dal contraente
precontrattuale ogni informazione utile a
l'adeguatezza della polizza offerta in relazionde atue
esigenze e alla sua propensione al rischio.

Progetto personalizzato: Ipotesi di sviluppo, effettuata in
base al rendimento finanziario ipotetico indicasd'tBVAP,
delle prestazioni assicurate e dei valori di ridugi e riscatto,
redatta secondo lo schema previsto dallISVAP esegnato
al potenziale contraente.

ire fassotto della quale non puo scendere la misura dlutazione
valutare applicata alle prestazioni.

Scheda sintetica:Documento informativo sintetico redatto
secondo le disposizioni delllISVAP che la societavel
consegnare al potenziale contraente prima dellalgsione
del contratto, descrivendone le principali caraiteshe in
maniera sintetica per fornire al contraente unansénto
semplificato di orientamento, in modo da conseltidj
individuare le tipologie di prestazioni assicurd&egaranzie

Proposta: Documento o modulo sottoscritto dal contraente, di rendimento, i costi e i dati storici di rendintendelle

in qualita di proponente, con il quale egli mardeslla
societa la volonta di concludere il contratto diiasrazione
in base alle caratteristiche ed alle condizioréseo indicate.
Questionario sanitario (0 anamnestico)Modulo costituito
da domande sullo stato di salute e sulle abitudinvita
dell'assicurato che la societa utilizza al fine wdilutare i
rischi che assume con il contratto di assicurazione

gestioni separate o dei fondi a cui sono collegate
prestazioni.

Societa (di assicurazione):E HDI Assicurazioni S.p.A.,
Societa autorizzata all’'esercizio dell'attivita iassativa,
definita alternativamente anche compagnia o imprésa
assicurazione, con la quale il contraente stidutaritratto di
assicurazione.

premio, rilasciato su carta intestata della societaaso di
pagamento in contanti o con assegno (bancarimlamneo di
traenza), costituito invece dall'estratto di cartarente bancario, in
caso di accredito alla societa (RID bancario), @/dalla ricevuta in
caso di pagamento in conto corrente postale.

societa per le polizze miste o di puro rischio ceso in cui
'assicurato superi determinati livelli di rischio presenti
condizioni di salute piu gravi di quelle normalbysappremio
sanitario) oppure nel caso in cui I'assicurato gaohttivita
professionali o  sportive particolarmente  rischiose

Recesso:Diritto del contraente di recedere dal contratto e (SOvrappremio professionale o sportivo).

farne cessare gli effetti.

Tasso minimo garantito: Rendimento finanziario, annuo e

Rendimento trattenuto: Rendimento finanziario fisso che la Composto, che la societa di assicurazione garentite

societa puo trattenere dal rendimento finanziariellad
gestione separata.

prestazioni assicurate. Puo essere gia conteggghtoalcolo
delle prestazioni assicurate iniziali oppure ricgzioto anno

Revoca:Diritto del proponente di revocare la proposta prim Per anno tenendo conto del rendimento finanziaritseguito

della conclusione del contratto.

dalla gestione separata.

Riattivazione: Facolta del contraente di riprendere, entro j 1aSSO tecnico:Rendimento finanziario, annuo e composto,

termini indicati nelle condizioni di polizza, il v@amento dei
premi a seguito della sospensione del pagameniosiessi.
Awviene generalmente mediante il versamento dehjor@on
pagato maggiorato degli interessi di ritardato pagyao.

Trasformazione: Richiesta da parte del

che la societa di assicurazione riconosce nel akde
prestazioni assicurate iniziali.

contraente di
modificare alcuni elementi del contratto di assi@imne quali

Ricovero: Degenza che comporti almeno un pernottamentol@ durata, il tipo di garanzia assicurativa o I'mnp del

in un istituto di cura tra quelli definiti nelle wdizioni di
assicurazione.

premio, le cui condizioni vengono di volta in vottancordate

tra il contraente e la societa, che non & comutguga a dar

Riduzione: Diminuzione della prestazione inizialmente Seguito alla richiesta di trasformazione. Da lucgh un

assicurata conseguente alla scelta effettuatacadtaente di
sospendere il pagamento dei premi periodici, deterta
tenendo conto dei premi effettivamente pagati tispee quelli
originariamente pattuiti.

Riscatto: Facoltd del contraente di
anticipatamente il contratto, richiedendo la liatbne del

RENDITA VITALIZIACON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

interrompere

nuovo contratto dove devono essere indicati glimelati
essenziali del contratto trasformato.
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TUTELA PRIVACY INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DE L DECRETO LEGISLATIVO
30.06.2003 N°196

1) FINALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

HDI Assicurazioni S.p.A., al fine di fornirLe i ppoi prodotti e/o servizi assicurativi, deve disgodei Suoi dati
personali - compresi eventualmente anche quellsisiin- e si impegna a trattarli esclusivamente liaiti
strettamente necessari alla gestione del sottestapporto assicurativo, ovvero nei limiti dellet@izzazioni
rilasciate dal Garante.

2) CONSEGUENZE DEL RIFIUTO AL CONFERIMENTO DEI DATI
HDI Assicurazioni S.p.A., senza i Suoi dati, nottradornirLe i propri prodotti e/o servizi assictiva

3) MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

3.1) Il trattamento dei dati, da parte di HDI Ass#zioni S.p.A. consiste nella raccolta, registaei

organizzazione, conservazione, elaborazione, nuadifbine, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo

interconnessione con modalita e procedure infoohatie telematiche; dal trattamento la HDI Assicioriz

S.p.A. esclude sempre la diffusione dei dati etérfa comunicazione ai soggetti di cui al succespivnto 3.3.

3.2) | dati sono trattati da tutti i dipendentiledloratori di HDI che svolgono compiti di naturecnea-

organizzativa, nelllambito delle rispettive fundienin conformita delle istruzioni ricevute, semgresolo per il

conseguimento delle finalita di cui al precedentstp 1).

3.3) | dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.Agtmnno essere comunicati ad altri soggetti escuosénte:

a) per le finalitd di cui al punto 1) (a mero titoleesnplificativo a: coassicuratori, riassicuratogeati e loro
collaboratori, avvocati, medici, periti, e organismsociativi di settore etc.);

b) per ottemperare ad obblighi di legge (a mero titetemplificativo a: ISVAP, CONSAP, COVIP, UIC,
MOTORIZZAZIONE, AUTORITA’ GIUDIZIARIA, etc.).

Inoltre i dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.fotranno essere comunicati ad altri intermediguariziari

appartenenti al medesimo Gruppo ove le operaziostiepn essere dall'interessato siano ritenuteestespi sensi

dell'art. 41 comma 1 del D.Lgs 231/07

4) DIRITTI DELL'INTERESSATO

L'art.7 del D. L.gvo 196/'03 Le conferisce I'eseicidi specifici diritti, tra i quali quello di athere, in ogni
momento, I'aggiornamento, la rettifica o l'integoae dei Suoi dati e, in caso di violazione di legigjblocco e la
cancellazione degli stessi.

5) TITOLARE E RESPONSABILE/I DEL TRATTAMENTO DEI DA TI

5.1) Titolare del trattamento & HDI Assicuraziorp.8. con sede e Direzione Generale nella Republtidiana -
00187 Roma - Via Abruzzi n. 10 telefono +39 06 821, telefax +39 06 4210 3500.

5.2) Il titolare ha designato piu Responsabili,itcuali I'ufficio Supporto Legale ai Rami sito telRepubblica
Italiana - 00187 Roma - Via Abruzzi n. 3; pressonidesimo ufficio &€ consultabile I'elenco aggiomdei

Responsabili.

5.3) L'ufficio Supporto Legale ai Rami e stataedi designato quale Responsabile per il riscailtinteressato
in caso di esercizio dei diritti di cui all'artdél D.L.gvo 196/'03.
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